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e MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TRUJILLO
Gerencia de Desarrollo Social

Sub Gerencia de Programas Alimentarios

Meguel Bery Vilgiee:

ARG ADI
Rag. CALL. N® 3834

= DIRECTIVA N° 10-2008-MPT-GDS/SGPA

“PROCEDIMIENTO PARA LA EXCLUSION DE BENEFICIARIOS Y LA
REASIGNACION DE RACIONES DEL PROGRAMA VASO DE LECHE
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TRUJILLO"

Gerente : Lic. Tania Soledad Baca Romero
Sub Gerente : Prof. Maria Elena Neyra Rodriguez

Asesor Legal : Abogado Luis Miguel Boy Vasquez

Trujillo, Mayo de 2008
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DIRECTIVA N° 10-2008-MPT-GDS/SGPA

"PROCEDIMIENTO PARA LA EXCLUSION DE BENEFICIARIOS Y LA REASIGNACION

3834

nE
Reg. CALL

N'b-

DE RACIONES DEL PROGRAMA VASO DE LECHE DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TRUJILLO"

TITULO |
FINALIDAD, OBJETO, BASE LEGAL Y ALCANCE

Articulo 1°.- FINALIDAD

La presente Directiva tiene por finalidad establecer mecanismas de control para la
atencion a la primera y segunda prioridad, segun lo dispuesto por el Articulo 6° de la
Ley N° 27470, Ley gue establece normas complementarias para la ejecucion del
Programa Vaso de Leche, y su modificatoria, aprobado por Ley N°® 27712. Asimismo.
se requiere establecer un mecanismo para la reasignacion de raciones a nuevos
beneficiarics del Programa Vaso de Leche, en caso se establezca la exclusién de
beneficiarios que no cumplen los requisitos establecidos por las disposiciones
normativas Municipales; en mérto a la Recomendacién N° 5 del Informe
Reformulado N° 001-2007-MPT/GAI-SGAC/P, Examen Especial al Programa Vaso
de Leche — Periodo 2005.

Articulo 2°.- OBJETO

Establecer parametros a cumplir por el Comité de Administracion del Programa Vaso
de Leche y la Sub Gerencia de Programas Alimentarios, para regular mecanismos de
control de |a leche que se entrega en los Clubes de Madres y Comités del Programa
Vaso de Leche, a través de procedimientos para exclusion de beneficiarios ¥
reasignacion de nuevos beneficiarios en el Programa Vaso de Leche

Articulo 3°.- BASE LEGAL

= Constitucion Politica del Peri de 1993.

= Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

= Ley N" 24059, Ley de Creacion del Programa Vaso de Leche.

= Ley N® 25307, Ley que declara de interés nacional la labor gue realizan los

Clubes de Madres y/o Comités del Vaso de Leche

D.S. N* 041-2002-PCM, Reglamento de la Ley N* 25307,

R.M.N® 711-2002-SA/DM, Valores Nutricionales minimos de la racién alimenticia

diaria del Programa \aso de Leche.

e Ley N° 27470, Normas Complementarias para la Ejecucién del Programa Vaso
de Leche,

= LeyN® 27712, Ley que modifica la Ley N° 27470,

TITULO N
EXCLUSION Y REASIGNACION DE BENEFICIARIOS

Articulo 4°.- DE LA EXCLUSION DE BENEFICIARIOS

En concordancia a lo establecido por el Articulo 46° de la Directiva N° 02-2008-
MPT/SGPA, “Reglamento del Programa Vaso de Leche de la Municipalidad
Provincial de Trujillo®, aprobade por Decrelo de Alcaldia N° 09-2008-MPT; se realiza
la exclusién de un beneficiaric del Programa Vaso de Leche por las siguientes
causales;

a) Por haber excedido el limite maximo de edad.

b} Cuando las madres hayan culminado su periodo de gestacion o lactancia.

c) Por retiro voluntario o fallecimiento.

d) Cuando por prescripcion médica, hayan culminado su periodo de tratamiento,

en caso de enfermos por desnutricion o tuberculosis.
2} Cuando se encuentre empadronado el beneficiario en otro distrito.



/ f) Cuando por un periodo maxima de 7 (siete} dias calendarios, los beneficiarins

/ no recogen su racion alimenticia del lugar del reparto; para ello ia Presidenta
comunicara a la Sub Gerencia de Programas Alimentarios tal hecho, con la
finalidad de realizar el recorte y/o reasignacion carrespondiente.

Articuio 5°.- COMUNICACION DE EXCLUSION DE BENEFICIARIO

Cuando los Supervisores del Pregrama Vaso de Leche, constaten que en un Club de
Madres y/o Comité del Vaso de Leche se debe excluir a un beneficiario por
encontrarse inmerso en las causales estipuladas en e arficulo anterior, debera
informarlo per escrito en el plazo maxime de 24 (veinticuatro) horas de haber
constatado tal hecho, mediante infarme por escrito dirigido a la Sub Gerencia de
Programas Alimentarios, bajo responsabilidad.
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D Articulo 6° - EXCLUSION DEL PADRON DE BENEFICIARIOS

e Luego de haberse producido la comunicacitn por escrito de la exclusion del
beneficiario, la Sub Gerencia de Programas Alimentarios cursara el informe del
Supervisor en el plazo maximo de 2 (dos) dias habiles, al Servidor Responsable del
Registro de Beneficiarios del Programa para su exclusién de la Base de Datos del
Programa Vaso de Leche.

Articulo 7°.- BUSQUEDA DE BENEFICIARIOS

Luego de haberse producido la exclusién del beneficiario, los supervisores del
Programa, realizardn la blusqueda de nuevos beneficiarios, "con la finalidad de
reasignar las raciones alimenticias del beneficiario excluido, a fin de no recortar los
litrajes de leche entregados en el Club de Madres y/o Comité,

Articulo 8°.- INCLUSION DE NUEVOS BENEFICIARIOS
Los supervisores deberdn recomendar a las Presidentas de los Clubes de Madres y
Comités del Vaso de Leche, beneficiarias del Programa, tengan una lista excedente
y/o lista reserva, con la finalidad de cubrir la racién alimenticia del beneficiario
excluido, disponiéndose la bdsqueda por parte de las socias de nuevos beneficiarios,
. Siempre que cumplan los requisitos establecidos en el Articulo 6° de la Ley N®27470.
i Para la inclusién de nuevos beneficiarios al Programa Vaso de Leche., debers
practicarse Encuestas Socio-Econdmicas, con Informe Aprobatorio de la Asistenta
Social.

Articulo 9° - BENEFICIARIOS EXCLUIDOS DEL PROGRAMA

Aquellos beneficiarios que fueron excluidos del Frograma Vaso de Leche por causal
de residir en otro Distrito, podran acreditar que residen dentro del Distrito de Trujillo
mediante un Certificado Domiciliaric expedido por MNotario Publico o por la
Municipalidad Provincial de Trujillo segin procedimiento regulado poar Decreto de
Alcaldia N° 48-2007-MPT; de acuerdo a lo establecido porla Ley N° 27839,

En caso el beneficiario haya sido excluido por causal de estar empadronado en otro
Club, debera acreditar mediante |a presentacién de una Declaracion Jurada que no
tiene tal condicion, y podra ser incluido nuevamente en &l Programa Vaso de Leche
como beneficiario.

Cuando se haya comprobado fehacientemente que dicho beneficiaric se encuentra
empadronado en otro Club y/o en otro Distrito, la Sub Gerencia de Programas
Alimentarios remitird las pruebas de estos hechos, asi como la Declaracién Jurada
del beneficiario, al Procurador Pablico Municipal a fin de gue proceda conforme a sus
atribuciones.

Articulo 10°.- RECORTE DE RACIONES EXCEDENTES
Cuando los supervisores de la Sub Gerencia de Programas Alimentarios. haya
comprobado debe realizarse un recorte de leche en el Club de Madres yio Comité,
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porque existe un excedente de litraje que no puede ser cubierto, debera informarlo
por escrito en un plazo no mayor de 24 (veinticuatro) horas a la Sub Gerencia de
Programas Alimentarios, a fin de que se curse dicha informacién al Servidor
responsable del Programa para consignarlo en la Base de Datos.

Articulo 11°.- EXCEDENTE Y/O LISTA RESERVA DE BENEFICIARIOS

En caso exista un excedente dentro de un Club de Madres y/o Comité, los
Supervisores comunicaran a las Presidentas y/o socias que elaboren una lista
excedente y/o reserva de beneficiarios que no fueron incluidos en el Padrén de

 Beneficiarios; pudiendo atender a la segunda prioridad segin lo establecido en el

Articulo 6° de la Ley N°® 27470, Ley que establece normas complementarias para la
ejecucion del Programa VVaso de Leche.

Articulo 12°.- REASIGNACION DE RACIONES EN OTRO GLUS

Cuando no pueda realizarse Ia reasignacion de raciones alimenticias en un Club de
Madres que tiene un excedente de Litraje de leche, dentro del plazo maximo de 5
(cinco) dias habiles, el Servidor Responsable del Registro Padrén de Benaficiarios
debera realizar la reasignacién de las racionss a otro Club, que cuente con mayar
cantidad de beneficiarios.

TITULO Il
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

PRIMERA. - La presente Directiva serd de aplicacion en todos los Clubes de Madras
y Comités del Programa Vaso de Leche, asi como por el personal de la Sub
Gerencia de Programas Alimentarios, que realiza acciones de supervisién,
independientemente de su régimen laboral yl/o contractual, bajo responsabilidad por
su incumplimiento de las disposiciones establecidas.

SEGUNDA - La presente Directiva entrara en vigencia desde el dia siguiente de su
aprobacién y publicacién.

Trujillo, 15 de Mayo de 2008.



