MUNICIPALIDAD PROVINCIAL . '
. DE TRUJILLO

DECRETO DE ALCALDIA N© -2008-MPT

Visto, el oficio N° 133-2008-MPT/GAF de la Gerencia de Administracién y |
Finanzas, dirigido a la Gerente Municipal, mediante el cual le hace llegar la f
Directiva N° 001-2008-MPT/GAF sobre “Normas que establecen Medidas de ?
Austeridad, Racionalidad y Disciplina Presupuestaria para €l afio fiscal 2008, en la :
Municipalidad Provincial de Trujillo”

CONSIDERANDO:

Que, la Gerencia de Administracién y Finanzas es el érgano de apoyo, encargado

de gestionar los recursos econdrmicos, financieros, materiales, patrimoniales y de -
servicio a través de las unidades organicas que depende de ella, por lo que, éste !
6rgano es el encargado de dirigir y garantizar el cumplimiento de la Normas de 1
Austeridad y Racionalizacién en los gastos, aprobadas por la Institucién;

Que, mediante oficio N° 133-2008-MPT/GAF, la Gerencia de Administracién y
Finanzas hace llegar a la Gerencia Municipal, el proyecto de la Directiva N° 0o1- ,
2008-MPT/GAF sobre “Normas que establecen Medidas de Austeridad, N
Racionalidad y Disciplina Presupuestaria para el afio fiscal 2008, en la Lyl
Municipalidad Provincial de Trujillo”, a fin de que previa evaluacién y de ser el i
¢aso, proceda a sus suseripeién y devolucién a dicho despacho;

Que, mediante Informe Legal N° 041-2008-MPT/GM-SQCH, se formula diversas
observaciones respecto al proyecto de la Directiva antes mencionada, por lo que,
mediante Memorando N° 1244-2008-MPT/GM, se remite a la Gerencia de
Administracién y Finanzas, el proyecto de la directiva referida, a fin de que levante
las observaciones formuladas anteriormente, para luego proseguir con su tramite
respectivo;

Que, mediante oficio N° 219-2008-MPT/GAF, la Gerencia de Administracién ¥y
- Finanzas, remite el proyecto de la Directiva ya modificada en atencidén a las
observaciones formuladas, para su suscripcion correspondiente;

Que, mediante Informe Legal de fecha 23 de abril del presente afio, la Gerencia de
Asesoria Juridica, opina que el Proyecto de Directiva “Normas que establecen
Medidas de Austeridad, Racionalidad y Disciplina Presupuestaria para el afio fiscal
2008, en la Municipalidad Provincial de Trujillo”, es importante debido a que
regula los mecanismos de control en el gasto ptblico, debiendo visarse dicho
proyecto, teniendo en cuenta, previa a la aprobacién, las observaciones formuladas
en el Informe Legal N 041-2008-MPT/GM-SQCH y concluyendo que es
procedente las aprobacién de la Directiva, mediante Decreto de Alcaldia, y;

En ejercicio de las facultades que confiere el inciso 6 del articulo 20° de la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972,




DECRETA:

ARTICULO UNICOQ.- Aprobar la Directiva N 001-2008-MPT/GAF sobre
“Normas que establecen Medidas de Austeridad, Racionalidad y Disciplina
Presupuestaria para el afio fiscal 2008, en la Municipalidad Provincial de Trujillo”,
Directiva que forma parte del presente Decreto de Alcaldia.

Dado en Trujillo, a los veintiocho dias del mes de abril del afio dos mil ocho.

REGISTRESE Y PUBLIQUESE CONFORME A LEY

cC -

CE/ﬁAR ACURA PERALTA
ALCALDE

-
PUBLICADO EN EL DIARIO .L.A. B ELUBLICS
EDICION DE FECHA ... 1B.+.05 208




GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Directiva N° 001-2008-MPT/GAF

NORMAS QUE ESTABLECEN MEDIDAS DE AUSTERIDAD
RACIONALIDAD Y DISCIPLINA PRESUPUESTARIA PARA EL ANO
FISCAL 2008, EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TRUJILLO.

OBJETIVO b

Establecer disposiciones administrativas de racionalidad y austeridad en la ejecucidon
del gasto, que permitan la adecuada aplicacion de la Ley N° 28652, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2008, y de mds normas vigentes,
asi como lograr una mayor productividad y eficiencia en la administracién de los
recursos econdmicos financieros de la entidad.

I. FINALIDAD -

Establecer medidas de austeridad, racionalidad Y lineamientos de gestidn dentro de
un esquema de reduccién del gasto, asi como establecer medidas orientadas a
optimizar el uso de los recursos econdmicos financieros; las mismas que deberan
implementarse de manera inmediata en la Municipalidad Provincial de Trujillo. i

II. VIGENCIA

Las normas y responsabilidades contenidas en la presente Diréctiva, son de
aplicacién durante el Ejercicio Presupuestal 2008.

+ ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacién obligatoria de todas las areas integrantes de la
Municipalidad Provincial de Trujillo:

BASE LEGAL
GENERAL

Ley NO 27972 Ley Orgdnica de Municipalidades

Ley N¢ 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

Ley N2 27245 Ley de Responsabilidad y Transparencia Fiscal

Ley No 27958

{Mcdificatoria)

Ley N° 29142 Ley de Presupuesto det Sector Piblico para el afio Flscal 2008.

Ley NO 27619 Ley que Regula la Autorizacion de Viajes al Exterior de Servidores ¥
Funcionarios Publicos

Ley N¢ 28807 Ley que establece que los viajes oficiales al exterior del servidores vy
funcionario publicos se realicen en clase econdmica

Decreto de | Establecen la compensacidon mensual por el ejercicio de funcicnes del

Urgencia N9 19- | Presidente de la Republica, Congresistas de la replblica, Ministros de

2006 Estado, Autoridades con Rango de Ministro de Estado, Presidentes
Regionales, Alcaldes, Consejeros Regionales y Regidores.

Becreto de | Dictan Normas de Austeridad y Racionalidad en el Gasto Plblico

Urgencia N¢ 020-

2006

Decreto de | Dictan Medidas Complementarias al Decreto de Urgencia N2 020-2006

Urgencia No 21-

2006

Ley N© 28212 Ley gue Regula los ingresos de los Altos Funcionarios Autoridades del
estado vy dicta otras medidas

Decrete de { Modificacidn de tos Art, 01 y 05 de la Ley N© 28212,

Urgencia N® 38-

2006

Directiva N°® 006- | Directiva para la Programacién, Formulacion y Aprobacion del

2007-EF/76.01 Presupuesto de los Gobiernos Locales para el afic 2008

Directiva N© 003- | Directiva para 'la Ejecucidon del Proceso Presupuestario de los Gobiernos

2007-EF/76.01 Locales para el Afio Fiscal 2007
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GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Directiva N® 001-2008-MPT/GAF

S
THrnuY

s

o

Resolucion Art. 209 Aprueba Lineamientos para la Aplicacion de la Ley de
Directoral N© 04- | Presupuesto del Sector Pdblice para el 2008
2007-EF/76.01 Art. 59 Aprueba las Modificatorias y Derogatorias a la Directiva N° Q03-

2007-EF/76.01

Decreta  Supremo | Aprueba el Texto Unico QOrdenado de la Ley de Contrataciones y
NO 083-2004-PCM Adquisiciones del Estado.

Decreto  Supremo | Aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones det
N9 084-2004-PCM Estado.

DISPOSICIONES GENERALES

De conformidad con lo establecido en la Ley N® 28411 Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, el gasto fiscal se sujeta al proceso de la ejecucion
presupuestal y financiera, el mismo que es competencia de |la respectiva Unidad
Ejecutora y se desarrolla a través de las siguientes etapas: Compromiso, Devengado
y Pago. '

La Ejecucién Presupuestaria se efectlia con los documentos autorizados y de acuerdo
al cronograma de pagas autarizado por la Gerencia de Administracién y Finanzas. ~
La adquisicion de bienes y prestacion de servicios, se sujetara estrictamente a lo
dispuesto en el texto Unico Ordenado y su Reglamento de la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado, tomando como base los procesos considerados en el Plan
Anual de Adquisiciones y Contrataciones, debidamente aprobado.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS DE AUSTERIDAD y RACIONALIDAD

7.1 En materia de personal .

a) El pago de planillas del personal: empleados permanentes, obreros
permanentes y empleados contratados por funcionamiento de la
Municipalidad, debe considerar inicamente sus funcionarios y servidores
registrados nominalmente en la Planilla Unica de Pagos- PUP, la misma
que es declarada a travées de la Planilla Electronica a la
Superintendencia Nacional de Administracion Tributaria SUNAT al
Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo.

La Gerencia de Personal dispondra la consolidacion de la PUP con los
cargos previstos en el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP).

b) No se podran aprobar disposiciones que incrementen remuneraciones,
asi como aumentar cualquier tipo de asignaciones, primas, comisiones,
dietas, racionamiento, movilidad y beneficios de toda indole, incluido los
provenientes del CAFAE, salvo lo dispuesto en el numeral 2 de la Cuarta
Disposicién Transitoria de la Ley 28411
Esta prohibido efectuar gastos por concepte de horas extras,
independientemente del régimen laboral.

C) Compensacién mensual para el Alcalde Provincial, por todo concepto por
el ejercicio de sus funciones sera la que fije el Concejo Municipal, la
misma que no excederd la suma de S/. 10,350.00.

d) La Compensacion mensual para los Regidores Municipales {Dieta) sera la
que fije el Concejo Municipal, la misma que en ninglin caso superara en
total el treinta por ciento (30%) de la Compensacidén Mensual del Sefior
Alcalde.

e) Las personas al servicio del Estado y que en representacidn del mismo
formen parte de Directorios, no percibiran dietas en mas de una (01)
entidad.

f) En ningln caso se contrataran locadores de servicio para el apayo de
labores vinculadas al drea de Apoyo Administrativo, Apoyo Secretarial o
labores afines, bajo los términos de asesorias o consultorias.

) En el Sector PlUblico no se podra percibir simultaneamente remuneracion
y pension, incluidos honorarios por servicios no personales, asesorias o
consultorias, salve por funcion docente y la percepcion de dietas por
participacion en uno (1) de los Directorios de entidades o empresas
publicas, asi como por participar en las Comisiones de Evaluacién de
Expedientes de Habilitaciones y Desarrollo Urbano .

h} Las dietas tienen las siguientes caracteristicas:

2

00000010



GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Directiva N° 001-2008-MPT/GAF

1. Se entregan como retribucién pos asistencia efectiva a los
diferentes tipos de sesiones dentro de la institucion, de acuerdo a
los términos que fija una resolucidn del Titular del Pliego

2. No estan afectas a descuentos de caracter previsional.
3. Estan sujetas al pago del impuesto a la renta.
)] La asignacién del Fondo Fijo para Caja Chica se sujetard a lo establecido

en la Directiva de Tesoreria N° Q01-2007-EF/77.15 del Ministerio de
Economia y Finanzas y la Directiva N® 003-2005-MPT/GAF aprobada con
Resolucién de Alcaldia N© 501-2007-MPT.

i) Los encargos internos al personal de la institucion solo se otorgaran en
casos excepcionales, previo informe favorable de la Sub. Gerencia de
Abastecimiento, donde se precise que los gastos previstos no pueden ser
atendidos tomando en consideracion las exigencias legales que establece
el Texte Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del
Estado, formalizandose su autorizacion con Resolucion de la Gerencia de
Administracion y Finanzas, donde se establezca el monto autorizado, las
conceptos vy el plazo para su rendicion.

k) A partir de la aprobacion de la presente Directiva, quedan suspendidos la
tramitacidén de Adelantos de Compensacion de Tiempo de Servicio.

En Materia de Capacitacion del Personal

a) Los gastos por capacitacion estardn restringidos a sdlo aquelios cursos
que coadyuven a mejorar directamente la labor de funcionarios vy
personal activo y permanente de la Municipalidad Provincial de Trujillo.

b) Ne se otorgara autorizacidon para los gastos de capacitacion del personal
bajo contrato de locacién de servicios.

c) Sélo se autorizaran viajes destinados a eventos de capacitacién que se
encuentren aprobados por el Comité de Capacitacion del Personal de |a
Municipalidad Provincial de Trujitlo.

En Materia de Gastos de Viajes y Asignacion de Fondos.

a) Los viaticos por viajes dentro del pais que perciba el funcionario o
servidor comisionado por cualguier concepto se regird por la normas
especificas relacionadas con su otorgamiento, siempre que la comision
tenga una duracidn superior a veinticuatro (24) horas, caso contrario, se
otorgaran los viaticos de manera proporcional a las horas de la comisidn
independientemente de la categoria ocupacional del trabajador o del
motivo de la comisién de servicios
Los viaticos o cualquier otra asignacion similar a las que hace referencia
el parrafo anterior, comprende los gastos de alimentacion, hospedaje y
movilidad (hacia y desde el lugar de embarque), asi como la movilidad
utitizada para el desplazamiento en el lugar donde se realiza la comisién
de servicios.

b) No se otorgard suma de dinero alguna con cargo al presupuesto
institucional, en beneficio del servidor publico, por concepto de bolsa de
viaje en comisidén de servicios.

c) No se otorgara suma de dinero alguna con cargo al Presupuesto
Institucional, en beneficio del servidor publico, por concepto de viaticos
por comisién de servicios, capacitacion, instruccion o similares, cuando
éstos sean cubiertos por la entidad organizadora o auspiciante del
evento, independientemente de la norma que regula la asignacién de sus
viaticos o conceptos similares, bajo responsabilidad del funcionario que
autorice.

d} El procedimiento para la aprobacién y la rendicién de los viaticos por
Comisién de Servicios, asi como la asignacibn de Fondos Fijos
Renovahles y Fondos Especiales se rigen por al Directiva N® 001-2005-
MPT/GAF aprobada con Resolucion de Alcaldia N© 2289-2005-MPT, en
concordancia con las normas que se encuentran establecidas en el
Sistema Administrativo de Tesoreria; debiendo destinarse a lo
estricktamente necesario.
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GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Directiva N® 001-2008-MPT/GAF

7.4

7.5

7.6

e} La autorizacién de viajes al exterior de servidores y funcionarios piblicos
que irroguen gastos a la institucion se efectuara mediante Resolucion del
Titular del Pliego © por Acuerdo de Concejo Municipal, segun
corresponda, dichas Resoluciones o Acuerdos deben ser publicados en el
Diario Oficial £l Peruano antes del inicio de la Comision de Servicios y
deberd sustentar el interés institucional bajo responsabilidad, debiendo
utilizar para tal fin pasajes en la categoria econdmica o similar. En caso
de excepcion sobre la utilizacion de pasajes en la categoria ecandmica o
similar en caso de viajes urgentes sera autorizada por Resolucién del
Titular del Pliego o por Acuerdo de Concejo Municipal, segln
corresponda.

En Materia de Gastos en Servicios no_ Personales y/o Locacién de

Servicios. .

a) Solo podran celebrarse contratos de servicios no personales y/o locacion
de servicios, siempre que los recursos destinados a celebrar tales
contratos estén previstos en sus respectivos presupuestos autorizados v
que las personas a contratar no realicen actividades o funciones
equivalentes a las que desempefie el personal establecido en el Cuadro
para Asignacion de Personal {CAP), debiendo efectuar funciones de
caracter temporal v eventual.

b) Todo contrato de servicios no perscnales y/o Locacion de Servicios debe
ser visado por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, en sefial de
contar con la disponibilidad presupuestaria correspondiente.

Q) Podra renovarse sucesivamente hasta el 31 de Diciembre del 2008 los
contratos vigentes al 31 de Diciembre del 2007.

d) Cuando por necesidad del servicio, fuera necesario contratar nuevo
personal para labores de caracter temporal o eventuat o para reemplazar
a aquellos a aguellos cuyo contrato haya vencido el 31 de Diciembre del
2007 se realizara segin lo dispuesto en la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado.

En Materia de Gastos en Servicio de Telefonia Fija y Celular.

a) Los funcionarios a cargo de cada Unidad Organica deben propender la
maximizacién del uso de las centrales telefonicas, la reduccidon de
llamadas locales; asi como la utilizacién de mecanismos de bloqueos
para el servicio telefonico fijo en lamadas de larga distancia nacionales e
internacionales y llamadas a teléfonos celulares.

b) Restringir el uso del servicio telefénico fijo y celular para necesidades
imperativas del servicio.

c) Efectuar en cada oficina y/o central telefdnica, un control de llamadas a
larga distancia nacicnal e internacional, llevando un registro validado con
la firma del responsable del uso de la linea directa.

d) El servicio de telefonia en el ambito institucional se utilizara
exclusivamente para asuntos oficiales, al igual del servicio de fax.

€) Reduccion al minimo indispensable de la asignacién de equipos de
telefonia movil y comunicaciéon por radio-celular, quedando prohibida la
asignacion de mas de un (01) equipo por persona.

f) De ser el caso, las llamadas de larga distancia internacional solo podran
efectuarse de teléfonos fijos a teléfonos fijos.

En Materia de Gastos de Servicio de Energia Eléctrica.

a) Los funcionarios de dada adrea son responsables de efectuar acciones
orientadas al ahorro econdmice mediante el uso racional y eficiente de la
energia eléctrica.

b) Reemplazar en forma progresiva, los flugrescentes incandescentes con
lamparas ahorradoras.

c) Reducir el uso de luz eléctrica en los pasadizos o areas de transito, que
cuenten con luz natural.

d) Prohibir el uso de equipos eléctricos no relacionados directamente con el
desarrollo de actividades laborales.
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GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Directiva N® 001-2008-MPT/GAF

h)

a)

b)

a)

b)

c)

d)

e)

f)

En horas de la mafiana, los fluorescentes o los equipos equivalentes,
deberan permanecer apagados, salvo en casos excepcionales en que la
ubicacién de la Oficina lo requiera.

Autorizar al personal de seguridad y vigilancia que realiza las rondas por
los diferentes ambientes de ias Unidades Orgénicas, para que apaguen la
luz eléctrica de las Oficinas o areas comunes donde no se encuentre
personal laborando; debiendo informar a la Gerencia Municipal y/o
Gerencia de Administracién y Finanzas, sobre aguellas Oficinas que dejen
fuces o equipos encendidos, a efectos de que se tomen las medidas
correctivas. .

Durante el horario de trabajo, el usc de fiuido eléctrico serd utilizado
racionalmente, debiendo apagarse y/o desconectarse las luces y
artefactos eléctricos (computadoras, impresoras, ventiladores, equipos
de aire acondicionado, etc.) al términe del mismo y durante la hora de
refrigerio. La Sub Gerencia de Informatica establecerd que los monitores
de las PC’'s tengan la configuracion de ahorro de energia, con protector
de pantalla “ninguno” en espera de 3 minutos y apagado a los 15 min.; y
en el caso de impresoras, despues de cada uso se dejara esta en medo
“energy saver” (ahorro de energia) o su equivalente.

Los Jefes de las diversas Unidades Organicas deberan adoptar las
medidas pertinentes a fin de garantizar que el lltimo personal que
abandone el area de trabajo apague las luces, los equipos de computo,
radios, ventiladores, etc., y cierre las puertas de sus Oficinas.

Por ningun motivo se realizardn pagos por consumos de energia eléctrica
relaciocnadas a los mercados municipales, salvo las correspondientes a
las oficinas administrativas municipales que se ubican en dichos locales.

En Materia de Gastos de Servicio Agqua

La Sub. Gerencia de Servicios Generales y Equipo Mecanico debera
revisar, de manera permanente, los servicios higiénicos y redes de agua
potable de los locales municipales; con el objeto de reparar,
oportunamente, los desperfectos que originen mayores gastos por
consumeo.

Por ningdn motivo se realizardn pagos por consumos de agua
relacionadas a los mercados municipales, salvo las correspondientes a
las oficinas administrativas municipales que se ubican en dichos locales.
Asimismo, no deberd asumirse como gasto de la Municipalidad Provincial
de Trujillo el costo del agua para areas verdes, parques y jardines, los
gue seran asumidos por el Servicio de Gestibn Ambiental de Trujillo -
SEGAT. :

En Materia de Combustibles y Lubricantes

Los vehiculos para uso oficial se utilizaran, de manera exclusiva, para
atender asuntos oficiales y no de indole persanal.

La Gerencia Municipal y la Gerencia de Administracion y Finanzas, a
traveés de la Sub Gerencia de Servicios Generales y Equipe Mecénico, se
encargara de dictar las medidas pertinentes relacionadas a la dotacion
de combustible para sus vehiculos, en funcién a la operatividad de los
mismos. ’

La asignacidn por concepto de combustible que se otorgue a los
funcionarios que tengan asignados vehiculos oficiales, sélo podra ser
como maxime de cuarenta (40) galones mensuales. Se encuentra
exceptuado de! cumplimiento de esta restriccién el vehiculo Oficial del
Alcalde.

Optimizar el programa de mantenimiento preventivo de la flota
vehicular, a cargo de la Sub. Gerencia de Servicios Mecanicos y Equipo
Mecanico.

La Sub. Gerencia de Servicios Generales y Equipo Mecanico llevard un
control diaric del recorride de cada vehiculo, asi como del combustible
utilizado en las comisiones de servicio del personal de la Municipalidad.

El Area antes mencionada deberd evaluar el tipo de combustible que
cada unidad vehicular debe usar, tomando en consideracion el tipo de
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GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS b
Directiva N°© 001-2008-MPT/GAF il

vehiculo, la antigiiedad v el estado de conservacidn del mismo, buscando
adecuarlo a las disposiciones de austeridad, racionalidad y disciplina
presupuestaria, sin que ello impligue una merma en el rendimiento de
los vehiculos.

La Gerencia Municipal y la Gerencia de Administracion y Finanzas,
estableceran las normas para el ahorro efectivo en el gasto por consumo
de combustibles, carburantes y lubricantes, reduciéndolo al minime
indispensable. Dicho gaste serd exclusivamente para los servicios
esenciales de funcionamiento de la Municipatidad.

Los wvehiculos municipales deberdn permanecer en la cochera
determinada por la Sub. Gerencia de Servicios Generales y Equipo
Mecanico, fuera de las horas de la jornada laboral y durante las noches y
dias no laborables, salvo el caso en que estén asignados para el
cumplimiento de actividades propias de |la entidad en tales horarios.

La Sub. Gerencia de Servicios Generales y Equipc Mecanico realizard una
evaluacién técnica para determinar que unidades méviles seran dadas de
Baja, cuando su mantenimiento y operatividad resulta muy oneroso para
la Municipalidad; informando a la Gerencia de Administracion y Finanzas -
y al Comité de Gestion Patrimonial.

En Materia de Gastos de Publicaciones y Publicidades gn_Medios

Masivos

a) Se deberd reducir al minimo indispensable los gastos por impresiones,
publicaciones, revistas institucionales, tripticos y folletos relacionados
con campanas de informacion. .

b) La Gerencia de Administracion y Finanzas adquirird el Diario Oficial “El
Peruano”, para el usc de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
Secretaria General, la Gerencia de Asesoria Juridica, la Gerencia de
Auditoria Interna y la Sub Gerencia de Contabilidad; asi como otros
Diarios para las oficinas que los solicitaran, previa evaluacién vy
autorizacién expresa de la Gerencia de Administracidn y Finanzas.

c) Restringir el gasto de tarjetas oficiales de saludo, felicitacion,
agradecimiento u otros de similar significado.

Las atenciones oficiales mediante envio de arreglos florales, cuando se
trate de ceremonias oficiales, queda limitada a la Alcaldia.

) Se podran efectuar la publicaciéon de notas de prensa publicaciones de
avisos correspondientes a los procesos de seleccidn previstos en la ley
de Contrataciones y Adquisicicnes del Estado y otros avisos legales,
publicacidn de normas a la que se encuentra obligada la institucién, la
publicacién vy la utilizaciéon de otros medios de comunicacion de aviscs en
caso de emergencia sanitaria y seguridad nacional, aquellas
publicaciones que contienen informacion indispensable para la
comunidad; estos servicios deberan tramitarse por medio de la Sub.
Gerencia de Abastecimiento.

En Materia de Subvenciones

a) Se sujetan estrictamente a la Fuente de Financiamiento “Recursos
Directamente Recaudados e Impuestos Municipales”, dependiendo de la
disponibilidad presupuestal otorgada por la Gerencia de Planificacién y
Presupuesto, debiendo ser aprobadas por el Concejo Municipal cuando
estas tengan la caracteristica de entregas peridodicas o por situaciones
especiales. Todas las demds Subvenciones seran aprobadas por el
Alcalde, '

b) Toda solicitud de subvencion deberd contener obligatoriamente un
informe favorable de la Gerencia de o Sub. Gerencia a la que pertenece
el caso segln su naturaleza, evaluando el costo beneficio del mismo, el
que se emitird previo a su autorizacién.

c) Los demas aspectos relacionados con las Subvenciones seran reguladas
por la Directiva correspondiente.
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GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Directiva N° 001-2008-MPT/GAF

7.11 En Materia de Gastos de Utiles de Escritorio y Materiales

a) La contratacién y adquisicion de bienes y servicios necesarios para la
adecuacién y remodelacién de ambientes, asi como la adquisicion de
mobiliarioc de oficina, alfombras, tabaquerias y otro de igual naturaleza
quedan restringidos a los autorizados Unicamente por la Gerencia
Municipal y Gerencia de Administracion y Finanzas.

b) La Sub. Gerencia de Abastecimiento coordinara con las dependencias de
la Municipalidad, Ia racionalidad en el consumo de los utiles de escritorio
y otros materiales de oficina.

C) Las distintas Areas racionalizardn el consumo de materiales de escritorio
y de procesamiento automatico de datos, quedando restringidas al
minimo las impresiones a color. Asi mismo, en lo posible, se debera
reutilizar los materiales de escritorio como folderes, sobres manila,
hojas, entre otros.

d) Se hard uso racicnal de los materiales y suministros requeridos para el
desempefio de las funciones (papeleria, toners, tintas, fotocopias, etc.).

e) Cada Unidad Orgdnica establecerd a cargo de la Secretaria de la Oficina
un control de la entrega de los materiales de oficina a su personal;.
utilizando el siguiente formato:

Control de Consumo de Materiales de Oficina

Fecha

Unidad Cantidad Descripcion Apellidos y Nombre

a)

s

7.12 En Materia de Gastos en Fotocopiado, Impresiones y ani.llados

a) El uso de fotocopiado debe restringirse exclusivamente a documentos
oficiales y necesarios para el desarrollo y desenvolvimiento de las labores
propias de cada Unidad Orgdnica de la Municipalidad, prohibiéndose la
reproduccién de documentos de cardcter personal.

b} Todas las areas de la Municipalidad racionalizardn al méaximo el consumo
en material de escritorio, material de limpieza, materiales PAD, de
impresién y otros de bienes de consumo; asi como el mantenimiento y
reparacion de toda indole, no estdn permitidos los pedidos
excepcionales, salvo casos que justifiqguen la urgencia y con la debida
autorizacion de la Gerencia de Administracion y Finanzas,

c) Utilizar la opcién de impresion econémica (save toner, economic, etc.) en
todos los documentes internos.

d) Se prohibe las impresiones, fotocopiado y publicaciones a color, para
efectos de comunicaciones y/o documentos de todo tipo, debiendo
efectuarse en blanco y negro.

II DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Las Gerencias, Sub. Gerencias y Unidades de la entidad, dictaran medidas
internas para lograr el ahorro efectivo en el Gasto de Bienes y Servicios,
debiendo dar cuenta de lo actuado a la Gerencia Municipal y Gerencia de
Administracién y Finanzas, en un plazo de 07 (siete) dias habiles.

Bajo responsabilidad se deberd cumplir las disposiciones contenidas en la Ley
de Presupuesto del Sector Publica para el Afio fiscal 2008, en materia de
austeridad y racionalidad del gasto.

Las disposiciones sobre austeridad contenidas en la presente Directiva son de
alcance a los gastos operativos y/o administrativos de caracter permanente
que no tengan vinculacién directa y exclusiva con las metas de proyectos de
inversion.

Los casos que no hubieran sido contemplados en la presente Directiva
requeriran de la autorizacién expresa de la Gerencia Municipal y Gerencia de
Administracion y Finanzas.

La presente Directiva deja sin efecto a otras Directivas Internas y vigentes, en
las disposiciones en que se contraponga.
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a)

b)

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Directiva N° 001-2008-MPT/GAF

La presente Directiva entra en vigencia a partir de su aprobaciéon y hasta el 31
de diciembre del afio 2008.

DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Los funcionarios a cargo de cada Unidad Organica de la Municipalidad Provincial
de Trujillo son responsables del cumplimiento de la presente Directiva, cuyo
alcance abarca a todo el personal municipal independientemente del vinculo
laboral o contractual con la entidad.

La Gerencia Municipal, la Gerencia de Administracion y Finanzas y la Gerencia
de Planeamiento y Presupuesto, son las encargadas de monitorear, supervisar
y emitir los lineamientos necesarios para el cumplimiento de la presente
Directiva.

Cualguier persona, independientemente del régimen laboral o contractual que
tenga con la Municipalidad Provincial de Trujillo, que incumpliera las
disposiciones de la presente directiva, es pasible de una sancién de acuerdo a

la gravedad de la falta que determinase la Gerencia de Administracion vy
Finanzas. -

Trujillo, Marzo 2,008

8

00000010




