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CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de Director/a
General de la Direccién General de Igualdad de Género y no Discriminaciéon del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables (CAP-P N° 161);

Que, a fin de garantizar la continuidad del servicio de la
Direccion General de Igualdad de Género y no Discriminacion, resulta pertinente emitir el acto
por el que se encargue el puesto de Director/a General del referido 6rgano;

Con las visaciones del Despacho Viceministerial de la Mujer, de
la Secretaria General, de la Oficina General de Recursos Humanos y de la Oficina General de
Asesoria Juridica;

Firmado digilalmente por . . . o
PAU 0350051501 sof De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley

Feehs 06 Yo2020 1627050500 Organica del Poder Ejecutivo; el Decreto Legislativo N° 1098, Decreto Legislativo que aprueba
la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables y
modificatoria; y, el Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por Decreto Supremo
N° 003-2012-MIMP y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Encargar a la sefiora ELIZABETH MERCEDES
ft'@%%%%;éj{:ﬁé‘;&?&?&w SANTE BEIZAGA, Directora Il de la Direccién de Promocién y Proteccién de los Derechos de las
203369 al . . . . s ra
Motvo: Doy Vo 140320500 MUjeres, el puesto de Directora General de la Direccion General de Igualdad de Género y no

Discriminacidn del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, en adicién a sus funciones

y en tanto se designe a el/la titular del referido cargo.
Registrese y comuniquese.
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