RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N°27¢7 -2008-COFOPRI/SG
Lima 3 1 pic. 2008
VISTOS:

Los Informes N° 261 y N° 368-2008-COFOPRI/OPP y N° 500-2008-
COFOPRI/OAJ emitidos por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Asesoria
Juridica respectivamente.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad lo dispuesto en el tercer parrafo del articulo 2° del
Decreto Legislativo N° 803, modificado por la Cuarta Disposicién Complementaria de la Ley N°
28923, Ley que establece el Régimen Temporal Extraordinario de Formalizacion y Titulacion de
Predios, COFOPRI constituye un pliego presupuestal, siendo el Director Ejecutivo la maxima
autoridad de la entidad, quien ejercera la titularidad del pliego presupuestal;

Que, mediante la Resolucién Directoral N° 055-2007-COFOPRI/DE de fecha 23
de agosto de 2007, se delegd en la Secretaria General la funcion de la Direccion Ejecutiva de
COFOPRI, referida a la aprobacion de directivas para mejorar la calidad de los servicios
publicos que brinda la Entidad, prevista en el literal c) del articulo 10° del Reglamento de
Organizacién y Funciones de COFOPRI, aprobado por el Decreto Supremo N° 025-2007-
VIVIENDA,

Que, de los Informes de Visto, se colige como necesidad de la Gestién
Administrativa, la aprobacién de una Directiva que establezca los lineamientos generales que
debe observarse para la elaboracion, tramitacién, aprobacién y monitoreo de convenios a ser
suscritos por el Organismo de Formalizacion de la Propiedad Informal - COFOPRI;

Con el visado de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Directiva N°2/2-2008-COFOPRI “Directiva
para la Elaboracion, Tramitacién, Aprobacién y Monitoreo de Convenios™ del Organismo de
Formalizacién de la Propiedad Informal, de acuerdo a lo expuesto en la parte considerativa
de la presente resolucion,

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar la presente resolucién a los Organos
estructurados de la Entidad.
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EL CANDELA GOMEZ DE LA TORRE
Secretario General de COFOPRI




DIRECTIVA PARA LA ELABORACION, TRAMITACION, APROBACION Y MONITOREO
DE CONVENIOS

DIRECTIVA N° £ /.2 -2008-COFOPRI

OBJETIVO

Establecer los lineamientos generales que debe observarse para la elaboracién, tramitacion, aprobacion
y monitoreo de Convenios a ser suscritos por el Organismo de Formalizacién de la Propiedad Informal -
COFOPRI.

FINALIDAD

Establecer las reglas de procedimiento y plazos para la eficiente y oportuna elaboracion, tramitacion,
aprobacion y monitoreo de los Convenios a ser suscritos por el Organismo de Formalizacién de la
Propiedad Informal - COFOPRI, con Entidades Publicas o Privadas.

BASE LEGAL

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Legislativo N° 803, Ley de Promocién del Acceso a la Propiedad Formal, Articulo 3°, literal
g).

o Decreto Supremo N° 025-2007-VIVIENDA, Reglamento de Organizacién y Funciones del Organismo
de Formalizacion de la Propiedad Informal - COFOPRI.

. ALCANCE

Las disposiciones contenidas en la presente Directiva son de cumplimiento obligatorio por parte de todos
los érganos estructurados del Organismo de Formalizacién de la Propiedad Informal - COFOPRI.

DISPOSICIONES GENERALES

1. La tramitacién de un Convenio, serd solicitada por la Secretaria General de COFOPRI, de oficio 0 a
instancia de una solicitud presentada por una Entidad Publica o Privada.

En el caso que la solicitud se presente o genere en una Oficina Zonal, la tramitacién del Convenio
debera sujetarse al procedimiento establecido en el numeral 4 del Capitulo VI. “Disposiciones
Especificas”.

2. De acuerdo con la naturaleza del Convenio, el Organo u Organos de linea involucrados, coordinaran
con las Oficinas Zonales, a fin de elaborar un Informe Técnico que precise la conveniencia o
necesidad de ejecutar las actividades que componen su objeto. De ser necesaria la suscripcion, el
Informe Técnico debera contener, en lo que sea aplicable (atendiendo al tipo de Convenio de que se
trate) los siguientes aspectos:
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Plan de Trabajo para la ejecucién del convenio (contiene el Financiamiento y/o Presupuesto
desagregado, a nivel mensual)

Cronograma de actividades, indicando el nimero de pueblos que involucraria trabajar en la zona
respectiva.

Cronograma de desembolsos, de forma que se mantenga el equilibrio financiero o presupuestal
de la Institucion, asegurandose la ejecucién mensual del convenio.

o Recursos logisticos.

o Recursos humanos.

o Tiempo aproximado de ejecucion del convenio.

o
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Sobre datos relativos al Convenio

o Datos General de la Entidad Publica o Privada con la que se suscribird el convenio (nimero de
RUC; domicilio; nombre de su representante legal; documento de identidad, correo electrénico y
teléfonos, etc.).

o Antecedentes legales o institucionales referidos a los suscribientes.

o Marco Legal, Objeto y Objetivos del Convenio.

o Obligaciones de las Partes.

o Acuerdos Operativos.

o Financiamiento y/o Presupuesto desagregado.

o Coordinador del Convenio.

o Vigencia del Convenio.

En los casos de Convenios con Gobiernos Locales, se deberéd contar con el respectivo Acuerdo de
Concejo o el Acta de Sesién de Concejo, en donde conste de manera expresa la facultad del Alcalde

para celebrarlos.

El Informe Técnico se remitird a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto con la finalidad que
determine la viabilidad técnica y presupuestal para ejecutar el convenio. En caso de opinion
favorable, se continuara con el tramite.

La suscripcién del convenio por parte de la Direccion Ejecutiva de COFOPRI, sélo procedera - en el
caso de los Gobiernos Locales — cuando se cuente con el Acta donde conste el Acuerdo de Concejo
Municipal que autoriza al Alcalde a la suscripcion. La obtencién de la citada Acta, debera ser
tramitada por el Organo de Linea o Desconcentrado, segun corresponda.

En la ejecucion de los convenios suscritos, deberd evaluarse y/o considerar la aplicacion del factor
simultaneidad (considerando el objeto del convenio), de forma que se procure que un mismo Equipo
Técnico de COFOPRI pueda ejecutar actividades correspondientes diferente convenios, posibilitando
mayores economias, evitando generar gastos adicionales en la contratacion de personal o la
adquisicion de equipos.

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

1.

Recibida la solicitud de la Entidad Publica o Privada dirigida al Director Ejecutivo, la Unidad de
Tramite Documentario y Archivo la remitird a la Secretaria General.

La Secretaria General, dentro de los dos (02) dias habiles de recibida la solicitud, la remitira al
Organo u Organos de Linea involucrados, a fin que se coordine con las respectivas Oficinas Zonales
sobre la conveniencia o necesidad de suscribir el Convenio.

El Organo u Organos de Linea - en el término de un dia (01) dia habil de recibida la solicitud -
solicitar a la Oficina Zonal correspondiente, la informacion pertinente, la cual debe ser remitida en el
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término de tres (03) dias hébiles a fin se elabore el Informe Técnico a que se refiere el numeral 2. del
Capitulo V, que debera ser suscrito o hecho suyo por el Director(es) que corresponda(n).

En caso el Informe Técnico determine la conveniencia o necesidad de suscribir el Convenio, el
Organo u Organos de Linea deberan remitirlo en el plazo de dos (02) dias habiles, a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, con el fin que proceda a la calificacion sefialada en el numeral 3 del
Capitulo V.

4. En caso la solicitud se presente o genere en una Oficina Zonal, ésta en el término de cinco (05) dias
hébiles (con copia a la Secretaria General y la Oficina de Coordinacién Descentralizada) elaborara y
remitiré a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto el Informe Técnico a que se refiere el numeral 2
del Capitulo V.

5. De ser viable la solicitud, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, en un plazo maximo de cuatro

(04) dias hébiles, remitiré los actuados a la Oficina de Asesoria Juridica, la que previa evaluacion de

) los Informes “técnicos” y de “viabilidad técnica y presupuestal” elaborard y remitird a la Secretarfa

. General (dentro de los 04 dias de recibido el expediente) el informe legal y el proyecto de convenio
(en 02 ejemplares).

De ser el caso, en el Informe de la Oficina de Asesoria Juridica, se precisard la pertinencia de
tramitar ante el Gobierno Local que corresponda, el Acuerdo de Concejo Municipal que autoriza al
Alcalde a suscribir el convenio, a fin que el Organo de Linea o la Oficina Zonal competente, tramite y
remita a la Direccién Ejecutiva de COFOPRI (en el plazo de 01 dia habil de recibida) el Acta
respectiva. Para dicho efecto, la Oficina de Asesoria Juridica, remitird copia de su informe y un
proyecto de convenio visado al Organo que corresponda.

De ser el caso, la Oficina de Asesoria Juridica convocard y se reunird con los profesionales
suscribientes de los Informes, con el fin de aclarar las dudas que tuviere sobre los mismos.

La Secretaria General, en el plazo de un (01) dia habil, efectuara la revision de los Informes y el
proyecto de convenio, remitidos por la Oficina de Asesoria Juridica. De estar conforme, los elevaré a
la Direccién Ejecutiva para su revision y/o suscripcion. Para dicho efecto, los ejemplares del proyecto
de convenio deberan contar con su visado.

Si el Convenio es tramitado de oficio, se aplicaré el procedimiento y los plazos establecidos en el
presente Rubro VI.

En los Convenios que impliquen transferencia financiera, la Oficina de Administracion sera la
encargada de llevar la contabilidad de las transferencias que realice la entidad que efectia el
encargo, siendo la responsable de efectuar las respectivas rendiciones de cuenta documentadas.

2\ VII. RESPONSABILIDADES

Los funcionarios y servidores pliblicos o personas que prestan servicios o laboran en el Organismo de
Formalizacién de la Propiedad Informal - COFOPRI, cualquiera sea la modalidad o régimen de su
contratacién, que incumplan injustificadamente con los plazos establecidos, asi como con las demas
disposiciones contenidas en la presente Directiva, incurrirdn en falta administrativa, sancionada de
conformidad con la legislacién vigente que resulte aplicable.

VIIl. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO
La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a través de la Unidad de Planeamiento, sera la encargada de

efectuar la supervision y seguimiento de la ejecucion de los Convenios, en coordinacion con los Organos
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involucrados, con la finalidad de determinar oportunamente el grado de cumplimento de los objetivos
trazados y los resultados obtenidos; adoptando medidas y/o efectuando los cambios necesarios para
mejorar la gestion y la calidad en la ejecucion de los convenios.

En esa sentido, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto contard con un médulo de respuestas
automaticas para el monitoreo del cumplimiento de las obligaciones, de los plazos y del proceso en su
conjunto, dotdndosele al efecto de un Mddulo de Control y Seguimiento de Convenios.

DISPOSICIONES FINALES

|

Los convenios seran codificados y numerados segun su tipo, y custodiados, conjuntamente con los
actuados obrados, por la Unidad de Tramite Documentario y Archivo.

La Oficina de Asesorfa Juridica, dentro los primeros cinco (05) dias habiles de entrada en vigencia
de la presente Directiva, con el fin de lograr uniformidad y simplicidad, segun la casuistica obrante ,
definira los tipos de convenios y lo facilitara a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para ser
considerado como documento base en el proceso de declaratoria de viabilidad. Asimismo, elaborara
los proyectos marco de los convenios segun su tipologia, que seran utilizados como modelos por los
diferentes érganos estructurados involucrados.

Queda instituido como politica de la Entidad con el objeto de optimizar el gasto, que en los casos de
confluencia y/o cercania de las zonas de influencia de los convenios con las zonas de influencia de
las actividades propias de las metas zonales o en los que la capacidad instalada lo permita, la
gjecucion de los convenios - de acuerdo a la especialidad - podra ser efectuada simultaneamente por
un mismo Equipo Técnico de COFOPRI.

Los responsables de la ejecucién de los Convenios serdn las Oficinas Zonales; y, los Coordinadores
podrén ser los Jefes Zonales o los profesionales que la Secretaria General designe a propuesta de la
Oficina de Coordinacién Descentralizada, en este Ultimo caso, no se exime de responsabilidad a los
Jefes de las Oficinas Zonales.

En el caso de Convenios cuyo dmbito de ejecucién abarque mas de una jurisdiccion, los Jefes
Zonales involucrados, seran los responsables de la ejecucion que corresponda a su jurisdiccion,
pudiendo designar la Secretaria General un Coordinador General, a propuesta de la Oficina de
Coordinacién Descentralizada.

Excepcionalmente, los drganos de linea del segundo nivel organizacional podran ejecutar convenios
costeados con economia de escala y/o que por su transversabilidad regional o nacional exija la
utilizacién de criterios estandarizados; siendo, en este caso, Coordinadores los Subdirectores del o
de los érganos de linea involucrados.
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