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RESOLUCION DIRECTORAL N° 0%%  .2017-COFOPRI/DE

Lima, (g FEB, 2017

VISTOS: El Memorandum N° 0015-2017-COFOPRI/OZAPUC del 11 de enero
de 2017, emitido por la Jefatura de la Oficina Zonal de Apurimac; el Memorandum N°
038-2017-COFOPRI/OCD del 23 de enero de 2017, emitido por la Direccién de la
Oficina de Coordinacion Descentralizada; el Memorandum N° 213-2017-COFOPRI/OA-
URRHH del 01 de febrero de 2017, emitido por la Jefatura de la Unidad de Recursos
Humanos de la Oficina de Administracion y el Informe N° 081-2017-COFOPRI/OAJ del
02 de febrero de 2017, emitido por la Direccion de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 118-2014-COFOPRI/DE del 05 de
diciembre de 2014, se encarg6 al sefior José Luis Vasquez La Rosa, las funciones
correspondientes al cargo de Jefe de la Oficina Zonal de Apurimac del Organismo de
Formalizacién de la Propiedad Informal — COFOPRI,

Que, mediante el Memorandum N° 0015-2017-COFOPRI/OZAPUC, el Jefe (e)
de la Oficina Zonal de Apurimac, solicita hacer uso de su descanso vacacional del 09
de febrero al 03 de marzo de 2017, inclusive, proponiendo encargar las funciones de
Jefe de dicha Oficina Zonal, durante el periodo indicado, a la sefiorita Rocio Martinez
Calderén, trabajadora sujeta al régimen de Contrataciéon Administrativa de Servicios -
CAS;

Que, con Memorandum N° 038-2017-COFOPRI/OCD, el Director de la Oficina
de Coordinacion Descentralizada, manifiesta su conformidad con la solicitud invocada y
la propuesta de encargo formulada;

Que, mediante el Memorandum N° 213-2017-COFOPRI/OA-URRHH, la Unidad
2\, de Recursos Humanos de la Oficina de Administracién, se pronuncia de manera
favorable respecto al uso de descanso fisico vacacional del citado servidor, asi como en
relacién al perfil de la persona propuesta para desempefiar las funciones del cargo de
Jefe de la Oficina Zonal de Apurimac;

Que, segun el articulo 11 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que

regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por

Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-

CM, las personas contratadas bajo el citado régimen pueden, sin que implique la

variacién de la retribucion o del plazo establecido en el contrato, quedar sujetos a la

designacion temporal como representante de la entidad contratante ante comisiones y
grupos de trabajo, como miembro de 6rganos colegiados y/o como directivo superior o ‘
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empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en la Ley N° 28175,
ley Marco del Empleo Publico;

Que, el articulo 9 del Reglamento de Organizacién y Funciones del Organismo
de Formalizacién de la Propiedad Informal — COFOPRI, aprobado por Decreto Supremo
N° 025-2007-VIVIENDA, concordante con el tercer parrafo del articulo 2 del Decreto
Legislativo N° 803, modificado por la Cuarta Disposicion Complementaria de la Ley N°
28923, establecen que el Director Ejecutivo es la maxima autoridad de COFOPRI, quien
ejerce la titularidad del pliego presupuestal;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1057; y, el Decreto
Supremo N° 025-2007-VIVIENDA,; con el visado de la Secretaria General, Oficina de
Administracion, la Oficina de Asesoria Juridica y la Unidad de Recursos Humanos de
la Oficina de Administracién;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Encargar, a la sefiorita Rocio Martinez Calderon, las
funciones correspondientes al cargo de Jefe de la Oficina Zonal de Apurimac del
Organismo de Formalizacion de la Propiedad Informal — COFOPRI, por el periodo
comprendido desde el 09 de febrero hasta el 03 de marzo de 2017, inclusive, de acuerdo
lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y publiquese en el Portal Institucional.
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