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Lima, 1 b 0CT 2020

N° 2 5 8 - 2020-INDECI

VISTOS: El Informe N° 033-2020-INDECI/6.1, de la Oficina de Recursos
Humanos de la Oficina General de Administracion; el Informe Técnico N° 078-2020-INDECI/4.0,
de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto; y, el Informe Legal N° 119-2020-
INDECI/5.0, de la Oficina General de Asesoria Juridica,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por la Ley N° 29664, Ley que crea el
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres - SINAGERD y el Decreto Supremo
N°® 002-2016-DE, el Instituto Nacional de Defensa Civil, es un organismo publico ejecutor, con
calidad de pliego presupuestal, adscrito al Ministerio de Defensa, conformante del Sistema
Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres - SINAGERD y responsable técnico de coordinar,
facilitar y supervisar la implementacién de la Politica Nacional y el Plan Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres, en los procesos de preparacion, respuesta y rehabilitacion;

Que, en el marco del Decreto de Urgencia N° 014-2019, Decreto de Urgencia
gue aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, se expidid la Resolucién
Jefatural N° 275-2019-INDECI, del 26 de diciembre de 2019, mediante la cual se aprobo el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Pliego 006: Instituto Nacional de Defensa Civil
— INDECI, correspondiente al Afio Fiscal 2020;

Que, el numeral 6.8 del articulo 6 de la Directiva N° 001-82-INAP-DNP, Directiva
para la Formulacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector
Publico, aprobada por Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, establece que el
Presupuesto Analitico de Personal es aprobado por el Titular del Pliego Presupuestal o por el

Que, bajo dicho contexto normativo, mediante Informe de Vistos, la Oficina de
Recursos Humanos de la Oficina General de Administracién propone el Presupuesto Analitico
de Personal — PAP del INDECI correspondiente al Afio Fiscal 2020;

Que, a través del Informe Técnico de Vistos, la Oficina General de Planificacion
y Presupuesto emite opinién presupuestal favorable al Presupuesto Analitico de Personal — PAP
del INDECI correspondiente al Afio Fiscal 2020;

Que, con Oficio N° 1900-2020-EF/53.06, la Direccion General de Gestion Fiscal
de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, emite opinion favorable
. respecto a la propuesta del Presupuesto Analitico de Personal — PAP 2020 del INDECI, en
’%_\atencién a lo dispuesto en el inciso 5 del numeral 6.2 del articulo 6 del Decreto Legislativo N°
%1442, Decreto Legislativo de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos en el Sector Publico;
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Resolucién Jefatural N° 2 J 8 - 2020-INDECI

Que, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 7 del Reglamento de
Organizacién y Funciones del INDECI, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2013-PCM, la
Jefatura es el organo de mayor autoridad del INDECI, ejerce la representacion legal y la
titularidad del pliego presupuestal;

Que, considerando las opiniones técnicas emitidas por los 6rganos competentes
¥\ y contando con la opinion favorable de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos
\ Humanos, conforme a lo sefialado en el numeral 5 del parrafo 6.2 del articulo 6 del Decreto

Legislativo N° 1442 - Decreto Legislativo de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos en el
' Sector Puablico, resulta necesario aprobar el Presupuesto Analitico de Personal - PAP del
INDECI correspondiente al Afio Fiscal 2020;

)

Con las visaciones del Secretario General; de la Jefa de la Oficina General de
Administracion: de la Jefa de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto; y, del Jefe (e)

' De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres - SINAGERD y su Reglamento aprobado por el
Decreto Supremo N° 048-2011-PCM; el Decreto Legislativo N° 1442, Decreto Legislativo de la
Gestion Fiscal de los Recursos Humanos en el Sector Publico; el Decreto de Urgencia N° 014-
2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal
2020; el Reglamento de Organizacién y Funciones del INDECI, aprobado por Decreto Supremo
N° 043-2013-PCM y modificatoria; y, la Directiva N° 001-82-INAP/DNP denominada “Directiva
para la formulacién del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las Entidades del Sector
Publico”, aprobada por Resolucién Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Aprobar el Presupuesto Analitico de Personal - PAP del Instituto

Nacional de Defensa Civil - INDECI, correspondiente al Afio Fiscal 2020, el mismo que como
anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion en la Intranet
Institucional, encargando a la Secretaria General del INDECI remita copia autenticada a la
Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos y a la Direccion General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas dentro de los (15) dias calendario
de emitida la presente Resolucién, asi como a la Oficina de Recursos Humanos de la Oficina
General de Administracion, para su conocimiento y fines.

Registrese, comuniqr:ese y archivese
A

~ Jefe|(e)
Institutpraci_,bnEI! e Defensa Civil
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Pt /



00°097°268 1916y |6 1zel6 5z oveecey |0l V1oL
veesL . 15965 z 1 15965 ) 3vs
v2'200' 12199 ! 12199 ) avs o
yy'680'8 AR DL ! AR T ) WS
v8'2TL'L LG'€6S L 16°€65 } 418
yO'EEL's AR z ! AR ! als
000 000 ! 1 aLs
8v'20L'9T $S'800' - 1 $$'800' g ols U
96'7£8'09 85'690' 6 1 85'690' g als
96'€EE'0VT £9/20'0z  |ze ! £8220'0z 1€ vis
v 0292 70'5c9 ) ) ) 3ds
91'99v'0p 8LZLE'S S 8LzLE'S g ads
ZL'€95've 92'088'C S L 92'088'C v ads
95'/66'72 £1'80' L # £1'80' £ pag| TIRISRA0Nd
0p'ZSH'e 0LL8. ! 0L L8L ! ads
bZ'6.8'8l 1ZElS') L 5 1TELS') z vds
P8 Vv 01 20216 z ) 20216 ) 1=
PrSSLLL 29'626 1 29'626 ! 24
96'50'1L 05'126' zL 12'€L6 Fi 62'8V6'Y S gugl SFHINDHO
000 000 L L c-4
[enuy ISOWOW | v3d | ISOWOWN | v3d | /SOWOW | vid | [OAIN
[e3o1 ojuo sepejsandnsald ~ sajuedep sepednago _. ;

01dasuo09 opo} 104 USWNSSY

0202 ORIVL1S3ANdNS3Ad OIDIoY3r3
OAILLVHINNNTY OLd3ONOD 0dOL d0d NIWNSIH OdAvNO
TYNOSH3d 3Ad OJILINMVNY OLS3NndNs3dd

esuajaq @
0_..m.wmm:.__%_u Ni¥id @
(i"&

SOUBLINH SOSINJaY ap BURKO HAID BSUI9Q 2P

UOPRENSIULPY 3P [BISU39) BUPRLO jeuocpenN oinigsuj




Y A MeDryv e .. ik shﬂ:ﬂ «ﬁ%%ﬂ..;
TZo T A VIHVL3IHO3S
ozo ads T ads Il OHIINIONI
610 84S T 8ds 1l 0Oavo0av
810 8ds 1 ads lgoLany
LT0 84S 1 8ds HigoLany
910 vds T vds Al HOLIany
ST0 £ T £ 1 'WaY YINILSIS HO1D3HId
10 S-4 1 e 111 "NAY VINFLSIS HO103HId
YNYILINI
VIHOLIaNY 3d YNIDIE0

iy

TIAID YSN3434 3 TYNOIDVYN OLNLLLSNI - I23ANI T00 ‘YH0.LN23r3 avainn AR YSN3I43a 30 TYNOIDVYN OLNLILSNI 900 :093Nd . VSN343Q 9T "¥0.103S

SVZV1d 3a NODNIY1SIa v1 34 31vi3a
43d SVZV1d 30 TYNOSY3d 30 OJILITYNY 01S3INdNS3yd

) & | 1 2D

SIYOAIAYIS A SOIMVYNOIINNG VHVd SILNINVIA

PWIN SOSH ap eupy

020z ouejsandnsald o103 8l ap g : eulbed




Pagina: 1de 18
s.,\...m.f..r

SECTOR: 26 DEFENSA

P 5 Ministerio
ERU de Defensa

Instituto Nacional
de Defensa Civil

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

PLIEGO: 006 INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos

Ejercicio Presupuestario 2020

UNIDAD EJECUTORA: 001 INDECI - INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

@

PERIODO PREVIO

PERIODO PROPUESTO

DENOMINACION DEL CARGO NIVEL CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE PLAZAS PERIODO WUEEERT REMUNERACION ANUAL N2
CAT. | ppesup, | ocupaD. | VACANTE MUuC BET TOTAL prev. | presup. | ocupap. | vacante | MESES ) MUC BET TOTAL PLAZA
ALTA DIRECCION
JEFATURA
JEFE DEL INDECI F-7 1 E-7 001
ASESOR Il F-5 1 F-5 002
ASESOR Il F-5 1 F-5 003
ASESOR Il F-5 4 F-5 004
ASESOR Il F-5 1 F-5 005
SECRETARIA V F-2 1 1 0 738.10 191.52 929.62 1 1 1 12|F-2 8,857.20 2,298.24 11,155.44 006
QFICINISTA il SAB 1 1 0 543.90 123.37 667.27 1 1 1 12|SAB 6,526.80 1,480.44 8,007.24 007
OFICINISTA 1l SAB 1 SAB 008
SUB TOTAL 2 2 0 1,282.00 314.89 1,596.89|| 8 2 2 0 15,384.00 3,778.68 19,162.68
SUB JEFATURA
SUB JEFE DEL INDECI F-6 1 009
SECRETARIA V STA 1 1 0 574.93 116.30 691.23 1 1 1 12|STA 6,899.16 1,395.60 8,294.76| , 010
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 011
SECRETARIA V STA 1 1 0 574.93 59.38 634.31 1 1 1 12|STA 6,899.16 712.56 7,611.72] . 012
OFICINISTA Il SAB 1 12[sAB 013
SUB TOTAL 2 2 0| 1,149.86 175.68 1,325.54 5 2 2 0 13,798.32 2,108.16 15,906.48
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SECTOR: 26 DEFENSA

PERU | Ministerio

de Defensa

Instituto Nacional

de Defensa Civil

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

PLIEGO: 006 INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos

5

Ejercicio Presupuestario 2020

UNIDAD EJECUTORA: 001 INDECI - INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

1

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
DENOMINACION DEL CARGO NIVEL CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE PLAZAS PERIODO NIvEL Chr REMUNERACION ANUAL NE
CAT. | pRresup. | OCUPAD. | VACANTE MUC BET TOTAL pRev. | presur. | ocupap. | vacante | MESES ; MUC BET TOTAL PLAZA
OFICINA DE PLANIFICACION
Y PRESUPUESTO
DIRECTOR SISTEMA ADM. Il F-5 1 F-5 022
SECRETARIA IV STA 1 STA 023
DIRECTOR SISTEMA ADM. | F-3 1 1 0.00 1 1 12|F-3 0.00 024
ESP. RACIONALIZACION IV SPA 1 SPA 025
ESP. RACIONALIZACION 1l SPB 1 SPB 026
ESP. RACIONALIZACION Il SPC 1 SPC 027
ESP. FINANZAS IV SPA 1 1 0.00 ik 1 12|SPA 0.00 028
ESP. FINANZAS 1li SPB 1 1 0 673.65 114.05 787.70 1 1 12|SPB 8,083.80 1,368.60 9,452.40 029
ESP. FINANZAS I SpC 1 12|SPC 030
PLANIFICADOR IV SPA 1 12|SPA b 031
PLANIFICADOR Il SPB 1 12|SPB 032
SUB TOTAL 3 1 2 673.65 114.05 787.70 11 3 1 2 8,083.80 1,368.60 9,452.40
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SECTOR: 26 DEFENSA

1 | Ministerio
PERU de Defensa

Instituto Nacional
de Defensa Civil

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

PLIEGO: 006 INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

Ejercicio Presupuestario 2020

UNIDAD EJECUTORA: 001 INDECI - INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

PERIODO PREVIO

PERIODO PROPUESTO

DENOMINACION DEL CARGO NIVEL CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE PLAZAS PERIODO | o0 or REMUNERACION ANUAL Ne
CAT. | presup. | OcUPAD. | VACANTE MUC BET TOTAL prev. | presup. | ocupap. | vacante | MESES i MUC BET TOTAL PLAZA
OFICINA DE ADMINISTRACION
DIRECTOR SISTEMA ADM. Il F-5 1 1 0.00) 1 1 1 F-5 0i8
SECRETARIA | STE 1 1 543.85|  100.57 644.42 1 1 7 12|STE 6,526.20 1,206.84 7,733.04| 039
UNIDAD DE PERSONAL
DIRECTOR SISTEMA ADM. | F-3 1 1 0.00 1 1 1 12|F-3 0.00] 040
TECNICO ADMINISTRATIVO II STB 1 1 567.17 57.24 624.41 1 1 1 12|sT8 6,806.04 636.88 7,492.92] o041
PROGRAMADOR SIST. PAD Il STA 1 1 574.93 59.40 634.33 1 1 1 12[STA 6,899.16 712.80 7,611.96| 042
ESPECIALISTA ADMIMISTRATIVO IV SPA 1 1 698.59 52.13 750.72|| 1 1 1 12|spA 8,383.08 625.56 9,008.64] 043
ESPECIALISTA ADMIMISTRATIVO IV F-1 1 1 0.00]| 1 1 1 12|F1 0.00] 044
TECNICO ADMINISTRATIVO II STA 1 1 574.93 59.38 634.31|| 1 1 1 12[sTA 6,899.16 712.56 7,611.72| 045
TECNICO ADMINISTRATIVO |1l STA 1 1 57493  102.11 677.04)| 1 1 1 12[sTA 6,399.16 1,225.32 8,124.48] 046
TECNICO ADMINISTRATIVO 1} STA 1 1 s7a93] 11010 685.03|| 1 4 1 12[STA 6,899.16 1,321.20 8,220.36| 047
TECNICO ADMINISTRATIVO |1 STB 1 1 567.17 63.72 630.89 1 1 1 12|s78 6,806.04 764.64 7,570.68] 048
TECNICO EN SEGURIDAD I STB 1 STB 049
TECNICO ADMINISTRATIVO I STB 1 1 567.17 60.86 628.03 1 1 1 12[sT8 6,806.04 730.32 7,536.36| 050
ASISTENTE SOCIAL | SPD 1 1 623.88 56.65 680.53 1 1 1 12|sPD 7,486.56 679.80 8,166.36] 051
TECNICO EN ENFERMERIA Il STA 1 STA 052
UNIDAD DE ECONOMIA
DIRECTOR SIST. ADM. | E-3 1 1 0.00 1 1 1 12|F-3 0.00] 053
PLANIFICADOR IV SPA 1 1 698.59] 123.96 822.55 1 1 1 12|spA 8,383.08 1,487.52 9,870.60] 054
CONTADOR Il SPB 1 SPB 055
ASISTENTE ADMINISTRATIVO I SPE 1 1 598.98 63.31 662.29 1 1 1 12[spe 7,187.76 759,72 7,947.48| 056
ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il SPE 1 1 598.98 59,15 658.13|| 1 1 i 12|spPE 7,187.76 709.80 7,897.56] 057
TECNICO ADMINISTRATIVO Il STA 1 1 574.93 56.37 631.30) 1 1 1 12[sT7A 6,899.16 676.44 7,575.60] 058
CONTADOR i SPC 1 1 0.00|[ 1 1 1 12|spcC 0.00] 059
CONTADOR IV SPA If 1 SPA 060
CAJERO Il STA 1 1 57493  117.31 692.24| 1 1 1 12[sTA 6,899.16 1,407.72 8,306.88] 061
TECNICO ADMINISTRATIVO 11} STA 1 1 574.93 59,37 634.30| % 1 1 12[sTA 6,899.16 712.44 7,611.60] 062
TECNICO ADMINISTRATIVO i1l STA 1 1 574.93 95,82 670.75 1 1 1 12|STA 6,899.16 1,149.84 8,049.00| 063
TECNICO EN FINANZAS | STB 1 1 567.17 62.27 629.44] 1 1 1 12[sT8 6,806.04 747.24 7,553.28| 064
TECNICO ADMINISTRATIVO Il STA 1 1 574.93 57.92 632.85 1 1 1 12|STA 6,899.16 695.04 7,594.20| 065
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 1 0.00 1 1 1 12|F-3 066
TECNICO ADMINISTRATIVO IlI STA 1 1 574.93 54.91 629.84 1 1 1 12|STA 6,899.16 658.92 067
CHOFER Il STB 1 12/s78 068
CHOFER Il STB 1 1 567.17 57.87 625.04 1 1 1 12|sTB 6,806.04 69444} 069
CHOFER il STB 1 ST8 P 070
CHOFER Il STB 1 STB B3 071
CHOFER Il sT8 1 STB 2N 072
CHOFER Il sT8 1 STB < 073
SUB TOTAL 27 21 6| 12,348.02| 1,530.42| 13,878.44) 36 27 21 6 148,176.24|  18,365.04| " —166,541.28
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& nmf PERU | M
inisterio
ﬁ de Defensa

SECTOR: 26 DEFENSA

Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos

Instituto Nacional

de Defensa Civil

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

PLIEGO: 006 INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

Ejercicio Presupuestario 2020

UNIDAD EJECUTORA: 001 INDECI - INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

PERIODO PREVIO ~ PERIODO PROPUESTO

DENOMINACION DEL CARGO NIVEL CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACION ANUAL Ne
CAT. BET TOTAL PLAZA
SECRETARIA PERMANENTE DE
LOS CONSEJOS CONSULTIVOS
Y DE COORDINACION
DIRECTOR SIST. ADM. 1lI F-5 1 084
ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il SPE 1 1 085
TECNICO ADMINISTRATIVO Il STA 1 086
SUB TOTAL 3 i 3
f«.“..\—.. mvﬁ.u....__
/,a\u// \\. i
T o




4 )

Z\ © S i

\ux/.. &m}\

9T'0T0'PE SN Y PE TEE'S ZE'8/9'8C 0 v v 1z [e1ves'z  [zevvr [98'68eC |0 v v vLOL 8Nns
€1 S T vvs I YDINQ4313L TYYLNID HOAYY3dO
0ET 1S T 215 11 0JINQH12313 04IND3I YOAVYIJO
621 1S 1 21S 11 02INQY12313 04IND3I YOAVYIdO
871 1S 1 218 11 0JINQY12313 0dIND3 YOAVYIdO
L21 1S T 21S 11 02INQYLI313 0dINDI YOAYYHIdO
971 218 T 218 11 02INOY12373 ODINVIIN
Y43 2dS T 2dS Il OY3INIONI
vzl 2ds T JdS|  117VID0S NOIDOWOYd N3 V1SNVID3dS3
£z1 vdS T vdS|  AI'TVIDOS NOIDOWOYd N3 V1SNVID3dS3
Zet 2dS 1 2dS It 090101208
12t -4 1 = | WAV "1SIS ¥019381a
NOIDVZITIACIA 3a avaiNn
ozt v8'IST'8 08'SPE'T ¥0'908'9 ais|et 1 1 T ZE'6L9 STZIT  |LTL95 T T a1s 11l Qvd Y0QY¥3d0
61T 3dS 1 1dS 1 OAILYHLSININGY IINILSISY
811 Z£'099°0T 9L'ELT'E 95'98Y'L ads|er 1 1 1 0£'888 8v'voz  |88'€C9 T 3 ads | OY3INIONI
LTT |08'49SL ¥Z'18 95°98b°L ads|zt 1 1 1 59°0€9 LL'9 g8'€79 1 T ads | OY3INIONI
91T 2dS 1 2ds I 0901QJI5d
STT vdsS 1 vdS ALHOQYIHINY1d
vit vdS T vds Al O¥3INIONI
€11 €4 £ €4 “Wav “1SIS Y01J34Ia
SYDIND3IL SINODVHIO A
OLNAINVINYd 30 aVaINN
It 07'0£9°L vO'TEL 91'6689 vis|zt ; 1 1 58°SE9 76'09 E6'VLS 1 1 V1S A VI¥VLI¥I3S
11T 54 1 54 11l "INV "LSIS ¥O1D3HIa
SINODVYIdO
30 TYNODVN NODO3uId
vZvid V101 138 sl ad WLy .w&,wms INWOVA | "O¥dND0 | "dNs3ud | A3ud || vioL | 138 | O | 3INVOVA | "YANDO | (dNS3Hd | yyyn £ T, SR
N ._<:z< zo.u«ﬁ:nsmz P 0aomd b..‘.u..mﬁﬁmmn AVALLNYD ﬂ..h_... ~_IYNSNIW NODVHINNWIY | SYZVId3AAVALNYD | BAN | 0D¥y) 130 NOIDVNIWONIA
y a._.mw:ﬁ_cz,_ 0daol¥ad Ch A AR e o, | R e OININA 200NN = ; . - i .
TN VSN343G 30 TYNODYN OLNLLLSNI - DIGNI T00 V§O1M3313 GYAINA TAID YSN343a 30 IYNOIDVN OLNLILSNI 900 :093Nd VSN343a 9Z :HOLD3S

020z ouesandnsaid o101018(3

SVZV1d 3a NOIDNAIYLSIA V1 3a 371vL3d
STYOAINYIS A SOIIVYNOIDONNL ViVd SILNINVINYId SVYZV1d 30 TYNOSY3d 3d OJILITYNY 01S3INdNS3dd

SOUBLLN SOSINJ3Y ap BUBDLO

UQRENSIUNUPY 2D [EDU9 BUDIO

IAID Bsuajaq a9p
|eucDEN 0INIusU|

esuajaqg ap
OLIISIUNA

N¥3d

8l ap 0| : eulbed




Péagina : 9 de 18 Ejercicio Presupuestario 2020

Instituto Nacional Oficina General de Administracion

d Ministerio
BERU de Defensa

=

Emo.w

de Defensa Civil Oficina de Recursos Humanos

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

SECTOR: 26 DEFENSA PLIEGO: 006 INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL UNIDAD EJECUTORA: 001 INDECI - INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
DENOMINACION DEL CARGO NIVEL CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE PLAZAS PERIODO | o i REMUNERACION ANUAL ‘N2
CAT. | presup. | OCUPAD. | VACANTE Muc BET TOTAL prev. | eresup. | ocupap. | vacante | MESES 1 MUC BET TOTAL PLAZA
DIRECCION NACIONAL DE
PREVENCION

DIRECTOR SIST. ADM. il F-5 1 F-5 095
SECRETARIA V STA 1 STA 096

UNIDAD DE EVALUACION Y

EJECUCISN DE PROYECTOS
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 097
INGENIERO IV SPA 1 SPA 098
INGENIERO IV SPA 1 SPA 099
TECNICO ADM. I STB 1 STB 100

UNIDAD DE ESTUDIOS Y

EVALUACION DE RIESGOS
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 101
GEOGRAFO IlI SPB 1 SPB 102
GEOGRAFQ || SPC 1 SPC 103
INGENIERO IV SPA 1 SPA 104
INGENIERO IV SPA 1 SPA 105
INGENIERO | SPD 1 SPD 106

UNIDAD DE INSPECCIONES

TECNICAS DE SEGURIDAD
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 107
INGENIERO IV SPA 1 SPA 108
INGENIERO IV SPA 1 SPA 109
TECNICO ADM. I STB 1 STB 110

SUB TOTAL 0 0 0 0.00 0.00 0.00}| 16 0 0 0 0.00 0.00
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SECTOR: 26 DEFENSA

PERL] | Ministerio

de Defensa

Instituto Nacional
de Defensa Civil

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

Ejercicio Presupuestario 2020

o
L]

Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos

PLIEGO: 006 INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

UNIDAD EJECUTORA: 001 INDECI - INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

PERIODO PREVIO

PERIODO PROPUESTO

DENOMINACION DEL CARGO NIVEL CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE PLAZAS PERIODO e REMUNERACION ANUAL NZ
CAT. | presup. | ocupaD. | VACANTE MUC BET TOTAL PREV. | Presup. | ocupap. | vacanTe | MESES i MuC BET TOTAL PLAZA
DIRECCION NACIONAL DE
LOGISTICA
DIRECTOR SIST. ADM. i F-5 1 F-5 132
SECRETARIA | STF 1 1 536.08 57.49 593.57 1 1 1 12|STF 6,432.96 689.88 7,122.84 133
TECNICO ADMINISTRATIVO Il STA 1 1 574.93 59.37 634.30 1 1 1 12|STA 6,899.16 712.44 7,611.60 134
OPERADQR PAD Il 5TB 1 1 567.17 60.24 627.41 1 1 1 12|STB 6,806.04 722.88 7,528.92 135
UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
DIRECTOR SISTEMA ADM. | F-3 1 1 0.00 1 1 1 12|F-3 0.00 136
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV F-1 1 1 713.93 198.14 912.07 1 1 1 12|F-1 8,567.16 2,377.68 10,944.84 137
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11l SPB 1 SPB 138
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |1 SPC 1 SPC 139
ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il SPE 1 SPE . 140
TECNICO ADMINISTRATIVO 11| STA 1 1 574.93 56.37 631.30 1 1 3 12|STA 6,899.16 676.44 7,575.60 141
TECNICO ADMINISTRATIVO 11| STA 1 1 574.93 117.36 692.29 1 1 1 12|STA 6,899.16 1,408.32 8,307.48| | 142
UNIDAD DE CONTROL
PATRIMONIAL
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 1 757.49 215.90 973.39, 1 1 1 12|F-3 9,089.88 2,590.80 11,680.68 143
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SPA 1 SPA 144
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il SPB 1 SPB 145
ASISTENTE ADMINISTRATIVO | SPF 1 1 574.19 60.85 635.04 1 1 i} 12|SPF 6,890.28 730.20 7,620.48 146
TECNICO ADMINISTRATIVO 11l STA 1 1 574.93 60.75 mwm‘mm__ 1 1 1 12|STA 6,899.16 729.00 7,628.16 147
TECNICO ADMINISTRATIVO 1lI STA 1 1 574.93 59,37 634.30 1 1 1 12|5TA 6,899.16 712.44 7,611.60 148
TECNICO ADMINISTRATIVO 1l STB 1 STB 149
AUXILIAR SISTEMA ADMINISTRATIVO | SAC 1 SAC 150
SUB TOTAL 11 10 1 6,023.51 945.84 6,969.35 19 11 10 1 72,282.12
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SECTOR: 26 DEFENSA

PERL] | Ministerio

de Defensa

Instituto Nacional
de Defensa Civil

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

PLIEGO: 006 INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos

e

Ejercicio Presupuestario 2020

UNIDAD EJECUTORA: 001 INDECI - INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

PERIODO PREVIO

PERIODO PROPUESTO

DENOMINACION DEL CARGO NIVEL CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE PLAZAS PERIODO |\ e REMUNERACION ANUAL Ne
CAT. | presup. | OCUPAD. | VACANTE MuC BET TOTAL prRev. | presup. | ocupap. | vacante | MESES MUC BET TOTAL PLAZA

DIRECCION NACIONAL DE

PROYECTOS ESPECIALES
DIRECTOR SIST. ADM. Il F-5 1 F-5 168
SECRETARIA V STA 1 STA 169
TECNICO ADMINISTRATIVO | STE 1 STE L 170
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 171
INGENIERO IV SPA 1 SPA 1172
INGENIERO | SPD 1 SPD 173
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 174
INGENIERO 1l SPC 1 SPC 175
TECNICO ADMINISTRATIVO | STE 1 STE 176

SUB TOTAL 0 0 9
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Pagina: 15 de 18

Ministerio
de Defensa

SECTOR: 26 DEFENSA

Instituto Nacional

de Defensa Civil

Oficina General de Administracion

Oficina de Recursos Humanos

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS
PLIEGO: 006 INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

Ejercicio Presupuestario 2020

UNIDAD EJECUTORA: 001 INDECI - INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

PERIODO PREVIO

PERIODO PROPUESTO

CANTIDAD DE PLAZAS

DENOMINACION DEL CARGO NIVEL CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACION MENSUAL PERIODO |0 o REMUNERACION ANUAL Ne
CAT. | pRresup, | OCUPAD. | VACANTE MUC BET TOTAL prev. | presup. | acupap, | vacante | MESES i MUC BET TOTAL PLAZA
SEGUNDA DIRECCION

REGIONAL DE DEFENSA CIVIL
SECRETARIA V STA 1 12{STA 200

UNIDAD DE ADMINISTRACION
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 1 757.49]  224.37 981.86 1 1 1 12|F-3 9,089.88 2,692.44 11,782.32 201
CONTADOR Il SPC 1 SPC 202
ASISTENTE ADMINISTRATIVO II SPE 1 1 598.98 97.84 696.82 1 1 1 12|SPE 7,187.76 1,174.08 8,361.84 203
TECNICO ADMINISTRATIVO | STC 1 1 559.39| 115.82 675.21 1 1 1 12|sTC 6,712.68 1,389.84 8,102.52 204

UNIDAD DE OPERACIONES
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 205
INGENIERO IV SPA 1 1 1 0.00, 1 1 1 12|sPA 0.00 206
INGENIERO I SPC 1 SPC 207
ESPECIALISTA EN PROMOCION SOCIAL I SPC 1 SPC 208
OPERADOR PAD Il STB 1 STB 209
TECNICO ADMINISTRATIVO Il STB 1 1 0.00 1 1 1 12|STB 0.00 210
OPERADOR EQUIPO ELECTRONICO i STC 1 STC 211
OPERADOR EQUIPO ELECTRONICO I STC 1 STC L 212
UNIDAD DE LOGISTICA
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 213
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IlI SPB 1 SPB 214
CHOFER Il STB 1 STB 215
TECNICO ADMINISTRATIVO | STC 1 1 559.39|  103.49 662.88 1 1 1 12|sTC 6,712.68 1,241.88 7,954.56 216
CHOFER | STD 1 1 0.00 1 1 1 12|STD 0.00 217
TECNICO ADMINISTRATIVO il STA 1 1 574.93] 11453 £89.46 1 1 1 12|STA 6,899.16 1,374.36 8,273.52 218
SUPERVISOR CONSERY. SERVICIO Il SAA 1 1 551.68| 122.44 674.12 1 1 1 12|SAA 6,620.16 1,469.2 8,089.44 219
TRABAJADOR DE SERVICIO | SAE 1 12|SAE 220
UNIDAD DE PREVENCION /]
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 [ 221
INGENIERO IV SPA 1 SPA X 222
INGENIERO II SPC 1 1 0.00 1 1 1 12|SPC 0.00}. 0.00 223
TECNICO ADMINISTRATIVO Il STA 1 1 574.93 57.91 632.84 1 1 1 12|STA 6,899.16 7,594.08 224
TECNICO ADMINISTRATIVO | STC 1 1 559.39| 111.06 670.45 1 1 1 12|sTC 6,712.68 1,332.72 8,045.40 225
UNIDAD DE EDUCACION E IMAGEN 1.
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 1 75749 21572 973.21 1 1 1 12|F-3 9,089.88 2,588.64 11,678.52 226
RELACIONISTA PUBLICO | SPD 1 12|SPD 227
ESPECIALISTA EN CAPACITACION Il SPC 1 1 648.77 44,06 692.83 1 1 1 12|spc 7,785.24 528.72 8,313.96 228
OFICINISTA | SAD 1 12[SAD 229
SUB TOTAL 14 13 2| 6,142.44| 1,207.24] 7,349.68 30 14 9 5 73,709.28|  14,486.88 88,196.16
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SECTOR: 26 DEFENSA

P J | Ministerio
i de Defensa

Instituto Nacional
de Defensa Civil

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos

PLIEGO: 006 INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

Ejercicio Presupuestario 2020

UNIDAD EJECUTORA: 001 INDECI - INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

PERIODO PREVIO

PERIODO PROPUESTO

DENOMINACION DEL CARGO NvEL | CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE PLAZAS PERIODO | REMUNERACION ANUAL Ne
CAT. | pgesup. | OcUPAD. | VACANTE MUC BET TOTAL PREV. | PResur. | ocupap. | vacante | MESES i MUC BET TOTAL PLAZA
UINTA DIRECCION

REGIONAL DE DEFENSA CIVIL
SECRETARIA V STA 1 STA 280

UNIDAD DE ADMINISTRACION
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 281
CONTADOR I SPC 1 12|spc 282
TECNICO ADMINISTRATIVO il STA 1 1 574.93 59.37 6534.30 1 1 12|sTA 6,899.16 712.44 7,611.60] 283

UNIDAD DE OPERACIONES
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 284
INGENIERO I SPC 1 SPC 285
ESPECIALISTA EN PROMOCION SOCIAL I |SPC 1 SPC 286
OPERADOR EQUIPO ELECTRONICO II STC 1 1 0.00 1 1 12[sTC 0.00 0.00] 287
OPERADOR EQUIPO ELECTRONICO I STC 1 STC 288
UNIDAD DE LOGISTICA
DIRELTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 289
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Hll P8 1 SPB 290
TECNICO ADMINISTRATIVO i . PLAZATRANSFERIDA RESOLUCION JEFATURAL N2 280-2008-INDECI Foil SR ASAT N T e i
TECNICO EN TRANSPORTE Il STA 1 STA 292
CHOFER Il STB 1 STB 293
TRABAJADOR EN SERVICIO | SAE 1 1 0.00| 1 1 12|SAE 0.00] ___0.00 0.00] 294
.\\/.,\ mﬁ@.&.v...:
UNIDAD DE PREVENCION A7 o )
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 (g1 Vor | E: 295
INGENIERO IV SPA 1 SPA A/ 3 296
INGENIERO IV SPA 1 SPA N 297
TECNICO ADMINISTRATIVO [il STA 1 1 574.93 59.37 634.30) 1 1 12|STA 6,899.16]  -717.44 7,611.60] 298
UNIDAD DE EDUCACION E IMAGEN 1.
DIRECTOR SIST. ADM. | F-3 1 F-3 299
RELACIONISTA PUBLICO | SPD 1 300
ESPECIALISTA EN CAPACITACION Il SPC 1 301
SUB TOTAL 4 2 2| 1,149.86] 118.74] 1,268.60 21 4 2 2 13,798.32 | 1,424.88 15,223.20 .




