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Municipalidad :fiz»ﬁa/ de Saydn

"Afo de la lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ACUERDO DE CONCEJO N° 183-2019-MDS-CM
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Sayan, 28 de octubre del 2019,
EL CONCEJO DISTRITAL DE SAYAN

VISTO: En Sesién Extraordinaria de Concejo Municipal de la fecha, el Informe N° 09-2019-MCR de fecha
02 de agosto de 2019, el Informe N° 063-2019-GM/MDS de fecha 08 de agosto del 2019, el Memorando N° 219-
2019-SG/MDS de fecha 08 de agosto de 2019, el Informe-N° 0225-2019-M DS/OPP de fecha 16 de agosto de 2019,
el Informe N° 100-2019-GM/MDS de fecha 20.dé septiembre de.2019, el Memorando N° 1027-2019-MDS/A de fecha
23 de septiembre de 2019, el Informe Legal”N° 179-2019-0AJ/MDS de fecha 25 de septiembre de 2019, el

Memorando N° 1045-2019-MDS/A de fecha 26 de septiembre de 2019, y:
CONSIDERANDO: | \/

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert modificada.por Ley N° 27680, en concordancia con
los Articulos | y Il del Titulo Preliminar de Ia Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, consagra que las
Municipalidades son Organos de Gobierno promotores del Desarrollo Local, con personeria de Derecho Publico con
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; gozan de autonomia politica, -econdémica y administrativa en los

asuntos de su competencia;

Que, el Articulo 41 ° de la Ley Organica de Municipalidades sefala: “Los _abue.rdo's son decisiones, que toma
el concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del
organo de gobierno para practicar un det'efﬂm‘hado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional”:

Que, por medio del Informe N° 09-2019-MCR de fecha 02 de agosto de 2019, se presenta a la Gerencia
Municipal y se pone en conocimiento de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto el proyecto de reglamento de
organizacion y funciones (ROF) y el cuadro de asignacién de personal provisional (CAP), elaborado de acuerdo a los
términos de referencia. F

Que, con el Informe N° 063-2019-GM/MDS de fecha 08 de agosto del 2019, el Gerente Municipal pone a
disposicion de la Oficina de Secretaria General los instrumentos de gestion el ROF y CAP 2019 para su aprobacién
en la siguiente Sesion de Concejo, por lo que mediante el Memorando N° 219-2019-SG/MDS de fecha 08 de agosto

— de 2019, el Jefe de la Oficina de Secretaria General solicita al Jefe de la Oficina de .Planeamiento y Presupuesto que

se sirva evaluar los instrumentos de gestion presentados a efectos de que emita un-informe técnico de acuerdo a
sus facultades. S -

Que, por medio del Informe N° 0225-2019-MDS/OPP de fecha 16 de agosto-de 2019, el Jefe de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto remite el Informe Técnico solicitado a la Gerencia Municipal para los fines
consiguientes, por lo que por medio del Informe N° 100-2019-GM/MDS de fecha 20 de septiembre de 2019, pone a
disposicion del Despacho de Alcaldia la documentacion presentada para la aprobacién de los Instrumentos de
Gestion (ROF y CAP 2019) a fin de que se le dé el tramite correspondiente.

Asimismo, mediante el Memorando N° 1027-2019-MDS/A de fecha 23 de septiembre de 2019, se solicita al
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica que realice su revision y emita opinion legal correspondiente de acuerdo a
sus facultades, por lo que, mediante el Informe Legal N° 179-2019-OAJ/MDS de fecha 25 de septiembre de 2019,
luego de el andlisis y revisién correspondiente, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica opina que se eleve a
Sesidn de Concejo Municipal para su evaluacién y aprobacién correspondiente.
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Que, es por ello que, por medio del Memorando N° 1045-2019-MDS/A de fecha 26 de septiembre de 2019,
se pone a disposicion de la Oficina de Secretaria General la documentacion recabada a fin de que la aprobacién de
los instrumentos de gestion sea agendada a Sesién de Concsejo.

Estando en Sesién de Concejo, luego de haberse dado lectura a la documentacion presentada, y luego de
la exposicion por parte del consultor externo sobre.el proyecto de Reglamento de Orgahizacion y Funciones (ROF) y
g\el Cuadro de Asignacion, dé-Rersonal provisional (CAP).se abre el debate en“el cual los sefiores miembros de
oncejo Municipal muestran su.conformidad. cori los mismos, por.lo que procedena la votacion respectiva, y:

ESTANDO A LO EXPUESTO, EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LA LEY ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES; CON ELVOTO UNANIME DE LOS SENORES MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL Y

CON LA DISPENSA DEL TRAMITE DE APROBACION DEL ACTA
SE ACORDO: "

ARTICULO PRI@ERO: APROBAR el proyecto de Reglamento deﬂrgamzamén y Funciones (ROF) y el
Cuadro de Asignacion de ?ersonal provisional (CAP) 2019, mediante Qrdena'rizafzmi_m_ibipél.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, adopte las acciones necesarias para la
adecuacién de las Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de Sayan a la Estructura Orgénica aprobada.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a Ia Unidad de Informética y Sistemas la publicacion del presente
Acuerdo de Concejo en el portal institucional. : 2 B

Y et REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE.




