QOPANDe,

Shepwr  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUCUSANA

Av. Grau N°309 — Pucusana Teléfono 4309353

“ARO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIGN Y LA IMPUNIDAD”
“DECENIO DE LA IGUALDAD PARA MUJERES Y HOMBRES”

RESOLUCION DE ALCALDIA N2100-19-AL/MDP
Pucusana, 25 de Febrero def 2,019

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUCUSANA,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son 6érganos de Gobierno Local con
personerfa Juridica de Derecho Publico, con autonomia administrativa y econdmica, en los asuntos de
su competencia de conformidad con la Constitucidn Politica del Pera y las leyes vigentes;

Que, corresponde al Titular del Pliego designar y cesar al Gerente
Municipal, y a propuesta de éste, a los demads funcionarios de confianza, segin las facultades conferidas
por el [nciso 179 del Articulo 202 de la Ley N2 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, se encuentra vacante el cargo piblico de Confianza de Gerente
Municipal de la Municipalidad Distrital de Pucusana;

Que, el Alcalde es el personero legal de la Municipalidad y en su
condicién de Titular esta facultado para designar o encargar los cargos de conflanza, conforme a las
facultades otorgadas por la Ley N2 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, siendo necesario en el
presente caso, por ias necesidades del servicio, accicnar administrativamente a efectc de proceder ala
accién de designacién de las funciones de la Gerencia Municipai de la Municipalidad Distrital de
Pucusana; - :

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas per la Ley
N227972 - Ley Orgénica de Municipalidades, Decreto Legislativo N2 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamento aprobade por Decreto
Supremo N2 (05-90-PCM y normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROD: DESIGNAR, a partir del dia 25.02.19, ala Econ.
EVELYN JUDITH DOMINGUEZ GUTIERREZ, en el cargo de Confianza de la Gerencia Municipal de la
Municipalidad Distrital de Pucusana, debiendo de percibir su remuneracién conforme al nivei del cargo
previsto en el Presupuesto Analitico de Personal y el Presupuesto [nstitucional.

ARTICULO SEGUNDOQ: DISPONER que la Sub Gerencia de Personal,
adopte las acciones administrativas correspondientes e inserte en el legajo personal del indicado
servidor la presente Resclucién,

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia
de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion y Finanzas, Secretaria General, Sub Gerencia de
Personal, Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimonial, Sub Gerencia de Tesorerfa y demés areas
competentes, el cumplimientc de {a presente resolucién.

REGISTRESE, COMUN{QUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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