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“ARo de la lucha contra la corrupcion y fa impunidad”
“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 128-2019-AL.C/MDP

Pucusana, de 11 marzo del 2019

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE PUCUSANA

cia_Municipal mediante el cual informa que

’ V{?TO £} Memorandum N° 213- 2%&9%@%6@@543 ég
° 025-2019-GPP/MDP, hace de

"3 Gerencia de Planeamientg Y Présupuesto, mediante ififo g;, %
emgnar al Coordinador para el cumphm'ento de metas del Programa de

,{.‘féénommlenw la neceSIdga

CONSIDERANDO: ﬁ!gﬁf’%ﬁa@ “?Uﬁig”iu!(?@-

e, los Gobiemos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
y competencia, autonomia reconocida en la Constitucion Politica del Pert, concordante con el Articuto
det Titulo Prefiminar de fa,Ley Organica de Municipalidades, Ley N°27972;

Que, mediante Ley N° 29332 se crea el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal, con el
objeto de incentivar a los Gobiernos Locales a mejorar los niveles de recaudaciéon de los tributos
munzc:pales la ejecucion del gasto de inversion y la reduccion de los Indices de desnutricién cronica

mimqg\nfantl! a nive! nacional;
TP

e, mediante Decreto Supremo N° 295-2018-EF publicado en el diario oficial El Peruano, el dia 16 de
embre del 2018, se aprueban los procedimientos para el cumplimiento de metas vy la asignacion de
cursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del Afo 2019 y que entrara en

vigencia el 2 de enero del 2019,

Que, el articulo 17 del Decreto Supremo N° 296-2018-EF establece que, mediante Resolucion de
3 Alcaldia, las municipalidades designan a un servidor municipal como coordinador Pl, quien es
'wesponsab!e de coordinar con las distintas areas de la municipalidad el cumplimiento de las metas
fastablecidas, de acuerdo a la clasificacion de municipalidades utilizadas por el Pl. Cualquier cambio en
ja designacion del Coordinador P! debe ser informado a la Direccion General de Presupuesto Publico

de manera inmediata;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 063-2019-AL/IMDP, se designa como Coordinador para el
cumplimiento de metas del Programa de Incentivos 2019 en la Municipalidad Distrital de Pucusana, al

Gerente Municipal, economista Juan José Prado Tapia;
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5 due. mediante Resolucion de Alcaldia N° 095-2019-AL/MDP, se da por concluida la designacion del

Articulo Primero.- DESIGNAR, como Cpordigad%ra para el cumplimiento de mefas del Programa de
incentivos para ef afio 2019 de la {un@%ﬁ’déﬁ@ﬁ;mtﬁ@%gsana a la siguiente funcionaria:
% Sl Teed o
. i i

s Nombres y apellidos: Je-a'te Cristina Cervantes Oshiro

Qﬂ<ﬁg .y

s £Gargo; Gerente de Planegs ien!gfy, %rgw%fg%g%i ;%{
» ol e G =53 G G

Sk : s . 5
‘Correo electrénico: gipfaheamiento@munipucusana.gob.pe

C-TL?;};;Teléfono de contacto: 99629544%253?@5?@ TURISTICO

Articulo Segundo.- HACER DE CONOCIMIENTO ia presente norma a los funcionarios designados e
T instancias administrativas que correspondan, para los fines de su estricto cumplimiento.

“Articulo Tercero.- ENCARGAR .a la Subgerencia de Tecnologla de la Informacion y Sistemas, la
publicacion de esta resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distritai de Pucusana.

#REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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