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Resolucion de Secretaria General
N° 036 -2015-SUNAFIL-SG

Lma, 05 KOV, 2015

VISTOS:

El Informe N° 008-2015-SUNAFIL/SG/TDA del Equipo Funcional Unidad de Tramite
Documentario y el Acta de reunién de fecha 17 de setiembre de 2015;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29981, se cred la Superintendencia Nacional de Fiscalizacidn
Laboral — Sunafil, como organismo técnico especializado, adscrito al Ministerio de Trabajo vy
Promocion del Empleo, responsable de promover, supervisar y fiscalizar el cumplimiento del
ordenamiento juridico sociolaboral y el de seguridad y salud en el trabajo, asf como brindar
asesorfa técnica, realizar investigaciones y proponer |a emisién de normas sobre dichas materias;

Que, segun lo establecido por el articulo 12° y el literal i) del articulo 13° del Reglamento
de Organizacién y Funciones de la Superintendencia Naclonal de Fiscalizacién Laboral — Sunafil,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 007-2013-TR y modificado por Decreto Supremo N°
009-2013-TR, el Secretario General es la méxima autoridad administrativa de la Sunafil y actla
como nexe de coordinacién entre la Alta Direccion y los drganos de administracidn interna, asf
como, expide las resoluciones que le corresponda en cumplimiento de sus funciones, siendo una
de sus funciones, supervisar las acciones relacionadas con el acceso a la informacion pdblica de
la entidad, en el marco de la normatividad vigente;

Que, mediante Resolucién de Superintendencia N° 053-2015-SUNAFIL, se conformd el
Equipo Funcional denominado Unidad de Tramite Documentario y Archivo, el cual tiene entre sus
funciones proponer los instrumentos normativos que estandaricen y orienten al personal para el
eficiente cumplimiento de los servicios prestados;

Que, el numeral 3 del articulo 62° de la Ley del Pracedimiento Administrativo General,
Ley N® 27444, establece que, toda entidad es competente para realizar las tareas materiales
internas necesarias para el eficiente cumplimento de su misién v objetivos; asimismo, establece
en el numeral 1 del articulo 7° que, los actos de administracion interna se orientan a la eficacia
y eficiencia de los servicios v a los fines permanentes de las entidades;

Que, en mérito a la evaluacidn de la Directiva N°® 002-2015-SUNAFIL/SG, “Disposiciones
que regulan la atencién de solicitudes de informacion de acceso piblico en la Superintendencia
Nacional de Fiscalizacion Laboral — Sunafil” cuyo objetivo es establecer las disposiciones que
regulan la atencion de solicitudes de informacién de acceso publico que se presentan ante la
Sunafil, en el registro, derivacion, reproduccion, entrega y archivo de las solicitudes; a fin de
estandarizar la atencion de cada solicitud en aplicacién de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Infarmacidn Plblica, Ley N° 27806, v su respectivo Reglamento;
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Con el visado del Funcionario responsable de brindar la informacién de acceso pblico,
del Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, y de la Jefa de la Oficina General
de Asesoria Juridica de la Sunafil;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29981, Ley que crea la Superintendencia
Nacional de Fiscalizacién Laboral - Sunafil; el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral — Sunafll, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 007-2013-TR y modificado por Decreto Supremo N° 009-2013-TR; y la Resolucion
de Superintendencia N° 053-2015-SUNAFIL, que conforma el equipe funcional denominado
Unidad de Tradmite Documentario y Archivo;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR la Directiva N° 002-2015-SUNAFIL/SG, "Disposiciones que
requlan la atencién de solicitudes de informacion de acceso piblico en la Superintendencia
Nacional de Fiscallzacién Laboral — Sunafil”, la misma que como anexo, forma parte integrante
de |a presente resolucién.

Articulo 2.- DISPONER que la Directiva N° 002-2015-SUNAFIL/SG, a que se hace
referencia en el articulo 1° de la presente resolucidn, se publique en el Portal Institucional de la
Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral - Sunafil (www.sunafil.gob.pe).

Registrese, comuniquese y archivese.

{

ENRIQUE PAJUELD BUSTAMANTE

Secretario General

Superintendencia Nacional de Fiscalizacion
Laboral
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Q SUN-FIL &

1. OBJETIVO

Establecer las disposiciones que regulan |a atencion de solicitudes de informacién de acceso
publico que se presentan ante la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral (Sunafil),
en el registro, derivacién, reproduccién, entrega y archivo de las solicitudes; a fin de
estandarizar la atencidn de cada solicitud en aplicacion de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica (LTIP) y su respectivo Reglamento.

2. ALCANCE

Las disposiciones contenidas en la presente directiva son de obligatorio cumplimiento para
todos los érganos y unidades orgdnicas de la Sunafil, ya sea de |a sede central, como de los
grganos desconcentrados.

La aplicacién del presente instrumento normativo comprende desde la etapa inicial en que
se recibe la solicitud de informacion de acceso plblico hasta el archivo de la misma,
exceptuandose a las solicitudes sobre informacién contenida en expedientes en tramite; en
este caso, el procedimiento para la entrega de la informacién se sujeta a lo establecido en la
Ley del Procedimiento Administrativo General (LPAG).

3. BASE LEGAL

' Norma Legal Referencia aplicable
Ley N° 29981, Ley que crea la Sunafil,
1 modifica la Ley N° 28806, Ley General de | Establece la finalidad de creacién de la
Inspeccion del Trabajo y la Ley N° 27867, Ley | Sunafil y sus competencias.
Organica de Gobiernos Regionales.
Decreto Supremo N°® 007-2013-TR y su | Establece la estructura organica de la
5 modificatoria mediante Decreto Supremo N°® | Sunafil, sus funciones %
009-2013-TR, que aprueba el Reglamento de | responsabilidades.
Organizacion y Funciones de la Sunafil.
Ley N® 27806, Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica y su Reglamento, Promueven la transparencia de los
aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003- actos del Estado y regulan el derecho
3 | PCM, su modificatoria mediante De::r\cl:to fundamental del acceso a |la
Supremo N° 070-2013-PCM vy el Texto Unico e

Ordenado, TUO de la Ley N® 27806, aprobado
por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

Resolucién Ministerial N* 301-2009-PCM que
aprueba la Directiva N® 003-2009-PCM/SGP
sobre Lineamientos para el reporte de

Establece pautas para la presentacién
del reporte sobre solicitudes de
informacién de acceso plblico a la

$ solicitudes de acceso a la informacion a ser | Presidencia del Consejo de Ministros.
remitidos a la Presidencia del Consejo de
Ministros.
Articulos 76°, 113° vy otros aplicables
ley N° 27444, Ley del Procedimiento | respecto del inicio de algun
? Administrativo General. procedimiento de atencion de
solicitudes.
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Articulos 5°, 6° 11° y otros aplicables
respecto a la mayor eficiencia en la
utilizacién de los recursos del Estado y
Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion | los deberes de  privilegiar la
de la Gestién del Estado, satisfaccion de las necesidades del
ciudadano, brindar un servicio
imparcial y otorgar la informacion
requerida en forma oportuna.

Resoluciones que designan a los
7 | responsables de brindar la informacion de
acceso publico.

Sefialan los responsables de la entrega
de la informacién de acceso publico.

4. ABREVIATURAS

¢ FREIP: Funcionario Responsable de Entregar la Informacion Piblica.
e LTIP: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica.

e SAIP: Solicitud de Acceso a la Informacion Publica.

® STD: Sistema de Tramite Documentario.

 Sunafil; Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral.

» TDA: Equipo Funcional Unidad de Tramite Documentario y Archivo.
s TUO: Texto Unico Ordenado

s TUPA: Texto Unico de Procedimientos Administrativos.

5. DEFINICIONES
5.1. Area

Todo érgano, érgano desconcentrado, unidad organica o equipo funcional de la
Sunafil.

5.2. FREIP

Funcionario o servidor designado mediante resolucién emitida por la maxima
autoridad de la entidad y encargado de entregar la informacion de acceso piblico
solicitada por los administrados en el marco de la LTIP y la normativa relacionada. A
falta de él, el encargado de entregar la citada informacion es el funcionario alterno
quien a su vez, también es designado mediante resolucién del titular de la entidad.

Cabe indicar que ante la ausencia, tanto del titular, como del alterno, corresponde al
Secretario General la atencién de las solicitudes de informacién de acceso piblico.

5.3. HojadeRuta

Documento en el cual se consigna la informacién del tramite administrativo, lo cual
permite el seguimiento del mismo hasta su finalizacion.
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5.4. Informacién confidencial

Caracteristica y/o propiedad de la informacién, mediante la cual se garantiza que el
acceso a la misma se encuentra restringido a aquellas personas debidamente
autorizadas.

Al respecto, la LTIP en su articulo 15°-B establece los siguientes supuestos de
informacidn confidencial:

1. Lainformacién que contenga consejos, recomendaciones u opiniones producidas
como parte del proceso deliberativo y consultive previo a la toma de una decisién
de gobierno, salvo que dicha informacion sea publica. Una vez tomada la decisién,
esta excepcion cesa si la entidad de la Administracién Publica opta por hacer
referencia en forma expresa a esos consejos, recomendaciones u opiniones.

2. lainformacién protegida por el secreto bancario, tributario, comercial, industria l,
tecnolégico y bursatil que estdn regulados, unos por el inciso 5 del articulo 22 de
la Constitucion, y los demds por la legislacién pertinente.

3. lainformacién vinculada a investigaciones en tramite referidas al ejereicio de Iz
potestad sancionadora de la Administracién Pdblica, en cuyo caso la exclusién del
acceso termina cuando la resolucién que pone fin al procedimiento queda
consentida o cuando transcurren mas de seis (6) meses desde que se inicio el
procedimiento administrativo sancionador, sin que se haya dictado resolucién
final.

4. Lla informacién preparada u obtenida por asesores juridicos o abogados de las
entidades de la Administracion Piblica cuya publicidad pudiera revelar la
estrategia a adoptarse en la tramitacién o defensa en un proceso administrativo o
judicial, o de cualquier tipo de informacién protegida por el secreto profesional
que debe guardar el abogado respecto de su asesorado. Esta excepcion termina al
concluir el proceso.

5. la informacion referida a los datos personales cuya publicidad constituya una
invasién de la intimidad personal y familiar. La informacién referida a la salud
personal, se considera comprendida dentro de Iz intimidad personal. En este caso,
sélo el juez puede ordenar la publicacién sin perjuicio de lo establecido en el inciso
5 del articulo 2° de la Constitucidn Politica del Estado.

6. Aquellas materias cuyo acceso esté expresamente exceptuado por la Constitucién
o por una Ley aprobada por el Congreso de la Repiiblica.

5.5. Informacidén Publica

Informacion de acceso publico conforme a lo dispuesto por la LTIP y la normativa
relacionada. Se encuentra contenida en documentos escritos, fotografias,
grabaciones, soporte magnético o digital, o cualquier otro medio de soporte, y que
haya sido creada, obtenida, o cuando la entidad se encuentre en posesidn o control de
la misma, aun cuando no la haya producido directamente.
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5.6.

5.7.

5.8.

5.9

5.10

Informacidn publica gratuita

Informacién publica que se encuentra almacenada de modo digital, pudiendo ser
entregada al usuario via correo electronico o mediante un dispositivo de
almacenamiento de datos y/o informacién como el USB. Dicho dispositivo debe ser
proporcionado por el usuario.

Mesa de Partes

Unidad de recepcién documental en la sede central y 6rganos desconcentrados de la
Sunafil, son organizadas a través del TDA y supervisadas por la Secretaria General. En
el caso de los 6rganos desconcentrados son supervisadas por la Intendencia Regional
correspondiente.

SAIP

Reguerimiento formulado por persona natural o juridica ante una entidad publica,
sobre informacion de acceso piblico al amparo de la LTIP y la normativa vigente.

Dicho requerimiento se presenta en las instalaciones de la Sunafil, drea de Mesa de
Partes de la sede central o de los érganos desconcentrados, mediante solicitud dirigida
al FREIP a través del formato de SAIP. '

NOTA: El uso del formato no es obligatorio, no obstante, a fin de que el requerimiento
sea considerado como SAIP deberd contemplar los requisitos establecidos en el
Reglamento de la LTIP.

saip@sunafil.gob.pe o correo electrénico que haga sus veces

Correo electrénico institucional, o el que haga sus veces, en el caso de los organos
desconcentrados, mediante el cual se efectian las comunicaciones, tanto con los
salicitantes, como con el funcionario y/o servidor poseedor de la informacién.

En el caso de los érganos desconcentrados, las comunicaciones se deberan efectuar
mediante los correos que para tal efecto manejen, tanto el FREIP de la Intendencia
Regional correspondiente, como el personal de Mesa de Partes encargado de la
atencién de las solicitudes de acceso a la informacién publica, de dicha dependencia.

Usuario

Es toda persona natural o juridica, catalogada como, solicitante, administrado o parte
interesada, que presenta su solicitud para acceder a la informacién publica que obra
en la Sunafil,
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6. DISPOSICIONES GENERALES

6.1. Lapresente directiva solo regula las disposiciones relativas a la atencién de solicitudes
de informacién de acceso publico presentadas de modo fisico.

6.2. Elpersonal de la Mesa de Partes de |a sede central y la de los drganos desconcentrados,
0 las que hagan sus veces, en el caso de estos (ltimos, tiene a su cargo la atencién de
los usuarios que solicitan informacion publica cuya competencia es de |a Sunafil,
debiendo para tal efecto, brindar la orientacién sobre el uso del Formato de Solicitud
de Acceso a la Informacion Pdblica (Anexo N® 1).

6.3. Elpersonal de la Mesa de Partes tiene las siguientes responsabilidades:

a) Orientar a los usuarios en la presentacién de su SAIP al amparo de lo establecido
en el Reglamento de la LTIP, indicdndoles a su vez las pautas necesarias sobre el
trdmite y seguimiento.

b) Abstenerse de calificar, negar o diferir la admision de la SAIP presentada,
debiendo canalizarla al FREIP, cautelando de ese modo la defensa del derecho de
acceso a la informacidn publica.

c) Seguir, enlo que corresponda, las pautas establecidas en la Directiva N° 001-2015-
SUNAIL/SG sobre “Disposiciones que regulan el Tramite Documentario en |a
Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral”,

6.4. Los aspectos no previstos en la presente directiva se sujetardn a las disposiciones que
complementariamente establezca la Secretaria General.

7. DE LA ATENCION PRELIMINAR

7.1. Deconformidad a lo precisado en el articulo 10° del Reglamento de la LTIP, el personal
de |a Mesa de Partes atiende, orienta y verifica que la SAIP cumpla con los siguientes
requisitos legales:

a) Nombres y apellidos completos, nimero de documento de identidad (DN,
Pasaporte, Carnet de Extranjeriz) y domicilio del solicitante, Tratdndose de
menores de edad no serd necesaria la presentacién y/o consignacion del ndmero
de DNI.

b) Nimero de teléfono o correo electrénico, de ser el caso.

¢) Firma del solicitante. En caso de no saber firmar o estar impedido de hacerlo,
colocard su impresion dactilar,

d) Expresién legible, concreta y precisa del pedido de informacién.

e) Siel solicitante conoce la dependencia que posee la informacion, deberd indicarlo
en la SAIP.
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f) Especificar el medio por el cual desea recibir la informacion (copia simple, copia
certificada, correo electronico, etc.).

g) De ser el caso, el recibo por el pago de reproduccion de la informacién solicitada,
de acuerdo al Texto Unico de Procedimientos Administrativos - TUPA.

Al respecto, se debe tener en cuenta la posibilidad de entregar informacion pablica
sin exigir el cobro por la reproduccién. Dicha situacién se genera cuando se trata de
informacion pablica gratuita.

NOTA: Hasta la aprobacién del TUPA institucional, se observaran los porcentajes
establecidos por costo de reproduccién del TUPA del Ministerio de Trabajo y
Promaocién del Empleo, MTPE.

7.2 Encaso que la SAIP presentada no cumpla con los requisitos sefialados en los literales
a), c) y d) del numeral precedente, el personal de Mesa Partes comunicara tal situacion
al solicitante, orientandole sobre el particular, a fin de que subsane la omisién en el
acto, para tal efecto se utilizaran como gufa la Tabla de Referencia de Informacién
Solicitada (Anexo N° 2).

si el solicitante decide presentar la solicitud incumpliendo lo establecido en los citados
literales, el personal de Mesa de Partes observard la mencionada solicitud y
comunicara al solicitante tal situacidn, orientandole, a fin de que en el plazo no mayor
de dos (2) dias habiles proceda a subsanarla, precisando que en caso contrario se
tendré por no presentada su solicitud.

Al respecto, se deberd tener en cuenta lo siguiente:

- Sise presenta la SAIP mediante el formato “Solicitud de Acceso a la Informacion
Piblica”, se dejaré constancia de la observacion en el apartado “Ohservaciones”.

- Si se remite mediante correo postal, se le oficiard brindando la orientacién
correspondiente siguiendo las pautas del presente documento normativo.

- Si el usuario presenta su pedido de informacién mediante un escrito propio,
mediante el formato de SAIP se dejara constancia de la observacién en el apartado
“Observaciones”.

En caso el solicitante no subsane lo observado en el plazo otorgado, se tendra por no
presentada la solicitud y se procederd al archivo del documento.

El plazo de inicio de la atencion de la solicitud empezara a computarse a partir dela

subsanacion del defecto u omisién.
8. DEL REGISTRO Y DERIVACION

8.1 Elpersonal de Mesa de Partes registra la SAIP mediante el STD, o en la hoja de calculo,
segun sea el caso, conforme a lo establecido en la Directiva N® 001-2015-SUNAIL/5G
sobre “Disposiciones que regulan el Trdmite Documentario en |a Superintendencia
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Nacional de Fiscalizacion Laboral”, y seguidamente procede a devolver al usuario el
cargo de la misma debidamente sellado y rubricado.

Del registro que se efectte se genera un nimero de expediente que permitird efectuar
el seguimiento en el que se encuentra la atencién y los documentos generados en
respuesta.

El personal de Mesa de Partes encargado de la atencidn de las solicitudes de acceso a
la informacién publica, debera registrar los datos de ingreso de la solicitud en el
Formato de Requerimiento de Informacidn que anualmente se entrega a la Presidencia
del Consejo de Ministros, y deberd actualizarlo conforme avance el tramite de atencién
de la misma, ello de conformidad a lo establecido por la Directiva N® 003-2009-
PCM/SGP sobre Lineamientos para el reporte de solicitudes de acceso a la informacién
a ser remitidos a la Presidencia del Consejo de Ministros.

8.2 Elpersonal de Mesa de Partes encargado de la atencidn de las solicitudes de acceso a
la informacién publica digitaliza Ia solicitud, asf como sus recaudos, de ser el caso,
cargando el archivo digital al STD, siempre que cuente con el mismo.

Los documentos que integren la solicitud - /a solicitud, acompafiada de sus recaudos,
de ser el caso, asi como, las comunicaciones y/o coordinaciones efectuadas con el
funcionario y/o servidor poseedor de la informacién, entre otros relevantes — deberan
ser digitalizados por el personal de Mesa de Partes encargado de |a atencién de las
solicitudes de acceso a la informacién pdblica, para lo cual contara con una carpeta
compartida denominada SAIP, mas el afio en el cual se ejecuta el registro, ejemplo:
“SAIP 2015", en dicha carpeta se distribuird y ordenars el registro digital de los
documentos que conforman la solicitud.

NOTA: Tendrdn acceso a la citada carpeta compartida, el FREIP (tanto el titular, como
el alterno), y el personal de Mesa de Partes encargado de la atencién de las solicitudes
de acceso a la informacién ptblica.

8.3  Elmismo dfa que se admite la solicitud, el personal de Mesa de Partes encargado de la
atencién de las solicitudes de acceso a la informacién publica, mediante el correo
electrdnico institucional, saip@sunafil.gob.pe, o el que haga sus veces, en el caso de
los érganos desconcentrados, apoya al FREIP en la derivacién de la SAIP para lo cual
elaborara, con copia al FREIP, la comunicacion dirigida al funcionario y/o servidor
poseedor de la informacién y adjuntard al correo el expediente digitalizado de la SAIP,
derivando virtualmente el pedido.

NOTA: La citada comunicacién virtual se dirige, tanto al funcionario y/o servidor
poseedor de la informacién, como al Coordinador y al Asistente de Area.
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En tal sentido, la derivacién del pedido se realiza de modo virtual, mediante correo
electrénico que envia el FREIP al funcionario y/o servidor poseedor de la informacion,
en el cual solicita la entrega de la informacién en un plazo no mayor de tres (3) dias
hébiles.

Cabe sefialar que en la citada comunicacion virtual, el FREIP le precisara al funcionario
y/o servidor poseedor de la informacion lo correspondiente al plazo en la atencion de
la solicitud, a la prérroga en la entrega de la informacién, lo relacionado al costo de
reproduccién y si en caso se trate de informacion confidencial.

NOTA: A fin de facilitar la comunicacion, tanto a las dreas, como a los solicitantes, el
personal de Mesa Partes encargado de la atencidn de las solicitudes de acceso a la
informacion publica contard con las plantillas de comunicacién correspondientes,
(Anexo N* 3).

El plazo de 3 dias habiles es un periodo de tiempo establecido con el fin de permitir a
los responsables de entregar la informacién el oportuno cumplimiento de las
obligaciones a su cargo.

8.4 Elexpediente de acceso a la informacién publica estd compuesto por:

- La SAIP, mediante e! formato (Anexo N° 1) o mediante escrito presentado por el
usuario. ' g

- El recibo de pago correspondiente al costo de reproduccién, de ser el caso.

- Informacién adicional que el solicitante considere pertinente.

- Impresién de las comunicaciones virtuales efectuadas mediante el correo,
saip@sunafil.gob.pe o el que haga sus veces, en el caso de los organos
desconcentrados.

Dichas comunicaciones se encuentran referidas a la coordinacion entre el FREIP y
el solicitante, o entre el FREIP y el funcionario y/o servidor poseedor de la
informacién, en las que se informe sobre la denegacion, el costo de reproduccion,
la prérroga, se confirme el envio y/o la entrega de la informacién, entre otras
coordinaciones relevantes.

8.5 En caso se efectie el registro de una SAIP cuya competencia corresponda a otra
dependencia, ya sea que corresponda a un 6rgano desconcentrado o a la sede central,
el traslado de la SAIP se efectuara con prioridad alta, tanto virtualmente mediante el
envio del archivo digital de la SAIP al correo saip@sunafil.gob.pe, o el que haga sus
veces, en el caso de los érganos desconcentrados, como de modo fisico, mediante el
envio de la SAIP en original.

Directiva N* DDZ*Z_U'I 5-SUNAFIL/SG : Pag. 11 /21



Titulo: Disposiciones que regulan la atencion de solicitudes de | Versién: 01
informacion de acceso publico en la Superintendencia | Fecha de Vigencia:
Nacional de Fiscalizacién Laboral - Sunafil 05 Ny 7375

Q SUN:FIL.

9. DE LA ATENCION PRELIMINAR DEL FUNCIONARIO O SERVIDOR POSEEDOR DE LA
INFORMACION

9.1 Examina la infarmacién, es decir, constata que el requerimiento se refiera a informacion
de acceso al plblico de conformidad a la normativa vigente.

Tras verificar que se trata de un pedido de informacion de acceso al publico, procede
a evaluar si corresponde o no solicitar la prérroga del plazo de atencién.

9.2 Tras constatar que el pedido de informacién es de acceso al publico procede a indicarle
al FREIP |a cantidad de folios, CD’s, 0 el tamafio que irroga el archive, de ser un pedido
de informacién digital’, asi como los datos de relevancia que cansidere pertinentes y
que repercutan con la debida atencion de la solicitud en los plazos establecidos.

Dicha comunicacion se llevara a cabo en atencidn a lo dispuesto por el articulo 13°del
Reglamento de la LTIP y en aquellos casos en los que se considere excesiva la cantidad
de informacién solicitada, ello, a fin de que el FREIP haga de conocimiento el costo de
reproduccidn al solicitante. Asimismo, se realiza de modo virtual, y la efectda, el
Jefe/Intendente o el Coordinador de Area, dando respuesta al correo electrénico

saip@sunafil.gob.pe o el que haga sus veces, en el caso de los Grganos
desconcentrados.

NOTA: En el caso que sea el Coordinador de Area quien dé respuesta, debers
aspeciticar que es por encargo del Jefe o Intendente del area, dicha précisién serd
consignada cada vez que efectlie una comunicacion al FREIP, A manera de ejemplo se
expone lo siguiente:

“Estimada Funcionario Responsable de la Entrega de o Informacisn de Accesa Pablico,

Previo cordial saludo, sirva el presente parg informarle, por encargo del Jefe/intendente de la
Oficina/Intendencia.... lo siguiente:

Atentamente,

XX

Coordinador de Area
Oficinafintendencia...”

9.2 Pide prorroga, es decir, en la medida que el funcionario y/o servidor poseedor de la
informacién considere que la citada informacién no podré ser puesta a disposicion del
area de Mesa de Partes en el plazo establecido (3 dias habiles), V que a su vez, para la
correspondiente entrega median circunstancias que hacen inusualmente dificil reunir
la informacién solicitada, ocasionando que la entrega no pueda ser efectuada en el
plazo establecido de siete (7) dias hébiles, debera poner en conocimiento del FREIP
dicha situacion, conforme a lo establecido en la LTIP, articulo 11°, literal b)2.

! Cuondo el pedida se materializa mediante ¢ envia de la infarmacidn per correo electrdnico o mediante el copiada de lo informacidn solicitada en un
dispositiva de almacenamiente de datos = USB proporcionade par ef solicitonte.
" "Articulo 119.- Procedimienta

Elacceso o la infarmacidn publico se sujeta al sigulente procedimiento: {...)
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9.3  Sidel analisis efectuado, se constata que la informacién solicitada se encuentra dentro
de las excepciones que establece la ley, informacién secreta, reservada y/o
confidencial, deberé elaborar un informe de conformidad al literal b) del articulo 6° del
Reglamento de la LTIP.

Dicha gestién no podrd extenderse a dos (2) dias habiles, no sélo por las
coordinaciones posteriores, sino también, atendiendo a los plazos establecidos en la
Ley, a fin de permitir a los responsables de entregar la informacién, el oportuno
cumplimiento de las obligaciones a su cargo.

Considerando que la Sunafil no se encuentra dentro de los supuestos contemplados
en los articulos 15° y 15°A de la LTIP, casos de informacién reservada y secreta,
corresponde que el funcionario y/o servidor poseedor de la informacion remita el
citado informe cuando se trate de pedidos de informacién confidencial.

La presentacion del informe puede ser efectuado de modo virtual, dando respuesta al
FREIP mediante correo institucional saip@sunafil.gob.pe o el que haga sus veces, en
el caso de los érganos desconcentrados.

10. DE LA REPRODUCCION DE LA INFORMACION

10.1 El funcionario y/o servidor poseedor de la informacion reproduce la informacién
solicitada, 'ya sea informacion fisica, copias simples o certificadas, o virtual, archivo
electrénico, por ejemplo, y procede a efectuar la entrega de la informacion al FREIP,
observando el acotado plazo de tres (3) dfas habiles.

La constancia de la entrega de la informacién obra en el Formato de Solicitud de
Acceso a la Informacion Pablica (Anexo N° 1).

Al respecto, previa revision de la informacion a ser entregada por parte del personal
de Mesa de Partes, el Coordinador de Area, el Jefe o el Intendente, procede a firmar,
y coloca su nombre, fecha y la cantidad de folios, de ser el caso, en el formato de SAIP
en los apartados creados para tal efecto y con ello dejara constancia de lafechaenla
cual puso a disposicién del solicitante la informacién.

La constancia de entrega de la informacién para el funcionario y/o servidor poseedor
de la informacién, se constituye en la impresién del correo mediante el cual comunica
al FREIP que procede a efectuar la entrega de la informacion.

La citada impresion la efectta el Coordinador de Area, correspondiendo al personal de
Mesa de Partes, consignar en la citada impresion, su nombre, firma y la fecha de
entrega de la informacion.

b) La entidad de la Administracién Pablica a la cual se haya presentade | solicitud de informacidn debard atargaria en un plaza no mayar de siete (7)
dias utiles; plazo que se padrd prorrogar en ferma excepcional par cince (5] dias dtiles adicionales, de mediar eircunstancias que hagan inusuoimente
dificil reunir f infarmacidn salicitada. En este case, la entidad deberd comunicar por eserite, antes del vencimiento del primer plaza, las razones por los
que hard uso de tal prérrega, de no haterlo se considera denegado el pedido (.).”
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10.2  5olo en el caso que el FREIP haya precisado al funcionario y/o servidor poseedor de la
informacién, la imposibilidad de cancelar el costo de reproduccién por parte del
solicitante, el citado funcionario y/o servidor dejar4 sin efecto la reproduccién.

En tal situacién, tanto el FREIP, coma el personal de Mesa de Partes encargado de la
atencidn de las solicitudes de informacion de acceso al publico, proceden a archivar el
expediente que se haya generado sobre el particular.

11. DE LA COMUNICACION DEL COSTO DE REPRODUCCION, NEGATIVA, DENEGACION Y
PRORROGA

11.1 En caso el funcionario y/o servidor poseedor de la informacién haya precisado la
cantidad de folios, CD's, o el tamafio que irroga el archivo, de ser un pedido de
informacion digital, en aquellos casos en los que se considere excesiva la cantidad de
informacién solicitada, el FREIP procederd a comunicar al solicitante el costo de
reproduccion.

Ante |a negativa de pago por parte del solicitante, el FREIP comunica la negativa al
funcionario y/o servidor poseedor de la informacién, quien dejara sin efecto |3
reproduccion.

11.2 En caso el funcionario y/o servidor poseedor de la informacién haya elaborado el
informe . sobre ia confidencialidad de.la informacion solicitada, el FREIP debe
comunicar por escrito la denegacion de la entrega de la informacion al solicitante.

11.3 Cuando el funcionario y/o servidor poseedor de la informacion le comunique al FREIP
que por circunstancias excepcionales media dificultad para reunir la informacidn en el
plazo establecido, el FREIP deberd informar al solicitante por escrito que haré uso de
la prérroga del plazo.

12. DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION

12.1 Previa verificacion de la informacion entregada por parte del funcionario y/o servidor
poseedor de la informacidn, el FREIP proceders a efectuar la entrega de la informacicn
al solicitante, previo pago del costo de reproduccién, de ser el caso. E| FREIP puede
derivar el cumplimiento de dicha actividad al personal de Mesa de Partes encargado
de |a atencidn de las SAIP.

La constancia de haber entregado la informacién al solicitante se materializa con la
firma o impresién dactilar por parte de éste en el formato de |a SAIP, apartado en el
cual expresa su conformidad con la informacion entregada.

Cuando se trate de un pedido de informacién que no irrogue un costo de reproduceién
donde la entrega de la informacion se materializa mediante el envio por correo
electrénico, se dejara constancia de dicha entrega de informacién, con la impresién
del correo electrénico donde obre la fecha y hora del envio.
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Cuando se trate de informacién a ser entregada a entidades publicas, se procederd al
envio de la informacion solicitada mediante oficio, de conformidad a lo establecido en
el articulo 76° de la Ley de Procedimiento Administrativo General, segin el cual las
relaciones entre las entidades se rigen por el criterio de colaboracién.

13. DEL ARCHIVO Y DE LA ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS

13.1 Los expedientes de las SAIP son archivadas temporalmente en el Archivo de Gestion
del TDA en la medida que se implemente el Archivo de Gestidn del FREIP, mientras que
en el caso de los 6rganos desconcentrados, en el archivo que implemente cada uno de
ellos.

El orden y separacién de las solicitudes por archivadores se realiza de acuerdo a los
siguientes blogues:

- Solicitudes pendientes de entrega de informacion por area.
- Solicitudes con informacion por entregar al solicitante.

- S5olicitudes atendidas.

- Solicitudes por admitir.

El personal de Mesa de Partes encargado de la atencidn de las SAIP procede a
completar los datos en el Formato de Requerimiento de Informacién precisado en el
numeral 8.1. : .

14. REGISTROS

Responsable de su

N® Registro administracién Requisitos minimos
Registro virtual Mesa de Partes de Debe contener como minimo los siguientes
1 de los ingresos los organos datos: Correlativo, fecha, remitente,
de documentos desconcentrados y destinatario, otros datos necesarios para el
de la sede central control y ejecucién del proceso.
Expedierite de El Expediente se encuentra conformado por
z | fecesoa ,I‘.f' Mesa de Partes de la los documentos precisados en el numeral
ln.for‘macmn sedlecantral 8.4 del presente documento.
Publica
15. ANEXOS

e ANEXO N° 1: FORMATO — SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
(Formato N° D08-SUNAFIL/SG-V1)

s ANEXO N° 2: TABLA DE REFERENCIA DE INFORMACION SOLICITADA

e ANEXO N° 3: PLANTILLAS DE COMUNICACION
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ANEXO N° 1:
FORMATO —S0OLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION POBLICA. SELLOy N° DE
Ley N* 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, Texto Unico REGISTRO

| i
Q SUN“FIL e Ordenado de la Ley N° 27806 y D.5. N* 072-2003-PCM, Reglamento de |a Ley N°® 27806

1. FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL ACCESO A LA INFORMACION FUELICA

. DATOS DEL SOLICITANTE (Persona natural o juridica)(*)

APELLIDOS Y NOMBRES/RAZON SOCIAL (*) DOCUMENTO DE IDENTIDAD (*)
DOMICILIO (*)
AV./CALLE/IR./PS)./AAHH N*/DPTO./INT. DISTRITO URBANIZACIGON
PROVINGIA REGION CORREO ELECTRONICO (e da conformidad Py
para la comunicacion y respuesta)

lil- INFORMACION SOLICITADA (*){Tener en cuenta lo establecido en los articulos 17° y 18° del TUD de la Ley N* 27808, respecto de la infarmacian
clasificada como secreta, reservada y confidencial) ‘ ; ; i,

Indicar si es parte Interesada o la relacidn con la informacion sollcitada:
IV. DEPENDENCIA U OFICINA DE LA CUAL SE REQUIERE LA INFORMACION (Refarancial)

V. FORMA DE ENTREGA DE LA INFORMACION (marca con un "X°){7)

COPIA SIMPLE : COPIA MEDIO ) CORREO L OTRO
.| 5/.10.0026% UIT | CERTIFICADA MANETICO - CD © 7 | ELECTRONICO | MEDIO

p/cara) 5/. (0.0468% 5/. (0.1390 % UIT) (GRATUITO) {UsE -

UIT p/cara) GRATUITO)
[
APELLIDOS y NOMBRES FIRMA/IMPRESION DACTILAR DEL SOLICITANTE FECHA DE ADMISIGN DE LA SOLICITUD

OBSERVACION/SUBSANACIBN:.......oomsiuvisiissiiieeceeeeecereessensssesesssssssssesesee oo

En la fecha ... Jiia f.eveo, €l funcionario o servidor que haya

creado, obtenido, tenga pesesidén o contral de la informacion S i S iy

solicitada, entrega la informaclén requerida, a fin de que sea puesta FIRMA

a disposicidn del ciudadano. Dicha entrega puede ser efectuada a
travésde s Codrdinador denah. 11T IR DT RINE U i il

Contidad de folios (02 S6r el €050) w..oewiccccoooooeeeeeosiesssiossssssssinnenns APELLIDOS Y NOMBRES / SELLO

FIRMA/ IMPRESION DACTILAR DEL SOLICITANTE

RECIBI CO E: 5t | I NO I
FIRMA Y/O V'B” DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DE ENTREGAR HEHRY
LA INFORMACION DE ACCESO AL PULBICO FECHA DE RECOJO: / /

NTES:
1. Llenar I salicitud en los compos indicades en farma correcta, precisa y can lotra legible.
2. {*} Informacién ebligatoria para procesar la seligitucd, caso contrario serd denegada,
# En caso el solickante no realice su pedido de informacién do acuerdo 3 |a forma establacida, doberd subssnarla en un plaze do 48 haras, tal y como lo establece @ anicula 11° del Reglamento de
Transparencia y Accesa a la Informacién Pablica (D.5. N* 0722003 FCM}, case cantsario se dard por no presentads, procediéndose al archive da fa misma,
+ Debera recoger la raspuesta de la solicitud en 1a Unidad de Tramite Documentaria v Arehive do |a Sunafil portande su DNI, & medisnte un tercero con carta poder simple y copia del DM del solicitanie.

» Podrid iecager la Informacidn despuds de cumplidos (os siete {7) diag hibiles de presentada la solicitud di mada correcto, dicho plaza s¢ podrd prorrogar de modo excepclanal por cines (5) dias habiles ad
de mediar tireunstancias que hagan inusualmante dificil reunir la inlarmacion solicitada

La entrega de | informacian se realizard previo page, on ¢ase de exislir costo de réproduccion,
- (#) La entrega de la Informacidn madiante el USE se realizara siompio que «l ciudodano proporclane diche dispositivo de almacenamiente

iy Formato N° 005-SUNAFIL/3G-V]
o
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ANEXO N° 2:
TABLA DE REFERENCIA DE INFORMACION SOLICITADA
Informacion solicitada Requisitos minimos
El codigo del expediente, la parte del

Expediente de Inspeccidn completo y/o partes del
mismo

expediente requerida y el codigo de registro

del documento solicitado del expediente

Orden de Inspeccion

Acta de Infraccidn/Acta de verificacidn de despido

Multas vigentes

Medios probatorios/Documentos especificos
{ejemplo: documentos que presenta el empleador
para acreditar al inspector, libro de comparecencia)

Informe final/Informe de orden de inspeccion

Resolucidn

Acta final de inspeccion

La codificacion del documento solicitado o el
c6digo de registro del expediente de
inspeccién involucrado

Copias de exdmenes de conocimientos, psicotécnico,
entre otros.

El cddigo de la convocatoria, la fecha de
publicacion

Presupuesto institucional

La especificacion del afio

Resoluciones de designacidn y/o nombramiento

E| nimero de resolucién, la fecha de emision,
el nombre del ciudadano nombrade o
designado

Otros (memorandums, informes, reportes, entre
otros)

La codificacidn relacionada, el drea que generd

el documento y el periodo de tiempo o |a fecha

en la que se emitié el documento
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ANEXO N° 3:

PLANTILLAS DE COMUNICACION

CORREQ PARA LAS AREAS

Estimados/as,

Intendente/a, Jefe/a de ..
Nombre y Apeliidos del funcionario o servidor poseedar de la informacisn

Coordinador de dicha drea
Nombres y Apellidos del Coordinador de Area

Asistente de dicha drea
Nombres y Apellidos del Asistente de Area

De mi especial consideracidn:

Previo cordial saludg, en mérito a la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica, y al Reglamento de Ia
misma, aprobado medlantle Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, médiante documento adjunto al presente se deriva la solicitud de
infarmaclén. presentada por el sefor/seRora/seRorta, ..o oo, €01 fecha ../../.., en la que solicita lo siguiente:

"

Al respecta, conforme a lo sefalade en el literal b. del articuln 5° del citado Reglamento de la Ley N® 27806, a fin de que Ia Infarmacién
requerida o su negativa sea puesta a disposicion del solicitante, se pide se efectde la entrega de la misma en un plazo de tres (3) dias
habiles, o cualquler otra comunicacion, al personal encargado de |a atencion de 1z salicitud de acceso puiblico de Mesa de Partes.

Aslmismao, conforme a lo dispuesto par el articulo 13*del acotado Reglamento, en aquellos casos en los que se considere excesiva la
cantidad de informacién solicitada lo cual pueda eonllevar al no pago por la reproducclén, a fin de hacer de conocimiento el costo de
reproducclén al solicitante, se solicita informar previamente, par esta via la cantidad de follos y/o CD's solicitados [cuando sea el
caso).

Asitambién, en caso no se posea la informacién salicitada a no pudiese ser atendida porgue se trata de Informacién confidencial, se
solicita informe por esta via tal situacian, expresando la causal legal, conforme al articulo 158 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, observando el plazo establecido precedentemente, a fin de permitir a los responsables de entregar la
informacién el oportune cumplimlento de las obligaciones a su cargo.

Finalmante, conforme al literal b) del articulo 11° de Ia Ley N® 27806, de considerar necesario hacer uso de |a prérroga del plazo (de
mediar circunstancios que hagan inusualmente dificil reunir fa infermacidn solicitads), se debera informar del hecho dentro de los
tres (3) dias habiles de recibide el presente.

Agradeciendo su atencién,

Cordialmente,

XXX
Funtianario Responsable Titular/Alterno de Entregar Ia Informacidn de Acceso Pablico
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Q SUN-FIL

CORREOS PARA LOS SOLICITANTES

REPRODUC ESIBLE

Estimado/a sefior/sefiora/sefiorita...,

Previa cordial saludo, conforme a la Ley de Transparencla y Acceso a la Informacién Pablica, Ley N° 27806, y al Reglamento de la
misma aprobade mediante Decreto Supreme N° 072-2003-PCM, sirva el presente para comunicarle el costo de reproduccién de la
informacién solicitada con fecha .../.../.. , @l mismo que asciende a la suma de:

En tal sentido, de ser negativa la posibilidad de la cancelacion, se solicita responder el presente correo manifestandolo. Caso
contrario, 1 informacién solicitada se encontrard a su disposicién para que lo recoja en las instalaclones de la Superintendencia
Naclonal de Fiscalizacién Laboral = Sunafil, de lunes a viernes de 08:30 am a 4:30 pm.

Se salicita que tenga presenta que conforme a la citada Ley N° 27806, el recojo de la informacion no podré ser efectuado antes de
los siete (7) dlas habiles, contados a partir del dia siguiente habil de admisién correcta del registro de a salicitud.

La entrega de la informacién sélo sera efectuada previo pago del costo de reproduccién, y estard a su disposicién hasta por un plazo
de 30 dias calendario, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 13° del Reglamento de la Ley N® 27806 que establece lo siguiente:

“La liquidacidn de costo de reproduccidn que contiene lo informacidn requerida, estard a disposicién del solicitante g partir de sexto
dia de presentada la solicitud. El solicitante deberd acercarse a lo Entidad y cancelar este monto, a efectos gue lo entidad efectie la
reproduccldn correspondiente v pueda poner o su disposicion la infermacidn dentro del plaze establecido por ley (..).

Cuanda el solicitante incumpla con cancelar el manto previsto en el pdrrafo anterior o hablendo cancelado dicho monto, no requlera
su entrega, dentro del plazo de treinta {30) dias calendario contados a partir de lo puesta o disposicién de la liquidacidn o de la
informacidn, segun corresponda, su selicitud serd archivada.”

Cordialmente,

XXX
Funcionario Responsable Titular/Alterno de Entregar la Informacién de Acceso Piiblico

caso2:
COSTO DE BEPRDDUCCION ELEVADO

Estimado/a sefior/sefiora/sefiorita...,

Previo cardial saludo, conforme a la Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacian Pablica, Ley N® 27806, v al Reglamento de la
misma aprobado mediante Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, sirva el presente para comunicarle el costo de reproduccion de la
informacién solicitada con fecha .../.../... , el mismao gue asciende a la suma de:

equivalente a ....... folios por coplas ... / €D

En tal sentido, se sollcita que se apersone a las instalaciones de |a Superintendencla Nacional de Fiscalizacion Laboral — Sunafll, de
lunes a viernes de 08:30 am a 4:30 pm, a fin de cancelar el costo de reproduccién y se proceda ala reproduccidn correspondiente,
de conformidad a lo dispuesto por el articule 13° del Reglamento de la Ley N* 27806 que establece |o siguiente:

“La liquidacion de costo de reproduccidn que contiene la informacidn requerida, estard a disposicidn del solicitante a portir de sexto
dfa de presentada la solicitud. El solicitante deberd acercarse a la Entidad y cancelar este monto, o efectos que |a entidod efectde la
repraduccidn correspondiente y pueda poner @ su dispasicion la informacidn dentro del plozo establecido por ley f...).

Cuando el solicitante incumpla con cancelar el monto prevista en ¢l pdrrafo anterior o habiendo cancelado dicho monta, no requiera
su entrega, dentro del plozo de treinta (30) dias calendario contados a partir de lo puesta a disposicidn de la liquidacidn o de la
informacidn, segun corresponda, su solicitud serd archivada,”

Cordialmente,

KHX
Funcionario Responsable Titular/Alterno de Entregar |a Informacion de Acceso Publico
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Q SUN-FIL

CAS0 3:

ENTREGA DE LA INFORMACION

Estimado/a sefior/sefiora/sefiorita...,

Previo cordlal saludo, sirva el presente para informarle que la informacién solicltada mediante nimero de FERISIFO . y de fecha
wefouef o Y2 52 NCUENTFS 8 SU disposiclén para el recojo de lunes a viernes de 08:30 am a 4:30 prm.

Se hace presente que la entrega de la informacién sélo serd efectuada previo pago del costo de reproduccion, y estard a su disposicién
hasta por un plazo de 30 dias calendario, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 13° dal Reglamento de la Ley N* 27806 que
establece lo siguiente:

“Lo liquidacidn de costo de reproduccion que contiene la Infarmacidén requerida, estard o disposicion del solicitonte & portir de sexto
dia de presentada la solieitud. El solicltante deberd acercarse a la Entidad y cancelor este monto, o efectos que la entidad efectue lo
reproduceicn correspondiente v pueda paner a su disposicitn la informacién dentro del plazo establecido por ley {...).

Cuando el solicitante incumpia con cancelar el monto previsto en el pdrrafa anterior o habiendo cancelado dicho manta, na requiera
su entrega, dentro del plazo de treinte (30) dias calendarla contodos a partir de lo puests o disposicién de la liguidacion o de la
informacidn, segin corresponda, su solicitud serd archivada.”

Cordialmente,

XXX
Funcionario Responsable Titular/Alterno de Entregar [a Informacién de Acceso Blblico

OFICIO — DENEGATORIA EN CUMFPLIMIENTO DEL ARTICULQ 17 DEL TUO DE LA LEY DE mANSPAREN,uA Y ACCESO A LA
: INFORMACION PUBLICA

... de 2015

Lima, ..., de ...

OFICIO N® = -SUNAFIL/E

SefRor/afita

Cargo (de ser el caso)
Domicillo

Presente.-

Asunte 3 Solicitud de Accesa a la Informacién Piblica N° ... de fecha ../.../...
De mi consideracion

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en mérito a la Solicitud de Acceso a Ia Informacién Publica presentada a |a Superintendencia
Nacional de Fiscalizacién Laboral, Sunafil, con N® de Reglstro ..... de fecha ..../.../.... mediante Ia cual solicita lo siguiente:

Al respecto, con fecha .../../... el Jefe/Intendente/... de conformidad a lo establecide en el numeral 2. del articuln 17°* del T.U.0. da
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, precisa que la infarmacidn solicitada no es de acceso plblica por
encontrarse en trdmite dicha Orden de Inspeceidn N* ......... /Expediente N°........

Lo que cumplo con Informar, en virtud a lo establecido en I3, Ley N® 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica y
demds normativa vigente aplicable.

Es prapicia Ia opartunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracian y estima,
Atentamente,

XXX
Responsable del Acceso a la Infarmacion
Publica de la Sunafil

FREIF/XXXX/

*“La Informacidn vinculada o investigacianes en trémite referidas ol ejercicio de lo potestad sancienadara de lo Administracion Publica, en cuvo case la
exclusion del acceso terming cuande la resolucidn que pone fin al pracedimiento queds consentida o cuando transcurren mds g sejs (6) meses desde
que se inicid ¢l pracedimiento administrativa sanclonador, sin que s¢ hava dictade resolucian final”
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QFICIO ~ DENEGATORIA EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 13 DEL TUD DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA
LIma, ... d8 covnummmmmsienee 48 2015
OFICIO N -2015-SUNAFIL/FREIP
Sefior/a/ita
Cargo (de ser el caso)
Demicilio {no olvidar colocar distrito y Regién)
Presente -
Asunto % Solicitud de Acceso a la Informacién Pdblica N® ... de fecha ../u. /..
De mi consideraclén

Tengo el agrada de dirigirme a usted, en mérito a |a Solicitud de Acceso a |a Informacién Plblica presentada a la Superintendencia
Nacional de Fiscalizacién Laboral - Sunafil, con N° de Registro ..... de fecha ..../.../.... mediante la cual solicita lo siguiente:

Al respecto, con fecha .../../... el Jefejintendente/... de conformidad a lo establecido en el articulo 13*" del T.U.O. de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, precisa que no ha creado, obtenido, posee o controla Iz informacidn solicitada; por
tanto, la Sunafil se ve imposibilitada de proporcionarle la informacién solicitada.

Lo que cumplo con informar, en virtud a lo establecido en la, Ley N* 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay
demds normativa vigente aplicable.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimlentos de mi especial consideracion y estima.
Atentamente,

XXXX
Responsable del Acceso a la Infermacion
Pdblica de la Sunafil

FREIP/XXXX/

* %4 antidad de o Administracidn Piblica a lo cual se solicite infermacidn no padrd negar la misma basanda su decisidn en la ldentidad del soficitante.
La denegatoria al acceso a ja informacidn sollcitada debe ser debidamente fundamentada &n las excepciones de los articulos 15 a 17 de asta ley,
sefaldndase expresamente v par escrito las razones por los que se aplican esas excepciones y el plozo por el que se prolangard diche Impedimento.

La solicitud de infarmacidn ne implica la ebligacidn de las entidades de la Administracién Publica de crear o preducir Informacidn can [z que no cuente o
no tenga obligacion de cantar al momente de efectuarse &l pedida, £n este caso, la entidad de la Administracidn Publica deberd comunicar por escrito
que la denegotoria de la solicitud se debe a la inexistencia de datos en su poder respecto de fa informacidn solicitada. Esta Ley tampaco permite que los
salicitantes exijon @ los entidades gue efectien evaluaciones o andlisis de lo informacion que posean.

Si ef requerimiento de Infermacicn na hubiere sido satisfecho o i la respuesto hubiere sido ambiguo, se considerard que existid negativa tdcita en
brindarla.”
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