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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN/A (01)
ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN INSTRUMENTACION
QUIRURGICA, BAJO LA MODALIDAD DE CAS TEMPORAL PARA LA

REDUCCION DE COVID-19

NERALI E.

Mediante el Decreto de Urgencia N° 029-2020. dictan medidas complementarias destinadas al
financiamiento de la micro y pequefic empresa y otras medidas para lao reduccién del impacto del
covid-19 en la economia peruana, asimismo, en su articulo 27° establece medidas exiraordinarias en
materia de personal del sector publico, 27.2 En materia de personal destinado a la prevencién,
control, diagnéstico y fratamiento del Coronavirus, se establece lo siguiente: a) Durante el plazo de
vigencia del presente Decreto de Urgencia, para garantizar las medidas establecidas en el mismo, se
autoriza a las entidades del Gobiemo Nacional y Gobiemos Regionales a la contrataciéon de personal
bajo la modalidad del régimen del Decreto Legislativo N® 1057, Decreto Legislativo que regula el
Régimen Especial de Conftratacion Administrativa de Servicios, que preste servicios para la
prevencion, control, diagnéstico y tratamiento del Coronavirus en los establecimientos de Salud. Para
tal efecto, se les exonera de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley N° 29849, Ley que establece la
eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decrefo Legislativo N° 1057 y otorga derechos
laborales.

El articulo 6 del Decreto de Urgencia N° 065-2020, el Gobiermmo Central dicta disposiciones en materia
de confratacién de personal para la implementacion de los Equipos de Respuesta Rapida, Equipos
de Seguimiento Clinico y Equipos Humanitarios para el Recojo de Cadéaveres, siendo asi: 6.1 Durante
=1 plazo de vigencia de la Emergencia Sanitaria a nivel nacional, declarada mediante Decrefo
Supremo N° 008-2020-SA y sus promogas. para garantizar las medidas establecidas en el mismo, se
autoriza a las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiemos Regionales, a la confratacion de
personal, para la implementacién de los Equipos de Respuesta Rdapida. Equipos de Seguimiento
Clinico y Equipos Humanitarios para el Recojo de Caddaveres, bajo la modalidad del régimen del
Decreto Legisiativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, que preste servicios de salud para la atencién de la emergencia sanitaria
declarada por el Decreto Supremo N° 008-2020- SA. Para tal efecto, se les exonera de lo dispuesto en
el articulo 8 del Decreto Legisiativo N® 1057".

1.1 ENTIDAD CONVOCANTE:
UNIDAD EJECUTORA SALUD UCAYALI- CONTAMANA  RUC N°: 20601938058

1.2 DOMICILIO LEGAL:
Calle ALBERTO ANGULO N° 100 - CONTAMANA - UCAYALI - LORETO - PERU (Referencia "AGUA
DE MESA BRISSA").

1.3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

El presente proceso de seleccioén fiene por objeto la contratacion de Un/a (01) ENFERMERO/A
ESPECIALISTA EN INSTRUMENTACION QUIRURGICA. en la modalidad de CAS TEMPORAL. dando
cumplimiento al Decreto de Urgencia N° 029-2020, D.U. 037-2020 y D.U. N° 065-2020, la misma que
establece medidas extraordinarias en materia de contratacion del personal del Sector Publico.
por lo que. la Unidad Ejecutora 406 Salud Ucayali- Contamana, invita a participar al personal de
salud en el proceso de convocatoria para la prestacion de servicios en la prevencion, control,
diagnéstico y tratamiento del Coronavirus COVID-19. en el HOSPITAL Ii-1 CONTAMANA (D.S. N°
008-2020-SA, D.S. N° 010-2020-SA, D.S. N°® 020-2020-SA y D.S. N° 027-2020-SA)
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1.4 DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE SELECCION

La UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS de la Unidad Ejecutora 406 Salud Ucayali - Contarmana serd
encargada de llevar a cabo fodo el Presente Proceso CAS COVID-19 TEMPORAL: quien serd
auténomo y responsable de todas las etapas del proceso.

BASE LEGAL:

v Ley N° 26842, Ley General de Salud:;

v’ Decreto Legislativo N° 1057 que regula el “Régimen Especial de Confrataciéon Administrativa

de Servicios" - CAS:

Reglamento del D.L N° 1057 aprobado por D.S. N° 075-2008-PCM. modificado por Decreto

Supremo N°065-2011-PCM:

¥ Decreto Supremo N° 065-201 I-PCM, establece modificaciones al Reglamento del Régimen
Especial de Conftratacién Administrativa de Servicios.

v Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales:

v’ Decreto de Urgencia N° 029-2020, que establecen medidas exiraordinarias en materia de
contratacién del personal del Sector Publico

v" Decreto de Urgencia N° 037-2020, que establece medidas complementarias para el Sector
Salud en el marco de la Emergencia Sanitaria por los efectos del Coronavirus (COVID-19)

v Decreto de Urgencia N° 065-2020, dicta dispesiciones en materia de confratacion de personal
para la implementacion de los Equipos de Respuesta Rapida, Equipos de Seguimiento Clinico
y Equipos Humanitarios para el Recojo de Cadéaveres

v" Demas disposiciones que regulan la Confratacién Administrativa de Servicios (CAS) temporal
en el marco de la Emergencia Sanitaria por el Brote del Coronavirus (COVID-19).

MODALIDAD DE POSTULACION (ViA E NICA

Las personas inferesadas en participar en el proceso de seleccién y que cumplan con los
requisitos establecidos en el perfil de puesto convocado, deberan enviar al correo electrénico:
daniportocarreroiz@gmail.com la FICHA UNICA DE DATOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL

(ANEXO 1). debidamente llenada y el CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO. ambos archivos
deberan de ser remifidos en formato PDF (Peso méaximo del archivo 24MB). indicando en el

asunio del comeo electrénico el Cédigo, la descripcién al Cargo que postula y el Establecimiento

de Salud. Ademds. el profesional de salud deberd contar con SERUMS, colegiatura y habilitacion,
segun comresponda.

La remision de lo expuesto debera de realizarse en el horario y fecha establecida en el
cronograma. Caso contrario NO se evaluard lo presentado.

<

La informacién consignada en la Ficha Unica de Datos para la Contratacién de Personal (ANEXO
1), tienen caracter de declaracion jurada, por lo que el/la postulante sera responsable de la
informacién consignada en dicho documento y se somete al proceso de fiscalizacién posterior
que lleve la entidad.

NOTA:
1. Los archivos remitidos para la postulacion al concurso CAS que no se reciban en formato
PDF, no seran consideradas aptas para el proceso.
2. El CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO a remitir en PDF, solo debera de confener los
documentos requeridos en el formato de perfil del puesto.

I

.  PROCESO

1. CONVOCATORIA:

La convocatoria se realiza a través del portal Institucional de la Unidad Ejecutora 406 Salud Ucayali
- Contamana (hitps://www.gob.pe/vesuc). Los postulantes deberan remitir su Curriculum Vitae en
formato digital (PDF) al siguiente comreo electrénico daniporfocarmreroiz@gmall.com.
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CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA oy
RESPONSABLE
CONVOCATORIA

I.- Publicacién Via Blectrénica:
Publicacion de la Convocatoria CAS COVID-19 en la Pégina | Del 28 de octubre |  UNIDAD DE

V.

Vi

WEB: hftps://www.gob.pe/uesuc, y red social de la Unidad hasta el 02 de RECURSOS
Ejecutora 406 Salud Ucayali - Contamana | noviembre del 2020 HUMANQOS
(hitps://www.lacebook.com/unidadejecutora.saluducayali)
2.- Postulacién Via Electrénica: Del 03 al 05 de UNIDAD DE
Presentacién de Ficha Unica de Datos para la Contratacién de noviembre del 2020 RECURSOS
Personal y CV documentado en siguiente comreo: hasta las 16:00
daniporfocarreroiz@gmail.com f horas) PRNAADELS,
SELECCION
UNIDAD DE
3.- Evaluacién del cumplimiento de los requisitos requeridos. 06/11/2020 RECURSOS
HUMANQOS
4.- Pubi io Result la I io H
il \;;rd:‘czzk.n de Resultados de la Evaluacion Curricular u Hojo UNIDAD DE
hitos: s W — 06/11/2020 RECURSOS
hitps://www. nid. i d du PRI
SUSCRIPCION DE CONTRATO
UNIDAD DE
05.- Suscripcién del Contrato CAS COVID-19 07/11/2020 RECURSOS
HUMANQOS
La Publicacién de resultados se reollzorén en la pagina web: m ://www.gob.pe/uesuc y
hitps: A .saluducayali
DOCUMENTOS A PRESENTAR:

1. De la presentacién de Hoja de Vida
La informacién consignada en el Cumiculum Vitae u Hoja de Vida debe contener la
informacién solicitada de acuerdo al perfil del puesto al cual va a postular.

2. Presentacién Ficha Unica de Datos

La Ficha Unica de Datos para la Confratacién de Personal debe estar corectamente
llenaday sin ninguna enmendadura. Este do 1 arg aracié
por lo que el posfulonte serd responsable de la mfotmoc»én cons:gncdo en dicho
documento y st . 0 de alizc . a¢

DE LA DECLARATORIA DEL PROCESO DESIERTO:
El proceso puede ser declarado como desierto en alguno de los sig.ulentes supuestos:

a) De la Declaracién De Desierfo:
- Cuando no se presente el postulante al proceso.

- Cuando ninguno de los postulantes cumple los requisitos minimos.

DE LAS BONIFICACIONES:

a) Bonificacién por Discapacidad
Conforme al articulo 48° y a la Séptima Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29973, Ley
General de la Persona con Discapacidad, la persona con discapacidad que haya participado
en el concurso pubfico de méritos, legando hasta la evatuacion de la Enfrevista Final, y que haya

CALLE ALBERTO ANGULO N° 100 - CONTAMANA ~ LORETO - PERU (Rel. Agua de Mesa Brissa)




Unidad R i
Ejecutora
406 Salud

Ucayall

ontamana y V; o MWMM““

b)

<)

“rvio de la Universalizacion de la Salud”

alcanzado el puntaje minimo aprobatorio en esta evaluacién, tiene derecho a una bonificacién
del 15% en el puntaje total.

Bonificacién a Licenciados de las Fuerzas Armadas

Conforme a la Ley N° 29248 y su Reglamento, los licenciados de las Fuerzas Armadas que hayan
cumplido el Servicio Militar bajo la modalidad de Acuartelado que participen en un concurso
publico de méritos, llegando hasta la evaluacién de la Entrevista Personal y que haya alcanzado
el puntaje minimo aprobatorio en esta evaluacion, tiene derecho a una bonificacién del 10% en
el puntaje total.

Bonificacién por Deportista Calificado de Alto Nivel

Se otorgard la bonificacién por ser Deportista Calificados de Alto Nivel de acuerdo a la vigencia
de la acreditacién y a los porcentajes establecidos en el reglamento de la Ley N° 27674 sobre el
puntaje de la evaluacién curricular, siempre y cuando haya aprobado la evaluacion, a los/las
postulantes que hayan indicado al momento de postulacion dicha condicion, debiendo ademas
ser acreditado con la copia simple del documento oficial emitido por Instituto Peruano del
Deporte. .

ENVIO DE DOCUMENTOS:

La

entrega de lo Ficha Unica de Datos debe estar corectamente llenada y sin ninguna

enmendadura, conjuntamente con los documentos que sustenten el curriculo vitae presentado

(formacién académica, experiencia laboral y capac
indicando n_el_asi

daniporfocarreroiz@gmail.com;

itacién)

AL1L

en formato PDF al coreo electrénico

L OITe Hecironico el VDIGO g

PERFILES DE PUESTOS:

Experiencia laboral general de UN (01) afo incluye SERUMS, en
isitos Especific entidades Plblicas o privadas.

Raqu o8 - Experiencia laboral minima de un (01) afio en el sector Publico,

desempefiando funciones similares. {Requisito Deseable)

- Mantener buenas relaciones interpersonales.
- Capacidad andlitica y organizativa.
Competenc - Capacidad para frabajar en equipo.

- - Comunicacién efectiva.
- Empatia.
-_Efica y valores: Solidaridad y honradez.

- Titulo Profesional Universitaric de Enfermeria.
- Resolucion de Témino del SERUMS.
- Constancia de colegiatura profesional.
Formacién acodémica - Constancia de habilitacién profesional.
- Especialidad en Instrumentacién Quirdrgica. en Centro Quirirgico,
en quiréfano u otra especialidad andloga (Indispensable)

- Brindar atencién integral y especializada de enfermeria al
paciente, siendo estas: mantener la infegridad, seguridad y
eficacia del campo estéril durante el procedimiento quirdrgico,

Objetivo del Puesto ademds, ayudar al cirjano y a sus ayudantes a lo largo de la

operacion quirirgica, proporcionandoles los instrumentos y

suministros estériles requeridos. en el marco de la prevencion,

control, diagnéstico y tratamiento del Coronavirus COVID-19,

A DEL 10 Y :

Brindar atencién de enfermeria especializada y observar la evolucion del estado de salud del
paciente;

Efectuar el monitoreo del estado critico del paciente, coordinando las acciones a efectuarse:
Elaborar el plan de atencién de enfermeria de acuerdo a las necesidades de los pacientes y en
apoyo a las acciones de prevencién, diagnéstico, fratamiento y rehabilitacién;

Participar en las intervenciones quirlrgicas, realizando labores que competen al profesional de
enfermeria; en instrumental quirdrgica y ofros resultados.

CALLE ALBERTO ANGULO N° IOO-CONTAMANA-LORHO-PRUMAQW*MM)




Unidad

Ejecutora b ! s

406 Salud
Ucayall p -

Contamana - mmmw““

v Suministrar informacion al paciente y sus familiares, en relacién al dmbito de su competencia:

v Participar en la elaboracién y ejecucién del Plan de Contingencia en los casos de situaciones de
emergencias y desastres:

v Participar en aoctividades intrahospitalarios de promocion y educacién de estilos de vida
saludables, prevencién de la salud y ofros dirigidos a la familia y comunidad, asi como para
servidores del hospital y estudiantes de enfermeria;

v Cumplir las medidas de bioseguridad que pemita la prevencion y control de riesgos laborales e
infecciones intrahospitalarias:

v Parficipar en la preparacién, conservacion y esterilizacién del material, equipos e insumos para la
atencién del paciente y desarrollo de las actividades de enfermeria;

v Participar en el disefio e implementacion de regisfros, guias de atencién, procedimientos de
enfermeria especializada y ofros instrumentos de gestién;

v Efectuar visitas domiciliarias en los casos que la gravedad de paciente asi lo requiera. aplicando
las prescripciones médicas respectivas:

v Cuando comresponda, coordinar y monitorear el frabajo del equipo de enfermeria a su cargo;

v Brindar Atencion Integral a la poblacion mas wvulnerable, en el marco de la Emergencia
Sanitaria por el Brote del COVID-19, enfocado en la prevencién, control, diagndstico y
tratamiento del Coronavirus COVID-19;

v Redlizar ofras funciones afines al dmbito de su competencia que le asigne su Jefe Inmediato del
Hospital II-1 Contamana, ODI y/o la Direccién Ejecutiva de la Unidad Ejecutora 406 Salud Ucayali
- Contamana.

ENCI N
CONDICIONES DETALLE
Cédigo ENF_ESP-COVID-19/UESU-C-1
Cantidad 01 Enfermero/a Especialista en Instfrumentaciéon Quirirgica
Lugar de prestacién del
iclo HOSPITAL II-1 CONTAMANA
trat Inicio: 09 de noviembre del 2020. _

o n delc Término: 31 de diciembre del 2020

$/. 4,000.00 (Cuatro Mil con 00/100 soles), incluyen los montos y
Remuneracién mensual dfiiaciones de ley, asi como foda deduccién aplicable al

trabajador.
Ofras condiciones esenciales Jomada Laboral de 150 horas mensuales, pudiendo extenderse
del confrate de acuerdo a la necesidad y realidad del establecimiento.
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ANEXO 1

FICHA UNICA DE DATOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DISPUESTO EN EL DECRETO DE URGENCIA N° 029-2020

——— —

£ B Cloma Lt al
R b bt o L g N o Gestion de
e e Recu s Hurmanos
Ficha Unica de Datos Foto actualizada

O AL Oficina General de Recursos Humanos solicita llenar la "Ficha de Datos Personales - CAS® que recaba informacion detaliada del

o enidor, la misma que permitird conocer su desarrollo académico y profesional para Asturas acciones administrativas. La presente liene
aracter de Declaracion Jurade, emitide de acuerdo al Principio ce Presuncion de Veracidad, previsto en numeral 1.7 del articulo IV y en
I articulo 51 del Texto Unico Ordenado de Is Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General

RUC N*

/ / Distrito-Provincia-Departamento

Telétono movil

1 Grupo sanguineo

Teléfonos del contacto de

emergencia
( ) Soltero (a) ( )Casado(a) ( )Viudo(s) ( )Diorciado(a) ( )Convvente
( )SI () No
( ) Fisicas ( ) Sensoriales { )Mentales ( )intelectusles
YyJdirén () Calle ( )Peasaje ( )Alameda ( ) Malecén ( )Owalo
)Plaze ( )Cametera ( ) Trocha ( ) Otros. Especificar
Numero
Interior
) Udanizacion ( )Pueblo Joven ( ) Unidad Vecinal { ) Conjunto Habitacional
( ) Asentamiento Humano ( ) Cooperativa ( ) Residencial ( ) Zona Industrial
{ ) Grupo ( )Casero ( ) Fundo ( ) Otros especificer
[Nombre de 1o zona: v
Interior ;
Prownc
Ubicacion geogréfica: Departamento -
Distrito
ferencia:
(Indicar Avenida/Calle y/o e
Institucion cercana)
DATOS FAMILIARES
Ins ttucion/
» " Entidad en la
Apeliidos y Nombres: Fecha Nacimiento | Numero do DNI Parentesco que it °
presta serviclos
! !
[ !
] !
|
i ! |
! ! ‘
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DATOS PROFESIONALES /| ACADEMICOS

Lugar de Colegiatura

cha hasta la cual se ! !
o ncuentra habilitado

N° de Colegiatura

Estudios Superiores (Universitario - Técnico)

Nivel alcanzado
Centro de Estudios Especialidad Inicio/Término (r"':o":.::'l'""'
Estudiante)*
]
/
/
/
" En caso ser estudiante indicar Ciclo / Aflo de estudios,
Estudios Postgrado (Maestria - Doctorado)
Nivel alcanzado
Centro de Estudios Especialidad Inicio/Término “"";:r::"“
Estudiante)*
!
/
!
!
* En caso ser estudiante indicar Ciclo / Afio de estudios.
cializacion - Diplomados
Centro de Estudios Materia e dxmm Cenrtificacion obtenida
/
/
/
!
* En caso ser estudiante indicar Ciclo / Afio de estudios.
rsos - Seminarios
Centro de Estudios Materia &8¢ Certificacion obtenida
Inicio/Término
/
/
. !
/
* En caso ser estudiante indicar Ciclo / Afio de estudios.
:m
Lengua extranjera Nivel Basico Nivel Intermedio Nivel Avanzado
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[paTos LaBoraLES
Experioncia Laboral
Institucién / Empresa Cargo - Actividad desempefada Inicio Término
O !
! / ’
| L |
1 ! i !
! ! I /
/1 & 1
£ 7 U
5 1 ) ¥
o T |
r T
Centro de Ensefanza Curso Dictado Inicio Término
T | T
/ ! ! !
“lu / / f /
. 1o o
€\ ¢ t 1
511 s[ DECLARACION JURADA DE IMPEDIMENTOS E INCOMPATIBILIDADES

‘mﬂoo/cnm bajo juramento 1o siguiente

0 0 D o0

0 =0 =0 <0 0 0 <7 <]
5[] &[] 301 30 301 80 30 30 30 %0 &0 30

REGSTRAR ANTECEDENTES POLICALES
REGSTRAR ANTECEDENTES PENALES

REGSTRAR ANTECEDENTES JUDICALES

TENER INHABILITACION VIGENTE PARA PRESTAR SERVIOOS AL ESTADO CONFORME AL REGETRO NACONAL DE
SANCONES CONTRA SERVIDORES CIVILES (RNSCC)

ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO OE DEUODORES ALMENTARIOS MOROSOS (REDAM)

ESTAR NSCRITO EN EL REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS SANCIONADOS FOR MALA PRACTICA PROFESIONAL
(RNAS) (En caso corresponda)

ESTAR INSCRITO BN LA RELACON DE PROVEEDORES SANCONADOS FOR EL TRIBUNAL DE CONTRATACONES DE.
ESTADO CON SANCION VIGENTE

ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUOORES DE REPARACIONES CIVILES (REDERECY ¥ FOR LO TANTO NO CONTAR
CON NINGUNO DE LOS MPEDIMENTOS ESTABLECOOS EN BL ARTICULO 5 DE LA LEY 30353 (LEY QUE CREA B. REDEREC)
PARA ACCEDER AL EJERCICIO DE LA FUNCION PUSLICA ¥ CONTRATAR CON B ESTADO

TENER CONDENA FOR TERRORISMO AFOLOGIA DE. DELITO DE TERRORIBNO ¥ OTROS DELITOS. SERALADOS BN LA LEY
N 30784

TENER MPEDIVENTO, INCOMPA TBILIOA D O ESTAR INCURSO EN ALGUNA FROHBICON O RESTRICCION PARA SER POSTOR
O CONTRATISTA Y/O PARA FOSTULAR ACCEDER O EJERCER EL SERVICIO. FUNCION O CARGO CONVOCADO POR B
weoes

SER CONY UGE, CONVIVIENTE O PARIENTE MASTA lmm«u&mmmoo;\womw
PERSONAS SERALADAS EN LOS LITERALES a) AL g) DEL ARTICULO 11 DEL TEXTO UNICO ORDENA DO DE LA LEY DE
CONTRATACONES DEL ESTADO

PERCEBR SIMULTANEAMENTE REMUNERA CON, PENSION U HONORA RIOS FOR CONCEPTO DE LOCA CON DE SERVICIOS,
ASESORIAS O CONSLLTORIAS. O CUALQUER OTRA DOBLE PERCEPCON O INGRESOS DEL ESTADO, SALVOFOR EL
EJERCICIO DE LA FUNDON DOCENTE EFECTIVA ¥ LA PERCEFOON DE DETAS FOR PARTICIPACON EN UNO DE LOS
ORECTORIOS OE ENTDADES O EMPRESAS ESTATALES O BN TRBUNALES ADMNSTRATIVOS © EN OTROS ORGANCS
COLEGA DOS

LA PRESENTE FICHA CEBERA SER RUBRICADA Y FIRMADA FOR EL SERVIOOR

Fecha

/ /

Firma:
Oia Mes Afo
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