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Moyobamba, 17 0CT, 2020

VISTO:

El Expediente N° 001-2020055318, que contiene el Informe
Técnico Legal N° 0092-2020-GRSM/OGP-CAPT de fecha 15
de octubre del 2020, el Memorando N° 131-2020-GRSM/GR de
fecha 22 de octubre del 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, la
Ley N° 27680 “Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre
descentralizacion”, la Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales™ y sus modificatorias Ley
N° 27902 y N° 28013, se le reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el literal c., del Articulo 21° de la Ley N° 27867 “Ley
Organica de Gobiernos Regionales™ se refiere a la atribucion del Gobernador Regional de: “Designar v
cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar a los
Sfuncionarios de confianza. ", oficiandose mediante la correspondiente Resolucion Ejecutiva Regional;

Que, mediante Informe Técnico Legal N° 0092-2020-
GRSM/OGP-CAPT, de fecha 22 de setiembre del 2020, la Oficina de Gestion de las Personas concluyé
lo siguiente: “Por lo que, en base a los argumentos expresados en los pdrrafos precedentes, se concluyve
que: en mérito al Decreto Legislativo N° 1057, las disposiciones establecidas en el Decreto Legislativo
N°® 1405 y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, esta Oficina de
Gestion de las Personas toma conocimiento y autoriza el adelanto de vacaciones solicitado por el sefior
RODOLFO FLORES GONZALES actual Jefe de la Oficina de Gestion de las Personas del Gobierno
Regional San Martin, por el periodo comprendido del 19 de octubre al 02 de noviembre del presente

s

ario (15 dias), en proporcion al numero de dias generados en el presente afio calendario. ™,

Que, mediante Memorando N° 131-2020-GRSM/GR de fecha
22 de octubre del 2020, el Gobernador Regional autoriza disponer la elaboracion del acto resolutivo
correspondiente, encargando, con efectividad del 19 de octubre al 02 de noviembre del 2020, al CPC.
JHONY MONTALVAN MANUARI, el cargo de Jefe de la Oficina Gestion de las Personas del
Gobierno Regional San Martin, con todas las funciones y prerrogativas del cargo, en adicidon a sus
funciones como Jefe de la Oficina de Control Patrimonial, mientras dure las vacaciones fisicas del
Titular;

Que, el Articulo 82° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM
“Reglamento de la Carrera Administrativa™ sefiala que: “El encargo es temporal, excepcional y
Jundamentado. Sélo procede en ausencia del titular para el desemperio de funciones de responsabilidad
directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor. En ningun caso debe exceder el
periodo presupuestal . Es asi que, resulta necesario emitir el acto resolutivo que asi lo disponga;



",wﬂ‘c‘ ver

N° 345 -2020-GRSM/GR

Que, por las razones expuestas, en uso de las facultades y
atribuciones conferidas, de conformidad con la Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales”
y sus modificatorias Leves N° 27902 v N° 28013, el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobada
mediante Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR, y con la visacion de la Oficina Regional de
Asesoria Legal y la Gerencia General Regional del Gobierno Regional San Martin.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR al CPC. JHONY
MONTALVAN MANUARI, el cargo de Jefe de la Oficina de Gestion de las Personas del Gobierno
Regional San Martin, con efectividad del 19 de octubre al 02 de noviembre del 2020, con todas las
funciones y prerrogativas del cargo, en adicién a sus funciones como Jefe de la Oficina de Control
Patrimonial del Gobierno Regional San Martin.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido de la
presente Resolucion a la parte interesada, conforme a Ley.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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