RESOLUCION DE OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Lima, 15 ENE 7075 Ne OY -2020-SERVIR/GG-OGAF

VISTOS; el Informe de Precalificacion N° 037-2019-SERVIR/GG-ORH-ST, emitido por la
Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario
de SERVIR y el Expediente N° 054-2019-SERVIR-ST;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Informe de Precalificacién del Visto, la Secretaria Técnica de los Organos
Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario recomienda el inicio de
procedimiento administrativo disciplinario contra el sefior Carlos Alberto Pingus Gomes, ex
Subjefe de Abastecimiento;

SOBRE LA IMPUTACION DE LA FALTA

Que, se imputa al sefior Carlos Alberto Pingus Gomes, ex Subjefe de Abastecimiento, visar
los Requerimientos de Servicios Nros. 2018-00670 y 02023 y suscribir las Ordenes de Servicios
Nros. 00420 y 01717-2018, lo cual generd presuntamente el fraccionamiento del servicio de
edicién y post produccion de actividades académicas, infringiendo presuntamente el principio
de competencia, consagrado en el literal e) del articulo 2 de fa Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, y la prohibicién de fraccionamiento, establecida en los articulos 20 y
19 de la Ley N° 30225 y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 350-2015-EF,
respectivamente, vulnerandose presuntamente el deber de responsabilidad, establecido en
numeral 6 del articulo 7 de la Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica;

ANTECEDENTES Y DOCUMENTOS QUE DIERON LUGAR AL INICIO DEL PROCEDIMIENTO.
ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS Y EN GENERAL LOS MEDIOS PROBATORIOS QUE SIRVEN
DE SUSTENTO PARA LA DECISION.

Que, a través del Memorando N° 133-2019-SERVIR/OCI, el jefe del Organo de Control
Institucional remitié a la Presidencia Ejecutiva el 26 de agosto de 2019, el Informe de Auditoria
de Cumplimiento a la “Contratacién de servicios profesionales y técnicos para la Escuela
Nacional de Administracién Pulblica”, a fin que disponga las acciones necesarias para la
implementacién de las recomendaciones consignadas en dicho informe, entre las que se
encontraba el desiinde de responsabilidades administrativas de los servidores involucrados:

Que, la Observacién N° 03 de dicha Auditoria de Cumplimiento sefiald lo siguiente:

“3. FRACCIONAMIENTO DE LA CONTRACION DEL SERVICIO DE EDICION Y POST
PRODUCCION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS EN REGIONES DEL PAIS PARA LA ESCUELA
NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA GENERO QUE LA ENTIDAD NO SE BENEFICIE
CON LA CONCURRENCIA DE POTENCIALES POSTORES QUE GARANTICEN EL SERVICIO EN
MEJORES CONDICIONES DE CALIDAD Y PRECIO.




Funcionarios de la Autoridad Nacional del Servicio Civil fraccionaron en el afio 2018 la
contratacion de la prestacion del servicio de edicién y post produccion de actividades
académicas en regiones del pals, mediante dos (2) contrataciones por importes iguales o
inferiores a 8UIT por un importe total de S/. 37 800,00, no obstante su contratacion
mediante la realizacion de un procedimiento de seleccién conforme a lo establecido en la
Ley n° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento, situacion que genero que
la Entidad no se beneficie con la concurrencia de potenciales postores que garanticen el
servicio en mejores condiciones de calidad y precio.

Los citados hechos se describen a continuacion:

Aprobacién del Plan Anual de Contrataciones del afio 2018 de la Autoridad Nacional deil
Servicio Civil

Lg Escuela Nacional de Administracion Publico porg el desempefio de sus funciones
requirio de la prestacién del servicio de edicion y post produccién de las actividades
académicas realizadas en las regiones del pais para su posterior difusién de los servidores
publicos, la misma que incluyé fa realizacion de las siguientes actividades:

e Editar el material gudiovisual {con animaciones en 2D de ser el caso} con los que cuenta la
jefatura en los diversos formatos audiovisuales que se requiera.

e Mantener el archivo audiovisual del reportorio de la Jefatura de Monitoreo y Gestion def
Conocimiento y clasificado.

* Grabacién de las actividades que realice la Escuela de Lima y otras regiones del pais que se
solicite.

e Ejecutar y brindar soporte a las trasmisiones streaming de las actividades académicas que
se realice en regiones del pais.

e \Velar por lo que se cuente con los equipos necesarios para la transmision streaming en
regiones.

e (Consolidar las métricas de visualizacién de los streaming que se realice, asi como las
visualizaclones de los videos que se encuentran en el canal de linea que se habilite.

e Coordinar y dar soporte en el desarrolio de las actividades del Programa de Monitoreo y
Gestion del Conocimiento.

Al respecto, es de sefialar que la programacion de la contratacién del citado servicio no
fue incluida para el afio 2018 en el Plan Anual de Contrataciones 2018 y sus modificatorias,
conforme se puede evidenciar en el Plan Anual de Contrataciones 2018 de SERVIR,
aprobado mediante Resolucion de Gerencia General n® 009-2018-SERVIR-GG de 22 de
enero de 2018 y sus modificatorias {Apéndice n° 36) aprobadas mediante las siguientes
resoluciones:

Cuadron® 1
Modificaciones del Plan Anual de Contrataciones 2018

Numero de Numero de Resolucién de Gerencia General Fecha

maodificacién aprobatoria

1ra modificacion 026-2018-SERVIR-GG 27/02/2018
2da modificacion 038-2018-SERVIR-GG 10/05/2018
3ra modificacién 058-2018-SERVIR-GG 16/07/2018
4ta modificacion 061-2018-SERVIR-GG 07/08/2018
5ta modificacién 070-2018-SERVIR-GG 14/09/2018
6ta modificacion 071-2018-SERVIR-GG 14/09/2018
7ma modificacion 082-2018-SERVIR-GG 04/10/2018




8va modificacion 085-2018-SERVIR-GG 12/10/2018

9na modificacién 093-2018-SERVIR-GG 06/11/2018

Fuente: Resoluciones de Gerencia General aprobando las modificatorias del Plan Anual de Contrataciones
2018 (Apéndice n° 36)

Elaborado por: Comisién auditoria

Conftratacion fraccionada del servicio de edicion y post produccion de actividades
académicas en regiones

Mediante Requerimiento de Servicios n° 2018-00670 de 20 de marzo de 2018 (Apéndice
n° 37) el sefior Dante Mendoza Antonioli, Director de la Escuelo Nacional de
Administracién Publica, requirié la contratacién del servicio de edicién y post produccién
de actividades académicas en regiones del pais, el cual fue visado por los sefiores Abel
Ceballos Pacheco, Jefe de la Oficina General de Administracién y Finanzas, y el sefior Carlos
Pingus Gomes, Sub Jefe de Abastecimiento, por lo que mediante Orden de Servicio n°®
00420 de 20 de marzo de 2018 (Apéndice n° 38} se contrato al sefior Luis Carlos Lopez
Quifiones por un importe de S/ 29 400.00, para la prestacién del citado servicio, la misma
gue por su monto contractual se realizé bajo la modalidad de contrataciones iguales o
inferiores a 8 UIT,

Posteriormente, pese a que en el mes de marzo de 2018 se realizé la contratacion del
citado servicio por ef importe de S/ 29 400,00, el sefior Dante Mendoza Antonioli, Director
de la Escuela Nacional de Administracién Publica, mediante el Requerimiento del Servicio
n° 2018-02023, de 9 de octubre de 2018 (Apéndice n° 39), visado por los sefiores Mario
Antonio Flores Pascualin, jefe de la Oficina General de Administracion y Finanzas y el sefior
Carlos Alberto Pingus Gomes, sub jefe de Abastecimiento, requirié nuevamente la
prestacién del mismo servicio por un monto estimado de S/. 8 400,00, con el cual superaba
al importe de 8 UIT (S/. 33 200,00)*

Al respecto, conforme se puede advertir en los Términos de Referencia de las citadas dos
contrataciones (Apéndices n° 38 y 40), éstas tuvieron un mismo objeto contractual dado
que contaban con caracteristicas y/o condiciones idénticas o similares, sequn se puede
evidenciar en el cuadro n® 2:

Cuadron® 2
Caracteristicas y/o Condiciones de los Términos de Referencia relacionadas a las Ordenes
de Servicios n° 00420 y 01717

L

Conservar la memoria de las actividades
de complementacion académica, asi
como de los diversos programas qgue
fleva a cabo la Escuela Nacional de
Administracién Pdblica a fin de difundir y
reutilizar ef conocimiento generado para
la creacién de nuevos productos.

Conservar la memoria de las
actividades de  complementacion
académica, asi como de los diversos
programas gue lleva a cabo la Escuela
Macional de Administracién Piibiica.

Einalidad
Piblica

2 Resultado
Esperado

Edicién y post produccién de las
actividades académicas reaiizadas en
regiones para posterior difusion de los
servidores publicos.

Edicion y post produccién de las
aclividades académicas realizadas en
regiones para posterior difusién de los
servidores publicos.

1 En el afio 2018 la UIT fue de &/. 4 150,00.



3 Objeto de la
Contratacion

Contratacion de Servicios de Edicion y
Post  Produccion de  Actividades
Académicas en regiones.

Contratacion de Servicios de Edicion y

Post

Produccion de  Actividades

Académicas en regiones.

4 Descripeién del
Servicio

Et prestador del servicio desarrollara
las siguientes Actividades Académicas
en coordinacion con fa jefatura del
Programa de Monitoreo y Gesticn def
Conocimiento:

» Editar ef material audiovisual (con
animaciones en 2D de ser el caso)
con lo que cuenta la jefatura en los
diversos formatos audiovisuales que
se requiera.

Mantener el archivo audiovisual del
repositorio  de la  Jefatura de

Monitoreo 1% Gestion de!
Conocimiento ordenado ¥
clasificado.

Grabacion de las actividades que
realice la Escuela en Lima y ofras
regiones del pais gue se solicite.
Ejecutar y brindar soporte a las
transmisiones streaming de Jas
actividades académicas que se
realice en regiones del pals.

Velar por o que se cuente con los
equipos  necesarios para la
transmision streaming en regiones.
Consolidar las  métricas de
visualizacion de los sfreaming que se
realice, asf como las visualizaciones
de los videos gue se encuentren en el
canal en linea que se habilite.
Coordinar y dar soporte en el
desarrolflo de las actividades del
Programa de Monitoreo y Gestién
def Congcimiento.

*

.

En el procesoc de planificacion, el
prestador def servicio coordinara con
la Jefatura de Monitoreo y Gestion def
Conocimiento 'y contribuirda cuando
sea necesaric con asesoramiento y
capacitacién a otros consulfores y
equipos de la ENAP.

El prestador del servicio brindaré
informacion sobre el estado del arte y
promovera el desarrolio de
capacidades en su ambifo de su
experticia; identificaré buenas
practicas, lecciones aprendidas y
casos de éxito en las actividades
espacializadas dentro y fuera de la
Escuela.

El prestador del servicio desarroliarg
actividades de  coordinacién  y
comunicacion al interior de los equipos
de la ENAP, en procura de promover
fas sinergias institucionales.

Cuando el servicio haga necesario que
el prestador def setvicio se desplace
fisicamente a ofra ciudad del pafs,
Servir asumira los gastos que deriven
def servicio, pasajes y viaticos, por el
tiempo requeridc en conformidad con
la Directiva N° 002-2013-SERVIR-

OGAF.

El prestador del servicio desarrollara las
siguientes actividades en coordinacion

con

la jefatura def Programa de

Monitoreo y Gestién del Conocimiento:

Editar el material audivisual (con
animaciones en 2D de ser el caso} con
lo que se cuenta la jefatura en los
diversos formafos audiovisuales que
se regtiiera.

Manltener ef archivo audiovisual def
repositorio de fa Jefatura de Monitorso
y Gestidn del Conocimiento ordenado
y clasificado.

Grabacion de las aclividades que
realice la Escuela en Lima y otras
regiones del pais que se solicite.
Ejecutar y brindar soporte a fas
transmisiones streaming de fas
actividacles académicas que se realice
en regiones def pais.

Velar por lo que se cuenfe con los
equipos necesarios para fa
transmision streaming en regiones.
Consolidar las métricas de
visualizacion de fos streaming que se
realice, asf como las visualizacfones
de los videos que se encuentren en el
canal en iinea que se habilite.
Coordinar y dar soporle en el
desarrollio de flas actividades del
Programa de Monitoreo y Gestidn del
Conocimiento.

En eof proceso de planificacion, el
prestador del servicio coordinara con la
Jefatura de Moniforec y Gestion del
Conocimienio y contribuird cuando sea

necesario

con  asesoramiento y

capacitacion a otros consuffores y
equipos de la ENAP.

Et

prestador del servicio brindard

informacion sobre el estado del arte y
promovera el desarrolfo de capacidades
en su ambito de su experticia;
identificara buenas précticas, lecciones
aprendidas y casos de éxifo en las
actividades especializadas denfro y
fuera de la Escuela.

El prestador del servicio desarrollard

actividades

de  coordinacién y

comunicacién al interior de los equipos
de la ENAP, en procura de promover las
sinergias institucionales.

Cuando el servicio haga necesario gue el
prestador del servicio se desplace
fisivamente a otra ciudad del pais, Servir
asumira los gastos que deriven del
servicio, pasafes y viaficos, por el tiermpo
requeridc en conformidad con Ia
Directiva N® 002-2013-SERVIR-OGAF.

Fuente: Términos de Referencia de las Ordenes de Servicio n® 00420 y 01717




Elaborado por: Comision auditorfa

Asimismo, de la revision a los informes de actividades presentadas por ef contratista Luis
Carlos Lépez Quifiones como productos entregables por la ejecucion de las citas érdenes
de servicios, se aprecia que las actividades y trabajos realizados por el citado contratista
concordaron con fos servicios solicitados por la Autoridad Nacional del Servicio Civil -
Servir, en los términos de referencia de las 6rdenes de servicio mencionadas.

La Orden de Servicio n° 1717 (Apéndice n° 40) también emitida a favor del proveedor el
sefior Luis Carlos Ldpez Quifiones, efectudndose el pago, luego de su atencion, mediante
dos (2) comprobantes de pago por un importe total de 5/ 8 400,00 (Apéndice n® 41), monto
con el que se superd las 8 UIT (S/. 33 200,00), conforme se detallan en el cuadro n® 8:

Cuadron® 3
Comprobantes de pago emitidos por la prestacion del servicio de edicién y post produccion
de actividades académicas en regiones

REQ. SERV. ORDEN DE SERVICIO COMPROBANTE DE PAGO
Fech Nomero | ltem | N° Fecha N°® Total item | N°CP Fecha Monto a
a (2 SIAF pagar
S/.
1 2018- 22/05/2018 4,200.00
002724
2 2018- 1/06/2018 4,200.00
29,400.00 UL
2018- 20/03/201 1 420 | 20/03/2018 990 ' 3 2018- 11/07/2018 4,200.00
00670 8 0038086
4 2018- 8/08/2018 4.200.00
0044866
5 2018- 13/09/2018 4,200.00
005235
6 2018- 3/10/2018 4,200.00
005764
7 2018- 19/11/2018 4,200.00
006814
Sub total | 29,400.00
2018- 9/10/2018 1 1717 | 25/10/2018 | 4248 8,400.00 g 2018- 11/12/2018 4,200
02023 007650
9 2018- 20/12/2018 4,200
8179
Sub total: 8,400.00
Total: | 37,800.00

Fuente: Comprobantes de pago emitidos para la prestacion del servicio de edicion y post produccion de
actividades académicas en regiones (Apéndice n° 41}

Elaborado por: Comisicn auditoria”

Que, respecto al andlisis correspondiente para la fundamentacién de las razones que
sustentan el inicio del PAD debe considerar: i} los hechos concretos cometidos por el servidor
durante el periodo que se desempefié como Subjefe de Abastecimiento de la Oficina General de
Administracién y Finanzas y ii) el anlisis de la falta imputada;

Actos realizados por el servidor

‘ Que, como se evidencia de la Observacién 3 del Informe de Auditoria de Cumplimiento
oot “contratacién de servicios profesionales y técnicos para la Escuela Nacional de Administracion
% .

! ; . Publica”, el imputado realizé el siguiente acto, en su calidad de Subjefe de Abastecimiento de la
'\% s ; Oficina General de Administracién y Finanzas:

\%) Ve

\Gﬁ;_ﬁz, i) Visé los Requerimiento de Servicios Nros. 2018-00670 y 02023 del 20 de marzoy 9

de octubre de 2018, respectivamente, requerido por la Escuela Nacional de



Administracién Pablica, para la contratacion del servicio de edicion y post produccidn
de actividades académicas.

ii) Suscribié las Ordenes de Servicios Nros. 00420 y 01717-2018 del 20 de marzo y 25 de
octubre de 2018, respectivamente, para la contratacion del servicio de edicién y post
produccidn, de actividades académicas.

Que, la visacidn del citado requerimiento que autorizd la referida contratacion generd
presuntamente el fraccionamiento del servicio de edicién y post produccion de actividades
académicas, con el cual superaba al importe de 8 UIT (S/ 33,200.00), vulnerando asi el principio
de competencia, consagrado en el literal e} del articulo 2 de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, y la prohibicion de fraccionamiento, establecida en los articulos 20y
19 de la Ley N° 30225 y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 350-2015-EF,
respectivamente;

Andlisis de la falta imputada

Que, la Comisidn de Alto Nivel Anticorrupcién {CAN) en el afio 2016 elabord el Manual
“Principios, Deberes y Prohibiciones Eticas en la Funcién Publica”, el cual es una gufa para
funcionarios y servidores del Estado, que recoge los alcances y contenidos del Cédigo de Etica
de la Funcion Pablica y nos permitird tomar en cuenta conceptos y criterios para determinar la
responsabilidad del imputado;

Que, respecto, al deber de responsabilidad el citado Manual sefiald que: “Las normas, fos
documentos de gestion y en general, las reglamentaciones atinentes a los cargos y labores de
servidores y servidoras le asignan un conjunto de obligaciones o funciones derivadas de la
actividad que redlizan... El estdndar ético de responsabilidad de quien fabora en la
administracion ptiblica le exige no solo ejercer de oficio las competencias asignadas, sino ademas
desarroflar su contenido a través del cumplimiento formal de las tareas asignadas y aquelias
razonablemente implicitas del cargo, pero ademds con diligencia, esmero y prontitud”;

Que, en tal sentido, a continuacidn se evaluara si el imputado ejercié sus funciones
establecidas en el literal d} del numeral 18.4 del Reglamento de Organizacion y Funciones, y el
articulo 19 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 350-2015-EF, con cabalidad, en forma integral y asumiendo con pleno respeto su
funcidn publica;

Sobre la_programacion y ejecucion de contrataciones

Que, las visaciones y suscripciones de los requerimientos y ordenes de servicio,
respectivamente, para el servicio de de edicién y post produccién de actividades académicas
visadas por el imputado por montos menores a ocho (8) UIT evidencid la falta de planificacidn y
control del imputado sobre las contrataciones en cuestion, toda vez que no advirtié que se
estaba vulnerando la prohibicion de fraccionamiento;

Que, asimismo, el imputado, en su calidad de Subjefe de Abastecimiento, debié velar
porque estas contrataciones se ajustaran a la normativa de contrataciones publicas, no
dehiendo haber permitido el fraccionamiento en cuestién, lo cual denota que el sefior Carlos



Alberto Pingus Gomes no actud a cabalidad, en forma integral y asumiendo con pleno respeto
su funcidn puablica;

Sobre la prohibicidn de fraccionamiento

Que, el sefior Carlos Alberto Pingus Gomes, en su condicion de Subjefe de Abastecimiento,
para la normativa de contrataciones vigente a la comisién de los hechos se constituia como el
drgano encargado de las contrataciones del Estado;

Que, en ese sentido, los deberes y funciones establecidos en la normativa de
Contrataciones del Estado atribuidos al érgano encargado de las contrataciones les son
imputables, en nuestra entidad, a la Subjefatura de Abastecimiento, conforme a lo sefialado en
el Reglamento de Organizacién y Funciones vigente a la comision de los hechos;

Que, por lo sefialado, cuando el articulo 19 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, aprobade mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF, establece que el 6rgano
encargado de las contrataciones es responsable por el incumpiimiento de la prohibicion de
fraccionamiento, esta responsabilidad debe recaer en el Subjefe de Abastecimiento, es decir, en
el sefior Carlos Alberto Pingus Gomes;

Que, por lo expuesto, existen razones suficientes que acrediten el inicio de un
procedimiento administrativo disciplinario contra el sefior Carlos Alberto Pingus Gomes, Subjefe
de Abastecimiento;

NORMA JURIDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA

Que, el sefior Carlos Alberto Pingus Gomes, en su condicién de ex Subjefe de
Abastecimiento, se le imputa la presunta comisién de la falta administrativa disciplinaria
establecida en el numeral 6 del articulo 7 de la Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la
Funcién Pablica:

“Articulo 78.- Deberes de la Funcion Pdblica

El servidor ptblico tiene los siguientes deberes:

{...)

6. Responsabilidad

Todo servidor puiblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral,
asumiendo con pleno respeto su funcion publica. {...)”

Que, las funciones que no habria desempefiado a cabalidad y en forma integral
corresponderian a las establecidas en ias siguientes normas:

- Literal d) del numeral 18.4 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF),
aprobada mediante Decreto Supremo N° 062-2008-PCM y modificatorias:

“.)

d) Planificar, ejecutar y controlar los procesos de programacion, ejecucién de
contrataciones y administracién de contratos, en concordancia con las normas vigentes
y disposiciones internas sobre la materia.

()"




- Articulo 19 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF:

“Articulo 19.-

El drea usuaria, el érgano encargado de las contrataciones y/u otras dependencias de
la Entidad cuya funcién esté relacionada con la correcta planificacion de los recursos,
son responsables por el incumplimiento de la prohibicion de fraccionar, debiendo
efectuarse en cado caso el deslinde de responsabilidad, cuando corresponda.”

{El resaltado es nuestro)

SOBRE LA MEDIDA CAUTELAR

Quie, del analisis de las imputaciones realizadas, esta Oficina General de Administracién
y Finanzas no considera necesaria la imposicion de medida cautelar alguna, al no configurarse
los supuestos establecidos en los articulos 96° y 108° de la Ley y el Reglamento,
respectivamente;

SOBRE LA POSIBLE SANCION A LA FALTA COMETIDA

Que, tomando en consideracion las condiciones establecidas en el articulo 87 y 91 de la
Ley 30057, Ley del Servicio Civil, para la determinacién de la sancion; asi como los criterios de
razonabilidad y proporcionalidad indicados en el articule 103 del Reglamento General de la Ley
N° 30057; éste érgano instructor considera que la posible sancidn a imponer corresponde a la
suspensidn sin goce de remuneraciones, la cual se encuentra establecida en el literal b) del
articulo 88 de la Ley N° 30057,

SOBRE LOS DESCARGOS

Que, conforme al numeral 93.1 del articulo 93 de la Ley y el articulo 111 del Reglamento
se le otorga el plazo de cinco (05) dias habiles para la presentacién de sus descargos respectivos;
asimismo, de presentar la solicitud de prérroga, la misma serd otorgada por cinco {05} dias
habiles, para lo cual dicha solicitud debera presentarse antes del vencimiento del plazo inicial
otorgado para la presentacion de los descargos;

Que, para tal efecto, toda documentacién deberd ser dirigida a la Oficina General de
Administracion y Finanzas y presentada a la Mesa de Partes de la Autoridad Nacional del Servicio
Civil, sito en Pasaje Francisco de Zela N° 150 Piso 1 — Distrito de Jests Maria;

SOBRE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PRESUNTO INFRACTOR EN EL PRESENTE
PROCEDIMIENTO

Que, de conformidad al articulo 96 del Reglamento de la Ley del Servicio Civil, los
derechos y obligaciones del imputado, durante el proceso administrativo disciplinario, son: “..
el servidor civil tiene derecho al debido proceso y la tutela jurisdiccional efectiva y af goce de sus
compensaciones. El servidor civil puede ser representado por abogado y acceder al expediente

Que de conformidad con lo dispuesto por el Reglamento de Organizacién y Funciones
de SERVIR, Decreto Supremo N° 062-2008-PCM y modificatorias; la Ley N° 30057, Ley dei



Servicio Civil; el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Reglamento General de la Ley N° 30057; vy,
la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, aprobada mediante Resolucién de Presidencia N° 101-
2015-SERVIR-PE y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Iniciar Procedimiento Administrativo Disciplinario contra el sefior Carlos
Alberto Pingus Gomes, ex Subjefe de Abastecimiento, por ta presunta comision de la falta de
infraccion al deber de responsabilidad, establecida en el numeral 6 del articulo 7 de la Ley N°
27815, Ley del Cddigo de Etica de la Funcion Pablica, conforme a los argumentos desarroilados

en la presente Resolucidn.

Articulo 2°.- Notificar la presente resolucidon al sefior Carlos Alberio Pingus Gomes,
otorgandole el plazo de cinco (05) dias habiles para que realicen sus descargos.

Registrese y comuniquese

AL BURGOS GALLEGDS
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