Ministerio de Sclud N° OF0 -2016-HNHU-DG

Instituto de Gestion
de Servicios de Salud
{lospital Nacional & "o,

“IHipolito Unanue”

Resolucion Directoral

Lima, Ol de Max20 de |

Visto el Expediente N° 15-046683-001 conteniendo el Memorando N° 180
DG/HNHU en fa cual solicita designar al responsable de efectuar la implementg
monitoreo del Convenio de Gestidon entre el Ministerio de Salud y el Instituto de Ges
Servicios de Salud;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° del Decreto | egislativo N* 1153 que regula la Politica Inte
Compensaciones y Entregas EFconémicas del Personal de Salud al Servicio del &
autoriza la entrega econdmica anual por cumplimiento de las metas institucionales, indic
de desempefio y compromisos de mejora de los servicios;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 041-2014-SA del 31 de diciembre de 2(

2016

-2016-
cion y
tion de

gral de
-stado,
adores

14, se

definieron las metas institucionales, indicadores de desempefio y compromisos de mejora de
los servicios a cumplir en el afio 2015, para recibir la entrega econdmica anual a la gue hace
referencia el articulo 15 del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislative que regula la

politica integral de compensaciones y entrega econémicas del personal de salud al serv
Estado,

cio del

Que, el Convenio N° 125-2015/MINSA de fecha 4 de diciembre de 2015, suscrito entre
el Ministerio de Salud y el Instituto de Gestion de Servicios de Salud ha sido firmado con

eficacia anticipada al 1 de enero de 2015, el cual tiene como objeto establecer las obliga

ciones

que asumiran las partes para la implementacion de la entrega econémica anual que se otorgara
al personal de salud por el cumplimiento de las metas institucionales, indicadores de

desempefio y compromisos de mejora de servicios,;

Que, el indicado Convenio establece en el punto 6.2.2 de ias Obligaciones de las redes
de salud, hospitales e Institutos Especializados: designar mediante documento oficial un
responsable de la implementacién y monitoreo de los convenios de gestion”, por lo gue es

conveniente expedir el acto resolutivo correspondiente;

Que, el articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo G

eneral,

establece la eficacia anticipada del acto administrativo en donde la autoridad podra disponer en
el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas

favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intere
buecna fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pr
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion,

ses de
etenda

Estando a lo informado por la Oficina de Asesoria Juridica en su Informe N° 080-2016-

OAJHNIHU,

Con el visado del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica; v,




De acuerdo a las facultades establecidas en el Reglamento de Organizacion y

Funciones del Hospital Nacional Hipélito Unanue, aprobado por Resolucidon Ministerial N® 099-
2012/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar con eficacia anticipada al 1 de enero de 2015 al Jefe de |a
Oficina de Gestion de la Calidad como responsable de efectuar la implementacion y manitoreo
del Convenio N° 125-2015/MINSA Convenio de Gestién entre el Ministerio de Salud vy el
Instituto de Gestion de Servicios de Salud, en el Hospital Nacional Hipolito Unanue.

Articulo 2°.- Disponer que la Oficina de Comunicaciones proceda a la publicaciéon de
la presente resolucion en la Pagina Web del Hospital.

Registrese y comuniquese.
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