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VISTOS:

El Memorando N° 453-2014-JOVENES A LA OBRA/DE/UGA, Informe N° 370-2014-J VENES A

LA OBRA/DE/UGAL, y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2011-TR de fecha 20 de agosto de 2011,
modificado por Decreto Supremo N° 004-2012-TR, se cred el Programa Nacional de Empleo Juvenil
“Jévenes a la Obra”, dependiente del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, el cual se
establece sobre la base de la Unidad Ejecutora 002 Capacitacién Laboral Juvenil PROJOVEN, la
misma que cuenta con autonomia técnico-administrativa, econdémica y financiera y que tiene por
finalidad la insercion de los, las jdovenes de 15 a 29 anos de edad, de escasos recursos econdmicos
y/o en situacién de vulnerabilidad, de las familias mds pobres de la poblacién rural y urbana, a
través de su capacitacion y fomento en el acceso al mercado de frabajo formal;

Que, mediante Memorando N° 453-2013-JOVENES A LA OBRA/DE/UGA, el Gerente de la
Unidad Gerencial de Administracién, solicita a la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, emita
opinién legal sobre el Lineamiento Intemo para la verificacion y supervision de la ejecucion
contractual del servicio de transporte de carga y encomienda del Programa Nacional de Empleo
Juvenil “Jévenes a la Obra", en cumplimiento de la recomendacion realizada por la Contraloria
General de la Republica mediante Informe N° 996-2013-CG/TRAB-EE;

Que, mediante Informe N° 370-2014-JOVENES A LA OBRA/DE/UGAL, la Unidad Gerencial de
= Asesoria Legal recomienda aprobar los “Lineamiento Interno para la verificacion y supervision de la
o, ejecucion contfractual del servicio de tfransporte de carga y encomienda del Programa Nacional
j\.\de Empleo Juvenil “Jévenes a la Obra", el cual ha sido desarrollado dentro del marco normativo
;J}del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamento aprobado
/ mediante Decreto Supremo N° 184-2008-EF y las Directivas del Organo Supervisor de las'’

Contrataciones del Estado — OSCE;

Que, en tal sentido, corresponde aprobar el “Lineamiento Interno para la verificacién y
supervisién de la ejecucién contractual del servicio de tfransporte de carga y encomienda del
Programa Nacional de Empleo Juvenil "Jévenes ala Obra";

Con las visaciones de la Unidad Gerencial de Administracién, la Unidad Gerencial de
Asesoria Legal, Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacién y el Area
zjide Logistica;

De conformidad con las facultades contenidas en el Decreto Supremo N° 013-2011-TR, su
modificatoria Decreto Supremo N° 004-2012-TR y la Resolucién Ministerial N° 179-2012-TR de
fecha 26 de julio de 2012, mediante el cual se aprueba el Manual de Operaciones del Programa
Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes a la Obra”, asi como la designacion realizada mediante
Resolucion Ministerial N° 186-2014-TR de fecha 11 de setiembre de 2014, Decreto Legislativo N° 1017,
ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 184-

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Aprobar el “Lineamiento Interno para la verificacion y supervision de la
ejecucion confractual del servicio de fransporte de carga y encomienda del Programa Nacional
de Empleo Juvenil “Jévenes ala Obra".
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Articulo 2°. - Notificar la presente Resoluciéon a la Unidad Gerencial de Administracion del
Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jovenes ala Obra".

Articulo 3°.- Encargar al Area de Estadistica e Informdtica de la Unidad Gerencial de
Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion, la publicacion de la presente resolucion en el
Portal Institucional (pdgina web) del Programa Nacional de Empleo Juvenil *Jovenes ala Obra".

; /) REGISTRESE, COMUNIQUESE y PUBLIQUESE.

Mg. Chrigtian P. Calder6n Luna
or Ejecutivo
P ma “Jévenes a la Obra”




