Ministerio de Salud N° 279 -2017-HNHU-DG
Hospital Nacional
“Hipélito Unanue”

Resolucion Directoral

Lima 29 de Diciembye go 2077

Visto el Expediente N° 17-054493-001, conteniendo ef Informe N° 039-2076-OESA-HNHU,
solicitando la aprobacion del Analisis Situacional de Salud Hospitalario 2017 del Hospital Nacicnal
Hipolito Unanue;

CONSIDERANDO:

Que, el articuio VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
establece que es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una
adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables
de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 663-2008/MINSA, se aprobé el Documento
Técnico de Metodologia para el Analisis de Situacién de Salud Regional, cuyo objetivo es orientar
a los equipos técnicos de las direcciones regionales de salud en la compresion y a la aplicacion de
una metodologia para la construccién del proceso de Andlisis de Situacién de Salud Regional,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 439-2015/MINSA, se aprueba el Documento
Teécnico Metodologia para el Analisis de Situacion de Salud Local, cuyo objetivo es fortalecer las
competencias conceptuales y procedimentales de los equipos locales de salud en la construccion
del proceso de Analisis de Situacién de Salud Local;

Que, el Analisis de Situacion de Salud Local (ASIS Local) es un proceso que permite
| describir y analizar la situacion con respecto al estado de salud y sus determinantes sociales en
una poblacién de un espacio geografico claramente definido, con el fin de identificar necesidades y
establecer prioridades en salud, proponer las lineas de accion para su atencién y control;
considerando los puntos de vista de los diversos actores sociales que observan el problema. El
ASIS permite que los grupos de riesgo, luego de ser identificados, pueden ser investigados con
mayor precision, con el fin de llegar a un analisis mas profundo sobre las causas de los problemas
de salud y sus determinantes sociales;

Que, con Resolucion Ministerial N° 099-2012/MINSA, se aprueba el Reglamento de
Organizacioén y Funciones del Hospital Nacional Hipdlite Unanue, en la cual establece en su
articule 10° que la Oficina de Epidemiclogia y Salud Ambiental es la unidad organica encargada de
la vigilancia en salud publica, andlisis de la situacion de salud hospitalaria, salud ambiental e
investigacion epidemiolégica y tiene entre sus funciones generales: e) Elaborar el analisis de la
situacién de salud hospitalaria para el planeamiento y la toma de decisiones;

Estando a lo informado por la Oficina de Asesoria Juridica en su Informe N° 478-2017-
OAJ/HNHU

Con el visado del Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental y del Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con la Ley N° 26842, Ley General de Salud, Resolucion Ministerial N° 439-
2015/MINSA, que aprueba el Documento Técnico Metodologia para el Analisis de Situacion de
Salud Local y de acuerdo a las atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Nacional Hlpollto Unanue, aprobado por Resolucion Ministerial N° 098-
2012/MINSA;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Andlisis de Salud Hospitalario 2017 del Hospital Nacional Hipélito
Unanue, el mismo que forma parte integrante de la presente Resolucién,

Articulo 2°- Encargar a la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, la difusion,
implementacion, monitoreo y evaluacion del documento aprobado en el articulo 1° de la presente

Resolucién.
N

Articulo 3°.- Disponer que la Oficina de Comunicaciones proceda a la publicacion de la
presente Resolucion en la Pagina Web del Hospital.

' d

Registrese y comuniquese.
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