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Visto, el Expediente N° 17-028567-001 conteniendo el Oficio N° 539-2017-DECA-FO-USMP,
del Decano de la Facultad de Odontologia de la Universidad de San Martin de Porres y los Expedientes
de los alumnos N°s 17-044621, 17-048554, 17-044628, 17-044626, 17-044629, 17-044623, 17-
044631, 17-044625, los alumnos solicitan realizar rotacion de practica hospitalaria en esta Sede
Docente;

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Salud viene ejecutando el Programa de Internado a través de convenios
suscritos con las diversas universidades del pais, para estudiantes universitarios, como parte integral
de su formacién profesional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017/SA, se aprobo el Reglamento de Organizacion y
funciones del Ministerio de Salud, en el que establece que a la Oficina de Desarrollo de Recursos
Humanos de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos le compete planificar, organizar e
implementar actividades informativas sobre becas, pasantias y oportunidades de formacion y desarrollo
al personal del Ministerio de Salud, realizando las gestiones especificas ante entidades nacionales e
internacionales, en coordinacion con los érganos competentes; asi como formular, proponer e
implementar los instrumentos de gestion de recursos humanos tales como el Plan de Desarrollo de las
Personas, Plan de Progresion en la Carrera y otros en el marco de lo dispuesto por la Autoridad
Nacional del Servicio Civil y en el ambito de competencia del Ministerio de Salud;

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-08-TR, se aprueban las jornadas maximas de
modalidades formativas reguladas por la Ley N°® 28518, asi como de las practicas pre —profesionales
de internado en ciencias de la salud;

Que, el Decreto Supremo N° 013-2006-SA, se aprobd el Reglamento de los Establecimientos
de Salud y Servicios Médicos de Apoyo el mismo que sefiala en el articulo 117° que las personas que
participan en programas de formacion o especializacion podran realizar practicas supervisadas en los
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, que tengan convenios con instituciones
nacionales formadoras de profesionales de la salud;

Que, segun Resolucion Directoral N° 065-2015-HNHU-DG, fecha 22 de enero de 2015, se
aprobé el Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre el Hospital Nacional Hipdlito
Unanue y la Universidad San Martin de Porres;

Que, mediante el Oficio N° 539-2017-DECA-FO-USMP, de fecha 10 de julio de 2017, el
ecano de la Facultad de Odontologia de la Universidad de San Martm de Porres remite la ndmina de
mﬂ-’l s alumnos que realizan su rotacufm de préctlca hospitalaria correspondlente al Semestre Académico

Que, con Memorando N° 795-2017-DEM-HNHU, de fecha 6 de noviembre de 2017, el Jefe del
Departamento de Cirugia General remite la relacion de los/as alumnos/as que asisten a la rotacion de
practicas hospitalarias desde el 10 de julio de 2017 al 30 de noviembre de 2017; asimismo hace de
conocimiento que la alumna Merino Medico Lizeth Elvira no se presenté, en su reemplazo se encuentra
la alumna Mory Yagi Sayumi Karen;




Que, mediante Memorando N° 649-2017-OADI/HNHU, de fecha 17 de noviembre de 2017, el
Jefe de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion remite el oficio de la Universidad San Martin
de Porres y el memorando del Departamento de Cirugia el mismo que contiene la opinién favorable
para que los alumnos realicen rotaciéon de practica hospitalaria, desde 10 de julio de 2017 al 30 de
noviembre de 2017;

Que, con el Informe N° 313-2017-UPER/ASE-HNHU, de fecha 22 de noviembre de 2017, el
Jefe de la Unidad de Personal concluye sefialando que los alumnos/as se encuentran realizando el
Internado en Odontologia Sin Propina, desde el 10 de julio de 2017 hasta 30 de noviembre de 2017,
por lo que es necesario emitir la resolucion correspondiente;

Que, el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, establece que la
autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién;

Con el visado del Jefe de la Unidad de Personal, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y
de la Directora Ejecutiva de la Oficina de Administracion; vy,

De conformidad a lo establecido en el literal b y d) del articulo 50° del Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado por el Decreto Supremo N° 008-2017/SA, el Decreto Supremo N°
007-2005-TR, Reglamento de la Ley N° 28518 y a las facultades delegadas por la Resolucién
Ministerial  N°701-2004/MINSA; y la Resolucion Ministerial N° 099-2012/MINSA, que aprob6 el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Hip6lito Unanue:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizar con eficacia anticipada al 10 de julio de 2017 hasta el 30 de noviembre
e 2017, a los/as alumnos/as de la Facultad de Odontologia de la Universidad San Martin de Porres,
o§ra realizar su formacién Pre Profesional en Odontologia, Sin Propina, en la Unidad Ejecutora 012
_._Haspital Nacional “Hipélito Unanue”, que a continuacion se indican:

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI

1 | CALLUPE VALENZUELA LUIS FIDEL 74052025
2 | MEDINA SANCHEZ RAQUEL PAMELA 47005961
3 | OROSCO SOLORZANO NATHALIE NAOMI 77477413
4 | PEREDA VILLANUEVA JEISSON HAROLD 75654103
5 | RIVERA COCHACHI BEIBY WALTER 46730212
6 | VARGAS REYNOSO FIORELLA ALEJANDRA 76608885
7 | ZAVALAGA PAREDES FABIANA 74052971
8 | MORY YAGI SAYUMI KAREN 47970587

o Articulo 3°.- Los/as internos/as antes mencionados/as deberan cumplir con las normas legales
e —<g¥gentes, asi como las normas internas de la Institucion, mientras dure su permanencia en el Hospital,
caso contrario se adoptaran las medidas disciplinarias y/o administrativas que correspondan.

Articulo 4°.- La Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacién queda encargada de cautelar y
supervisar el cumplimiento del Programa de Internado en Odontologia, que deberan cumplir los
estudiantes autorizados, requiriendo con caracter obligatorio a los respectivos tutores autorizados
oficialmente, a emitir los respectivos informes mensuales, semestrales y finales sobre el cumplimiento
del Internado, bajo responsabilidad.




Hospital Nacional

Ministerio de Salud ",o-uﬂm% N°23% -2017-HNHU-DG/UPER
“Hipélito Unanue” O 4

Resolucion Directoral

Lima, ©! de ‘blumj?fﬁ. de 2017

~ Articulo 5°.- Disponer que la Oficina de Comunicaciones publique la presente Resolucién en la
Pagina Web de la Institucion.

Articulo 6°.- Transcribir la presente Resolucién a las instancias correspondientes.

Registrese y comuniquese.

MINISRERIO PE SALUD
Hospital Nackghal “H Q’!s Unénue”
— r

DR. LUIS W. MIRANDA MOLINA
DIRECTOR GiiviRAL ()

o R

//,,, /Lé K2 o

TAPELVAAOLAN GALARZA CASTRL
A TARIA

FED .
HOSPATAL NACIONAL HIPOLITO UNANU:
Validn nara nse Inatitucional

07 gIt, 207
P
El presente documento s
COE’

IA FIEL DEL ORlG_INAL
que he tenido 2 la vista

LWMM/DG

EDAT/JP

Seleccion: Gladys N
DISTRIBUCION

( ) Direcc. Adjunta

() Of. Administrativa

() Ofc. Apoyo a la Docen. Investig
()ocl

() Dpto. Odontoestomatologia
( ) Registro y Legajo

() Seleccion

( ) Archivo



