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Visto, el Expediente N° 17-16294-001 conteniendo el documento de dofia Isela Lesly
VALDIVIA ANGULO, alumna de la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional Federico
Villareal, Interna de Medicina Humana en esta Sede Docente;

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Salud viene ejecutando el Programa de Internado a través de
convenios suscritos con las diversas universidades del pais, para estudiantes universitarios,
como parte integral de su formacion profesional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017/SA, se aprobdé el Reglamento de
Organizacion y funciones del Ministerio de Salud, en el que establece que a la Oficina de
esarrollo de Recursos Humanos de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos le
mpete planificar, organizar e implementar actividades informativas sobre becas, pasantias y
ortunidades de formacion y desarrollo al personal del Ministerio de Salud, realizando las
estiones especificas ante entidades nacionales e internacionales, en coordinacién con los
organos competentes; asi como formular, proponer e implementar los instrumentos de gestidn
de recursos humanos tales como el Plan de Desarrollo de las Personas, Plan de Progresion en
la Carrera y otros en el marco de lo dispuesto por la Autoridad Nacional del Servicio Civil y en el \
ambito de competencia del Ministerio de Salud;

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-08-TR, se aprueban las jornadas maximas de
modalidades formativas reguladas por la Ley N° 28518, asi como de las practicas pre —
profesionales de internado en ciencias de la salud;

Que, el Decreto Supremo N° 013-2006-SA, aprobd el Reglamento de Establecimientos
de Salud y Servicios Médicos de Apoyo el mismo que sefiala en el articulo 117° que las
personas que participan en programas de formacidn o especializacion podran realizar practicas
upervisadas en los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, que tengan
onvenios con instituciones nacionales formadoras de profesionales de la salud;

Que, segun Oficio N° 560-2016-DG-OADI-N° 231/HNHU, de fecha 22 de marzo de 2016,
el Director General del Hospital Nacional Hipd¢lito Unanue remite al Decano de la Facultad de
Medicina Hipdlito Unanue de la Universidad Nacional Federico Villarreal, la propuesta del
Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial para su revision y suscripcion entre
Hospital Nacional Hipolito Unanue y la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional
Federico Villarreal a fin de ser enviado al Ministerio de Salud;

Que, con la Resolucion Directoral N° 010-2015-HNHU-DG, de fecha 12 de enero de
2015, se aprob6 el Reglamento del Internado de Medicina del Hospital Nacional Hipdlito
Unanue, en dicho reglamento se establece entre ofros aspectos la naturaleza, finalidad,
objetivos, organizacion y funciones del Comité de Internado Hospitalario; las obligaciones,
prohibiciones y derechos de los internos; las asistencias, inasistencias y permisos; faltas y
sanciones; evaluacion de internos y disposiciones complementarias;



Que, mediante Resolucion Directoral N° 044-2017-HNHU-DG/UPER, de fecha 21 de
marzo de 2017, se resolvido dar conformidad a los expedientes presentados por los/las
alumnos/as de las facultades de Medicina Humana de la Universidad Nacional Federico
Villareal, Universidad Privada San Juan Bautista, Universidad Ricardo Palma y Universidad San
Martin de Porres, asi como de las facultades de Odontologia de la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos y Universidad Nacional Federico Villareal, para realizar el Internado en
Medicina Humana u Odontologia, con eficacia anticipada al 1 de enero de 2017 y hasta el 31
de diciembre de 2017; en cuya relacion figura la alumna Isela Lesly VALDIVIA ANGULO, de la
Facultad de Medicina Humana de la Universidad Nacional Federico Villareal;

Que, segln la solicitud de dofia Isela Lesly VALDIVIA ANGULO de fecha 24 de abril
de 2017, alumna de la Universidad Nacional Federico Villareal manifiesta que por motivos de
salud se reserve la plaza de internado en medicina humana que venia efectuando en el
Hospital Nacional Hipdlito Unanue; asimismo refiere haber culminado su rotacion en el Servicio
de Ginecologia y que, queda pendiente su rotacion de las especialidades de Pediatria,
Medicina y Cirugia;

Que, con el memorando N° 207-2017-OADI/HNHU, de fecha 09 de mayo de 2017, el
ggralh‘ Jefe de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion del Hospital Nacional Hipdlito
\‘@/ nanue comunica que la Interna de medicina humana Isela Lesly VALDIVIA ANGULO de la
niversidad Nacional Federico Villareal, solicita reprogramacion de plaza para internado del
fio 2018, por motivos de salud, faltdndole realizar las rotaciones en las especialidades de
wﬂﬂm\n\, ' */Pediatria, Cirugia y Medicina Interna; por tal motivo indica que se realice los tramites
~r*" administrativos a fin de considerar a la alumna Alessandra Paola VASQUEZ VILLACORTA,

de la Universidad San Martin de Porres como interna remunerada a partir del 1 de abril de 2017
“, Yy, se modifiqgue la Resolucién Directoral N° 044-2017-HNHU-DG/UPER, dando término -al
Internado en Medicina Humana a partir del 31 de marzo de 2017 a la alumna Isela Lesly
: IVALDIVIA ANGULO;
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Que, mediante Informe N° 140-2017-UP-AS/HNHU, de fecha 18 de mayo de 2017, el
Jefe de la Unidad de Personal manifiesta en sus conclusiones que es procedente dar término
al internado de la alumna Isela Lesly VALDIVIA ANGULO, de la Universidad Nacional

Porres; y por ende modificar la Resolucion Directoral N° 044 2017-HNHU-DG/UPER, en lo
que corresponde a la alumna Isela Lesly VALDIVIA ANGULO, de la Universidad Nacional
Federico Villareal.

Que, el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N°® 006-2017-JUS,
establece que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision;

Con el visado del Jefe de la Unidad de Personal, del Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica y de la Directora Ejecutiva de la Oficina de Administracion; v,

De conformidad a lo establecido en el literal b y d) del articulo 50° del Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado por el Decreto Supremo N° 008-2017/SA, el Decreto
Supremo N° 007-2005-TR, Reglamento de la Ley N° 28518 y a las facultades delegadas por la
Resolucion Ministerial N°701-2004/MINSA; y la Resolucion Ministerial N° 099-2012/MINSA,
que aprobé el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Hipélito Unanue
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.-

Dar término al internado con efectividad al 31 de marzo de 2017, por los

motivos expuestos en los considerandos de la presente resolucion a la alumna que a

continuacion se detalla:

APELLIDO APELLIDO
PATERNO MATERNO NOMBRES DNI ESPECIALIDAD UNIV. INICIO TERMINO
MEDICINA
VALDIVIA ANGULC | ISELA LESLY 41779986 | HUMANA UNFV | 01/01/2017 | 31/12/2017
Articulo 2°.- Dar conformidad al expediente presentado por la alumna de la Facultad de

Medicina Humana de la Universidad San Martin de Porres para realizar el Internado en

Medicina Humana con eficacia anticipada al 1 de abril de 2017 y hasta el 31 de diciembre de
~X017: como se detalla a continuacion:

‘a.
‘~f¢‘~gm;ggff§ ALESSANDRA MEDICINA
VASQUEZ VILLACORTA PAOLA 73252863 | HUMANA USMP | 01/04/2017 | 31/12/2017
F
P /75 Articulo 2°.- La Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion queda encargada de

\ cautelar y supervisar el cumplimiento del Programa de Internado en Medicina Humana,

bajo responsabilidad

Articulo 3°.-
Articulo 4°.-

Articulo 5°.-
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| requiriendo con caracter obligatorio a los respectivos tutores autorizados oficialmente, a emitir
los respectivos informes mensuales, semestrales y finales sobre el cumplimiento del Internado,

Notificar la presente Resolucion a los organos correspondientes del
inisterio de Salud para las acciones que se deriven del cumplimiento de la misma.

Disponer que la Oficina de Comunicaciones publique la presente
Resolucién en la Pagina Web de la Institucion.

Transcribir la presente Resolucidon a las instancias correspondientes.



