RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N°QO02 -2017-MIPE/3/24.2/JOVENES PRODUCTIVOS/DE

dmes 05 ENE 2017

VISTOS:

El Memorundo N° 3365-2014/JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGC de fechas 22 de diciembre de
2016, enitido por la Unidad Gemnuol de Capacitecion e Insercion Laboral Juvenil, el Informe N° 1478-
2016-JGVENES PRODUCTIVOS/DE/UGC/ACSEC de fecha 22 de diciembre de 2016, emifido por el Area
de Calificacion vy Ssleccion de Enfidades d: Capaciiacion, el Memorando N° 2079-2016/JOVENES
FRODUCTIVOS/DE/UGP de fecha 28 de diciembre de 2016, emitide por la Unidad Gerencial de

Planificacion,  Presupuesto,  Monitoreo vy Evaluaciéon v el Informe  N° 003-2017-JOVENES
RODUCTIOS/DE/UGAL de fecha 03 de ensre de 2017 Witicdo por la Unidad Gerencial de Asesoric
Lega\:
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N°® 013-2011-TR de fecha 20 de agosic de 2011, medificado
por Decretos Supremos N° 004-2012-TR v N°® 004-2015-TR, se cred el Programa Nacional de Empleo
Juvenil “Jévenes Productives”, dependiente del Ministerio de Trabojo v Promocidn del Empleo, gl cual
se establece sobre ia bose de la Unidad Ejecutora 002 Capacitacion Laboral Juveni PROJOVEN, lo
micma ¢gue cuenfa con autonomia técnico-cdministigiiva, economicao y financiera y que tiens po
lidad la insercidon de los, las jovenes de 15 a 29 afios de 2dad. de esCases recursos economicos v/
| situacion de vulnerabilidad, de las familios mas pobres de la poblacidn rura! y urbong, a fravés de su
copacitocion y fomento en el acceso ol mercado de frabajo formail;

Que. medianie Resolucién de Direccidn Eecufiva N°  041-2016-MTPE/3/24.2/JOVENES
FRODUCTIVOS/DE de fecha 10 de mayo de 2016, se aprobd lo Directivo N° 001-2016-MTPE-JOVENES
FRODUCTIVOS/DE denomincda “Procedimiento y Mecdnica Operativa para la suscripcion de

Convenios con Enfidades de Capaciiaciaon Publicas para los Servicios de Capocitacion y Auterizacién [~ , L
de Inicic de Cursos”, con lo finolidad de establecer y regular los procesos para la suscripcion dei},’:; s o ‘
Convenios con Entidodes PObiicas para la provision de los servicios de Capacitacion Técnica, Talleresy, ’ U
d= Competencias Bdsicas v Transversales para el Emplzo, Talieres de Empleabilidad u ofros servicios ™, = n

aue impliguen copacitacion a los beneficiarios del Programa;

Que medionie documentos de visics, *o Unidod Gerencial de Copacitacion e Insercion
Laboral Juvenil, en mérito a lo informado por &l Area de Calificacion v Seleccidn de Enfidades de
Caopacitacion, propone modificar lo Direcliva df—mn: da en el considerada precedente, a fin de
implemeniar la recomeandacion N° 22, Cong! 1e8 4y 6, del Infoime ds Auditoria de Cumplimienio
N 010-2016-02-0192 emitido por &l Oroun ol iniemo del Minisierio de Trabojo y Promocion del
tmpleo;

Que, mediante Memorcndo N° 2078-2016/JCVENES PRODUCTIVOS/DE/UGP 1o Unidad
Gerencial de Planificacién, Presupuesio. Monliorso v Evaliacion — UGP, ha emitido opinidn técnica
favorable respecto a las modificacionss propusstas por lo Unidad Gerencial de Capacitacién e
Insercion Laboral a la Directiva citada, indicando gue dichas modificacionss cumplen con la Directiva
Ne 004-2010-MTPE/4 y su modificatorias oprobadas megianie Resolucion Ministerial N°® 276-2010-TR y
Resolucion Ministerial N° 045-2011-TR, "Nornmas pdara la Formulacién, Aprobacion y Modificacién de
Directivas en el Minisierio de Trabajo y Promocion del Empleo” v gue se encueniran enmarcados
dentro de los documentos normative: de gestion del Progroma, tales como el Manual de Operaciones,
asi como las Coordinaciones Funcioncles de las Areas del Programa, asi como con el Anexo 2 del
Programa Presupuestal 00116 PROEMPLEC;
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Que, medianie Informe N° 001-2017-JOVENES PRODUCTIOS/DE/UGAL la Unidad Gerencial de
Asesoria Legal, emite opinidn legal respecto a las modificaciones propuestas a la Directiva N 001-201 6-
MTPE-JOVENES PRODUCTIVOS/DE dencminada “Procedimiento y Mecdanica Operativa para la
suscripcion de Convenios con Enfidades de Copaciiacion Publicas para los Servicios de Capacitacion
y Autorizacién de Inicio de Cursos'™;

Con las visaciones de la Unidad Gerencial de Capacitacion e Insercion Laboral Juvenil, la
Unidad Gerencial de Asesoria Legal y la Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo v
Evaluacion;

De conformidad con las faculiades otorgadas con Resolucion Ministerial N® 179-2012-TR de
fecha 26 de julio de 2012, mediante el cual se aprueba el Manual de Operaciones del Programa
Nacional de Empleo Juvenil "Jévenes a la Ohbra" (hoy "Jdvenes Productivos), modificado con
Resolucidn Ministerial N° 215 y 234-2014-TR de fechas 092 v 30 de octubre de 2014, respectivomenie y la
Resolucidn Ministerial N° 200-2016-TR, de fecha 06 de setiembre de 2016.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar la Directiva N® 001-2016-MTPE-JOVENES PRODUCTIVOS/DE denominada
“Procedimientio y Mecdnica Operativa para la suscripcidn de Convenios con Enfidades de
Capacitacién Publicas para los Servicios de Capacitacidén y Autorizaciéon de Inicio de Cursos”,
incorporando: i) un pérrafo al numeral 8.1.1.4 y i) un pdarrafo al numeral 8.1.3.2.1; los cuales quedardn
redactadacs de la siguiente manera:

“8.1.1.4 Requerimiento de Cursos de Capaciiacion.-

{...)

En el caso de atencion e idenfificacicn de Personas con Discapacidad fas Fichas Empresariales
y el descriptor ocupacicnal de los cursos, deberd indicar el tipo de discapocidod y los
competencias necesarias para el puesto laboral..

{..0"

“8.1.3.2.1 Del Proceso de Convocaioria Puiblica, pora la suscripcion de Convenios:

(o]

La Enfidad de Capacitacion, gue se presente en la Convocaioria, ECAP para brindar el
servicio de capacitacion de jovenes con discapacidad, debera cumplir con acreditar en su
propuesta técnica, una relacién de docentes que cuenten con especializacion en habilidades
diferentes (por ejemplo, lenguagje de senas). y que se encuentren debidamente acreditados
en la formacion de personas con hobilidodes diferentes . de acuerdo al curso a ejecutar, asi
como, contar con la infraestructura implementada adecuodamente para brindar el servicio
de capacitacion de los cursos, tfalleres y ofros servicio especializodos dirigidos al publico
objetivo beneficiario de Personas con Discaopacidad.
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Arffculo 2°.- Encargar al Area de Estedistica e Informatica de la Unidad Gerencial de
Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion, la publicacion de lo presente Resolucion en el
Portal Institucional (Pagina Web) del Programa Nacional de Empleo Juvenil "Jévenes Productivos'.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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