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Ktinisterio de Teabaje v Promodidn del Emplay

“Afo del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° 0F5 -2017-MTPE/3/24.2/JOVENES PRODUCTIVOS/DE

e 30 MAYO 207

VISTO:

El Acta No. 06-2017 del Comité de Control Interno de fecha 15 de mayo de 2017 y el Informe N°
006-2017-JOVENES PRODUCTIVOS//DE/CCI de fecha 30 de mayo de 2017, emitido por el Comité de
Control Interno del Programa;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2011-TR de fecha 20 de agosto de 2011, modificado por
Decretos Supremos N° 004-2012-TR y N°® 004-2015-TR, se cred el Programa Nacional de Empleo Juvenil
“Jévenes Productivos", dependiente del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, el cual se
establece sobre la base de la Unidad Ejecutora 002 Capacitacion Laboral Juvenil PROJOVEN, la misma
que cuenta con autonomia técnico-administrativa, econdmica y financiera y que tiene por finalidad la
insercion de los vy las jovenes de 15 a 29 afos de edad, de escasos recursos econdmicos y/o en situacion
de vulnerabilidad, de las familias mdés pobres de la poblacidn rural y urbana, a través de su capacitacion
y fomento en el acceso al mercado de trabajo formal;

Que, la Ley N° 28716, Ley de Control Infemo de las Entidades del Estado, establece las normas
para regular la elaboraciéon, aprobacion, irﬁplonmcién, funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacion
del control infemo en las Entidades del Estado, con el propdsito de cautelar y fortalecer los sistemas
administrativos y operativos con acciones y actividades de control previo, simultdneo y posterior, contra
los actos y practicas indebidas o de corrupcidn, propendiendo al debido y transparente logro de los fines,
objetivos y metas institucionales; asimismo, indica que la Contraloria General de la Republica es la entidad
competente para dictar la normativa técnica de confrol que oriente la efectiva implantacion vy
funcionamiento del control interno en las entfidades del Estado, asi como su respectiva evaluacion;

Que, la Quincuagésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N® 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2016 establecid que todas las entidades del Estado, de
los tres niveles de gobiemo, en el marco de lo dispuesto en la Ley 28716, se encuentran en la obligacion
de implementar su Sistema de Control Interno (SCI), en un plazo méximo de treinta y seis (36) meses,
contados a partir de la vigencia de la referida Ley;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 004-2017-CG de fecha 18 de enero de 2017, se aprobd
la “Guia para la implementacion y fortalecimiento del Sistema de Control Interno en las entidades del
Estado™;

Que, la mencionada Guia en la Actividad 6, Tarea 9, establece que corresponde al Titular de la
Entidad aprobar el Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas disponiendo a las Unidades Orgdnicas la
ejecucion de las acciones asignadas en dicho plan;

Que, mediante Acta No. 06-2017 de fecha 15 de mayo de 2017, el Comité de Confrol Interno del
Programa, acordd, entre otros: "Aprobar el Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas del Programa
Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”, y remitir dicho documento para su aprobacion por
la Direccion Ejecutiva;

Con la visacidn de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal;
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En uso de las facultades otorgadas con Resolucion Ministerial N° 179-2012-TR de fecha 26 de julio de
2012, mediante el cual se aprueba el Manual de Operaciones del Programa Nacional de Empleo Juvenil
“Jévenes ala Obra" (hoy “Jovenes Productivos), modificado con Resolucidn Ministerial N® 215 y 234-2014-
TR de fecha 09 y 30 de octubre de 2014, respectivamente, y la Resolucién N° 200-2016-TR, de fecha 06 de
setiembre de 2016.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas presentado por el Comité de
Control Interno del Programa Nacional de Empleo Juvenil "Jévenes Productivos”, el mismo que forma

ie“u;}u\\““% Articulo 2°.- Encargar al Area de Estadistica e Informatica de la Unidad Gerencial de Planificacién,

‘rsﬁ“‘. supuesto, Monitoreo y Evaluacion, la publicaciéon de la presente Resolucion en el portal institucional
Jw.jovenesproductivos.gob.pe} del Programa Nacional de Empleo Juvenil "Jovenes Productivos”.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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