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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° 060 —2018-MTPE/3/24.2/JOVENES PRODUCTIVOS/DE

Lima, 1 g MAYD 2018

VISTOS:

El Memorando N° 388-2018-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGA de fecha 16 mayo de 2018
emitido por la Gerencia de la Unidad Gerencial de Administracion; el Informe N° 706-2018-
JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGA/LOG de fecha 09 de mayo de 2018 emitido por el Jefe del Area
de Logistica, y el Informe N° 115-2018-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGAL, de fecha 16 de agosto
de 2018, emitido por la Unidad Gerencial de Asesoria Legal;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2011-TR de fecha 20 de agosto de 2011,
modificado por Decretos Supremos N° 004-2012-TR y N° 004-2015-TR, se creé el Programa
Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”, dependiente del Ministerio de Trabajo Y
Promocién del Empieo, el cual se establece sobre la base de ia Jnidad Ejecutora 002
Capacitacién Laboral Juvenil PROJOVEN, la misma que cuenta con autonomia técnico-
administrativa, econdmica y financiera y que tiene por finalidad la insercién de los, las jovenes
de 15 a 29 afics de edad, de escasos recursos econémicos y/0 en situacién de vulnerabilidad, de
las familias mas pobres de la poblacién rural y urbana, a través de su capacitacion y fomento en
el acceso al mercado de trabajo formal;

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado modificada por
Decreto Legislativo N° 1341, en adelante la Ley, establece entro otros, que la entidad puede
conformar Comités de seleccién, que son drganos colegiados encargados de seleccionar al
proveedor que brindara los bienes, servicios u obras requeridos por el drea usuaria, a través de

j{ Heterminada contratacion;

Que, el articulo 22° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado
mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF, modificado por Decreto Supreme N° 056-2017-EF,
en adelante el Reglamento, dispone que {...) “Para la licitacion publica, el concurso pablico y la
X seleccion de consuftores individuales, la Entidad designg un comité de seleccién pura cada
procedimiento. Los rganos a cargo de los procedimientos de seleccion son competentes para
preparar los documentos:del procedimiento de seleccién, asf como para adoptor las decisiones y
reglizar todo acto necesario para el desarrolio del procedimiento hasta su culminacion, sin que
puedan alterar, cambiar o modificar la informacién del expediente de contratacion”;

Que, el articulo 23° del Reglamento en mencién, establece la designacion, suplencia,
remocién y composicion del comité de seleccion, precisando ademas en el numeral 23.4 que " £/
Titular de la Entidod o el funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucién, designa por
escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y apellides
completos, la designacién del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacion
sefiaiadas en les numerales precedentes para cada miembro titular y su suplente. La designacion
es rotificada por la Entidad @ cada uno de los miembros. El drgano encargado de las
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contrataciones entrega al presidente del comité de seleccién el expediente de contratacion
aprobado, para que dicho comité se instale y elabore los documentos del procedimiento de
seleccién y realice lo convocatoria”;

Que, mediante documento de Visto, el Area de Logistica indica que considera necesario
conformar el Comité de Seleccién para la contratacion del “SERVICIO DE POLIZAS DE SEGUROS
MULTIRIESGOS 3D, CONTRA ACCIDENTES PERSONALES, FORMACION LABORAL ASISTENCIA
MEDICA-ACCIDENTES PERSONALES PARA EL PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO JUVENIL
“JGVENES PRODUCTIVOS”, a fin de generar la Transparencia en la seleccién del proveedor que
brindara el servicio, y ademas porque se cuenta con el personal especializado en el tema, que
coadyuvard a realizar una contratacion eficiente.

Que, mediante Informe N° 115-2018-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGAL de fecha 16 de
mayo de 2018, la Gerencia de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, emite opinion favorable
sobre la procedencia de la designacion del Comité de Seleccién para conducir el Procedimiento
de Seleccién de Adjudicacién Simplificada para la Contratacién del “SERVICIO DE POLIZAS DE
SEGUROS MULTIRIESGOS 3D, CONTRA ACCIDENTES PERSONALES, FORMACION LABORAL
ASISTENCIA MEDICA-ACCIDENTES PERSONALES PARA EL PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO
JUVENIL “JOVENES PRODUCTIVOS” al considerar que se encuentra dentro del marco legal de la
materia;

Que, por las consideraciones expuestas, resulta necesario emitir el acto resolutivo, a
efectos de designar a los miembros Titulares y Suplentes del Comité de Seleccion, que se
encargara de conducir el Procedimiento de Seleccién de Adjudicacién Simplificada N° 06-2018-
PNEJJP-1-PE;

Con las visaciones del Area de Logistica y la Unidad Gerencial de Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar como miembros titulares y suplentes del Comité que se encargara de
| conducir el Procedimiento de Seleccién de Adjudicacion Simplificada N° 06-2018-PNEIJP-1-PE, de
acuerdo al siguiente detalle:

Titulares:
VICTOR RAUL OCAMPO GOTUZZO Presidente
FRANKLIN PENA CHANTA Primer
Miembro
HARRY EDWIN RAMOS CAMPOS Segundo
Miembro
Suplentes:
JUAN PABLO LLAJA TAFUR Rresicente
Suplente
Primer
SANTOS HUAMANI MARTINEZ Miembro
Suplente
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MEENA KETTY GUTIERREZ CHAVEZ

Segundo
Miembro
Suplente

Articula 2°.- Poner en conocimiento de los miembros del Comité de Seleccién —AS 06-2018-
PNEJIP-1-PE, el contenido de la presente resolucién, para los fines correspondientes.

Articulo 3°.- Encargar al Area de Estadistica e Informatica de Ia Unidad Gerencial de
Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion, la publicacién de la presente Resolucién, en
el Portal Instituciona!l (Pagina Web) del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes

Productivos”.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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