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09 JuL. 201

Lima,

VISTOS:

El informe N° 216-2018/JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGC de fecha 06 de julio de 2018, emitido por
la Unidad Gerencial de Capacitacion e Insercién Laboral Juvenil, el Informe N° 294-2018-JOVENES
PRODUCTIVOS/DE/UGA/GH de fecha 09 de julio de 2018, emitido por el Area de Gestién Humana de Ia
Unidad Gerencial de Administracion y el Informe N° 160-2018-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGAL de fecha
09 de julio de 2018, emitido por la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, y;

CONSIDERANDQ:

Que, mediante carta de fecha 05 de julio de 2018, el sefior Edwin Chavarri Carahuatay presenté su
renuncia al cargo de Jefa del Area de Focalizacidn Y Promocion Comunitaria de la Unidad Gerencial
Capacitacion e Insercién Laboral Juvenil del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”;

Que mediante Informe N° 216-2018/JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGC, la Unidad Gerencial de

Capacitacién e Insercién Laboral Juvenil recomienda a la Direccidn Ejecutiva que se acepte la renuncia

~oveng~_  Presentada por el sefior Edwin Chavarri Carahuatay al cargo de Jefa del Area de Focalizacidn y Promacién
3 ¥ o\

f,"s“ 2\ Comunitaria; ¥, pone a consideracion el curriculo vitae del sefor José Fernando Salazar Abad para ocupar el
A = pnyenes Products * . . _— . - . e . . .z
[¢ " 2\cargo de Jefe del Area de Focalizacién y Promocién Comunitaria de la Unidad Gerencial de Capacitacién e
R W e L
‘.\% ,Mﬁfﬁmﬁ-g Insercién Laboral Juvenil;

= Que, mediante Informe N° 294-2018/10VENES PRODUCTIVOS/DE/UGA/GH, el Jefe del Area de
Gestion Humana, ha sefalado que el sefior José Fernando Salazar Abad cumple con los requisitos
establecidos en el Clasificador de Cargos del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”,
aprobado  mediante  Resolucion  de  Direccidn Ejecutiva N° 045-2018-MTPE/3/24.2/IOVENES
¢, . PRODUCTIVOS/DE; asimismo, no registra antecedentes penales, policiales, judiciales, inhabilitaciones
% | administrativas o medidas disciplinarias que impidan su designacién al cargo de confianza;

Que, mediante Informe N° 160-2018-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGAL, la Unidad Gerencial de
Asesoria Legal opina que es viable aceptar la renuncia del sefior Edwin Chévarri Carahuatay; v, se designe al
sefior losé Fernando Salazar Abad al cargo de Jefe del Area Focalizacidn y Promocién Comunitaria de la
Unidad Gerencial Capacitacién e Insercion Laboral Juvenil del Programa Nacional de Empleo Juvenil
“Iévenes Productivos”;

Con los vistos de las Unidades Gerenciales de Administracién y Asesoria Legal, y;

De conformidad con lo previsto en el articulo 5° del Decreto Supremo N° 013-2011-TR; inciso h) de!
articulo 11° del Manual de Operaciones del Programa Nacional de Empleo Juvenil "Jévenes Productivos”,
aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 173-2012-TR y modificado mediante Resoluciones
Ministeriales N® 215-2014-TR y N® 234-2014-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aceptar a partir del 09 de julio de 2018, la renuncia presentada por el sefior Edwin
Chavarri Carahuatay al cargo de Jefe del Area de Focalizacion y Promocion Comunitaria de la Unidad
Gerencial Capacitacién e Insercion Laboral Juvenil del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes
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productivos”; del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, dandole las gracias por los servicios
prestados.

Articulo 2°.- Designar a nartir del 09 de julio de 2018, al sefior JOSE FERNANDO SALAZAR ABAD, en
el cargo de lefe del Area de Focalizacion y Promocién Comunitaria de la Unidad Gerencial Capacitacion e
Insercion Laboral Juvenil del Programa Nacional de Empleo suvenil “Jévenes Productivos” del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo.

Articulo 3°.- Encargar al Area de Estadistica e informatica de la Unidad Gerencial de Planificacion,
Presupuesto, Monitoreo v Evaluacién, la publicacion de la Resolucidon en el portai institucional
(www.jovenesproductivos.gob.pe) del Programa Nacional de Empleo Juvenil "Jovenes Productivos”.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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