“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
‘Afo del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° /3/ -2018-MTPE/3/24.2/JOVENES PRODUCTIVOS/DE

Lma, 15 NOV. 2018

VISTOS:

El Informe N° 522-2018/JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGA/GH de fecha 15 de noviembre
de 2018, emitido por el Area de Gestion Humana, el Informe N° 849-2018/JOVENES
PRODUCTIVOS/DE/UGC de fecha 15 de noviembre de 2018, emitido por la Unidad Gerencial de
Capacitacién e Insercion Laboral Juvenil y el Informe N° 277-2018-JOVENES
PRODUCTIVOS/DE/UGAL de fecha 15 de noviembre de 2018, emitido por la Unidad Gerencial de
Asesoria Legal, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 127-2018-MTPE/3/24.2/JOVENES
PRODUCTIVOS/DE, de fecha 05 de noviembre de 2018, se aceptd a partir del 05 de noviembre de
2018, la renuncia presentada por la sefiora Cecilia Adriana Mendoza Vargas, al cargo de Jefe del
Area de Intermediacién e Insercién laboral de la Unidad Gerencial de Capacitacién e Insercién
Laboral Juvenil del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos” del Ministerio de
Trabajo y Promocidn del Empleo;

Que mediante Informe N° 849-2018/JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGC, la Unidad
Gerencial de Capacitacién e Insercion Laboral Juvenil, propone a la sefiora KATRYNA MAC
DOWALL SEGURA, para ocupar el cargo de Jefe del Area de Intermediacién e Insercién Laboral
Juvenil;

“JovenesPronuins”
:gméfim O Que, mediante informe N° 522-2018/JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGA/GH, el Jefe del
B A Area de Gestion Humana, ha sefialado que la sefiora KATRYNA MAC DOWALL SEGURA, cumple
con los requisitos establecidos en el Clasificador de Cargos del Programa Nacional de Empleo
Juvenil “Jévenes Productivos”, aprobado mediante Resolucion de Direccidn Ejecutiva N° 045-
2018-MTPE/3/24.2/JOVENES PRODUCTIVOS/DE; asimismo, no registra antecedentes penales,
policiales, judiciales, inhabilitaciones administrativas o medidas disciplinarias que impidan su

designacién al cargo de confianza;

Que, mediante Informe N° 277-2018-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGAL, la Unidad
Gerencial de Asesoria Legal opina que resulta viable designar a la sefiora KATRYNA MAC DOWALL
! SEGURA, al cargo de Jefe del Area de Intermediacion e Insercién Laboral de la Unidad Gerencial
de Capacitacion e Insercion Laboral Juvenil del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes
Productivos”;

Con los vistos de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal y de la Unidad Gerencial de
Administracion y;
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De conformidad con lo previsto en el articulo 5° del Decreto Supremo N° 013-2011-TR;
inciso h) del articulo 11° del Manual de Operaciones del Programa Nacional de Empleo Juvenil
"}dvenes Productivos"”, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 179-2012-TR y modificado
mediante Resoluciones Ministeriales N° 215-2014-TR y N° 234-2014-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar a partir de la fecha a la sefiora KATRYNA MAC DOWALL SEGURA, al
cargo de lefe del Area de Intermediacién e Insercion Laboral de la Unidad Gerencial de
Capacitacién e Insercién Laboral Juvenil del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes
Productivos” del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

Articulo 2°.- Disponer que el Area de Gestibn Humana de la Unidad Gerencial de
Administracion, notifique la presente Resolucion a la persona sefialada en el articulo precedente.

Articulo 3°.- Encargar al Area de Estadistica e Informéatica de la Unidad Gerencial de
Planificacién, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacién, la publicacién de la Resolucién en el portal
institucional (www.jovenesproductivos.gob.pe) del Programa Nacional de Empleo Juvenil
"Jovenes Productivos".

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

IVHLENKA LITA ESLAVA DiAZ
Pragrama Nacionat sie;uﬁva :
“Jovenes Prod ucm dveni
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