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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° (022 -2019-MTPE/3/24.2/JOVENES PRODUCTIVOS/DE

ima 19 MAR. 2009

VISTOS:

El informe N° 011-2019-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGA/AMS emitido por el Analista
de Gestion Documentaria y Archivo del Central, el Informe N° 080-2019-JOVENES
PRODUCTIVOS/DE/UGA emitido por la Unidad Gerencial de Administracion y el Informe N°
062-2019-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGAL emitido por la Unidad Gerencial de Asesoria
Legal, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2011-TR de fecha 20 de agosto de 2011,
modificado por Decretos Supremos N° 004-2012-TR y N° 004-2015-TR, se cred el Programa
Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”, dependiente del Ministerio de Trabajo y
Promocioén del Empleo, el cual se establece sobre la base de la Unidad Ejecutora 002
Capacitacion Laboral Juvenil PROJOVEN, la misma que cuenta con autonomia técnico-
administrativa, econémica y financiera y que tiene por finalidad la insercion de los, las jovenes
de 15 a 29 afios de edad, de escasos recursos econdmicos y/o en situacion de vulnerabilidad,
de las familias mas pobres de la poblacion rural y urbana, a través de su capacitacion y
fomento en el acceso al mercado de trabajo formal;

Que, de acuerdo a la Ley N° 25323, Ley que crea el Sistema Nacional de Archivo; tiene
como finalidad integrar y estructurar, normativa y funcionalmente los archivos de las
entidades publicas existentes en el ambito nacional, mediante la aplicacién de principios,
normas, técnicas y meétodos de archivo, garantizando con ello la defensa, conservacion,
organizacion y servicio del “Patrimonio Documental de la Nacién”;

Que el literal e) del articulo 10° del Reglamento de la Ley del Sistema Nacional de
Archivo, establece que son funciones del Archivo General de la Nacion, normar la produccion y
eliminacién de documentos de los archivos publicos a nivel nacional;

Que la Directiva N° 008-2019-AGN-DDPA — “Directiva para la Elaboracidn del Programa
de Control de Documentos Archivisticos de las Entidades Publicas (PCDA)”, aprobada por
Resolucién Jefatural N° 028-2019-AGN/J en su art. VI, numeral 6.3, literal a) establece que la
entidad debe conformar el Comité Evaluador de Documentos (CED) mediante acto resolutivo
emitido por la mas alta autoridad y hacer de su conocimiento al Archivo General de la Nacidn

A\ (AGN) o Archivo Regional;

Que, el Comité Evaluador de Documentos deberd estar conformado por: a) Un
representante de la Alta Direccion de la Entidad; b) El Gerente (a) de la Unidad Gerencial de
Asesoria Legal; c) El Gerente (a) de la Unidad Gerencial de Administracidn, quien actuara como
Secretario (a) Técnico (a); d) El Gerente (a), Jefe (a) titular de la Unidad de Organizacion que
produce los documentos evaluados;
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Que, el Comité Evaluador de Documentos tiene asignadas las siguientes funciones: a)
Conducir la formulacién y ejecucién del Programa de Control de Documentos; b) Emitir
Opinién sobre la viabilidad de la eliminacién de documentos de valor temporal; ¢} Emitir
opinién sobre la transferencia del acervo documental de valor permanente al Archivo General
de la Nacidn; y d) Evaluar y opinar respecto al valor de los documentos administrativos, legales
y contables de las series documentales;

Que, la Directiva N° 001-2018-AGN-J — “Norma para la Eliminacién de Documentos de
Archivo del Sector Publico”, aprobada por Resolucion Jefatural N° 242-2018-AGN/J, determina
que, a través de un Acta de Sesion del Comité Evaluador de Documentos (CED), se proceda a
realizar el inventario correspondiente y asi determinar los documentos a eliminarse;

Que, a través de la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 009-2019-
MTPE/3/24.2/JOVENES PRODUCTIVOS/DE del 25 de febrero del 2019, se aprueba el Plan Anual
de Trabajo del Archivo Central del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”
— 2019. Asimismo, en el punto 6.6.4. del acotado Plan de Trabajo, se determino el proceso
archivistico que consiste en identificar, analizar y evaluar todas las series documentales
custodiadas en los repositorios del Archivo Central cuyo valor administrativo, juridico e
informativo hayan culminado, para proceder con la elaboracién de la propuesta de eliminacion
ante el Comité Evaluador de Documentos (CED)y ser presentados al Archivo Central de la
Nacion;

Que, el Manual de Operaciones del Programa dispone en el inciso k) del art. 19°, que la
Unidad Gerencial de Administracién tiene la funcién, entre otras, de administrar y supervisar el
archivo documentario del Programa, el cual incluye la documentacion oficial, convenios y
contratos suscritos por el Programa. En atencion a ello, se dispuso la aprobacion de la Directiva
N° 006-2018-JOVENES PRODUCTIVOS/DE, denominada “Directiva sobre Procedimientos para la
Administracion de Archivos del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”, la
cual establece las disposiciones que regulan la administracion, custodia y conservacion de los
documentos producidos y recibidos por el Programa, asi como establecer responsabilidad en la
gestién de documentos y la funcion archivistica;

Que, el literal h) del articulo 11° del Manual de Operaciones del Programa Nacional de
Empleo Juvenil “Jévenes Productivos” dispone como facultad de la Direccion Ejecutiva expedir
resoluciones directorales en asuntos de su competencia;

Que, la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, emite opinidn legal sobre la viabilidad para
la conformacién del Comité Evaluador de Documentos (CED) del Archivo Central del Programa
Nacional de Empleo Juvenil “Jovenes Productivos”.

Con las visaciones de la Unidad Gerencial de Administracion y la Unidad Gerencial de
Asesoria Legal;

Que, de conformidad con lo establecido en la Directiva N° 008-2019-AGN-DDPA —
“Directiva para la Elaboracion del Programa de Control de Documentos Archivisticos de las
Entidades Publicas (PCDA)”, aprobada por Resolucion Jefatural N° 028-2019-AGN/J, la Directiva
N° 001-2018-AGN-J — “Norma para la Eliminacion de Documentos de Archivo del Sector
Pablico”, aprobada por Resolucion Jefatural N° 242-2018-AGN/J y el Manual de Operaciones
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del Programa, aprobado mediante Resolucidn Ministerial N° 179-2012-TR y modificado
mediante Resolucién Ministerial N° 215-2014-TR y N° 234-2014-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Conformar el Comité Evaluador de Documentos (CED) para la elaboracion
de propuestas de eliminacion de documentos como medio de descongestion de los
repositorios del Archivo Central del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes
Productivos”, el cual estard conformado de la siguiente manera:

* Representante de la Alta Direccion del Programa.

e El Gerente General de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal.

e El Gerente General de la Unidad Gerencial de Administracion.

e ElJefe Titular de la unidad de organizacion que produce los documentos evaluados.

El Comité deberd instalarse en un plazo maximo de (5) cinco dias habiles, contados a
partir de la notificacion de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Otorgar al Comité Evaluador de Documentos (CED), las siguientes
funciones:

e Conducir la formulacién y ejecucion del Programa de Control de Documentos;

"bD\ e Emitir opinidn sobre la viabilidad de la eliminacion de documentos de valor

e .-l.”:&; temporal;

* &, e Emitir opinidn sobre la transferencia del acervo documental de valor permanente al
Archivo General de la Nacion; y

e Evaluar y opinar respecto al valor de los documentos administrativos, legales y

contables de las series documentales.

Articulo 3.- Notificar la presente Resolucion a los servidores que conforman el Comité
Evaluador de Documentos (CED).

Articulo 4°.- Encargar al Area de Estadistica e Informatica de la Unidad Gerencial de
Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion, la publicacion de la presente
resolucion, en el Portal Institucional (Pégina Web) del Programa Nacional de Empleo
Juvenil “Jévenes Productivos”.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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