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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° 097 —2019-MTPE/3/24.2/JOVENES PRODUCTIVOS/DE

Lima, 2 1 UCT. ng

VISTOS:

El Informe N° 250-2019-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGA de fecha 16 de octubre del 2019
emitido por la Unidad Gerencial de Administracién, el Informe N° 685-2019-JOVENES
PRODUCTIVOS/DE/UGA/GH del 17 de octubre del 2019 emitido por el Area de Gestién Humana y el
Informe N° 185-2019-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGAL de fecha 21 de octubre del 2019 emitido por
la Unidad Gerencial de Asesoria Legal y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2011-TR, modificado por Decreto Supremo N° 004-
2012-TR y N2 004-2015-TR, se crea el Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jovenes Productivos”, en
el ambito del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, con la finalidad de insertar a los jovenes
de 15 a 29 afios de edad, de escasos recursos econdmicos y/o en situacion de vulnerabilidad, de las
familias més pobres de la poblacion, rural y urbana, a través de su capacitacién y fomento en el acceso
al mercado de trabajo formal. Estd a cargo de un Director Ejecutivo, quien es designado mediante
Resolucion Ministerial, quien es designado mediante Resolucion Ministerial del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo, a propuesta del Viceministro de Promocién del Empleo y Capacitacion Laboral;

Que, el Manual de Operaciones en el literal h) del articulo 11 del Manual de Operaciones
del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”, aprobado por Resolucidn
Ministerial N° 179-2012-TR, modificado mediante Resoluciones Ministeriales N° 215-2014-TR vy
N° 234-2014-TR, establece que la Direccidn Ejecutiva, tiene entre otras, la funcién de expedir
resoluciones directorales en asuntos de su competencia;

Que, mediante Informe N° 250-2019-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGA, la Gerente de la
Unidad Gerencial de Administracion, propone a la sefiora SHEYLA ANTONIA ORE LOPEZ para ocupar el
cargo de Jefe del Area de Logistica de la Unidad Gerencial de Amdinistracién;
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Que, mediante el Informe N° 685-2019-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGA/GH, la Jefatura
del Area de Gestidn Humana de la Unidad Gerencial de Administracién; ha sefialado que la sefiora
SHEYLA ANTONIA ORE LOPEZ, cumple con los requisitos establecidos en el Clasificador de Cargos
del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”, para ocupar el cargo de

confianza denominado: Jefe del Area de Logistica de la Unidad Gerencial de Administracion;
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“de Asesoria Legal opina que es viable designar a la sefiora SHEYLA ANTONIA ORE LOPEZ, en el cargo
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Con los vistos de las Unidades Gerenciales de Administracién y de Asesoria Legal, y;

De conformidad con el articulo 5° del Decreto Supremo N° 013-2011-TR; inciso h) del
articulo 31° del Manual de Operaciones del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes
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Productivos”, aprobado mediante Resolucidn Ministerial N°® 179-2012-TR y modificado por
Resoluciones Ministeriales N° 2015-2014-TR y N° 234-2014-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DESIGNAR, a partir de la fecha, a la sefiora SHEYLA ANTONIA ORE LOPEZ, en el
cargo de Jefa del Area de Logistica de la Unidad Gerencial de Administracién del Programa
Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos” del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo.

Articulo 2°.- DISPONER que el Area de Gestion Humana de la Unidad Gerencial de
Administracién, notifique la presente Resolucién a la persona sefialada en el articulo precedente.

Articulo 3°.- ENCARGAR al Area de Estadistica e Informatica de la Unidad Gerencial de
Planificacién, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacién, la publicacién de la Resolucion en el portal
institucional (www.jovenesproductivos.gob.pe) del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes
‘Productivos”.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

D

ROXANA NOLI CHAVEZ
Directora Ejacutiva
Programa Nacional de Empleo Juvenil
“Jovenes Productives”
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