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Vista el Expediente N° 19-007038-001, conteniendo el Memorando N° 427-2019-DG­ 
HNHU solicitando la implernentaclon de la Directiva Admlnistrativa W 257-MINSA-2018-SG 
Proceso para la Gestion de denuncias presentadas por presuntos actos de corrupcion e 
infraccion al Codigo de Etica de la Funcion Publica; 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante el Decreto Legislativo W 1327, se establece medidas de proteccion 
para el denunciante de actos de corrupcion y sanciona las denuncias realizadas de mala fe, se 
determinaron procedimientos y mecanismos para facilitar e incentivar la participacion 
ciudadana en la lucha contra la corrupcion a traves de la presentaclon de denuncias; 

Que, asimismo, el numeral 3.1 del articulo 3 del precitado Decreto Legislativo, 
establece que sus disposiciones son de aplicacion a todas las entidades descritas en el 
articulo I del TItulo Preliminar de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo 
General, con excepcion de aquellas contenidas en su inciso 8, en virtud del cual se deben 
efectuar las acciones pertinentes para su irnplementacion; 

Que, mediante el Decreto Supremo N°010-2017-JUS se aprueba el Reglamento del 
Decreto Legislativo N° 1327, indicando en su articulo 1, que tiene por objeto establecer las 
normas y procedimientos relacionados con las medidas de proteccion para el denunciante de 
actos de corrupcion y sancionar las denuncias realizadas de mala fe; sefialando en el artlculo 
2 que tiene como finalidad fomentar y facilitar que cualquier persona que conoce de la 
ocurrencia de un hecho de corrupcion en la Adrnlnlstracion Publica pueden denunciarlo; 

Que, con Resolucion Ministerial W 1355-2018/MINSA, se aprobo la Directiva 
Administrativa W 257-MINSA/2018/SG "Proceso para la gestion de denuncias por presuntos 
actos de corrupcion e infracciones al Codiqo de Etica de la Funcion Publica en el Ministerio de 
Salud, Programas y Organos Desconcentrados" cuya finalidad es contribuir en la lucha contra 
la corrupcion en el Ministerio de Salud, en sus programas y orqanos desconcentrados, a 
traves de la gestion adecuada de las denuncias presentadas por servidores civiles y la 
ciudadanla; 

Que, mediante Resolucion Directoral N° 258-2018-HNHU-DG se conformo el Cornite 
Institucional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion en el Hospital Nacional Hipolito 
Unanue; 

Que, el acto de corrupcion es aquella conducta 0 hecho que da cuenta del abuso del 
poder publico por parte de un servidor civil, con el proposito de obtener para sl 0 para terceros 
un beneficio indebido economico, no econornlco 0 ventaja directa 0 indirecta, vulnerando los 
principios y deberes eticos, normas y derechos fundamentales; 

Que, con Memorando N° 427-2019-DG-HNHU solicita que se deje sin efecto a la 
Resolucion Directoral N° 258-2018-HNHU-DG Y se encargue al Director Ejecutivo de la Oficina 
de Admmistraclon las funciones establecidas en el Decreto Legislativo W 1327 Y su 
reglamento; 



Estando a 10 informado por la Oficina de Asesoria Juridica en su Informe N° 1088- 
2019-0AJ/HNHU; 

Con el visado del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica; y, 

De conformidad con el Decreto Legislativo N" 1327 Y en uso de las atribuciones 
conferidas en el Reglamento de Orqanizacion y Funciones del Hospital Nacional Hipolito 
Unanue, aprobado por Resotucion Ministerial N"099-2012/MINSA; 

SE RESUELVE: 

Articulo 1.- Encargar al Director Ejecutivo de la Oficina de Admlnlstracion las 
funciones establecidas en el Decreto Legislativo N" 1327 Y su Reglamento, por las razones 
expuestas en la parte considerativa. 

Articulo 2.- Dejar sin efecto la Resolucion Directoral N° 258-2018-HNHU-DG de fecha 
27 de noviembre de 2018. 

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Comunicaciones proceda a la publicaci6n de la 
presente Resoluclon en la Pagina Web del Hospital. 

Registrese y comuniquese. 
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