“Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad”

Municipalidad Provincial de Huaral

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 441-2019-MPH

Huaral, 13 de diciembre de 2019.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

VISTO: El Informe N° 215-2019-SGTIS/GAF/MPH de la Sub Gerencia de Tecnologias de la
Informacion y Sistemas, Informe N° 0155-MPH/GPPR/SGPR de la Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacién, Presupuesto y Racionalizacion e Informe Legal N° 1142-2019-MPH-GAJ de la Gerencia
de Asesoria Juridica, respecto a la Conformacién del Comité de Gobierno Digital de la Municipalidad
Provincial de Huaral; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 1942 de la Constitucion Politica del Pert y modificatorias en concordancia
con los articulos 1y Il del.}:; tule Prehmmar de la Ley Orgamca de M alidades Ley N° 27972,
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personeria de Derecho f Rk idad.
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Que, mediante Resolucién Ministerial ‘N° 1 19-2018-PCM, modificada mediante la Resolycion
Ministerial N° 087-2019-PCM, se dispone la creacién de un Comité de Gobierno Digital en cada entidad_
de la Administracién Publica, a fin de contar con un mecanismg de gobierno para la direccion, -
evaluacion y supervision del proceso de transformacion digital y Gobxerno Digital en las entidades de la
Administracion Puablica, contribuyendo al cumpltmlento de sus objetivos y planes institucionales, asi
como una mejor prestacion de servicios publicos digitales de cara a la ciudadania.

Que, con Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital N° 004-2018-PCM/SEGD! se aprobo los
Lineamientos del Lider de Gobierno Digital, estableciendo en el numeral 2.1 del articulo 2° que el titular
de la entidad designa a quien ejerce el rol de Lider de Gobierno Digital, asimismo; en el numeral 2.2
sefiala que las entidades que no cuenten con un gabinete de asesoramiento o si la persona propuesta
del referido gabinete no cumple con el perfil descrito en los “Lineamientos del Lider de Gobierno Digital”
aprobados mediante el articulo 1° de la referida Resolucién Secretarial; designan a la autoridad de
gestién administrativa como “Lider de Gobiemo Digital”, conforme a lo indicado en el numeral 10.5 del
articulo 10° del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM que aprueba los Lineamientos de Organizacién del
Estado.

De esta manera, al no contarse con un gabinete de asesoramiento, se debe designar al Lider
Gobierno Digital de conformidad al numeral 10.5 del articulo 10° del Decreto Supremo N° 054-2018-
PCM estipulando que en toda entidad debe estar definida de la autoridad de la gestion administrativa
(...) en caso de los Gobiernos Locales por la Gerencia Municipal.

En este sentido, la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion y Sistemas a través del
Informe N° 215-2019-SGTIS/GAF/MPH solicita constituir el Comité de Gobiemo Digital en la
Municipalidad Provincial de Huaral, con la finalidad dar cumplimiento a lo estipulado en las normas
legales antes mencionada. De otro parte, se cuenta con la opinién favorable de la Sub Gerencia de
Planeamiento y Racionalizacion con Informe N° 0155-MPH/GPPR/SGPR, en razén de encontrar la
conformacion del referido comité de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucion
Ministerial N° 087-2019-PCM, por tanto; recomienda proseguir con el tramite correspondiente.
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Bajo este contexto, la Gerencia de Asesoria Juridica emite el Informe Legal N° 1142-2019-
MPH-GAJ, considera necesaria la creacion del Comité de Gobierno Digital a fin de complementar las
funciones del Gobierno Digital y de la Gestion de Seguridad de la Informacién, concluyendo proseguir
con el tramite correspondiente.

ESTANDO A LOS CONSIDERANDOS EXPUESTOS Y EN USO DE LAS ATRIBUCIONES
CONFERIDAS EN EL INCISO 6) DEL ARTICULO 20° Y ARTICULO 43° DE LA LEY ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES LEY N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comité del Gobierno Digital de la Municipalidad
Provincial de Huaral, el cual tendra los sngunentes integrantes:

Representante de la Enttdad

Secretano General. .

Lider de Gobierno Digital

Responsable ~del  &rea - de
informatica ) '
Responsable del drea de recursos
humanos

Responsable del area de atenc:on
al ciudadano

Oficial - de segurtdad de Ila
informacion: -

Responsable de area legal

,specialfsta de la Sub G la
) :Informacién y Sistemas.

i'jGerente de Asesoria Juridica.

Responsable del area de | Sub Gerente de Planeamiento y Racionalizacion.
planificacién .

ARTICULO SEGUNDO.- EI Comité de Gobi.erno Digital de la Municipalidad Provincial de
Huaral, debera cumplir las funciones establecidas por el articulo 2°de la Resolucion Ministerial N° 087-
2019-PCM que modifica la Resolucién M:mstena{ N° 119+ 2018-PCM .

ARTICULO TERCERO.- COMUNICAR a todos los funmonanos y servidores que son parte del Comité
conformado por la presente Resolucion, la responsabilidad en el cumplimiento de las funciones
conforme a su competencia.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacién y
Sistemas, la publicacién de la presente Resolucion de Alcaldia, en la Pagina Web de esta Corporacion
Edil (www.munihuaral.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Ao MUNICIPALID
L5

Jaime Uribe Ocho
ALCALDE
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