Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
Ne (SY -2018-OEFA/PCD

Lima, 272 MAY02018

VISTOS: El Informe N° 137-2018-OEFA/OAD-URH y el Memorando
N° 503-2018-OEFA/OAD-URH, emitidos por la Unidad de Gestion de Recursos Humanos;
el Memorando N° 651-2018-OEFA/OAD, emitido por la Oficina de Administracién; el Informe
N° 014-2018-OEFA/OPP-RP y el Memorando N° 375-2018-OEFA/OPP, emitidos por la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto; y, el Informe N° 172-2018-OEFA/OAJ, emitido por
la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Segunda Disposicion Complementaria Final del Decreto
Legislativo N° 1013, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Creacién, Organizacion y
Funciones del Ministerio del Ambiente, se crea el Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA como organismo publico técnico especializado, con personeria juridica
de derecho publico interno, constituyéndose en pliego presupuestal, adscrito al Ministerio
del Ambiente y encargado de la fiscalizacion ambiental;

Que, a traves del Decreto Suprema N° 013-2017-MINAM, se aprueba el
Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA, mediante el cual se establece la nueva estructura organica y las
funciones de los 6rganos y unidades organicas de la entidad;

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N° 017-2018-OEFA/PCD, se aprueba el Clasificador de Cargos del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 079-2018-MINAM, se aprueba el
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA;

_i_ i Que, mediante Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, se

aprueba la Directiva N° 001-82-INAP/DNP “Directiva para la formulacion del Presupuesto
Analitico de Personal - PAP en las entidades del Sector Publico”, la cual establece que el
Presupuesto Analitico del Personal (PAP) es un documento de gestion en el que se
“, considera el presupuesto para los servicios especificos del personal permanente y
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0. ngeh! Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto
Supremo N° 304-2012-EF, establece que el PAP se aprueba mediante resolucion del
titular de la entidad, previo informe favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga
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Que, mediante el Memorando N° 375-2018-OEFA/OPP y el Informe
N° 014-2018-OEFA/OPP-RP, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto emitié opinion
favorable de viabilidad presupuestal al Presupuesto Analitico de Personal - PAP del OEFA
para el Afio Fiscal 2018;

Que, en ese contexto corresponde aprobar el Presupuesto Analitico del
Personal - PAP del OEFA para el Afio Fiscal 2018;

Con el visado de la Secretaria General, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Administracion, y de la
Unidad de Gestion de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Segunda Disposicion Transitoria del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF; la Directiva
2\N° 001-82-INAP/DNP “Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de
=|Personal - PAP en las entidades del Sector Ptiblico”, aprobado por Resolucion Jefatural
N° 019-82-INAP/DIGESNAP; y, en el ejercicio de las atribuciones conferidas en el Literal t)
del Articulo 16° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, aprobado por Decreto Supremo
N° 013-2017-MINAM,;

3 &2
l}'.r\'?\’Ul AD DE qE/
W GESTIONDE S
2 -%?:Eig; 3 SE RESUELVE:
% - 5 -
0. ozen- Articulo 1°.- Aprobar el Presupuesto Analitico del Personal - PAP del

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA correspondiente al Afio Fiscal
2018, que en Anexo forma parte de la presente Resolucidn.

Articulo 2°.- Encargar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto remitir
copia de la presente Resolucion a la Direccion General de Presupuesto Publico del
>\ _Ministerio de Economia y Finanzas - MEF dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
| su aprobacién.

Articulo 3°.- Disponer la publicacién de la presente Resolucién y su Anexo
en el Portal de Transparencia Estandar y en el Portal Institucional del Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA (www.oefa.gob.pe), en el plazo maximo de
dos (02) dias habiles contados desde su emision.

Registrese y comuniquese.

MARIA|TESSY TORRES SANCHEZ
Presigdenta del Consejo Directivo
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP

DENOMINACION DEL ORGANO: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: e,
otal Anua

N* de T Nivel Remuneracién | Asignacién Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud

Plaza Benomiacion det Cargpidel GAR Slaniicadlon Remunerativo Mensual Fagmiliar Ocupada | Presuy d M | Anual Anual Anual Hpubiel e 011!::;2;:5
001 |Presidente/a del Cansejo Directivo FP D-6 14,000.00 85.00 - 1] 14,085.00 | 169,020.00 | 30.,706.00 | 15.212.00 400.00f  16.433.00 231,771.00
002 |Asesor/a de Alta Direccién EC - - - - = - - - - - -
003 |Asesorfa de Alta Direccion EC = - - - - - " - B - _
004 |Asesorfa de Alta Direccion EC - - - - - - - - - - -
005 |Coordinadorfa SP-DS - - - - - - - - - - -
006 |Asistente Administrativo/a | SP-AP - - - - - - - - - - -

TOTAL ORGANO 14,000.00 85.00 - 1 14,085.00| 169,020.00]| 30,706.00] 15,212.00 400.00] 16,433.00 231,771.00
DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: v |
N° de e . Nivel Remuneracion | Asignacion Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud v Sfenua
Plaza Benaminacian del Cargo:del CAP Claslticacion Remunerativo Mensual Familiar Ocupada | Presupuestada Mensual Anual Anual Anual EScoiariday IS frsonalty
Obligaciones
007 |Secrelario/a General EC D-5 12,500.00 B85.00 - 1| 12,585.00 | 151,020.00 | 27.436.00 | 13,592.00 400.00]  14,6B3.00 207,131.00
008 |Asesor/a de Alta Direccion EC D-3 11,500.00 85.00 - 1| 11.585.00 | 139,020.00 | 25.256.00 | 12,512.00 400.00]  13,516.00 190,704.00
009 |Asesor/a de Alta Direccion EC - - - - - - - - - - -
010 |Coordinador/a SP-DS - - - - - - - - - E .
011 |Ejecutivoda | SP-EJ - - - - - - % . ; P i
012 |Asistente Administralivela | SP-AP - - - - - - - - - . i
TOTAL ORGANO 24,000.00 170.00 - 2| 24170.00{ 290,040.00| 52,692.00] 26,104.00 800.00| 28,198.00 397,835.00
DENOMINACION DEL ORGANO: TRIBUNAL DE FISCALIZACION AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. 3 z Total Anual

N° de s Nivel Remuneracién | Asignacién Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud :

Plaza Denominacién del Cargo del CAP Clasificacion Bemunerstive Mensual Familiar | Ocupada | Presupuestada | Mensual A Anual Ao Escolaridad CTS oiliir:::iztn:s
013 |Secrelario/a Técnico/a EC - - - - - - - = - E Z
014  |Vocal SP-EJ - - - - - - - - - - -
015 |Vocal SP-EJ - - - - - - = B 5 & B
016 |Vocal SP-EJ - - - - - = - = E & E
017 |Vocal SP-EJ - - - - - - - - - - -
018 |Asistente Administrativo/a | SP-AP - - - - - - - - - - i

TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o ¥ , Total Anual
ir:la:: Denominacién del Cargo del CAP Clasificacién Romglg‘;erlativo Rern:t;:ir:::idn A!;Iag:‘::i:;:n 0::::23 Pr ‘il“a 1 fueldo‘ S::&:? i:‘a::[' E::i:':d Escolaridad CTS Pe'rsan.an v
Obligaciones
019 |Jefefa del Organo de Control Institucional SP-DS - = = = = - = 3 L 5 E
020 |Auditorfa SP-ES - - - - - - - - - - E
021 |Asistente Administrativela | SP-AP - - - - - - - - _ E i
TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: PROCURADURIA PUBLICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. : Total Anual
f e Denominacion del Cargo del CAP Clasificacién Nivel = [ERemuneracion Al 0nRClond 1 s e e i B = SOt [ SIS | Rt N S i Fiad S £TS Personal y
Plaza Remunerativo Mensual Familiar | Ocupada | Presup M Anual Anual Anual A
Obligaciones
022 |Procurador/a Publico/a SP-DS - - - - - - - - & - S
023 |Especialista | SP-ES = ! : 5 = x = ¥ 3 ¥ 2
024  |Asistente Administrativoi/a | SP-AP - - - - = i & = i = s
TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]




DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
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= i ; Total Anual
Ela:: Denominacion del Cargo del CAP Clasificacién| Nwe!‘tiw Rommtheracian Aii:r:;:‘:n 0:::2:13 Pres:::::ts i :::lﬁ:l 5::;:? i:uu;l E:ﬁz::d Escolaridad CTS PursonFI ¥
Obligaciones
025 |Jefefa de Oficina EC & 4 7 @ - u a g 2 g N
026 |Ejecutivo/a I SP-EJ - - - - - - - o - - .|
027 |Ejecutivo/a ll SP-EJ - - - - - 7 - o g 2] B
028 |Ejecutivofa ll SP-EJ - - - - - - - - B 5 P
029 |Ejecutivofa Il SP-EJ - - - - - i = =B = = Bl
030 |Asistente Administrativo/a | SP-AP - - - 2 i & = 5 = Z 3
TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° de . [— Nivel Remuneracion | Asignacién |  Plaza Plaza Suoldo | Sueldo | Gratf. | EsSawd | oo | ';:::Li:]“‘:
Plaza Remunerativo Mensual Familiar Ocupada | Presupuestada | Mensual Anual Anual Anual
Obligaciones
031 |[Jefela de Oficina EC - - - - - - - -] " A i
032 |Especialista | SP-ES - - - - - - & - - - 3
022 |Especialista | SP-ES - - - - B u = “ 5 - i
034 |Especialista |l SP-ES - - - - - - F ) u . |
035 |Especialista Il SP-ES - - - - 5 - - &) = & 3
036 |Asistente Administrativo/a | SP-AF - - - - - - - e u - -
TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° de § s ¢ Nivel Remuneracién | Asignacién Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud : Total Anual
Plaza Depemingciardelizargo:deliSab fiasificacion Remunerativo Mensual Familiar Ocupad Presup ia | Mensual Anual Anual Anual Egcomridag IS PFl'B“I'SOn.aI Y
037 |Jefefa de Oficina EC - - - - - - - 5 T a -
038 |Ejecutor Coaclivo SP-EJ - - - - - - - = d E B
039 |Especialista | SP-ES - - - - - - - = - - .
040 |Especialista | SP-E - - - - - - - . 3 B B
041  |Auxiliar Coactive SP-ES - - - - - - - = - B =
042 |Asistente Administrativo/a | SP-AP - - - - - - - L - - %
TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS o
F o nua
gla‘z': Denominacién del Carga del CAP Clasificacion Pm?’“’e' - Hemonetacion ASFI:]:::;?" e qulp'm = h?:::le T.-:I.:T ‘::::;’I E:i:';:" Escolaridad | CTS oPt:Irsonal y
5 = gaciones
043 |Jefe/a de Unidad EC - - - - - - - - - - -
044 |Ejecutivola ll SP-EJ - - - - - - - - - - -
045 |Especialista Il SP-ES 3 - - - - - - - - - -
046 |Especialista Ill SP-ES = = = - - - - - - - -
047 |Asistente Administrative/a |l SP-AP - - - - - - - - = 2 =
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.00 0,00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO —
o nua
N° de . Nivel Remuneracién | Asignacidn Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud
Plaza Denominacion del Cargo del CAP Clasificacion Remunarativo Maratal Familiar Ocupada | Presupuestada | Mensual Anual Arial Anual Escolaridad CTS Iml?e“rsoﬂ'alll“31‘
048 |Jefela de Unidad EC - - - - - - - - - = d
049 |Ejeculivo/a Il SP-EJ - - = - - - - - - - -
050 |Especialista Il SP-ES & g - - - - - - u - B
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051 [Especialista Il 5 : SP-ES - - - - - - - - - - -
052 |Asistente Administrativofa Il SP-AP S = = = 5 - 5 : 4 3 3]
TOTAL UNIDAD DRGANICA 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE FINANZAS N—
otal Anua

N° de x & Nivel Remuneracién | Asignacién Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud . I

Plaza Denominazion dol Gargadst AP Glasificagicn Remunerativo Mensual Familiar Ocupada | Presupuestada | Mensual Anual Anual Anual Excolstidad SR OPJ:::;‘?“:S
053 |Jefe/a de Unidad EC - - - - - - - - 2 o E
054 |Ejecutivo/a ll SP-EJ - - - - - - - E 5 - =
055 |Especialista Il SP-ES - - - - - < R = E 4 I
056 |Especialista Il SP-ES - - - - - - - - u - d
057 |Asistente Administrative/a Il SP-AP - - - - - . i & - - e

TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
7 ¥ Total Anual

N° de S 4 i Nivel Remuneracién | Asignacion Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud <

Plaza Denominacion del Cargo.del CAR Clagificacion Remunerativo Mensual Familiar Ocupada | Presupuestada | Mensual Anual Anual Anual s s Plie"rsonralnr
058 |Jefefa de Oficina SP-DS - - - B n 5 P 5, 5 z = B
058 |Ejecutivofa | SP-EJ - - - 4 P % 5 2] 5 x =
060D |Especialista | SP-ES - - - - - - - - = < -
061 |Especialista Il SP-ES - - - 5 - 4 % 2 = = -
062 |Especialista [Il SP-ES i 5 = & _ i % p % p =i
063 |Asistente Administrativo/a | SP-AP - - - - - - - - 3 = 3

TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y ATENCION A LA CIUDADANIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N 1 Total Anual
N® de o " " Nivel Remuneracion | Asignacidn Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif, EsSalud .
Plaza Denominacién del Cargo del CAP Clasificacidn Heniaheative el Familiar Ocligad Presuptiestad = : Antal Ranal Rabiel Escolaridad CTS Pea’sonal y
Obligaciones
064 |Jefela de Oficina SP-DS = = . = & = = _ 2 4 =
065 |Ejecutivola ll SP-EJ - - - - - % = - REE - =
066 |Especialista | SP-ES - - - - - - - - - - =
067 |Especialista Il SP-ES - - A - - % i K i = .
068 |Especialista lll SP-ES - - - - - 3 2 a z = £
069 |Asistenle Administrativo/a | SP-AP - - - - - - - = = B -
TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS EN FISCALIZACION AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
z 2 vt Total Anual

N° de FrRTE z Nivel Remuneracion | Asignacion Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif, EsSalud :

Plaza Dénpminaslan el GargodalGAR Clasificacion | oo munerativo | Mensual Familiar | Ocupada | Presupuestada | Mensual | Anual Anual | Anual | EScelaridad |- CTS ;::I’:::i'n:s
070 |Director/a EC - - - - - - = - 3 i =
071 |Especialista | SP-E - - - = " - = “ = = 2
072 |Especialista Il SP-E - - % z % = - 3 = _ 3
073 |Especialista |ll SP-ES - - - - - - - - e - 5
074 |Asistente Administrativo/a | SP-AP - - - “ - i _ - i 2 .

TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS EN FISCALIZACION AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBDIRECCION DE POLITICAS Y MEJORA REGULATORIA
Total Anual
N® de 2 : e Nivel Remuneracién | Asignacion Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud 4
Plaza Bengminacich dslCargo:del GAP Clasificaciéin Remunerative Mensual Familiar Ocupada | Presupuestada Mensual Anual Anual Anual Esceiaiidad s R,
Obligaciones
075 |Subdirector/a C - - - - - - - = R - =
076 |Especialistall L aON 37 5 e = 2 £ 5 3 5 : : =
077 _|Especialista Il FaS SP-EZN\ E & = = = s % 3 . K 5
' UNIDAD DE “z,
[
S GESTIONDE o
=
%, &
N P
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| 078 JAsislente Administralivo/a Il : 1 SP-AP | | =] - = =i ! | - 1 P | ] | . =
TOTAL UNIDAD ORGANICA | [ [ 0.00] 0.00] -] - 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00|

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS EN FISCALIZAGION AMBIENTAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO DE ENTIDADES DE FISCALIZACION AMBIENTAL

N° de i Nivel Remuneracién | Asignacién |  Plaza Plaza Sueldo | Sueldo | Gratf. | EsSalud jlostanyal

Plaza HBunomingelon-de} Cargo dal SR Clanificacion Remunerativo Mensual Familiar Ocupad Presupuestad M I Anual Anual Anual Escolaridad CT_‘J (\FE:'SOﬂFI y
079 _|Subdirector/a EC 3 5 : Z 5 z = 4 2 = = 2
080 |Ejecutivo/a | SP-EJ - - - - - " - = - W A
081 |Ejecutive/a | SP-EJ - - - - - - - - - - =
082 |Especialista Il SP-ES - - - - - - - 3 = z N
083 |Asistente Admini ivola Il SP-AP - - = = - = < 3 = o -

TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS EN FISCALIZACION AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN FISCALIZACION AMBIENTAL
o Total Anual

N° de i iz Nivel Remuneracién | Asignacidn Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud .

Plaza Denominacién del Cargo del CAP Clasificacién Rélneratvg Y Faniliar. | Otiipada’ | Presupiiestad M . T Anual Aiod Escolaridad CTS OPt:lr;nn.al y
084 |Subdirectorfa EC - - - = 5 - = ¥ # = .1
085 |Especialista |l SP-ES 4 - - - - - - - - 4 =
086 [Especialista [l SP-ES - - - - - - - 2 A : .
087  |Asi Administrativofa Il SP-AP - - - » = = & B o - N

TOTAL UNIDAD ORGANICA 0,00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL ¢
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
Total Anual

N° de 3 : Nivel Remuneracién | Asignacién Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud

Plaza Defafinucion dol Cargo da) GAP Lhagiticacion R ivo M I Familiar | Ocupada | Presupuestada | Mensual Anual Anual Anual Escolariday .CTS thrsun'al Y
088 _|Director/a EC 5 ; g - S : : g Z 2 — :
089 |Especialista | SP-ES - - - - - - - - - - -
080 |Especialista Il SP-ES - - - - - 3 = - 4 N o
091 |Especialista lll SP-ES - - - - - - - - - - ..
082 |Asislente Administrativola | SP-AP - - - - - - - - - - -

TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBDIRECCION TECNICA CIENTIFICA
2 Total Anual
N° de —— ” Nivel Remuneracién | Asignacién Plaza Plaza Sueldo Suelde Gratif. EsSalud
Plaza Denominacion del Cargo del CAP Clasificacion R ativo M - Familiar Ocupad Presuj : e ArGal Anual T Escolaridad CTS Personal y
Obligaciones
093  |Subdirectoria EC - - = 2 = = = = = 1 -
094 |Ejecutivoia ll SP-EJ - - - - = - o - s = -
095 |Ejecutivo/a Il SP-EJ - - - - - - - - = - -
096 |Ejecutivola Il SP-EJ = r % o i = = z ) 5 .
097 |Asistente Administrativo/a Il SP-AP - - - = = = - = - = -
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) ,
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBDIRECCION DE SITIOS IMPACTADOS
Total Anual
N® de g Nivel Remuneracion | Asignacion Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud
Plaza Dengminagion dal- Caradel GAP Clasificaclin Remunerativo Mensual Familiar Ocupada | Presuy | Mensual Anual Anual Anual EScbladdad CIs Larsonaliy
Obligaciones
098 |Subdirector/a EC - - - - - = = - = - -
099 |Ejeculivofa ll SP-EJ - - - - - - * - - - -
100 |Ejeculivoda Il SP-EJ - = = - = - - - » % -
101 |Asistente Administrativo/a Ii SP-AP = = = # 5 - ) % o I X 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.00 0.00 - - Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE SUPERVISION AMBIENTAL EN ENERGIA Y MINAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

Total Anual

N° de o T Nivel Remuneracion | Asignacion Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud "

Plaza Denominacién del Cargo del CAP Clasificacidn R ativo M | Familiar Ocupada | Presupuestada | Mensual Anual Anual Anual ZHCOHIICRT CTS OF;JGI;S::;I“:S
102 |Directorfa EC - - - - - - - - - - -
103 |Coordinadorfa SP-DS - - - - - - = - - - -
104 |Coordinadorfa SP-DS - - - = - - - - - - -
105 [Coordinador/a SP-DS - - - - - - - - - - -
106 |Especialista | SP-ES - - - - - - - - = - 4]
107 |Especialista Il SP-ES e i = - = = = - = - -
108 |Especialista Il SP-ES - - - - - - - - - - F
109 |Especialista lll SP-ES - - - - - - - - - - -
110 |Especialista Il SP-ES - - - - - - - o E _ B
111 |Especialisla en Supervision | SP-ES P-6 12,500.00 85.00 1 4] 12,585.00 | 151,020.00 | 27,436.00 | 13,592.00 400.00f  14,683.00 207,131.00| -
112 |Especialista en Geslion Ambiental 1| SP-ES P-5 8,450.00 85.00 1 1 8,535.00 | 102,420.00 | 18,607.00 9,218.00 400.00 9,958.00 140,603.00
113 |Especialisla en Valorizacion Econamica Ambiental SP-ES P-5 6.000.00 85.00 1 1 6,085.00 | 73.020.00 | 13,266.00 6.572.00 400.00 7,100,00 100,358.00
114 |Asislente Administrativo/a | SP-AP - - - - - - - - - - 4
115 |Asislente Administrative/a |l SP-AP = I = = = = = l o i |
116 |Asistente Administrativo/a Il SP-AP - - - - - - - - - - B
117 |Asistente Administrativo/a Il SP-AP - - = = = S = = F 3 E

TOTAL ORGANO 26,950.00 255.00 3 3| 27,205.00] 326,460.00| 59,309.00| 29,382.00 1,200.00]  31,741.00 448,092.00
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE SUPERVISION AMBIENTAL EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

o Total Anual
e Denominacién del Gargo del CAP Clasificacién Nivel ~ [RBemunerecioniiasignaciond(gailass HE Snido S| e suelco S (IEGratt R KBS aIud e el F e CTS Barsonal iy
Plaza Remunerativo Mensual Familiar Ocupada | Presupuestada | Mensual Anual Anual Anual sl

QObligaciones

118 |Direclor/a EC - - - - - - = - o 2 .

119 |Coordinador/a SP-DS - - - - - - - o o g :

120 |Coordinador/a SP-DS - - - - - - - n i ; F

121 |Coordinador/a SP-DS = = = = = = = - E _ =

122 |Especialista | SP-ES - - - - - - - < g - E

123 |Especialista |l SP-ES - - - - - = 7 = - - E

124 |Especialista |ll SP-ES - - - - - - - R A . P

125 |Especialista Ill SP-ES - - - - - - - E - = B

126  |Asistente Administrativo/a | SP-AP - - - - - - - - - - -|

127 |Asislente Administralivola || SP-AP - - - - - - - - . z E

128 |Asistente Administrativo/a Il SP-AP - - - - - s - = - 2 E

129  |Asistente Administrativo/a || SP-AP e = = = . & = 5 - - 7

TOTAL ORGANO 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE SUPERVISION AMBIENTAL EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

Ne de R ——— el Nivel Remuneracion | Asignacién |  Plaza Plaza Sueldo | Sueldo | Gratif, | Essad | .| o ;‘;::Lﬁ:i“s!

Plaza Remunerativo Mensual Familiar | Ocupada | Presupuestada | Mensual Anual Anual Anual Obligaclones
130 |Director/a EC - - - - - - - - - - d
131 |Coordinador/a SP-DS - - - = S = - " N F H]
132 |Coordinadorfa SP-DS - - - - - = 2 e e o -
133 |Coordinador/a SP-DS - - - - - - - - - - B
134 |Especialista | SP-ES - - - - = = = - 5 4 E
135 |Especialista Il SP-ES - - - - - - » x = i i
136 |Especialista Il SP-ES - - - - - - - - 4 B g
137__|Asistente Administrativo/a | P-AP - - - s = = = 2 A = 5
138 |Asistente Administrativo/a Il P-AP - - - - - - - - -] - -
139 |Asistente Administrativo/a Il P-AP - - - - - - - = = = A
140 [Asi Adminisirativo/a Il SP-AP - = = = s 5 = - m N =

TOTAL ORGAND 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE FISCALIZACIGON Y APLICACION DE INCENTIVOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

o R i Asl i Total Anual

gla:: Denominacién del Cargo del CAP Clasificacién Ramr:::lativo : Mensual.‘m Familiar ' Fplfzi Bre .I:Iaza‘ i ]: ueldnl s:::[‘:lo i:}: E:ﬁ:::d Escolaridad CTs Personal y
- Obligaciones |
141 [Direclor/a EC - - - - - - - - - - -
142 |Especialista | SP-ES - ~ - - - - - - - - -
143 |Especialista |l SP-ES - - - - - = - - | - - -
144  |Especialista lll SP-ES - 2 = - - - - - -] - -
145 |Asistente Administrativo/a | SP-AP - - - = * - - - ! - -
TOTAL ORGANG 0.00 0.00 - 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE FISCALIZACION Y APLICACION DE INCENTIVOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBDIRECCION DE FISCALIZACION EN ENERGIA Y MINAS

N° de 5 . Nivel Remuneracién | Asignacién | Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif, | EsSalud [ Anus)
Plaza Denominacidn del Cargo del CAP i figacion Remunerativo Mensual Familiar Qcupada | Presupuestada | Mensual Anual Anual Anual Escolaridad CTS orsonal .y
Obligaciones
146 |Subdirector/a EC - - - - - - - 2 a o E
147 |Especialista Il SP-ES - - - - - - = " Z - i
148 |Especialista Il SP-ES - - - - - - u u i i ]
149 |Asistente Administrativo/a Il SP-AP - - - - - 5 = E - = il
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] . 0.00 0.00

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE FISCALIZACION Y APLICACION DE INCENTIVOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBDIRECCION DE FISCALIZACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
MNivel

i 2 Total Anual
N° de L . . B, . Remi 5 Asignacidn Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud -
Plaza Denoitiacian del Cargo de) CAR Eiaticacion Mensual Familiar Ocupada | Presupuestada | Mensual Anual Anual Anual Escolaridad A etzonalsy
Obligaciones

150 |Subdirectorfa EC - - - - - - - - - - -
151 |Especialista || SP-ES - - - - - - - - - - -
152 |Especialista |Il SP-ES - - - - - - - - - - -
153 |Asistente Administrativo/a Il SP-AP - - - - - - - - - - -
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0,00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE FISCALIZACION Y APLICACION DE INCENTIVOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBDIRECCION DE FISCALIZACION EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS

N® de et Mol Bss il o — Nivel Remuneracion | Asignacién |  Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif, | EsSalud | . .| oo ;"“' K"t‘a'
Plaza Ll L RS asificacion Remunerative Mensual Familiar Ocupada | Presupuestada Mensual Anual Anual Anual DU £ronas
Obligaciones
154 |Subdirector/a EC - - 5 4 B - = = & - E
155 |Especialista Il SP-ES - - - - - - - 5 5 2 A
156 |Especialista Il SP-ES - - - - % = - = = - -
157 |Asistente Administrativo/a |l SP-AP - - - - = = = = = - -
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.00 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE FISCALIZACION Y APLICACION DE INCENTIVOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBDIRECCION DE SANCION Y GESTION DE INCENTIVOS
T Total Anual
N® de G s Nivel Remuneracién | Asignacion Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud
Plaza Denominacion.de) Cargeidel CAF Clgsificacion) ativo M 1 Familiar Ocupada | Presupuestada | Mensual Anual Anual Anual Escolaridad C1s Ollel;;:;;‘aln:s
158 |Subdireclorfa EC - - - - - - E Z a E J
159 |Especialista |l SP-ES - - - - - - - - 4 2 B
160 |Especialista |ll SP-ES - e - - - - - - - - -
161 |Asislente Administralivo/a || SP-AP - - - - - z - B -

TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.00 0.00 . - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINAS DESCONCENTRADAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. ¥ Total Anual
N°® de T . o Nivel Remuneracion | Asignacion Plaza Plaza Sueldo Sueldo Gratif. EsSalud
Plaza Denominacion del Cargo del CAP Clasificacion Reiurisrative Mensual Eamillar | [lOcvsatai|EPrasts Maneual e Rl Reaat Escolaridad CTS Personal y
Obligaciones
162 |Coordinadoria EC - - - & a = = u =
163 |Asistente Administrativo/a | SP-AP - - - - - - - = .
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[ PRESUPUESTO TOTAL 64,950.00] 510.00] 6| 65,460.00] 785,520.00] 142,707.00] 70,698.00] 2,400.00]  76,373.00]  1,077,69B.00]







