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San Borja, 02 de Diciembre del 2020

RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° D000154-2020-IPEN-PRES

INSTITUTO PERUANO DE ENERGIA NUCLEAR
RESOLUCION DE PRESIDENCIA

VISTAS: La Resolucion de Presidencia N° D000141-2020-IPEN-PRES; y, el Memorando
N° D000005-2020-IPEN-CSST del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° D000125-2020-IPEN/PRES de fecha 19 de
octubre de 2020, se reconformé el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del IPEN, respecto
de los Representantes Titulares y Suplentes del Empleador del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Instituto Peruano de Energia Nuclear — IPEN.

Que, el proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo conforma el Sub Sistema de Gestién
de Relaciones Humanas y Sociales, segun Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 238-2014-
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Que, mediante Memorando N° D000005-2020-IPEN-CSST, el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo comunicé a la Oficina de Asesoria Juridica, que al haberse designado a la
Directora de la Direccion de Servicios con Resolucion de Presidencia N° D000141-2020-IPEN-
PRES, es necesario efectuar la reconformacion correspondiente.

Que, en atencion a ello, corresponde reconformar a los representantes del Empleador del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Instituto Peruano de Energia Nuclear — IPEN.

De conformidad con los articulos 9 y 10 del Reglamento de Organizacién y Funciones del
IPEN aprobado por Decreto Supremo N° 062-2005-EM.

Con los vistos del Gerente General; de la Directora de la Oficina de Asesoria Juridica; del
Director de la Oficina de Administracion; y, del Jefe de la Unidad de Recursos Humanos.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RECONFORMAR el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del
IPEN, respecto a los Representantes del Empleador, quedando redactado como sigue:

Representantes del Empleador

Titulares Cargo
Gabi Alfaro Rodriguez Secretaria General
Patricia Socorro Bedregal Salas Directora de Servicios
Carlos Enrique Gayoso Caballero Director de Produccion
Anita Elizabeth Robles Nique Directora de Investigacion y Desarrollo
Richar Natividad Antonio Castillo Director de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto
Manuel Fernando Bossio Balarezo Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
Suplentes Cargo
Cristian Paul Tataje Hernandez Director de la Oficina Técnica de la Autoridad
Nacional
Susana Isabel Gonzales Villalobos Directora de Transferencia Tecnolégica
Magaly Garcia Vilchez Jefe de la Unidad de Logistica
Norvil Coronel Olano Director de la Oficina de Administracién
Carla Paola Castillo Silva Directora de Asesoria Juridica
Jim Orlando Carrera Yalan Gerente General

Articulo Segundo.- Precisar que la conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del IPEN, respecto a los Representantes de los Trabajadores designados mediante
Resolucién de Presidencia N° 146-18-IPEN/PRES se encuentra vigente.

Articulo Tercero.- Publicar la presente resolucién en la pagina web institucional, en un
plazo maximo de cinco (5) dias habiles de haber sido expedida.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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