
RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA EJECUTIVA 

Lima,O 9 MAY 2019 N° OG1 -2019-SERVIR/PE 

Visto: el Informe Técnico Nº 044-2019-SERVIR/GDSRH de la Gerencia de Desarrollo del 
Sistema de Recursos Humanos; 

CONSIDERANDO: 

Que, con Decreto Legislativo Nº 1023 se crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil -
SERVIR, como organismo técnico especializado, rector del Sistema Administrativo de Gestión 
de Recursos Humanos, ejerciendo la atribución normativa, que comprende la potestad de 
dictar, en el ámbito de su competencia, normas técnicas, directivas de alcance nacional y otras 
normas referidas a la gestión de los recursos humanos del Estado; 

Que, la Cuarta Disposición Complementaria Final de la Ley N° 30057, Ley del Servicio 
Civil, crea el cuadro de puestos de la entidad (CPE) como instrumento de gestión, el cual se 
aprueba mediante resolución del Consejo Directivo de SERVIR con opinión favorable de la 
Dirección General de Presupuesto Público y la Dirección General de Gestión Fiscal de los 
Recursos Humanos del Ministerio de Economía y Finanzas - MEF. Asimismo, precisa que dicho 
instrumento reemplaza al Cuadro de Asignación de Personal (CAP) y al Presupuesto Analítico 
de Personal (PAP); 

Que, el artículo 128 del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado por 
Decreto Supremo N!l 040-2014-PCM, establece que SERVIR, en coordinación con el MEF, 
emitirá la directiva para la elaboración del CPE por las entidades, la cual es de obligatorio 
cumplimiento, bajo responsabilidad del titular de la entidad; y estableció que, en la aprobación 
del CPE, SERVIR y MEF tienen las siguientes responsabilidades: a) SERVIR: da la conformidad 
sobre los aspectos relacionados al número de puestos y posiciones de cada entidad y sus 
modificaciones, b) MEF: valida la asignación presupuestal para los puestos aprobados; 

Que, con Resolución de Presidencia Ejecutiva Nº 304-2015-SERVIR/PE, modificada con 
Resolución de Presidencia Ejecutiva Nº 057-2016-SERVIR/PE, se formalizó la aprobación de la 
Directiva Nº 002-2015-SERVIR/GDSRH "Normas para la Gestión del proceso de administración 
de puestos, y elaboración, y aprobación del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE"; 

Que, el literal g) del subnumeral 5.3.2 del numeral 5.3 de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH establece que, una vez remitido el informe de opinión favorable por parte de la 

fo,~ L 0t,.,~ ., Dirección General de Presupuesto Público del MEF, la Gerencia de Desarrollo del Sistema de 
:l v- • l. Recursos Humanos de SERVIR es la encargada de compendiar y sistematizar las versiones 
\ T.HA ZAS:. finales del proyecto de CPE, el informe sustentatorio y los informes de opinión favorable de 
'0"-o.A.l// SERVIR y del MEF, lo cual constituye el expediente del CPE, que debe ser remitido al Consejo 

- - Directivo de SERVIR para su evaluación final y aprobación, de ser el caso. Así también, se 
c.10HAio~, establece que la aprobación del CPE de la entidad se formaliza mediante Resolución de 

ºBº "\ Presidencia Ejecutiva de SERVIR, la cual se publica en el Diario Oficial El Peruano y en su portal 

E 
~ institucional; 
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Que, mediante el documento de visto, la Gerencia de Desarrollo del Sistema de 
Recursos Humanos, órgano encargado de la implementación y supervisión de las políticas y 
normas del Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos, ha remitido al Consejo 
Directivo el expediente del CPE presentado por el Organismo de Evaluación y Fiscalización 
Ambiental - OEFA, informando que se ha cumplido con compendiar y sistematizar las versiones 
finales de la propuesta de CPE, el Informe Sustentatorio y los Informes de opinión favorable de 
SERVIR y del MEF; 

Que, el Consejo Directivo en la Sesión N° 015-2019, luego de la evaluación 
correspondiente, aprobó el Cuadro de Puestos de la Entidad del Organismo de Evaluación y 
Fiscalización Ambiental - OEFA, cuyo expediente fuera remitido por la Gerencia de Desarrollo 
del Sistema de Recursos Humanos; disponiéndose, además, que la Presidencia Ejecutiva 
formalice dicha aprobación; 

Con el visto de la Gerencia General, de la Gerencia de Desarrollo del Sistema de 
Recursos Humanos y de la Oficina de Asesoría Jurídica; 

De conformidad con el Decreto Legislativo Nº 1023, Decreto Legislativo que crea la 
Autoridad Nacional del Servicio Civil; la Ley Nº 30057, Ley del Servicio Civil, y sus 
modificatorias; el Reglamento General de la Ley N' 30057, aprobado por Decreto Supremo Nº 

040-2014- PCM, y sus modificatorias; la Directiva Nº 002-2015-SERVIR/GDSRH "Normas para la 
Gestión del proceso de administración de puestos, y elaboración, y aprobación del Cuadro de 
Puestos de la Entidad-CPE"; y, en uso de las facultades establecidas en el Reglamento de 
Organización y Funciones de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, aprobado mediante 
Decreto Supremo Nº 062-2008-PCM y modificatorias. 

SE RESUELVE: 

Artículo Primero.- Formalizar el acuerdo de Consejo Directivo de SERVIR, adoptado en 
sesión N° 015-2019, mediante el cual se aprobó el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) del 
Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA, que en cuadros NS! 01 y 02 forman 
parte del presente. 

Articulo Segundo.- Disponer la publicación de la presente Resolución en el Diario 
Oficial El Peruano y en el Portal Institucional de SERVIR (www.servir.gob.pe). 

Artículo Tercero. - Disponer que el Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental 
- OEFA publique en su Portal de Transparencia su Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE), 
cuadros NS! 01 y 02, así como la pr 
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,,,.... .... .., ■ tilíi .-: .. Presidencia 
del Consejo de M inistros 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
''A~o de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

Cuadro N' 1 del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental: Puestos del Régimen de la Ley N • 30067, Ley del Servicio Civil 
'1 OENOMINACION OEL ÓRGANO Prcs1dcnc1a de Conse¡o Directivo 

2 DEN0~11NACIO~ DE LA ur,, □ AD ORGf,NICA "º apl,ca 

3.4 3.5 TOTAL DE 3.6 TOTAi. DE . ,1 POSICIONES VACANTES 4.2 OOMPENSACIÓN ECONÓMICA ANUA!./ REMUNERACIÓN 
3.1 N • 3.2 CÓOIGO 

CORRELATIVO DEL PUESTO 
3.3 OENOMINACION Da PUESTO DOTACIÓN POSIGIONES POSICIONES f-----~-~~-1-----,------.------,--------,--,-,-=-:,----i 4,3 PAGO MENSUAL t--,-,..,..,,-,--,--,-- -------1 

4,i.2 No 4,2.1 l!llnolpol -42.2 ",j"""'d• 4.2.3 P,;c,,i,.da 4.2 . ◄ Total po, -ic.S,, 4·2·5 Total por 4.4.~~!• . . 
001 

002 

003 

004 

005 

006 

007 

008 

009 

010 

ou 

012 

• • 
FP0000001 PRESIOENTlvE DEL CONSEJO DIRECTIVO 

C00401002 

C00401003 

CA0301004 

CA0405005 

C,\0204006 

CA0204007 

CD0201008 

CA0405009 

CA0204010 

CA0405011 

C00201012 

ASESOR/A DE G!!511ÓN SOCIOAMBIENTAL 

ASESOR/A DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO • 
DIRECTIVO 
ANALISTA LEGAL DE LA PRESIDENCIA Da CONSEJO 
DIRECTIVO 
ANALISTA ECONÓMICO DE LA PRESIDENCIA DEL 

CONSEJO DIRECTIVO 
ANALISTA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA 
PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO 
ASISTENTE"/A DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA 
PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO 
SECRETARIO/A DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO 
DIRECTIVO 
COOADINAOOR/A DE lACOOROINACION DE 
OFICINAS DESCONCENTRAOAS 
ESPECIAUSTA DE LA COORDINACIÓN DE OFICINAS 
DEsCONCENTRt.OAS 
ANALISTA DE LA COORDINACIÓN DE OFICINAS 
OESCONCENTRAOAS 
SECRETARIO/A DE LA COORDINACIÓN DE OFIC!NAS 
OESCONCENTRAOAS 

TOTAL OCUPADAS VACANTES 

1 

1 

1 

2 

3 

2 

1 

18 

o 

18 

o 

o 

o 

o 

o 

D 

o 

o 

o 

o 

o 

3 

2 

3 

2 

18 

o 

1B 

◄ , 1 . i.Prea . 

o 1 S/0,00 

o 1 S/128,500.00 

o 3 5/ 128,600.00 

o 1 S/ 67.000.00 

o 1 S/67,000.00 

o 1 S/67,000.00 

S/18,000.0D 

o 2 S/25,500.00 

o 1 S/ 81,225.00 

o 3 S/81,225.00 

o 2 S/67,000.00 

o S/215.500.00 

o 18 

o o 

o 18 

4.4.2S/ 

$/0.00 S/0,00 S/0.00 S/0.00 S/ 0,00 o S/0.00 

S/122.075.oo S/0.00 S/250,575.oo S/250.575 00 S/17,898.21 o S/0.00 

S/ 122.075.00 S/0.0D S/250,575.00 S/751.723.00 S/53,694.64 o S/0.00 

S/46.900.00 5/0.00 S/113.!100.00 S/ 113.900.00 S/8.135.71 o S/0.00 

S/53,600.00 S/0.00 S/120,600.00 S/120.600.00 S/8,614.29 o S/0.00 

S/43,550.00 S/0.00 S/110.550.00 S/110.550.00 S/7,898.43 o S/0.00 

S/11,700.00 S/D.00 S/29, 700.00 S/29, 700,0D S/2,121.43 o S/0.00 

S/15,300.00 S/0.00 S/40,800.00 S/81,600.00 S/5,828.57 o S/0.00 

S/69,853.50 S/ 0.00 S/151.078.50 S/151,078.50 S/10. 791.32 o S/0.00 

S/52. 796.25 S/0.00 S/134.021.25 S/402.063.75 S/28,718.84 o S/0.00 

S/53.600.00 $/0.00 S/120.600.00 $/241.200.00 S/17,228.57 o S/0.00 

S/15,300.00 S/ 0.00 5/ 40,800.00 $/40,800.00 S/2.914.29 o 5/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 



~'8 .. ........... "\,■ ... Presidencia 
del Consejo de Ministros 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para muíeres y hombres" 
"Afio de la lucha contra la corrupción y la impunidad* 

11 DENOMINACION DEL ORGAI\O Secretaria General -- -- -

2 DENOMINACIÓI\ DE LA lJ'JIDAD ORGM.!CA No aphca 

3.1N• 
CORRELATIVO 

013 

014 

015 

016 

017 

= 
019 

020 

021 

022 

023 

3.2CÓDIGO 
DEI.PUESTO 

• • 
DP0101013 

C00401014 

CA0204015 

CA0204016 

CA0204017 

CAOW4018 

CA0204019 

C00102020 

C00102021 

C00201022 

000201023 

3.3 DENOMINACIÓ~ DEI. PUE,TO 

SECRETARIO/A GEMEAAL 

ASESOR/A DE SECRr.TARiA GENERAL 

ESPECIALISTA DE T ITE Y GESTION 
DOCUMEN'TARIA 

ESPECIALISTA DE 09Ef!ACIONF.S V GESTIÓN 
INSTITUCIONAL 

ESPECIALISTA DE GESTIÓN PÚBLICA Y 
MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL 

ANALISTA DE GESTIÓN DOCUMENTAL 

ANALISTA DE GESTIÓN ARCHIVISTICA 

SUPERVISOIVA DE ARCHIVO 

OPERAOOR/A DEARC)IIVO 

SECRETARIO/A DE GERENCIA GENERAL 

APOYO ADMINISTRATIVO DE SECRETARio. GENERAL 

~-4 
OOT,-CIÓN 

TOTAL 

2 

1 

1 

1 

14 

2 

1 

28 

o 

28 

3.6 TOTAL DE 3.6 TOTAL DE 
l!OSICIONES POSICIONES 
OCt/P.ADAS VACANTES 

o 

o 2 

o 

o 2 

o 2 

o 1 

o 1 

o 1 

o 14 

o 2 

o 1 

o 28 

o o 

o 28 

4.1 POSICIONES VACANTES 

4.1.1 Pr ... 
4.1.2No 

o 

o 2 

o 1 

o 2 

o 2 

o 

o 
o 1 

o 14 

o 

o 

o 28 

o o 

o 28 

4.2 COMPENSACIÓN ECONÓM ICA ANUAL/ REMUNERACIÓN 

4.2.1 Prinolpel 4.2.2 .ljualad1 4.2.3 Priorizade 4.2.4 Total po, poelolón 

S/162.500.00 S/ 162,500.00 5/0.00 S/325,000.00 S/325,000.00 S/23,214.29 o S/0.00 

S/128.500.00 5/122,075.00 5/0.00 S/250,678.00 S/ 5D1,150.00 5/35, 798.43 o S/0.00 

S/77.500.00 S/50,375.00 S/0.00 S/127,875.0D S/127,875.00 S/9,133.93 o $/0.00 

S/73,625.00 S/ 47,856.25 S/0.00 S/121,481,25 S/24V182.50 5/17.354.46 o $/0.00 

S/73,525.DO S/47,85~.25 S/0.00 S/121,481,25 S/242.962.50 S/17,354.46 o S/0.00 

5/60, 500.00 S/ 39,325.00 s¡o.oo $/99,825.00 S/99,825,00 S/7,130.36 o S/0.00 

5/60,500.00 S/39,325.00 5/0.00 S/ 99,825.00 S/99.825.00 S/7,130.36 o S/0.00 

S/25.!SOO.OO S/16.320.00 S/0.00 5/41.820.00 S/41,820.00 S/2,987.14 o S/0.00 

S/23,!500.00 S/14,100,00 S/0.00 S/37.600.00 S/526.400.00 S/37,600.00 o $/0.00 

S/25,500.00 S/15,300.00 s¡o.oo S/40,800.00 S/81,600.00 S/5,828.57 o S/0.00 

S/12,000.00 S/7,200.00 S/0.00 S/19,200.00 S/19,200.00 S/1.371.43 o S/0.00 

5/2,308,820.00 S/184,901.43 o S/0.00 

o S/0,00 

S/2.308,G20.00 S/164,901.43 o S/0.00 



Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decen¡o de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad"' 

fi. ÜENÜMINACIÓN DEL ÓRGANO Tribunal de F1scal1zac16n A;,;b;ental - - - -- - - ~ --- - - - - - -- - --

¡2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: No ap lica 

3. IDENTIFICN::lóN DE UlS PUESTOS 4. INFORMACIÓN ECON\lMICA DE LOS PUESTOS 

3.4 3.6TOTALDE 3.ilTOTALDE 4.1 POSICIONES VACANTES 4.2 COMPENSACIÓN ECONÓMICA ANUAL/ REMUNERACIÓN 
4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 

3.1N' 3.2CÓOIGO AÑO FISCAL 

CORRELATIVO DEl.PUESTO 
3.3 DENOMINACIÓN DEL PUESTO DOTACION POSICIONES POSICIONES 

4.1.2 No 
4.3 PAGO MENSUAL 

TOTAL OCIJPAO.AS VACANTES 4.1.ll'reo, 4.2.1 Prinoípol 4,2.2 Alu•toda 4.2.3 Priorizada 4.2A Total por poolo16n 4.2.5 rotor por 4,4.1 N" da 
4.4,2 S/ 

eres . ouestD posiciones 

• ,~, • 1 • 
024 FP0000024 VOCAL DE TRIBUNAL DE FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 5 o 5 o 5 o S/0.00 

025 DP01020'.25 SECRETARIO/A TÉCNICO/A 1 o 1 o 1 S/146,250,00 S/146,250.00 S/0.00 S/292,500.00 S/292, 500.00 S/20,892.86 o S/0.00 

026 CA0303026 COORDINADOR/A LEGAL DE MINERiA 1 a 1 o 1 S/73.62500 S/63,317.5D S/0.00 S/136,942.50 S/136.942.50 S/9.781.61 o S/0.00 

027 CA0303027 
ANALISTA DE MINERIA DEL TRIBUNAL DE 

5 o 5 o 5 
FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 

S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/108,900.00 S/544, 500.00 S/38,892.86 o S/0.00 

028 CA0303028 
COORDINADOR/A LEGAL OE HIDROCARBUROS Y 

1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/63.317.50 $/0.00 S/136.942.50 S/136,942.50 S/9,781.61 o S/0.00 PESQUERÍA 

029 CA0303029 ANALISTA DE HIDROCARBUROS Y PESQUERfA 5 o 5 o 5 S/60.500.00 S/48.400.00 S/0.00 S/108,900.00 S/544,500.00 S/38,892.86 o S/0.oo 

030 CA0303030 
COORDINADOR/A LEGAL DE INDUSTRIA Y 

1 
ELECTRICIDAD 

o 1 o 1 S/73,625,00 S/63.317.50 S/0.00 S/136.942.50 S/136.942.50 S/ 9,781,61 o S/0.00 

031 CA0303031 ANALISTA DE INDUSTRIA Y ELECTRICIDAD 5 o 5 o 5 S/60,500.00 S/48,400.00 $/0.00 S/108,900.00 S/544.500.00 S/38,892.86 o S/0.00 

032 CA0303032 
ANALISTA ECONÓMICO DEL TRIBUNAL DE 

1 
FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 

o 1 o 1 S/60,500.00 5/48,400,00 S/0.00 S/108,900.00 S/108,900.00 S/7,778.57 o S/000 

ANALISTA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL 
033 CA0204033 TRIBUNAL DE FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 1 o 1 o 1 S/60,500.00 S/39,325,00 S/0.00 S/99,825.00 S/99,825.00 S/7,130.36 o S/0.00 

034 CA0303034 
ASISTENTE/A LEGAL DEL TRIBUNAL DE 

1 o 1 o 1 S/16,000.00 S/12.800,00 S/0,00 S/28,800.00 $/28,800 .00 S/2,057.14 o S/0.00 
FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 

035 C00201035 
SECREfARIO/A DEL TRIBUNAL DE FISCALIZACIÓN 

1 
AMBIENTAL 

o 1 o 1 S/23.000.00 S/13.800.00 S/0,00 S/36,800,00 S/36,800.00 S/2.628.57 o S/0.00 

036 C00201036 
APOYO ADMINISTRATIVO DEL TRIBUNAL DE 

1 o 1 o 1 
FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 

S/12,000.00 S/7,200.00 S/000 S/19,200.00 S/19,200.00 S/1,371.43 o S/0.00 

5. TOTAlss:CIÓNA 29 o 29 o 29 S/2,630,352.50 S/187,882.32 o S/0.00 

8. TOTAl SECCION B o o o o S/0.00 S/0.00 

7. TOTAL GLOBAL 29 29 o 29 S/2,630,35250 S/187,882.32 S/0.00 



1 OENOMINACION DEL ORGAND o,gano de Contrnl lnst,tuc,onal 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA No apl ica 

3. IDl!NTil'ICMION DE L08 PUIEBT08 

3.1 N' 3.;tCÓDIGO 
CORRELATIVO !!EkPUfSTO 

3.3 DENOMJNi\i'lfOB DELPIJfSTO 

• • • 
037 DP0102037 JEFE/A DEI. ÓRGANO DE CONTROL INSTIIUCIO,~Al 

038 Cl\0205038 ESPECtAUSTAAUDITOR/A 

039 CA0205039 ASISTENWA AUDITOR/A 

6. TOTAL SECCION A 

1 l. SECCIÓN B: PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

11. TOTAL SECCION B 

7. TOTAL GLOSAL 

u 
ó~'MOION' 

TOTAL 

1 

8 

4 

13 

o 

13 

' Presidenc ia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

4, INFOIIMACIÓII ecotlOMJCA DE L08 PUEBTOI 

3.6TOTALOE 3.6 TOTAL DE 
.POSICIONES POSICIONl!ll' 
OCUPADAS VACANTES 4~.1 Preo . 

o o 1 

o 8 o 8 S/73.625.00 5/47.856.25 S/0,00 S/121.-481.25 ${971.85000 

o 4 o 4 S/16.000.00 S/ 10.400.00 S/0.00 5/26.400 00 $/10'5,000.00 

o 1 3 o 13 S/1,077,450.00 

o o o S/0.00 

o 13 o 13 S/1,077,460.00 

o 5/0.00 

S/69,417 .86 o S/Q.00 

S/7,542,86 o S/0.00 

S/76,960.71 o S/0.00 

o S/0,00 

S/76,960.71 o S/ 0.00 



1. DENOM INACIÓN DEL ÓRGANO Procuraduría PUbhca 

¡2. DENOMINACIÓ" DE LA UNIDAD ORGÁNICA- No apl,ca 

.,..... ... , ■ ••• 1 

Presidencia 
del Conse¡o de Min istros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y ta impunidad" 

3. IDENTIFIO,'ICION DE L08 PUESTOS 4, INFOIIMACION ECONOMICA DE LOS PUl:S'TOS 

3.ll 3.gOTAl.DE 8.8TOT,\1. DE 4,1 POSKllCkl:'& VAtlNJITES 4.2 COMPENSACION ECONóMICAA~UAl/ REMUNERACIÓN UN" !.2CÓDIOO 
3.3 O&\IOMlNACIÓN oa PUESTO DOTACIÓN !'061CIONE5 POSICIONES 

COflRELAT!VO DEL PUESTO 
TOTAi. OCUPADAS VAAlANTES 4.1.1 Pret. 

4.1 .2No 
4.2.1. l'i1nojpe1 4,2.2 A,iustllde 4.23 Prlórizeda 4-2,4 Tola! por pooloi6n 

4.2 5 TOia! por ., .. _ """"to 
• ,,. ... • • • 

040 DP0102040 PROCURADOR/A PÚBLICO/A 1 o 1 o 1 S/146,250.00 S/109,687.50 S/0.00 S/255,937.50 S/255,937.50 

0 41 CA030:l041 ESPECIALISTA DE F'RDCUMDURÍA 1 o 1 o 1 S/77,500.00 S/50,375.00 S/0 .00 S/127,875.00 5/127.875.00 

042 CA0302042 ANALISTA LEGA!. DE PROCURADURÍA 4 o 4 o 4 S/80.500,00 5/39,325.00 S/000 S/99,825.00 S/399.300.00 

043 CA0302043 ASISTENTE/A LEGAL DE PROCUIIADURIA 2 o 2 o 2 S/18.000.00 S/10.400.00 S/0.00 S/26,400.00 S/52,800.00 

044 CA0204044 
ASISTENTE/A DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE 

1 o 1 o 1 S/16.000.00 S/ 10.400.00 S/0.00 S/26,40000 S/26,400.00 
PROCUAAOURÍA 

11. TOTAi. &ECCION A 9 o 9 o 9 S/862,312.50 

1 l. SECCIÓN B. PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

e. TOTAi. &ECCION B o o o o S/0.00 

7. TOTAL GUl8Al o 9 o 9 S/862.312.50 

4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 

4 .3 PAGO MENSUAL 
AfiOFISCAL 

4.4.1 N• de 
4.4.2S/ 

por.íciones 

S/18,281 .25 o S/0.00 

S/9,133.93 o S/O.oo 

S/28,521.43 o S/0.00 

S/3,771.43 o S/0.00 

S/1,885.71 o S/0.00 

S/111.15113 .75 o S/ 0.00 

o S/0.00 

S/61.593. 75 o S/0.00 



, .... ~ ... ~-IW" .. 
~ 

Pres idencia 
del Consejo de Minist ros 

Autoridad NJcional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres v hombres" 
"Ai'lo de la lucha contra la corrupción v la impunidad" 

1. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO. or,c,na de Asesoría Jurídica ~ ~ 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA No aplica 

3. IOENTIFICACIÓN DE 1.08 PUEBT08 4. INFORMACIÓN ECOIIÓMKlA DE LOS PUE8I08 

9.4 S.6 TOTAi. DE 3.6TOTALDE 4 S:'POSICIONEB VACÁlfTES 4'.2 COMPENSACIÓN ECONÓMICA ANUAL/ REMUN~ 
4'4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 

ll'.8" 3.2CóDIOO Afio FISCAL 
CORRELATIVO DEL PUESTO 

3,3 DENOMM:JÓ.N 00:'fllll!lm> DOTACIÓN POStaONES ~ 4.31'~í4ENSUAL 
TOl',lól. OCUPADAS VACAN'J:Ep 4.1.ll'IN. 

4.1.2 No 
4.Z1.'P'itnlllpol 4.2.2 ,>justada 4.2.3 Prio1fzada 4:2.4 Tclal por poolollltl,7 

4.2.5 Tolzll por 4.4.1 N• de 
U:2;'$' 

eres . ouesto ooeiciones 

' ,~~, • 1 1 

0 45 DP0102045 JEF/\/E DELA OFICINA DE ASESORÍA JURÍDICA 1 o 1 o 1 S/133.500 00 S/100.125.00 S/0.00 S/233,625.00 S/233.625.00 S/16.687.50 o S/0.00 

046 CA0301046 ESPECIAUSTA LEGAL DE ASLWTOS AMBIENTALES 2 o 2 o 2 S/73,625.00 S/51,537.50 S/0.00 S/ 125,162.50 S/250.325.00 S/17.880.36 o S/0.00 

047 CA0301047 ESPECIALISTA LEGAL DE GESTIÓN PÚBLICA 2 o 2 o 2 S/73,625.00 S/ 51,537.60 S/0.00 S/125,162.50 S/250,325.00 S/17,8B0.36 o 6/0,00 

048 c.l0301048 
ESPECIALISTA LEGAL DE CONTRATACIO~ES 

1 o 1 o 1 5/73,625.00 S/51.537.50 S/0.00 S/125.162.50 S/125,162.50 S/8,940.18 o S/0.00 
PÚBLICAS 

049 CA0301049 ANALISTA LEGAL DE ASUNTOS AM81ENTALES 1 o 1 o 1 S/60,500.00 S/42.350.00 S/0.00 S/102,850.00 S/102,850.00 S/7,346.43 o $/0.00 

050 CAC301050 ANAk!STA LEGAL DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 1 o 1 o 1 S/60,500.00 S/42,350.00 S/0.00 S/102,850.00 $/102,850.00 S/7,346.43 o S/0.00 

051 CA0301051 ASISTENTE/A LEGAL DI, ASUNTOS AMBIENTALES 1 o 1 o 1 S/16,000.00 S/U.200.00 S/0.00 S/27.200.00 S/27.200.00 S/1,942 86 o S/0.00 

052 C00201052 
SECRETARIO/A DE LA OFICINA DE ASESORIA 

1 o 1 o 1 5/23,000.00 S/13,800.00 S/0,00 S/36,800.00 6/36,800.00 S/2,628,57 o S/0.00 
JURÍDICA 

053 000201053 
AP(j'(O ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE 

2 o 2 o 2 S/12,000.00 S,17,200.00 S/0.00 S/19,200,00 S/38,400.00 S/2,742.86 o S/0.00 ASESORiA AJAIDICA 

5. TOTAL SECCIÓN A 1.2 o 12 o 12 S/1.167,537.50 S/83.39S.54 o $/0.00 

r ► ifüMM-,A'iHhi'iirddMH+ifüé ■ + 
11. TOTAL SECCt0N B o o o o o $/0.00 o S/0.00 

7, TOTAL GLOBAL 12 o 12 o 12 S/1,167,537.50 S/83,395.54 o S/0.00 



l. oEi...,OMINACIÓN DEL ÓRGANO ói1cma de Planeamtento y Presupuesto 

12, DENDMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA No aplica 

3, l0EHTIFICACIÓII DE LOS PUEITOI 

3.4 
3.1N" 3.2c0olGO 

3.3 DENOMINACIÓN DEL PUESTO DOTACIÓN 
CORRELATIVO DEb!'UESlO 

T{TT'A!. 

• -~-, • • • 
054 llf'Orn2054 JEF~A DE lA OACINA DE PLANEAMIENTO Y 

1 
PRESUPUESTO 

055 CA01 01055 COORDINADOR/A DE PLANEAMIENTO 1 

056 CA0101056 ESPECIALISTA DE PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO 1 

057 CA0101057 ANALISTA DE PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO 1 

058 CA010W58 
ANALISTA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL 

2 
PLANEAMIENTO INSTíllJClONAL 

059 CA0101059 ANALISTA DE PLANIFICACIÓN OPoRATIVA 1 

060 CA010:1060 COORDINADOR/A OE PRESUPUESTO 1 

061 CA0102061 ESPECIALISTA DE PRESUPUESTO 1 

062 CAC102062 ANALISTA DE PR ESUPUESTO 2 

063 CAD10'2063 ASISTENTE/A DE PRESUPUESTO 2 

064 CA0201064 
COORDINADOR/A 0E ORGMIIZACJÓN, MÉTODOS Y 
CALI DAD 

1 

065 CA0201065 ESPECIALISTA DE MODERNIZACIÓN 1 

066 CA0201D66 
ANALISTA DE MODERNIZACIÓN DE !AGESTIÓN 

3 
PÚBLICA 

067 CAC201087 ANALISTA DE PROCESOS 2 

068 CA0205068 ANALISTA DE CONTROL INTERNO 1 

069 CA0103069 ESPECJALISTA DE PROVECTOS DE INVERSIÓN 2 

070 CA0103070 
ANALISTA DE SEGUIMIENTOS Y EVALUACIÓN DE 

2 
PROVECTOS DE INVERSIÓN 
ANALISTA DE PROYECTOS DE COOPERACIÓN ' 071 CA0101071 
T~NICA 

2 

072 C00201072 
SECRETARIO/A DE LA OACINA DE PLANEAMIENTO V 
PRESUPUESTO 

1 

&. TOTfJ. SECCIONA 28 

l. SECCIÓN 8: PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

11. TOTAL SECCIÓN B o 

7, TOT~GLOBAI. 28 

Presidencia 
del Conse¡o de M inist ros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

4. IHf'ORIIIACIOH ECONdMfc.\ DE L08 PUESTOS 

3,STOTAl.DE 3,6TOT~De U POSICIONES VAC/>M'é!i 42 COMPENSACIÓN EOON6!XICI\NAlAI. / REMIINE!tl,C{Ofl 
POslClONES l'OSICIONE'S 
OCUP/IDM VACAl'ITE!i 4.1.1.P~ 

4.1.2 No 
4,2.1 Prinoípol 4,2.2 "iuo1-dl 4.2.3 Priorludll 4.2.4 Tctol ~ ¡,ooioión 

4.2.5 Total por 

º""'· DIJHto 

o 1 o 1 S/133,500.00 S/ll3.4 75.00 S/0.00 S/246,975.00 S/246,975,00 

o 1 o 1 5/73.625.00 S/55.955.00 S/0.00 S/129.560.00 $/129.580.00 

o 1 o 1 S/73,625.00 S/51,537,50 S/0.00 S/125,162.50 S/125,162.50 

o 1 o 1 S/60.500.00 S/42.350.00 S/0.00 S/102.850 00 S/10:1,850.00 

o 2 o 2 S/60,500.00 S/42,350.00 S/ 0 .00 S/102,850.00 S/205, 700,00 

o 1 o 1 S/60,500.00 S/42,350.00 S/0.00 S/ 102.850 oo S/102.850,00 

o 1 o 1 S/73.625.00 S/55.955.00 S/0.00 S/129.680.00 S/129,560 00 

o 1 o 1 S/ 73,625.00 S/51,537.50 S/0.00 S/125,162.50 $/125,162.50 

o 2 o 2 S/60,500.00 S/42.350.00 S/0.00 S/10,,850.00 S/205.700.00 

o 2 o 2 S/16,000.00 S/ 11.200.00 S/0.00 S/27 .200.00 S/54,400.00 

o 1 o 1 $/73,625.00 S/55,955.00 S/0.00 S/129,580.00 S/129,580,00 

o 1 o 1 S/73.625.00 S/ 51.537.50 S/0.00 S/ 125.162.50 S/125.162.50 

o 3 a 3 S/60,500.00 S/42,350.00 S/0.00 S/102.850.00 S/308,550.00 

o 2 o 2 S/60,500.00 S/42,350.00 5/0.00 S/102,850.00 S/205, 700.00 

o 1 o 1 S/60,500.00 S/ 39.325.00 S/0.00 S/ 99,825.00 S/99.825.00 

o 2 o 2 $/73,625.00 S/47,856.25 S/0.00 S/121,481.25 S/242,962.50 

o 2 o 2 $/60,500.00 S/39,325.00 S/0,00 S/99,825.00 S/199,650.00 

o 2 o 2 S/ 60,500.00 S/42,350.00 S/0.00 S/102,850.00 5/ 205,700.00 

o 1 o 1 $/23,000.00 S/13,800.00 S/0.00 S/36,800.00 S/36,800.00 

o 28 o 28 S/2,981,890.00 

o o o o 5/0.00 

o 28 28 S/2,981,690.00 

4 4 PRESUPUESTO APROBAOO EN El. 
A/<O FlSCAL 

4.3 PAGO MENSUAL 
4.4.1 Nº do 

4,4.2 S/ 
DOBioiones 

S/17,641.07 o S/0.00 

S/9.255.71 o 5/0 00 

S/8,940.18 o 6/0.00 

S/7.348.43 o 6/ 0 .00 

S/14,692.86 o S/0.00 

S/7.346.43 o S/0.00 

S/9,255.71 o S/ 0.00 

S/ B.940.18 o S/0.0C 

S/14.892.86 o S/000 

S/3,885.71 o S/0.00 

s¡g,2ss .11 o S/0.00 

S/8.940.18 o S/ 0.00 

S/22,039.29 o S/0,00 

S/14,692.86 

S/7,130.36 o S/0.00 

S/:l.7,354.46 o S/0.00 

S/14,260.71 o 6/0.00 

S/14,692.B6 o 6/0.00 

S/2,628.57 o S/0.00 

S/212,992.14 o S/0.00 

S/0.00 

S/212,992,14 S/0,00 



Pres idencia 
del Con sejo de M in istros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la Impunidad" 

L DENOMINACIÓN DEL ORGANO Ohc1na de Adn11n,strac10n - -

[2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁr,iCA Of1c1na de Mministrac10n 

3. lDENT1FICM:IÓfl DE LOS PIIEBrOS 4, INFOIIMAaÓN Ell0HOMlcA DE LOS PUe8TI)8 

3";4 S.5TOT-'LDE 3.6""1OTAt·DJ;: 4.1 POSICIONES VACANTES 4<2,COMPENSACIÓN ECONÓ!,1I(:AAHUN../ REMIJ'iERACION 4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 
3.l."N· 32CÓOIGO AÑO FISCAL 

ClilllBEIATIVO DEL PUESTO 
fi~MI~ 00..1'0.ESTO OOT,l;CIÓN POSICIONES POSICIONES 4.3 PAGO MENSUAL 

TOTAi. OCUPAQ4,9 YMNITES 4.1.11'!N. 
4.1-2No-

«2:1 Príncipol 4.U¡JJOltada ~~ 4.2.4 Total por posición 
4 2 .5 Total por 4.4.lN º de 

4.4.2 8/ Dree. ouesto P08iciones 

''"'' •~~, 1 • 
0 73 DP0102073 JEFE/A DE 1A OFICINA DE ADMINISTRACIÓN 1 o 1 o 1 S/133.500.00 S/1 13.476.00 S/0.00 sn46,975.oo sn4s_91s.oo S/17,641 .07 o S/0.00 

074 CA0204074 ESPECW.ISTA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 1 o 1 o 1 S/73.625.00 S/47,856.25 S/0.00 5/121,481.25 S/121,481.25 S/ 8,677.23 o S/000 

075 CA020407 5 ANALISTA DE GESTIÓN ADMINISIRATIVA 1 o 1 o 1 5/ 60.500.00 S/39,325.00 S/0.00 S/ 99,82500 S/ 99.825.00 S/7.130.36 o 5/ 0 .00 

076 CA0603076 COORDINAOOR/A OE EJECUCIÓN COACTIVA 1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/52,273.75 S/000 S/125.898.75 S/125.898.75 S/8.992.77 o S/0.00 

077 CA0603077 ESPECIALISTA DE EJECUCIÓN COACTIVA 1 o 1 o 1 5/73.625.00 S/47,858.25 S/0.00 S/121.481.25 S/ 121. 48:L25 S/8,677.23 o S/0.00 

0 78 CA0603078 ~NALISTA LEGAL DE EJECUCIÓN COACTIVA 3 o 3 o 3 S/60,500.00 S/39,325.00 6/0.00 S/99,825.00 S/299,475.00 S/21.39107 o S/0.00 

079 CA0603079 ANAUSTA CONTABlE DE EJECUCIÓN COACTIVA 1 o 1 o 1 5/ 60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 $/99,825.00 S/ 99,825.00 S/7.130.36 o S/0.00 

080 CA0603080 ASISTENTE/A DE EJECl/ClÓN COACTIVA 1 o 1 o 1 5/16,000.00 S/ 10.400.00 5/0.00 5/26,400.00 S/ 26,400.00 S/ 1 ,885.71 o 5/ 0 .00 

081 C00201081 
SECRETARIO/A DE LA OFICINA DE ADMINISTRACIÓN 

1 o 1 o 1 S/23,000 .00 S/13.800.00 S/0.00 S/36,800.00 5/36,800.00 S/2,628.57 o $/O.DO 

082 C00201062 
APOYO ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE 

1 o 1 o 1 S/12,000.00 S/7,200.00 S/0.00 S/19.200.00 S/19,200.00 S/1,37143 o S/0.00 
ADMINISTRACIÓN 

11. TOTAi. SECCIÓN A 12 o 12 o 12 S/1,197,361.28 S/85,525.80 o S/ 0.00 

r ► i& i'if•=,i'ifiMii'lif'MdiihiMiiMtf 
8. TOTAL SEOCION B o o o o o S/0.00 o S/0.00 

7. TOTAL GL08AL 12 o 12 o 12 S/1,197,351.25 S/85,525 .80 o S/ 0 .00 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA Unidad de Gestión de Recursos Humanos 

ll. lOENTIFICACION DE LOS PUESTOS 4. INFOIIIIW:ION ECOll6MIOA DE LOS PUESTOB 

3.4 S.5TDTAL DE 3.6'tOTAL DE ,.1 POSICIONES VACANTES 4](iJQMPE!lSAQIÓN ECONÓMICA ANUAL/ RfMUNERACIÓN 
4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 

3·,1, N' ,s;:;¡ cÓDIQO· 
3.3 DENOMINACJllttOEL PUESTO 0.0TAC!Ó!/ POS!CIQN.Ell i'Ol!ICIONES 4.3 PAGO MENSUAL 

AÑO FISCAL 
Cl!IRREtATIVO DEL PUESTO 4.1.2 No 1oTAL OQJPAlli\& VACANTES 4.1.1 p- ~Principal 4.2.2.4¡- 4.2.3 Príoriz.,d. 4.2.4 Total por poo(clón 4.2.5 Total por 4.4,1 N,. da 

4.4.26/ 
nn<lelones .. •·-• 1 • • 

083 DP0103083 
JEFE/A DE LA UNIDAD DE GESrl6N DE RECURSOS 

1 
HUMANOS 

o 1 o 1 S/84,500.00 S/71.825.00 S/000 S/156.325.00 5/156.325.00 S/11-166.07 o S/0.00 

084 CA0202064 
ESPECIALISTA DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

1 o 1 o 1 S/77.50000 $/50,375.00 S/0.00 S/127,875.00 S/127,875.00 S/9,133.93 o S/0.00 

085 CA0202085 
ESPECIALISTA DE INCORPORACIÓN Y DESARROLLO 

1 
HUMANO 

o 1 o 1 S/77,600.00 S/50,375.00 S/0.00 S/127,875.00 S/127,875.00 S/ 9,133.93 o S/0.00 

086 CA0202086 
ESPECIAllSTA OE GESTIÓN DE 1A CAPACITACIÓN 

1 o 1 o 1 S/73,525.00 S/47,856.25 S/0.00 S/121,4B1.25 S/1.21 ,481.25 5/8,677.23 o S/0.00 

087 CA0202087 
ESPECIALISTA DE GESTIÓN DE LA INCORPORACIÓN 

1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/47,856.25 S/0.00 S/121.481.25 5/121,481.25 S/8.677.23 o 5/0.00 

088 CA0202088 
ESPECIALISTA DE RELACIONES LABORALES 

1 o 1 o 1 S/77.500.00 S/50,375.00 S/0.00 S/127,875 00 8/127,875.00 S/9.13393 o S/0.00 

089 CA0202069 
ESPECIALISTA DE COMPENSACIONES 

1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/47.856.25 S/0.00 S/1.21,481.25 S/121.,481.25 S/8.677.23 o S/0.00 

090 CA0202090 
ESPECIALISTA DEL PROCEDIMIENTO 

1 o 1 o 1 S/77.500.00 S/50,375.00 S/0.00 S/1.27,875.00 S/127,875.00 S/9,133.93 o S/000 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO 

091 CA020-4091 
ANALISTA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA 

--L.. o 1 .o / 1 ..--- , 5/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 S/99,825.00 S/99,825.00 $/7,130.36 o s¡o.oo 
UNIDAD DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

J1!t 
~ ~ ~o ~t s Í~ 

eº y. 
~~ 'Ó 

o o ~ 
q "' · 0 

\t,'t.t-~ ~; ¡¡;. ,., . 



092 C.0.0202092 

093 CA0202093 

094 CA0202094 

095 CA0202095 

096 CA0202096 

097 CA0202097 

098 CA0:202096 

099 CA0202099 

100 CA0202100 

101 CA0202101 

102 000102102 

103 000201103 

104 000201104 

,,,,,,. ~ ..... -
~ ~ .. 

ANALISTA DE GESTIÓN DE LA INCORPORACIÓN 
2 o 

ANALISTA OE GESTIÓN DEL RENDIMIENTO 
1 o 

ANALISTA DE COMUNICACIÓN INTERNA, CULTURA Y 
1 o 

CLIMA 
ANALISTA DE SEGURIDAD OCUPACIONAL 

1 o 
ANALISTA DE BIENESTAR SOOAL 

1 o 

ANA.LISTA DE AOMINISTRACll)N OE PEIISONAL 
1 o 

ANA.LISTA DE CONTRATOS 
1 o 

ANAllSTA DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 
DISCIPLINARIO 

2 o 

ASISTENTE/A DE BIENESTAR SOCIAL 
1 o 

ASISTENTE/A DE ARCHIVOS Y LEGAJOS PERSONALES 
1 o 

OPEFIAOOR/A DE SAW!) Y SEGURIOAD 
1 o 

SECRETARIO/A DE LA UNIDAD DE GEllTION DE 
l o 

RECURSOS HUMANOS 
APOYO ADMINISTRATIVO DE lA UNIDAD OE GESTIÓN 

1 o 
DE RECURSOS HUMANOS 

e. TOTAL8ECCiÓIIA 24 o 

11. SECCIÓN B. PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

8. TOTAL 8ECCION B o o 

7, TOTAL GLOBAL 24 o 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: Unidad de Abastec1m1ento 

Presidencia 
del ConseJo de Ministros 1 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

2 o 2 S/60,500,00 S/39,32500 S/0.00 

1 o 1 S/60.500.00 S/ 39,325.00 S/0.00 

1 o 1 S/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 

1 o 1 S/60,600.00 S/39,325.00 S/0.00 

1 o 1 S/50.500.00 S/39,325.00 S/0.00 

1 o 1 S/60.500,00 S/ 39,325.00 S/0.00 

1 o 1 S/60,500.00 S/39,325.00 5/0.00 

2 o 2 S/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 

l o 1 S/16,000.00 $/10,400.00 S/0.00 

1 o 1 S/16,000.00 S/10,400.00 S/0.00 

1 o 1 S/23.500.00 S/14,100.00 S/0.00 

1 o 1 S/23,000.00 S/13,800.00 S/0.00 

1 o 1 S/12.000.00 S/7.200.00 S/0,00 

24 o 24 

o o 

24 o 24 

$/ 99.825.00 S/199.650.00 

$/99.825.00 S/99,825.00 

S/99,825.00 S/99,825.00 

S/99,825.00 S/99,825.00 

S/99.825.00 S/ 99.825.00 

$/ 99,825.00 S/99.825.00 

S/99,825.00 S/99,825.00 

S/99,825.00 S/199.650.00 

S/26.400.00 S/26,400.00 

S/26,400.00 S/26,400.00 

S/37,600.00 S/37,600.00 

S/36,800.00 S/36,800.00 

S/19.200.00 S/19,200.00 

S/2,276,743.75 

S/0.00 

S/2,276,743 .75 

3. IDEJITIFICAQON DE LOS PUESTOS ,4, INFORMIICIÓN !OONOuJCA DE LOS l'Ul!STOS 

~.4 35TOTALDE ll.OTOTALDE 4.1 P(ll!l(:IQNES VACAN1ES 4.2 COMIVllll,CIÓN ECONÓMICA #IIJAL/ REMUNERACIÓN 
3.1 Nº 3,2CÓDIGO 

3.3 DENOMINACIÓN DEL PUelTO OOTAll!ON POSICIONES POSICIONES 
CORRELATIVO DELPtJESTO 4.2.5 Tollll por 

TOTAL OCUPADAS VACANTES 4.1.1 Preo. 
412No 

4,2.1 Prln~pol 4.2.2 Ajos1ada 4.2.3 Priol- 4.2.4 Totel por p(l8ilílón - •• J... ..... 

pres. oueoto 

' ' • 
105 CA0104105 

EJECUTIVO/A DE LA UNIOAD DE ABASTECIMIENTO 
1 o 1 o 1 S/93.500.00 S/70, 125.00 S/0.00 S/163.625.00 S/163,625.00 

106 CA0104106 
COOROINAOOR,IA DE PROGRAMACION Y ESTUDIO DE 

1 o 1 o 1 5/73,625.00 S/52,273.76 S/0.00 S/125,898. 75 S/125,898. 75 
MERCAoo 

107 CA0104107 
ESPECIALISTA DE PROGRAMACIÓN 

1 o 1 o 1 S/73,e25.00 S/47,856.25 S/0.00 S/121.481.25 5/121,481.25 

108 CA0104108 
ESPECIALISTA DE ESTUDIOS DE MERCADO 

1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/47,856.25 S/0.00 S/121,481.25 S/121.481.25 

109 C/\0104109 
ANALISTA OE PROGRAMACIÓN 

1 o 1 o 1 S/ 60,500,00 S/39,325.00 S/0.00 S/99,825.00 S/ 99,825.00 

110 CA010411ll 
AAAU5TA DE ESTUDIOS DE MERCADO 

4 o 4 o 4 S/60,500.00 S/ 39,325.00 S/0.00 S/99,825.00 S/399,300.00 

111 CA0104111 COORDINADOR/A DE CONTRATACIONES 1 o 1 o 1 S/73,625,00 S/52,27375 5/0.00 S/125,898.75 S/125.898.75 

112 CA0104112 
ESPECIALISTA DE CONTRATACIONES 

1 o 1 o 1 S/73,626.00 S/47,856,25 S/0.00 5/121.481.25 5/121.481.25 

113 CA0104113 
ANALISTA DE CCNTRATACIONES 

4 o 4 o 4 S/60,500.00 S/39,325,00 S/ 0 .00 5/99,825.00 S/399,300.00 

114 CA0104114 
COORDINADOR/A EN CONTRATACIONES DE 

1 o 1 o 1 S/73.625.00 S/52,273. 75 S/ 0 .00 S/125,898.75 S/125.898,75 
TERCEROS 

115 CA0104115 
ESPECIALISTA DE CONTRATACIONES A TERcEROS 

1 o 1 o 1 S/73.625.00 S/47,856_,3?:;: ,:::-;-- S/000 S/121,481.25 5/ 121,481.25 -

~ /~ ) 
' . 

; 
" 

; 

j 
. 

./ 

S/i4,260, 71 o S/0.00 

S/7 ,1.30.36 o S/0.00 

S/7,130.36 o $/O.DO 

S/7,130.36 o S/0.00 

S/7,130.36 o S/ 0 .00 

S/7.130,36 o S/0.00 

S/7,130.36 o 5/0.00 

S/14,260.71 o S/0.00 

S/1,885.71 o $/0.00 

S/ 1,685.71 o S/0,00 

S/2,685.71 o S/0.00 

S/2,628.57 o S/0.00 

5/1,371.43 o S/0.oo 

S/162,624.55 o S/0.00 

o 5/ 0 .00 

S/162,624.55 o S/0.00 

4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 

4,3 PAGO M~NSOAL 
AÑO FISCAL 

4.4.1 N" de 
4.4,2$/ 

nn!liciones 

S/11,687.50 o S/0 .00 

S/B,992.77 o 5/0.00 

5/8,677.23 o $/0.00 

$/8,677.23 o S/0.00 

S/7,130.36 o S/0.00 

S/ 28,521.43 o S/0.00 

S/8,992 77 o 5/0.00 

5/8,677.23 o S/0.00 

S/ 28.521.43 o S/ 0.00 

5/8,992.77 o 5/0.00 

S/8.677.23 o S/0.00 



116 CA0104116 
ANALISTA DE CONTRATACIONES DE TERCEROS 

117 CA0104117 COORDINADOR/A DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ª ª CA0104118 
ESPECIALISTA DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

119 CA0104119 
ANALISTA DE EJECUCIÓN CONTRACTI.IAL 

120 CA030ll20 ESPECWJSTA LEGAi. DE CONTRATACIONES 

121 CA0204121 
ANALISTA DE SEGUIMIENTO DE HECOMENDACIONES 

DE SISTEMA NACIONAL DE CONTROL 

122 CA0207122 
ANA(I STA DE CONTROL PATRIMONIAL 

123 CA0204123 
ANAI.ISTA DE SERVICIOS GENERAl.f$ 

124 CA0204124 
ANALISTA DE GESTIÓN OPERATIVA Y DE SEGURIDAD 

125 CA0204125 
ANALISTA DE INFRAESTRUCTURA 

126 CA0207126 
ASISTENTE/A DE CONTROL PATRIMONIAL 

1 27 CA0207127 
ASISTENTE/A OE ALMACÉN 

128 000102128 
OPERADOR/A DE SEGURIDAD 

129 C0010 2129 
OPERADOR/A DE CONDUCCIÓN VEHICUt.AA DE LA 

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO 

130 C00103130 
SUPERVISOR/A DE MANTENIMIENTO 

131 C00103131 
OPERADOR/A DE MANTENU~IENTO 

132 000201132 
SECRETARIO/A DE LA UNIDAD DE AB,6,SlECIMIENTO 

133 C00201133 
APOYO ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD DE 

ABASTECIMIENTO 

6. TOTAL SECCIÓN A 

r ► ifüMl• = ,i'Mhi·iipldiliéii\NiriMh 
11. TOTAL SECCION 8 

7, lOTAI. GLOBAL 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA Unidad ae r,nan,as 

3.1N" 

OOftllEtATIVO 

• 
134 

135 

136 

137 

138 

139 

140 

3.2cliDIGO 
DEL~ 

.,,.. 
CA0106134 

CA0105135 

CA0105136 

CA0105137 

CA01051.38 

CA0106139 

CA0106140 

3. IOEIITIFICo\CIÓN DE L08 PUEIITOB 

3.3 DENOMINACIÓN DEL PUElra)c 

• • • 
EJECUTIVO/A DE LA UNIDAD DE FINANZAS 

COORDINADOR/A DE CONTABILIDAD 

ESPECIALISTA DE ESTADOS FINANCIEROS 

ANALISTA CONTABLE 

ANALISTA DE CONTllOI. PREVIO 

COORDINADOR/A OE TESORERlA 

ESPECIALISTA oe TESORERÍA 

4 

1 

1 

5 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

3 

18 

1 

5 

1 

2 

68 

o 

68 

:3.4 
DOTACIÓN 

TOTAL 

1 

1 

1 

6 

2 

1 

-J..... 

o 

o 
o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

Pres1denc1a 
del Conse¡o de Minist ros 

Autoridad Nacional 
d~I Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para muje res y hombres" 
"Afio de la lucha contra la corrupción y la impu nidad" 

4 o 4 S/60.500.00 S/39,325.00 5/0.00 

1 o 1 S/73.6 25.00 S/52.273.75 S/0.00 

1 o 1 S/73,625.00 S/47.856.25 S/0.00 

5 o 5 S/60 ,500.00 S/39,325.00 S/0.00 

1 o 1 S/73,625.00 S/51,537.50 S/0.00 

1 o 1 S/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 

1 o 1 S/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 

1 o 1 5/60.500.00 S/39,325.00 $/0.00 

1 o 1 $/60.500.00 S/39.325.00 S/0.0 0 

1 o 1 S/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 

2 o 2 S/16,000.00 S/10.400.00 S/ 0.00 

2 o 2 S/16,000 .00 S/10,400.00 S/0.00 

3 o 3 S/23,500.00 S/14,100.00 S/ 0 .00 

18 o 18 S/23,500.00 S/14,100.00 S/0.00 

1 o 1 9/32,600 .00 S/20,475.00 S/0.00 

5 o 5 $/30.500.00 S/18,.'lOO.OO S/0,00 

1 o 1 S/23,000.00 S/13,800.00 S/0 00 

2 o 2 S/12.000.00 S/ 7,200.00 S/0.00 

68 o 66 

o o o -i-
68 o 68 

S/99,825.00 $/399,300.00 

S/125.898.75 S/125.898. 75 

S/121,481.25 S/121.481.25 

S/99,825.00 S/499.125.00 

S/125.162.50 5/125.162.50 

S/99,82!5.00 S/99,825.00 

S/99.825.00 S/99,825.00 

S/99,825.00 S/99.825.00 

S/99,826.00 S/99,825.00 

S/99,825.00 S,'99,825.00 

S/~.400.00 S/52.800.00 

S/26,400.00 S,'52,800.00 

S/ 37,600.00 S/112,800.00 

S/37,600.00 S/676,800.00 

S/52,975.00 S/52,975.00 

S/48,800.00 S/ 244.000.00 

$/36,800.00 $/36,800 00 

S/19,200.00 S/38,400.00 

S/ 4,963,138.75 

$/0.00 

S/ 4,963.1 38.7 ~ 

4. INFORMACIÓII E0011ÓMICA DE L08 PUEITOB 

3,IS>'fOTAL DE 3.6 TOTAL DE 4,1 POSICIONES VACANTES 4.2 COMf1iNSACIÓH ,E'CO!IOMIGAANUAl/ REMUNERACIÓN' . 
l'OSltlONE8 POSlClONES 1-------,---,..,.,---+-----,-----,-----..----- --,-~=---I 

•U~,p""'.I 'fr"° l 421Principol 14'2,2~ l 4.2.3Prioll--¡11.2.4TOQII~ OCUPADAS 
4.2.5 Total por -

o 1 o 1 S/93,600.00 S/70,125.00 S/0.00 5/163,625.00 S/163,625.00 

o 1 o 1 S/7 3,625.00 S,'52,273.75 S/0.00 S/125,898.75 S/125,898.75 

o 1 o 1 S/73,625.00 5/47,858.25 S¡0.00 S/121.481.25 S/121,481.25 

o 6 o 6 S/60,500.00 5/39,325.00 S/0.00 S/99,825.00 S/598,950.00 

o 2 o 2 S/60,500.00 S/39,325.00 S/ 0 .00 S/99,825.00 S/199,650.00 

o 1 o 1 S/73,625.00 S/52 .273.75 S/ 0 .00 S/125,898.75 S/ 125,898.75 

o 1 
/ \.> i: R~lc .., 1 S/73,625.00 S/47,856.25 S/0.00 S/121.481.25 S/121,481.25 

~ ~ 

S/ 28,521.43 o S/0.00 

S/8.992,77 o $/0.00 

S/8,677.23 o S/0.00 

S/35.651 .79 o $/0.00 

S/8.940.18 o S/0 .00 

S/7,130.36 o S,'0.00 

S/7.130.35 o $/0.00 

S/7.130.36 o S/ 0.00 

S/7.130.36 o S/0.00 

S/7,130,36 o S/0.00 

S/3.771 .43 o S/0.00 

S/3,771.43 o S/0.00 

S,'8,057.14 o S/0.00 

S,'48,342.86 o S/0.00 

S/3,783.93 o S/0.00 

S/17.428.er o S/0.00 

S/2,628.57 o S/0.00 

S/2,742,86 o S/0.00 

S/354,509.91 o S/D.00 

o S/0.00 

S/354,509.91 o S/0.00 

4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 

AÑO FISCAL 
4.3 PAGO MENSUAL 

4.4.1 N• de 

P01ÍCJtoneS 
4.4.2:V 

S/ 11,887.50 o S/ 0 .00 

S/8,992.77 o S/000 

5/8,677.23 o S/ 0.00 

5/42,7B2.14 o S/0.00 

S/14,260.71 o S/0.00 

S/8,992.77 o S/0.00 

S/8,677.23 o S/0.00 



■ 
141 CA0106141 ANALISTA DE TESORERIA 3 o 

142 CA0106142 ASISTENTl;/A OE TEsORERÍA 1 o 

143 CA0602143 
COORDINADOR/A DE APORTES POR FISCALIZACIÓ N 

1 o 

144 CA0301144 
ESPECIALISTA LEGAL DE APORTES POR 

1 o 
ASCALIZACIÓN 

145 CA0602145 ANALISTA FISCALIZADOR CONTABLE 3 o 

146 C>.0105148 ANALISTA PROGRAMADOR CO~TABLE 1 o 

147 C00102147 OPERADOR/A DE ARCHIVO DE 1A UNIDAD ANANZAS 1 o 

148 C00201148 SECRETARI O/A DE 1A UNIDAD DE FINANZAS 1 o 
ti. TOTAL8ECCl6NA 25 o 

1 SECCIÓN B PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

8. TOTAL BECCION B o 0 

7 TOTALGI.OIIAL 25 o 

Presidencia 
del Conse¡o de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

" Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres• 
"Afio de la lucha contra la corrupción y la Impunidad" 

3 o 3 S/60,500.00 S/ 39,325.00 S/0.00 

1 a 1 S/16,000.00 S/10,400.00 S/0.00 

1 o 1 S/73,625.00 S/63.317.50 S/0,00 

1 o 1 S/73,825.00 S/51.537.50 Sf0.00 

3 o 3 S/60,500.00 S/48.400.00 S/0.00 

1 o 1 S/60,500.00 S/39.325.00 S/0.00 

1 o 1 S/ 23,50000 S/14,100.00 S/0.00 

1 0 1 S/23.000.00 5/13.800.00 S/0.00 

25 o 25 

o o o 

25 o 25 

S/99,825.00 S/299,475.00 S/21.391.07 o S/0.00 

S/26.400.00 S/26.400.00 S/1,885.71 o S/0.00 

$/135,94250 S/136.942,50 S/ 9.781.61 o S/0.00 

S/125,162.50 5/125,162.50 5/8,940.18 0 S/0.00 

S/108,900.00 S/326, 700.00 S/23,335. 71 o S/0.00 

S/99,825.00 S/99,825.00 S/7,130.36 o S/0.00 

S/37.600.00 S(.)7.600.00 S/2.685.Ti o S/0.00 

S/36.800.00 S/36.800.00 S/2.628.57 o S/0.00 

S/2,545,890,00 S/181,849.29 o S/0.00 

S/0.00 o S/0.00 

5'2,545,890.00 S/181,849.29 0 S/0.00 



Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres• 

"Afio de la lucha cont ra la corrupción y la impunidad" 

l. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO Of1c1na oe Tecnolog1as de la lnformac1on - - - - - --

,2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA No aplica 

3. IOENTIFICl,CION OE LOS PUDTOS 4. INFORMACIÓII ECONOMlcA DE LOS PUE8TOI 

3.4 3.51"QTAL DE 3.6 TOTAL DE 4.j. J'OS/!llONl:S-1/A!MJES 4.2 COW'ENS"Ael ÓN ECO.NÓMl!lA,ANIJAL / REMUNERACIÓN 
4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 

3 .1 N" 3.:!Gé'DIGO AÑO FISCAL 

CORRELATIVO DEL PUESTO 
3.a DENOMINACIÓN O~~-PllESTO DOTACIÓN POSICIONES POSICIONES 4.3 PAGO MENSUAL 

4-4.1 N° do 
TOTAL. OCUPADAS VACANTES 4"1.lP"'"-

4.1.2 No 
4.2.i Pnnclpol ,(,2.2.t¡- 4.2.3 Priorizada 4.2.4 Tofal porpooic16n 4.2.5 Total lXit" 

4,i .2-1l,I 
DtJeato 

• -~~, • • • 
149 DP0102149 

JEFE/A DE LA OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE LA 
1 o 1 o 1 S/133.600.00 S/113.475.00 S/0.00 S/246,975.00 S/246,976.00 6/17.6U.D7 o S/0.00 

INFORMACIÓN 

150 CA0203150 
COORDINADOR/A DE INFORMÁTICA Y GESTIÓN 

1 
ADMINISTRATIVA 

o 1 o l. S/73.625.00 S/52,273. 75 S/0.00 S/1.25,898. 75 S/125.898.75 $/8.992.77 o S/0.00 

151 CAOi03151 
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN DE 

1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/47,856.25 S/0.00 S/121,481.25 S/121,481.25 S/8,677.23 o S/0.00 
RECURSOS OE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

152 CA0203152 
ANALISTA DE GESTIÓN DE PROYECTOS DE 

1 o 1 o 1 S/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 S/99,826.00 S/99,825.00 S/7,130.36 o S/ 0.00 
TECNOLOGÍAS DE lA INFORMACIÓN 

153 CA0203153 
ANALISTA DE PROCESOS DETECNOLOGÍAS DE LA 

1 o 1 o 1 S/6D,500.00 S/39,325.00 S/0.00 S/99,825.00 S/99,825.00 S/7,130.36 o 6/0.00 
INFORMACIÓN 

154 CA0203154 ANALISTA DE CALIDAD DE SOFlWARE 2 o 2 o 2 S/60,500.00 S/ 39.325.00 S/ 0 .00 S/99.825.00 S/199,650.00 S/14,260.71 o S{D.00 

155 CA0203155 ANALISTA DE ARQUITECTIJRA TECNOLÓGICA 1 o 1 o 1 S/ 60.50000 S/39.325.00 S/ 000 S/99.825.00 S/99,825.00 5/7,130.36 o S/0.00 

158 CA0203156 COORDINADOR/A DE DESARROLLO DE SISTEMAS 1 o 1 o 1 S/73.625,00 5/52.273.75 S/0.00 5/125.898 75 S/125,898.75 S/8.992.77 o $/000 

157 CA0203167 ANALI STA PROGRAMADOR 4 o 4 o 4 S/60,500.00 S/39.325.00 S/0.00 S/ 99,825.00 S/399,300.00 S/28,521.43 o S/0.00 

158 CA0203158 ANALISTA FUNCIONAL DE SISTEMAS 1 o 1 o 1 S/6 0,500.00 S/39.325.00 S/0.00 S/99.825.00 S/99.825.00 S/7,130.36 o S/0.00 

159 CA0203159 
COORDINADOR/A DE INFRAESTRUCTURA Y 

l. 
COMUNICACIONES 

o 1 o 1 S/73,625.00 S/52.27375 S/000 S/ 125.898 75 S/125,898.75 S/8.992.77 o S/0.00 

160 CA0203160 ANALISTA DE REDES Y COMUNICACIONES 1 o 1 o 1 S/60.500.00 S/39,325.00 5/0.00 5/99,825.00 S(99,825.00 S/7.130.36 o $/0.CO 

161 CA0203161 ANALISTA ADMINISTRADOR DE BASES DE DATOS 1 o 1 o 1 $/ 60.500,00 S/S9,325 .0 0 S/0 00 S/99,825.00 S/99,825.00 S/7.130.36 o S/000 

162 C.0203162 ANIALISTA DE REDES 1 o 1 o 1 S/60.500.00 S/39,325.00 s¡o_oo S,'99,825.00 S/99,825,00 S/7.130.36 o $/0.00 

163 CA0203163 ANAciSTA DE SEGURIDAD INFORMÁTICA l o 1 o 1 S/60,500,00 S/39.325.00 S/0.00 9/99.82 5.00 S/99,825.00 S/7,13036 o S/0.00 

164 CAD203164 ANALISTA OE SOPORTE INFORMÁTICO 1 o 1 o 1 S/ 60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 S/ 99,825.00 5/ 99,825.00 S/7,130.36 o S/0.00 

165 C00103165 SUPERVISOR/A DE SOPORTE TlCNICO l o 1 o 1 S/32,SOO.OO S/ 20,475.00 S/0.00 S/52,975.00 S/52,875.00 S/3,783.93 o S/0.00 

166 C00103166 OPERADOR/A DE SOPORTE TÉCNtOO 5 o 5 o 5 S/30,500.00 9/18.300.00 S/0.00 S/ 48,800.00 S/244,000.00 S/17,428.57 o s¡o.oo 

167 C00201167 
SEa!aARIO/A DE 1A OFICINA DE TECNOLOGIAS DE 

1 o 1 o 1 S/23.000.00 S/13,800.00 S/ 0.00 S/36.800.00 S/36,800.00 S/2,628.57 o s¡ooo 
LA INFORMACIÓN 

5. TOTAL SECCIONA 27 o 27 o 27 S/2,677,3 02.60 S/1 84,093.04 o S/0.00 

1 SECCIÓN 8: PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

8. TOTAi. SECCION B o o D o o •S/0.00 o $/0.00 

7, TOTAi.GLOBAL 27 27 o 27 S/2,577,302.50 S/184,093.04 o S/0.00 



Presidencia 
del Conse¡o de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

i. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO Ofrcma de Relaciones 1nsl1tuc10nales y Atención a la Ciudadanía 

12. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA. No aplica 

3. IDENTIFION:IÓN DE LOS PUESTOS 4. INFORMACIÓN ECOIIÓMICA DE LOS PUESTOS 

3.4 3.~TOTAI.OE ~.llTOTALDE 4,1 P()S(QJQ!,115$ VACANTES 4.2 COMP~ ECONÓMICA ANUAL / REMUNERACIÓN 
3.1N' 3.2CÓD1GO 

CORRELATIVO DELPUES'l'D 
3.3 OEOOMINACIÓN DEI. PUESTO DOTACIÓN POSlC!ONes POSICIONES 

4.2.5 Total r:ior 
TOTAL OCUPADAS VAC4NTES 4.1.1 Pr•. 

41.2 No 
4.21.Príl)CQIIII 4.2.2.......,.,dB 4.2.J~• 4.2.4 Tocal por posición 

OtBB . OUHU) 

• ,~~, • • • 
168 DP0:102168 

JEF!;/A OE LA OACINA OE RELACIONES 
1 a 1 a 1 S/ 133.500.00 S/113,475.00 S/ 0.00 S/246. 975.00 S/246.975 00 

INSTITUCIONALES V ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA 

169 CA0206169 COORDINADOR/A DE IMAGEN Y PRENSA 1 o 1 o 1 S/73,625.00 5/52.273 75 5/0.00 S/125.898.75 S/ 126.SQS. 75 

170 CA0206170 
ESPECIALISTA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 

1 o 1 o 1 S/73,825.00 $/47.856.25 S/000 S/121,481.25 S/121.481.25 

171 CA020S171 
ANALISTA DE COMUNICACÓN AUDIOVISUAL 

2 o 2 o 2 S/60.500.00 S/39,325.00 S/0.00 S/99,625.00 S/199,650.00 

172 CA0206172 
,_,,ALISTA OE COMUNICACIONES 

1 o 1 o 1 S/60.\500.00 S/39,325.00 S/0.00 S/99,825.00 S/!Mi,82~.oo 

173 CA0203173 
ANALISTA DE APLICACIONES WE8 

1 o 1 o 1 S/60,500.00 S/ 39,325.00 S/ 0.00 S/99,825.00 S/99,825.00 

174 CA0200174 
ASISTEN T!;/A COMMUNITV MANAGER 

1 o 1 o 1 S/16,000.00 S/10,40000 S/000 S/26,400.00 S/26,400,00 

175 CA0504175 
COORDINAOOR/A DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN Y 

1 D 1 o 1 S/73,~25.00 S/63,317.50 S/0.00 S/ 136.942.50 S/136,942.50 
ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA 

176 CA0504176 
ESPECIALISTA DEL SERVICIO OE INFORMACIÓ~ Y 

1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/58.9 0D.OO S/0.00 S/132,525.00 S/ 132,525 00 
ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA 

177 CA0504177 ANALISTA DE ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA 2 o 2 o 2 S/60.500.00 $/48,400.00 S/0.00 S/108,900.00 S/217,800.00 

17 8 CA0504178 ANALISTA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 2 o 2 o 2 S/ 60,500.00 S/ 48.400.00 S/0.00 S/ 108,900.00 S/217,800.00 

179 C00101179 
OPERADOR/A OE RECEPCIÓN 

2 o 2 o 2 S/15,500.00 S/10,850.00 S/0.00 S/26,350.00 S/52,700,00 

180 CA0206180 
ESPECIALISTA DE RELACION ES INSTITUCIONALES 

1 o 1 o 1 S/77,500.00 S/50,375.00 S/0.00 S/127,875 00 S/127,875 00 

181 CA020818i 
ANALISTA DE RELACIONES INSTITUCIONALES 

2 o 2 . o 2 S/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 S/99,825.00 S/ 199,850.00 

182 CA0206182 
ANALISTA DE mSEÑO GRÁFICO 

3 o 3 o 3 S/60.600.00 S/ 39.325.00 S/0.00 S/99,825.00 5/299,475.00 

183 CA0206183 
ASISTENT!;/A DE RELACIONES INSTrnJCIONALES 

1 o 1 o 1 S/16.000.00 S/10,400.00 S/0.00 S/26,400.00 S/26,400.00 

184 C00201184 
SECRETARIO/A DE LA OFICINA DE RELACIONES 

1 o 1 o 1 S/23,000,00 5/13,800.00 S/0.00 S/36,800.00 S/36,800.00 
INSTITUCIONALES Y ATENCIÓN A LA CIUDAOANfA 
APOYO ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA OE 

185 000201185 RELACIONES INSTl'TIJCIONALES Y ATENCIÓN A LA 1 o 1 o 1 S/12,000.00 S/7,200.00 S/0.00 S/ 19,200.00 S/ 19.2 00.00 

CIUDADANÍA 

5. TOTAL SECCI0/1 A 25 o 25 o 25 S/2.387,222.50 

11. SECCIÓN B PUESTOS DE CARRERI\S ESPECIALES 

11.TOTAl.sEIXIIONB o o o o 6/0.00 

7. TOTAL 8LOBAI. 25 o 25 o 25 S/2,387,2:22.50 

4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 
AÑO FISCAL 

4.3 PAGO MENSUAL 
4.4.1 W de 4,4,25/ 
nosiciones 

S/17.641,0 7 o S/0.00 

$/8.992.77 o S/000 

S/8.677.23 o S/O.oo 

S/14.260.71 o S/0.00 

S/7,130.36 o S/0.00 

S/7,130.:le o S/0.00 

S/1.885.71 o S/0.00 

S/9,781.51 a S/0,00 

S/9,466.07 o S/0.00 

S/15,557.14 o S/0.00 

S/ 15,55714 o S/0.00 

S/3,764.28 o S/0.00 

S/9, 133.93 o S/0.00 

S/ 14,260.71 o S/0.00 

S/21.391.07 o S/0,00 

S/ 1,885.71 o S/0,00 

S/2,628.57 o S/0.00 

S/1,371.43 o S/0.00 

S/170,515.89 o S/0.00 

o S/0.00 

S/170.515.89 o S/0.00 



Presidencia 
del ConseJo de M1n1stros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenh, de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
HA~o de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

11 DENOMINACIÓN DEL ORGANO Direc:c1on de PohtrCElS y Estratcg,ns en Flscallzac1on Ambiental -

2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA D1recc1on de Pol1t,ces y Estrategias en r1sca11zac1ón Ambiental 

a. lOENllflCM:ION Dt:LCl& Pl&IOII 4.IU'OIIIMCICIN BXINOMIQ\ot:LOIIPla!OI 

3.6 TOTAl DE 3.6TOTALDE 4.1!!0$ICIQNEB VACAHIES 4.2COMPENSACIÓN EC~•ANlJAl./--tóN 
3.1·W 3.2COOIGO U D!NOMIN.ICION CEL PUESTO 

U'IIOTACtó~ 
P0SICIONES POSICIONES 

CORRELATIVO DEL PUESTO «ir~ 4.1.2 No 
OCUPAbM VACANTES 4.1.11'r•. o, .. 4.2.1Ptlno~ol 4.2.2 AjUlbld« 4.2.S Pnor1 H ki ■ .lli'.A1'.otal por pDIÍciM 4.2.eTOllll!ll'!f.¡lllolltó 

• ,~-• . • • 
1aa CP0:1.02186 

DlflECTOR/ A DE LA DIRECCIÓN DE POl.lncAS V 
1 o 1 o 1 S/ 146.250.00 S/146,:iso.oo S/0.00 S/292,500 00 S,1292,600.00 

ESTRATEGIA,$ EN FISCALIZACIÓN AM8IEl'ITAl 

187 000401187 
ASESOR/A TÉCNICO DE LA DIRECCIÓN DE PCÚTICAS V 

1 o 1 o 1 S/84,600.00 S/80,275.00 S/0.00 S/164, 775.00 S/184,775.00 
ESTRATE'G!AS EN FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 

COORDINADOR/A CE l.), COOROINACION ce 
lS8 CA0405188 SISTEMATIZACION, ESTADisTICII Y oP\'IMIZACIÓN ce 1 o 1 o 1 S/13,825.00 S/63,317.50 S/ 0.00 S/136,942.50 S/136,942-50 

PROCESO 

ANAUSl'A ESTADISTICO OE LA COORDINACIÓN DE 
188 CA0204189 SISTEMATIZACION, ESTADÍSTICA Y OPTIMIZACIÓN DE 1 o 1 o 1 S/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 S/99,825.00 S/99,825.00 

PROCESOS 

ASISTENH\IA ESTADfSTICO DE LACOOROINACJÓN DE 
190 CA0405190 SISTEMATIZACION, ESTADISTICA YOPllMIZACIÓN CE 2 o 2 o 2 $/16,000.00 S/12,800_00 S/0.00 S/28.800.00 S/57,600.00 

PROCESOS 
ASISTENTE/A ECONÓMICO DE l.), COORCINACIÓN DE 

191 CA0204191 SISTEMATIZACIÓN, ESTADÍSTICA V O!'TIMIZACIÓN DE 2 o 2 o 2 S/16,000.00 S/10.400.00 S/0,00 S/26,400.00 6/$2,800.00 

PROCESOS 

l.92 CA0405192 
COORDINAOOR/A DE LA COORDINACION DEL SISTEMA 

1 o 1 o 1 S/73.625.00 S/63,317.50 S/0.00 S/136.942,50 S/ 136,942.50 
DE INFORMAClóN GEOGRÁFICA 

193 c.<0405193 
ESPB:IAl.lSTA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

2 o 2 o 2 S/73,625.00 S/58,900.00 S/0.00 S/132,525.00 S/265,050.00 
GEOGRÁFICA 

194 CA040el94 ANALISTA CE SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA 1 o 1 o 1 8/60,500,00 S/<18,400.00 S/0.00 S/108,900.00 S/108.900.00 

1.95 CA0405195 
ASISTIENT!'/A CE SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

2 o 2 o 2 8/16,000.00 S/12.800.00 S/0.00 S/28,800.00 S/57,000.00 
GEOGRÁFICA 

Ul6 C0020119 6 
SECRETARIO/A DE l.), DIRECCIÓN CE POl.[TICAS Y 

1 o 1 o 1 S/23,000.00 S/13.800,00 $/0,00 8/36,800,00 S/38.800.00 
ESTRATEGIAS EN ASCAUZACIÓN AMBIENTAL 

5. TOTAL 8ECCION A 1S o 15 o 1S S/1.409,735.00 

r ► ifüMlf =iij'if hidiWdr'hiffüdh ■ f 
8. TOTALSBlCION 11 o o o o S/0.00 

7. TOTAi.GLOBAL 16 15 o 16 S/1,409,735.00 

'2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA Subdireccnm lle Pollticas y MeJma Regulator1a 

& IDENTlflCAC10N DE L08 PIIEIITCII 

3.1N" 3.2CÓDIGO S.,4 OOTACIÓN 
3.6TOTALDE 

M DENOMINACIÓN!ll!l. PUESTO POSICIONES 
~TIY0 o aPOesTo TOTAL VM:Al'ITEB 

• • • 
197 CA0405197 

EJECUTIVO/A DE l.), SUBDIRECCIÓN OE PCÚTIC.AS Y 
MEJORA REGULATORIA 

o o S/173,910.00 

1.98 CA040S19B ESPECIALISTA DE NORMATIVIDAOAMBIENTAL o 1 o 5/130,525.00 

4.4 PRESUPUESTO APR08AOO EN EL 

4.3 PAGO MENSUAL AÑOFl5CAL 
4.4 . .1N• de 

00&IQOr,es 
4.4.2S/ 

S/20,892.88 o S/Q.00 

S/11.769.84 o S/0.00 

8/9,781-61 o S/0.00 

S/7,130.36 o 8/0.00 

S/4,114.29 o S/Q.00 

S/3,771.43 o S/0.00 

S/9.781.61 0 S/0,00 

S/ 18,932.14 o S/0.00 

8/7,778.57 o S/0,00 

$/4,114.29 o S/0.00 

S/2,62857 o S/0,00 

S/100,695.36 o S/0.00 

o S/0,00 

S/100,695.36 o S/0.00 

4,4.21!;1 

5/12.422.14 o $/0.00 

8/8.466.0T S/0.00 



•' ,., . . --~ ■ 
199 CA04051'99 

ESPECIALISTA ECONÓMICO DELA SUBDIRECCIÓN CE 
1 

POLÍTICAS V MEJORA REGULATORIA 

200 CA0405200 ANALISTA DE NORMATIVIDADAMBIENTAL 2 

201 CA0405201 ASISTENT[/A DE NORMATIVIDAO AMBIENTAL 1 

202 CA0405202 
ASIS1ENT<f A ECONóMICO DE lA SUBOIRECCION CE 

1 
POLfnCAS Y MEJORA REGULATORIA 

203 000201203 
SECRE1'AAIO/A DE I.A SUBDIRECCIÓN IJEPOl/TICAS Y 

1 
MEJORA REGULATORIA 

S. TOfAL ll!CCION A a 

11 SECCIÓN 8 PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

o 

1. TOfAL Ot.08AL e 

Presidencia 
del Conse jo de Minist ros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Ailo de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

o 1 o 1 S/13,6:25.00 S/58,900.00 

o 2 o 2 S/60.SO0.OO S/48.400.00 

o 1 o 1 S/16,000,00 s;12.eoo.oo 

o 1 o 1 S/16,000.00 S/ 1.2.800.00 

o 1 o 1 S/23,000.00 S/13,800.00 

o a o 8 

o o o 

o 9 o 8 

2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA Subdireccion de Segu,mtento de Entidades de F1scal1zac1on Ambiental 

S/ 0.00 S/132,525.oo S/132,525,0 0 

S/0 .00 S/l<la.900.00 $/217,800.00 

S/0,00 S/28,800_00 $128,80000 

S/ 0,00 S/28,800.0 0 S/28.800.00 

S/ 0.00 S/36,800.00 S/~6.800.00 

S/751.160.00 

$/ 0.00 

S/75 1,160.00 

ll. lDEN11ACIICION DI! 1.0B PUEBTOa 4. l~B:ONOMlc:ADELOB PUl!IITOI 

3.STOTAI.DE 3.STOTAI.OE U ~VAC#Nr6$ 4-:! ~ ECONóMICAANIJAL/ aEMIJNERACIO,¡ 3 ,1N" 3.2COOIGO 8.4 DOTACIÓN 
CORAE.All\/0 OEI.PU$lQ 

3.3 OENOM)NAQOrj OEl. P\IIISTO 
TOTAL 

POs!CIONlS P061CIOl>ll!B 
4,1.2 No 

OCUPADAS VACANTf:S 4.1.1.Prn. .,.. 4.2.1Pr1"'1{>111 4.2.,?,oJIIStOd• 4.2 .3 Prlor~d.<l• 4.2.4 T'Qtal por po1lcl6n 4.2.5 Total por ~uooto . ....... ' 1 • 
204 CA0405204 

EJ ECUTIVO/A DE LA SUBDIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO 
1 o 1 o 1 S/93,500.00 5/84, 150.00 5/0.00 S/177,650.00 s1111.eso.oo 

DE •NTIOAOES DE FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 

ESPECIALISTA LEGAL DE LA SUBOIRECClÓN DE 
205 CA0405205 SEGUIMIENTO DE ENTIDADES DE FISCALIZACIÓN 1 o 1 o 1 S/ 73,625.00 S/ 58,900.00 8/ 0 .00 S/132,525.00 S/132,525.00 

AM8I0HTAL .• 
206 Cl\0405206 ESPS:W.ISTA AMBIENTAL 1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/59,900.00 S/0.00 S/132,525.00 S/132.525.00 

207 CA0405207 
COOl'OlNAOOP,'A 0€ LA COORDINAClON DE FlSCAÚAS 

1 o 1 o 1 S/ 73,625.00 S/63,317 .50 S/0.00 S/136,942.50 S/136,942.50 
ESPECIALIZAO.t.S EN MATERIA AMBIENTAL 

208 CA0405208 
ESPE.CLl.l.!STA Df LA COORDINAClóN OE FISCAL(i>S 

2 o 2 o 2 S/73,625.00 S/58,900.00 S/0.00 S/132,525.00 S/ '2 65,050.00 
ESPECIALIZADAS EN MATERIA AMBIENTAL 

209 CA0301209 ANALISTA "EGAL DE LA COORDINACIÓN DE FISCALÍAS 
3 o s o 3 S/60,500.00 S/42,350.00 S/0 .00 S/102,850.00 S/308,550.00 

ESPECIALIZADAS EN MATERIA AMBIENTAL 

COORDINADOR/A DE LA COORDINACIÓN DB. SERVICIO 
2 10 CA0405210 DE INFORMACIÓN NACKlNAL V DENUNCIAS 1 o l. o 1 S/73,625.00 S/63,317.50 8/0,00 S/136,942.50 S/136,942.50 

AM81e'.NTALE5 

211 Cl\0406211 
ESPEClAL1$TA. DE LA COOROINACKiN OEL sERVICtO DE 

2 o 2 o 2 S/73,625.00 S/58,900_00 S/0.00 S/132.525.00 S/265,050.00 
INf'OAMACfÓN NACIONAL Y DENUNCIAS AMBIENTALES 

212 CA0405212 
ANALISTA DE SU?ERVISION A ENTIOADES DE 

3 o 3 o 3 S/60,500.00 S/48/100.00 S/0.00 S/108.900.00 $/ 326, 700.00 
FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 

ANALJSTA LEGAL DE LACOOROINACK>N DEI.. SERVICIO 
213 CA0301213 DE INFORMAC,ÓN NACIONAL Y DENUNCIAS 3 o s o 3 S/60,500.00 S/42,350.00 S/ 0.00 S/102 ,850.00 S/ 308 .550.00 

AMBIENTALES 

214 C00201214 
SEC RETARIO/A O? LA suamRECCIÓN DE SEGUIMIENTO 

1 o l o 1 S/23,000.00 S/13.800 □ 0 S/0.00 S/36,800.00 S/36,800.00 
DE ENTIDADES DE FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 

APOYO AOMINISTRATIVO DE LA SUB~RECCION DE 

215 C00201215 S€GUIMi.NTO OE ENTIDADES DE FISC'.LIZAC!ÓN 2 o 2 o 2 S/12,000.00 S/7.200.00 S/ 0.00 S/19.200.00 S/ 38,400.00 

AMBI ENTAL 

s. TOl'ALSSlCION A 21 o 21 o 21 8/2,265,685.00 

l. SECCIÓN 8 PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

e. TOfM.SECCION 8 o o o o S/0.00 

7, TOfAI. GLOBAL 21 o o S/2.2e.5.BB5.00 

S/9.466.07 o S/0.00 

S/15,557,14 o S/0.00 

S/2,0S t ,14 o S/0.00 

S/2.057.14 o S/ 0.00 

S/2.628.57 o Sf0.00 

S/53,654.29 o S/ 0 .00 

o S/0.00 

S/ 69,2 11.43 o S/0.00 

4.4 PRESUPUESTO APROBAOO e,¡ a 
ARO FISCAL 

4.S PAGO MENSUAL 
44 l N•de 
DOJlciones 

4.4.28/ 

S/12,689.29 o S/0.00 

S/9 ,466.07 o S/ 0.00 

S/9.466.07 o S/0.00 

S/9,781.6 1 o S/0.00 

S/ 18,932.i4 o S/0.00 

S/22,039.29 o S/0.00 

S/ 9,781.61 o S/ 0.00 

S/ 18 .Ei32.14 o S/0.00 

S/23.33S.T1 o s¡o oo 

S/22,039 .29 o S/ 0 .00 

S/2,628.57 o S/0.00 

S/2.742.86 o S/ 0.00 

S/ 161.834.64 o S/0.00 

S/ 0.00 

5/ 161.834,64 o S/ 0,00 



-■ 
Pres1denc1a 
del Conseio de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civll 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción v la impunidad" 

12 . DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA Subdlrnccmn de Fortalec11n1ento de Copac1dades en Fiscal11ac1on Ambiental 

S. IDEHTIFICM:Mlll DI LOI PIIEl10I 4. lff0IIMICIIINEIXINOMlcADl!LOIPUa'IDII 

UTOTALllE, 3.6TOTAI.OE 4.1 P06ICIONES VACANTES 4.2 COMPEIISACtÓN ECONÓMICA .,.UAI./ REMUNaw:i&,i 
3.!.N• s,:ICÓ01GO UOOTACIÓN 

CORRELATIVO Cl:l.PIJeSTO 
'&:S-DENOM!NACION DEI. PUE8TO 

TOTAL 
!'OSICIDl'lm POSICK>N&B 

4.1.2No 
OCUPA0/1$ V/\0/WIES >U.HtilS. 

ore ■ . 4.2.1 Prtnolpal 4,2.2 Ajustad, -4.i.!ill't!Drlzede 4.2:4~f,¡,oololón ,i;2,11Tot.1I por puesto 

• .. ,, • • • 
EJECUTIVO/~ DE LA SUBDIRECCIÓN DE 

216 CMl5022l.6 FORTAI.ECIMIENTO DE CAPACIIWlES EII ASCAUZAC10N 1 o 1 o 1 S/93,500.00 S/ 80.410.00 S/0.00 S/173,910.00 S/173,910.00 
AMBIENTAL 
ESPEClAUSTA OE'CAPACITACION DE LA SUSDIRECCION 

217 CA0502217 DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN 1 o 1 o 1 S/73.B25.00 S/5a.900.00 S/0.00 S/132,52MO $/1.32,525.00 
FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 
ANALISTA OECAP ... CITACIÓN DE LA SUBDIRECCIÓN DE 

218 CA0502218 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN ASCAUZACIÓN 2 o 2 o 2 S,'80,500_00 S/48,40000 S,'0.00 S/108,900.00 S/217,800.00 
AMBIENTAL 
ASISTENTE/A ACADEMICO DE LA SUBDIRECCION DE 

219 CA0502219 FORTALECIMlENTO OECAPAclDADES, EN F'ISCALIZACtóN 1 o 1 o i S/1..•.000.00 S/12.eoo.oo S/0.00 8/28,800.00 S/28.800.00 
AMBIENTAL 
SECRETARIO/A DE LA SUBOIRECCION DE 

220 COD201220 FORTALECIMIENTO DECAPACIDAOE$ EN FISCAUZACIÓM 1 o 1 o 1 8/23.000.00 S/13,800.00 S/0.00 S/3$,800.00 8/36.eoo.oo 
AMBIENTAL 

!l. TOTAL R0CION A 6 o 8 o 6 8/589.835.00 

r ► iMMlf ·li'if ifriiMuf'ihifii!rlM!f 
8 . TOTlil.BEX:CIONB o o o o o S/0 .0 0 

7. TOTAL GLOBAL 6 o 8 o 8 S/1189.835.00 

4.4 PRESUP\JESTO Af'ROBAOO EN B. 
AÑOflSCAL 

4.3 PAGO MENSUAL 
4.4.1N' de 
=sldones 

4A.2S/ 

S/12.422.14 o S/0.00 

$/8,466.07 o 8/0.00 

S/15,557.14 o 8/0.00 

S/2,057.14 o S/0.00 

$/2.628.57 o S/0.00 

S/42.131..07 o S/0.00 

o SJ0.00 

S/42,131.O7 o S{0.00 



Presidenc ia , 
del Conseio de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

HDecenlo de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

,1. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO Dirección de Evaluación Ambiental ~ -

¡2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA Dirección de Evaluación Ambiental 

¡¡ 3. IDENTIFIC.-clON DE LOS PUESTOI ... INl'ORIMCIÓN ECONOMícA DE LOI PUESTOS , __ 
3.111" 3.2CÓOIGO 

3 4.3 PAGO MENSUAL 
OOllRElJ!TlVO DEl PIJESTD T-~~----- •·J.:tl· • 

:l21. Df'0102221 
DIRECTOR/A DE LA DIRECCiÓN DE EVALUACIÓN 

1 o 1 o 1 S/146,260.00 S/146.250.00 S/0.00 $/292.500.00 S/292,500.00 S/20,892.86 
AMBIENTAL 

222 CA0601222 
EXPERTO/ A DE LA DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN 

1 o 1 o 1 S/88.825,00 S/71,06000 S/0.00 S/159,B85 00 S/159.885.00 S/11,420.36 
AMBIENTAL 

223 C00401223 
ASESOR/A UEGAL DE LA DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN 

1 o 1 o 1 S/84.500.00 SfS0,275.00 S/0.00 S/164,775.00 9/164,775.00 S/ 1:1,769.64 
AMBIENTAL 

224 CA.0404224 
ESPECIALISTA SOCIAL Df PARTICIPACIÓN 

1 o 1 o 1 $/13,625.00 S/58,900.00 $/0.00 Sf:1.32,525.00 $/132,e25.00 S/9,466.07 
CIUDADANA 

225 CA0405225 
ESPECIAUSTA DE LA DlRECCIÓN DE EVALUACIÓN 

1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/ 58,900.00 $/0.00 S/13:2 ,525.CO S/ 132.525.00 S/9,466.07 
AMBIENTAL 

226 CA0204226 
ANALISTA DE GESTIÓN FRESUPUESTAL DE LA 

1 o 1 o 1 $/60,500.00 S/39,32500 S/0,00 S/99.825.00 S/99,825.00 S/7,130.36 
DIRECCI ÓN DE EVALUACIÓN AMBIENTAL 

ANALISTA SOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE 
, 

227 CA0404227 
GESTIÓN DE CONFLICTOS SOCIOAMBIENTALES 

2 o 2 o 2 S/'50,500.oo S/48.40000 S/0.00 S/108,900.00 $/217,800.00 S/15.557.14 

228 CA0405228 ANALISTA TtCNICO AMBIENTAL 1 o 1 o 1 $/60.500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/ 108,900.00 S/108, 900.00 S/7,TTS.57 

229 CA0405229 
ANALISTA DE LA DIRECCIÓN DE EVAWACIÓN 

1 o 1 o 1 S/60,500,00 S/48,400.00 S/0.00 S/108,900.00 S/108, 900.00 S/7,778.57 
AMBIENT/\l 

230 C00201230 
SECRETARIO/A DE LA DIRECCIÓN DE EVALUACION 

1 o 1 o 1 S/23,000.00 S/13,800.00 S/000 S/36,800.00 S/36,800.00 S/2,628.67 
AMBIENTAL 

231 C00201231 
APCYO ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCIÓN DE 

1 o 1 o 1 $/12.000.00 S/7,200.00 S/000 S/19,20000 S/19.200,0D S/1,37i.43 
EVALUACIÓN AMBIENTAL 

!S. TOTAL SECCIÓN A 12 o 12 o 12 $/1,473,635.00 S/105,259.64 

11 . SECCIÓN B. PUESTOS DE CARRER~S ESPECIALES 

8 . TOTAL SECCION 8 o o o o o S/0.00 

7. TOTAL GLOIIAL 12 o u o 12 S/1.473,635.00 S/120.818.79 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Subdirecc1on Técnica C1ent1f1ca 

3. IDENTIFICAC1ÓN DE LOS PUESTOS 4, INFORMACIÓN ECON6MICA DE LOS PUESTOS 

3,4 3.6TOTALDE 3.6TOTALOE 4.1 POSlCIONESV.ACANm 4.2 COMPENSACIÓN ECONÓMICA ANUAL / REMUNERACIÓN 
3.1 N' 3.2CÓDIQO 

3.3 DENOMINACIÓN DEL PUESTO OOT"41ÓN POSICJONES POSICIONES 4.3 PAGO MENSUAL 
CORREl.l,TIVO DEI. PUESTO 

TOTAL OCUPADAS VACANTES 411Preo 
4.1.2 No 

4.2.1 Prinoipol 4.~.2 Ai"•1"<1<1 4.2.3 Prlori,eda 4.2.4 Total por poalclón 
4,2.5 Total oor 

ores ouesto 

• ·-· • • • 
2:n CA0405232 

EJECUTIVA/O DE LA SUBDIRECCIÓN TÉCNICA 
1 o 1 o i $/93,500.00 5(84,150.00 S/ 0 ,00 S/177,650.00 9/177.650.00 S/12,689.29 

CIENTIFlC.I. 

233 CA0405233 
ESPECIALISTA DE LA SUBDIRECCIÓN TÉCNICA 

1 o 1 o 1 S/ 73,625.00 S/ 58,900.00 S/0,00 S/132,525.00 S/132,525.00 S/9,466.07 
CIENT]FICA 

234 CA0405234 
ANALISTA DE lASUBDIRECCIÓN TÉCNICA 

1 o 1 o 1 S/60,500.00 5/48,400.00 5/0.00 S/108,900.00 S/108,900.00 S/7,778.57 
CIENTIFICA 

236 CA0405235 ANALISTA DE GESTIÓN DE LABORATORIO 1 o 1 o l S/60,500,00 S/48.400.00 S/0.00 S/108,900.00 $/108,900.00 S/7.778.57 

4 4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 
AllOASCAL 

4-4.:t.N•de 
4.425/ 

coslclones 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.CO 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o 5/0.00 

o S/0.00 

S/0.00 

o S/0,00 

4.4 PRESUPUESTO APROBADC EN El 

A~O FISCAL 

4.4.1 N" di, 
4.4.2 S/ 

DOaiciones 

o S/ 0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 



236 CA0 405236 COORDINADOR/A DE VIGILANCIA AMBIENTAL 1 o 

237 CA0405237 ESPECIALISTA DE VIGILANCIA AMBIENTAL 2 o 

238 CA0405238 ANALISTA DE VIGILANCIA AMBIENTAL 3 o 

239 C/\0405239 ASISTENTE/A DE VIGILANCIA AMBIENTAL 1 o 

240 CA04D5240 
COORDINADOR/A DE EVALUACIONES AMBIENTALES 

EN ACTIVIDAD ES PRODUCTIVAS 
1 o 

241 CA0405241 
ESPECIALISTA DE EVALUACIONES AMBIENTALES EN 

1 o 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

242 CA0405242 
ANALISTA DE EVALUACIONES AMBIENTALES EN 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 
3 D 

243 CA0405243 
AS ISTENTE/A DE EVALUACIONES AMBIENTALES EN 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 
1 o 

244 CAD405244 
COORDINADOR/A DE EVAlUACIDNES AMBIENTALES 

1 o 
EN MINERÍA Y ENERGÍA 

245 CA0405245 
ESPECIALISTA DE EVALUACIONES AMBIENTALES EN 

2 o 
MINERÍA Y ENERGÍA 

246 CA0405246 
ANALISTA DE EVALUACIONES AMBIENTALES EN 

5 o 
MINERÍA Y ENERGÍA 

ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMACION 

247 CA0405247 GEOGRÁFICA DE LA COORDINACIÓN DE 2 o 
EVALUACIONES AMBIENTALES EN MINERÍA Y 
COORDINADOR/A DE LA COORDINACIÓN TÉCNICA 

248 CA040524B ESPECIALIZADA EN GESTIÓN DE MUESTRAS Y 1 o 
EQUIPOS AMBIENTALES 
ESPECIALISTA DE LACOORDINACION TECNICA 

249 CA0405249 ESPECIALIZADA EN GESTIÓN DE MUESTRAS Y 1 o 
EOUIPOS AMBIENTALES 

ANALISTA DE OPERACIONES TÉCNICAS DE lA 
250 CA0204250 COORDINACIÓN TECNICA ESPECIALIZADA EN 1 o 

GESTIÓN DE MUESTRAS Y EQUIPOS AMBIENTALES 

ANALISTA DE GESTION DE LABORATORIO DE LA 

251 CA0405251 COORDINACIÓN TÉCNICA ESPECIALIZADA EN 1 o 
GESTIÓN DE MUESTRAS Y EOUIPOS AMBIENTALES 
OPERADOR/A OE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

252 C001D3252 AMBIENTALES DE LA COORDINACIÓN TÉCNICA 2 o 
ESPECIALIZADA EN GESTIÓN DE MUESTRAS Y 
OPERADOR/A DE GESTION DE MATERIALES Y 

253 CD01D3253 MUESTRAS DE LA COORDINACIÓN TÉCNICA 2 o 
ESPECIALIZADA EN GESTIÓN DE MUESTRAS Y 
OPERADOR/A DE CONTROL DE MATERIALES DE LA 

254 C00103254 COORDINACIÓN TÉCNICA ESPECIALIZADA EN 1 o 
GESTIÓN DE MUESTRAS Y EOU JPOS AMBIENTALES 

255 C00201255 
SECRETARIO/A DE LA SUBDIRECCIÓN TÉCNICA 

1 o 
CIENTIFICA 

5. rom sECCIÓII ,. 37 D 

¡1 ► ifüMH · 1a'l+ihi · i,dMMiH#M!# 
11. TOTALSIIOOl6N B D o 

7. TOTAL Gl.OllAL 37 D 

Presidencia 
del Consejo de Minist ros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

1 o 1 S/73,625.00 S/63,317.50 S/ 0 .00 

2 o 2 S/73,625.00 S/58,900.00 $/0.00 

3 o 3 S/60,500.00 S/48.400.00 $/0.00 

1 o 1 S/16,000.00 S/12,800.00 S/0.00 

1 o 1 S/73,625.00 S/63,317.50 S/0.00 

1 o 1 S/73,625.00 S/58,900.00 S/0.00 

3 D 3 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 

1 o 1 S/16,000.00 S/12,800.00 S/0.00 

1 o 1 S/73,625.00 S/63,317.50 S/0.00 

2 o 2 S/73,62500 S/58,900.00 S/0.00 

5 o 5 S/60,500.00 S/48.400.0D S/0.00 

2 o 2 S/60,500.00 S/48.400.00 S/0.00 

1 o 1 S/73,625.00 S/63,317.50 S/0.00 

1 o 1 S/73,625.00 S/58,900.00 S/0.00 

1 D 1 S/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 

1 o 1 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 

2 D 2 S/30,500.00 S/18,300.00 S/0.00 

2 o 2 S/30,500.00 S/18,300.00 S/0.00 

1 o 1 S/30,500.00 S/18,300.00 $/0.00 

1 o 1 S/23,00000 S/13,800.00 S/000 

37 D 37 

o o D 

37 D 37 

S/136,942.50 S/136,942.50 S/9,78161 o S/0.00 

S/132,525.00 S/ 265,050.00 S/18,932.14 o S/0.00 

S/108,900.00 S/326, 700.00 S/23,335 .71 o S/ 0.00 

S/28,800.00 S/28,800.00 S/2,057.14 o S/0-0 D 

5/136,942 50 S/136,942.50 S/9,781.61 o S/ 0.00 

S/132,525.00 S/132,525.00 S/9.466.07 o S/000 

S/108,900.00 S/326,700.00 S/23,33571 o S/0 .00 

S/28,800.00 S/28,800.00 S/2,0 57.14 o S/0.00 

S/136,942.50 S/136,942.50 S/9,781.61 o S/0.00 

S/132,525.00 S/265,050.00 S/18.932.14 o S/0.00 

S/108,900.00 S/544,500.00 S/38,892.86 o S/0.00 

S/108,900.00 S/217,800.00 S/15,55 7.14 o 5/ 0.00 

S/136,942.50 S/136,942.50 S/9,781.61 o S/0.00 

S/132,525.00 S/132,525.00 S/ 9,466.07 o S/0.00 

S/99,825.00 S/99,825.00 S/7,130 36 o S/0.0 0 

S/108,900.00 S/108,9 00 00 S/7,77857 o S/0.0 0 

S/48,800 .00 S/97,60000 S/6,971.43 o S/0.00 

S/48,800.00 S/97,600_00 S/6,971.43 D S/ 0.00 

S/4B,800.00 S/48,800.00 S/ 3,485.71 D S/0.00 

S/36,800.00 S/36,800.00 S/2,628.57 o S/0.00 

S/3,833, 720,00 6/273,837,14 o S/0 .00 

S/0.00 D S/ 0.00 

S/ 273 ,837.14 o S/0.00 



,!."'~--~ •• · ■ ... Presidenci a 
del ConseJo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres v hombres" 
"A~o de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

2. OENOMINACIÓN DE LA UNIOAD ORGÁNICA; Subdorecc,ón <le Sitios Impactados -

3, IDE!mFKW:ION 0E LOS PIIESTDS 4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUEBTOS 
4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN El 

3.3 DENO~ DEL PUESTO 4 3 PAGO MENSUAL 
AÑO FISCAL 

4-25Totlll po, 441N•de 
4.4.2S/ 

.. to 

256 CA04052S8 
EJECUTIVO/A DE LA SUBDIRECCIÓN DE SITIOS 

1 o 1 o 1 S/93,600_00 S/82,280.00 S/0.00 S/ 175, 780.00 S/175.780.00 S/12,555.71 o S/0.00 
IMPACTADOS 

267 CAo405257 
ESPECIALISTA PARA LA IDENT!FICAclÓN DE PASIVOS 

1 o 1 o S/77,500.00 S/62,000_00 s¡o_oo S/139,500.00 S/139,500.00 S/9,964.29 o S/0.00 
AMBIENTALES DEL SUBSECTOR HIDROCARBUROS 11 

258 CA0405258 
ESPECiALISTA PARA LA IOENTIFICACIÓN DE PASIVCS 

1 o 1 o 1 S/73,625 .00 5/58,90000 S(0.00 S/132,525.00 5/132,S25.00 S/9,466.07 o S/0.00 
AMBIENTAILS DEL SUBSECTOR HIOROCARBUJ!OS 1 

259 CA0405259 ESPECIALISTA TÉCNICO DE SITIOS IMPACTADOS 1 1 o 1 S/73,625.00 S/58,900.00 S/0.00 S/132.525.00 S/132,525.00 S/9,486.07 o S/0.00 

260 CA0405260 ANALISTA DE SITIOS IMPACIAOOS o 1 o 1 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/108.900.00 S/108,900.00 S/7,718.57 o S/0_00 

261 C/\0405261 
ANALISTA PARA LA IDENTIFICACIÓN DE PASIVOS o o 1 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/108,900.00 S/108, 900.00 S/7,778.57 o S/0.00 
AMBIENTALES DEL SUSSECTOR HIOROCARB~ROS 

262 CA0405262 ANALISTA Da S\16SECTOR HIDROCARBUROS 1 o o 1 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/ 108,900.00 S/ 108,900.00 S/7,778 .57 o S/0.00 

263 CA0405263 ANALISTA DE TELEDETECCIÓN o o 1 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 8/108,900.00 S/108,900.00 S/7,778.57 o S/0.00 

264 C00201264 
SECRETARIO/ A oe LA SUBDIRECCIÓN DE smos 

1 
IMPACTADOS 

o 1 o 1 5/23,000.00 S/13,800,00 S/0.00 S/36,800.00 S/36,800.00 S/2,628.57 o S/ 0 .00 

li, TOTAi. SECCIÓN A 9 o 9 o 9 S/1,052,730.00 S/76,1115.00 o S/0.00 

1 l. SECCIÓN B. PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

e. TOTA1 SECCION B o o o o S/0.00 o S/0.00 

7. TOTA1 GLOBAL 9 o 9 o S/ 1 .052. 730.00 S/75.195.00 o $/0.00 



Presidencia 
del Consejo de M in istros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres v hombres• 
"Afio de la lucha cont ra la corrupción y la impunidad" 

11. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO D1recc1ón de Superv1s10n Ambiental en Energia y Mmas 

,2 DENDMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA No aplica 

3. IOENTll'll:ACIO DE LllS PUl!IIT08 • . INFOIIIMCION Ell0flOMlc:A DE l08 PUEBTOI 

u 3':&;TQLU.CE 3.6TOTALDE 4.1 POSICilQNES lllllWlre, 4.2 COMPENSACIÓN ECONOMICAANUAL / REMUIIERi!OIÓII . 
3.1 N' 3.2CODIGO 

3,3 DENDMIN,\CióNJleL PUESTO DOTACIÓN' POS1a1111a POSICIONES 
CORRELATIVO DEI.PUESTO 4.12 No 

TOTAL OOJP'Alli!,t VACANTES ,t&:1.Pre,,. 4.21 !'rinol¡,ei 4.2.21,iuswta 4.2.3 Priorizada 4.2,4Total pot1Jl>llol6n 
4.2.5 Total por 

OUOSIO 

' tJ.,1 • ' • 
265 DP0102265 

DIRECTOR/A DE LA DIRECCIÓN DE SUPERVISIÓN 
1 o 1 o 1 S/146.250.00 S/146,260.00 S/0.00 S/292,500.00 5/292,600.00 

AMBJENTAL EN ENERGfA Y MINAS 

266 CAoeOl.266 
EXPERTO/ A DE LA DIRECCIÓN DE SUPERVISIÓN 

2 o 2 o 2 S/88,825.00 S/71,060.00 S/0.00 S/159,885.00 S/319, 170.00 
AMBIENTAL EN ENERGÍA Y MINAS 

267 CA0404267 
ESPECIALISTA DE ASUNTOS DE COIIIFLICTIVIDAD 

1 o 1 o 1. S/73.625.00 S/58, 900.00 S/000 $/132.525.00 5{132.525.00 
SOCIAL 

268 CA0404268 
ESPECIALISTA PARA LA PREVENCIÓN Y GESTIÓN DE 

2 o 2 o 2 S/73,626.00 S/58,900.00 S/0.00 S/132,525.00 S/265,060.00 
CONFLICTOS SCCIOAMBIENTALES 

269 CA0301269 
ESPECIALISTA LEGAL 0E LA DIRECCIÓN DE 

1 o 1 o i S/73,625.00 S/51,537 .50 S/0.00 S/125.162.50 S/125,162.50 
SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN ENERGÍA Y MINAS 

ESPECIALISTA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LA 
2 70 CA0204270 DIRECCIÓN DE SUPEJMSIÓN AMBIENTAL EN 1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/47.856.25 S/0.00 S/121.481.25 S/121.481.25 

ENERGÍA Y MINAS 

271 CA.0505271 
ANALISTA EN VALORIZACIÓN ECONÓMICA 

1 o 1 o 1 S/60,500,00 S/48,400 00 S/000 S/108,900.00 S/10B,900.00 
AMBIENTAL 

272 CA0404272 
ASISTENTE/ASOCIAi. PARA LA PREVENClóNY 

2 o 2 o 2 S/16,000.00 S/12,800.00 S/0.00 B/28.800.00 S/57,600.00 
GESTIÓN DE CONFLICTOS SOCIOAMBIENTALES 

273 C00201273 
SECRETARIO/A DE LA DIRECCIÓN DE SUPERVlSION 

1 o 1 o 1 S/23,000.00 S/13,800.00 S/0.00 S/36.80000 S/36,800.00 
AMBIENTAL EN ENERGfA Y MINAS 

274 C00201274 
APOYO AOMINJS'JAATIVO DE LA DIRECCIÓN DE 

1 o i o 1 S/12,000.00 sn.200.00 S/0.00 S/19,20000 S/19,200.00 
SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN ENERGÍA Y MINAS 

275 CA060l275 
EJECUTIVO/A DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

j o 1 o 1 $/93,500.00 S/84,150.00 S/0.00 S/1 77.650.00 S/177.650.00 MINERÍA 

276 CA0601276 
ESPECIALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

3 o 3 o 3 S/73,625.00 S/58.800.00 S/ 000 S/132,525.00 S/397.575.00 
MINERIA 

277 CA0601277 ESPECIALISTA DE MINERÍA 1 o 1 o 1 S/73.625.00 S/58,IIOO.OO S/0.00 S/132.525.00 S/132,525.00 

278 CA0601278 ANALISTA DE CALIDAD AMBIENTAL EN MINERÍA 2 o 2 o 2 S/80,500.00 S/ 48,400.00 S/0.00 S/108,900.00 S/217.800.00 

279 CA0601279 ANALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN MINERiA 6 o 6 o 6 S/ 60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/108,900.00 S/653,400.00 

280 CA0601280 ANALISTA DE MINERfA 1 o i o 1 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/108,900.00 S/108,900.00 

281 CA0601281 ASISTENTl,/A DE CALIDAD AMBIENTAL EN MINERÍA 1 o 1 o 1 S/16,000.00 S/12.800.00 S/0.00 S/28,800.00 S/28,800.00 

282 CA0601282 
ASISTENIT/A DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

4 o 4 o 4 S/16,000.00 S/12,800.0 0 S/0.00 S/28,800.00 S/115,200.0D 
MINERÍA 

283 CA0601283 ASISTENTl,/A DE SISTEMAS 0E INFORMACIÓN 1 o 1 o 1 S/16.000.00 S/12.800.00 s¡o.oo S/28,800.00 $/28,800.00 

284 C00201284 
SECRETARIO/ A DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL DE 

1 o 1 o 1 S/23,000.00 S/13,800.00 1~ S/36 BOl)-~C,\1.H ¡.sL O~ 800.00 
MINERíA • 7,,,,_ ~, 

($i3J J(u 
~ .¡ 

G SR\I" 

4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 

4.3 PAGO MENSUAL 
AÑO FISCAL 

4.4.1 N" de 
4.4.2 S/ .,,,,..,.,._ 

S/20,892.86 o S/0.00 

S/22,B40. 71 o S/000 

$/9,466.07 o S{0.00 

S/1B,932.14 o $/000 

S/8.940.18 o S/ 0.00 

S/8.677.23 o S/O.00 

S/7.778.57 o S/0.00 

S/4,1-14.29 o S/0.00 

$/2,628.57 o S/0.00 

S/ 1,37143 o S/0.00 

$/12.689.29 o $/O.DO 

S/28,398.21 o S/0.00 

S/9.466.07 o S/0.00 

S/15,557.14 o S/0.00 

S/46,671.43 o S/0.00 

S/70 778.57 o S/0.00 

S/2,057.14 o S,10.00 

S/8,228.57 o S/0.00 

S/2.057.14 o $/0.00 

S/2,628.57 o S/0.00 



•ÍÍ •. 
.,,,.~-_ ..... _ 

285 CA0601285 
EJECUTIVO/ A OE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

1 o 
HIOROCAASUROS 

286 CA0601286 
ESPEClALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 
HIDROCARBUROS 

2 o 

287 CA0601287 
ESPECIALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

1 o 
PROCESAMIENTO Y TRANSPOATE DE CAS 

ESPECIALISTA DE SUPEIMSIDN AMBIENTAL EN 

288 CA0601288 REflNACIÓN Y ALMACENAMIENTO 0E 1 o 
HIDROCARSUROS 

289 CAC601289 
ESPECIALISTA DE SUPERVISION AMBIENTAL EN 

l o 
COMERCIALIZACIÓN DE HIDROCARBUROS 

290 CA0601290 ESPECIALISTA DE MONITOREO AMBIENTAL 1 o 

291 CA0601291 
ANALISTA OE PROCESAMIENTO Y TRANSPORTE DE 

1 o 
GAS 

292 CA0601292 
ANALISTA DI; REFINACIÓN Y ALMACENAMIENTO DE 

1 o 
HIDROCARBUROS . 

293 CA0601293 
ANAL ISTA DE COMERCIALIZACIÓN DE 

1 o 
HIDROCARBUROS 

294 C.A.0601294 ANALISTA DE MONITOREO AMBIENTAL 1 o 

295 CA0601295 
COOROINAOOFVA DE EMERGENCIAS Y DENUNCIAS 

1 o 
AMBIENTALES 

206 CA0601296 
ANALISTA OE EMERGENCIAS Y DENUNCIAS 

4 o 
AMBIENTALES 

2g7 C.A.0601297 
ASISTENTl:,IA DE EMERGENCIAS Y OENUNClAS 

1 o 
AM BIENTALES 

298 C./\0601298 
COOROINAOOFVA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

1 o 
EXPLORACIÓN Y EXPLOTACIÓN OE HIDROCARBUROS 

299 CA0601299 
ANALISTA OE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

4 o 
EXPLORACIÓN Y EXPLOTACIÓN OE HIDROCARBUROS 

300 CA0601300 
ASISTENTE/A DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

1 o 
EXPLORACIÓ Y EXPLOTACIÓN DE HIDROCARBUROS 

301 C0020l.301 
SECRETARIO/A OE SUPERVISIÓN AMBIENTAL DE 

HIDROCARBUROS 
1 o 

302 CA0801302 
COORDINADOR/A TÉCNICO AMBIENTAL EN 

1 o 
ELECTRICIDAD 

303 CA0601303 
ESPECIALISTA DE SUPERVISIÓN AM BIENTAL EN 

1 o 
ElECTRICIDAD 

304 CA0601304 
ANALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

7 o 
ELECTRICIDAD 

305 000201305 
SECRETARIO/A DE SUPERV\SION AMBIENTAi. DE 

1 o 
ELECTRICIDAD 

5. TOTAi. SECCIÓN A GB o 

11 SECCIÓN B· PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

8. TOTAL SECCION 8 o o 

68 o 

Presidencia 
del Conse¡o de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

1 o 1 S/93,500.00 S/84.150_00 $/0.00 

2 o 2 $/73.625.00 S/58, 900.00 S/0.00 

1 o 1 S/7~.825.00 S/58,900.00 5/0.00 

1 o 1 S/73,625.00 S/ 58,900.00 S/ 0.00 

1 o l S/73,B25.00 5/58,900.00 S/0.00 

1 o 1 S/73,625,00 S/58,900.00 S/0.00 

1 o l s100.eoo.oo 5/48,400.00 S/0.00 

1 o l S/ 60.500.00 S/ 48,400.00 S/0.00 

1 o 1 S/60,500.00 S/48.400.00 5/000 

1 o 1 S/60.!500.00 5/48,400.00 S/0.00 

l o l S/73.62MO 5/63,317.50 $/0,00 

4 o 4 S/60,500.00 S/48,40000 S/000 

1 o 1 S/ 16,000.0 0 S/12,800.00 S/0.00 

l o 1 $/73.625.00 S/63,317 50 S/0.00 

4 o 4 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0 00 

l o 1 S/16,000.00 S/ 12,800.00 $/0.00 

1 o 1 S/ 23.000.00 S/13,800.00 S/ 0.00 

1 o 1 S/ 73,625.00 S/63,317.50 S/0,00 

1 o 1 8/73,625.00 S/58,900.00 5/0.00 

7 o 7 S/60,500,00 S/48,400,00 $/0.00 

1 o 1 S/23,00000 S/ 1.3.800.00 S/0.00 

6B o 88 

o o o 

68 o 88 

$/177,650.00 S/ 177,6!!0.00 S/12.689.29 o $/0.00 

5/132.525.00 S/265,050,00 S/18,932.14 o S/0.00 

s11a2,52e.oo S/132,625.00 S/9,466.07 o S/0.00 

S/132.52 5.00 S/ 132,525.00 S/9,466.07 o S/ 0.00 

5/132,5 25 .0 0 S/132,525.00 S/9,466.07 o S/0.00 

S/l.32,525.00 S/132,625.00 S/9,466 07 o 5/0.00 

S/108.900.0<l S/108,900.00 5{7.778.57 o S/0.00 

5/108,900.00 s¡).08,900.00 S/7,778,57 o 5/0.00 

S/ 108,900.00 S/108.900.00 S/7.778.57 o S/000 

$/108.900.00 S/i08.900.00 S/7,778.57 o S/0.00 

$/136.942.50 S/136,942.50 $/9,781.61 o 5/0.00 

S/10B,900.00 S/435,800.00 S/3i,i14.29 o 8/0,00 

S/28.800 00 S/28,800.00 S/2,057.14 o S/0.00 

S/136,942.50 S/ 136,942.50 S/9,781.61 o $/0.00 

5/108.900.00 S/435,600,00 S/31,114.29 o S/000 

8/ 28,800.00 S/28,800,00 S/2,0 57.14 o S/0.00 

$/36,800.00 S/311,800.00 S/2.628.57 o S/000 

S/136, 942.50 5/136,942.50 S/9,781.61 o S/000 

9/132,525.00 S/132,526.00 S/9,466.07 o S/0.00 

S/ 108,900.00 S/762,300.00 S/54,450.00 o S/0.00 

5/36,800.00 S/36,800,00 S/2,628.57 o S/0.00 

S/7,092,891.25 S/506,635.09 o S/0.00 

$/0.00 o S/0.00 

S/7,092.891.25 S/506,635.09 o S/0.00 



Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

•Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

-1~ DENOMINACIÓN DEL OAGANO Dirección de SupCrv1s16n Ambiental en Act1v1dadcs Productivas -

2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA No aplica 

:!l. tDl!NJUIIOACIÓM DE t.011 PUD'IOI 4, tNf0RloW:IOtt ECOltOMICtll DE L08 PUEBT08 

:S..4 U™~rel mm
1

.,,I u7-; 4.2COM~•ECO!iOJ;ffl;AA!illAL/ 11!5MWli:JWll011 
:S.::LN' 3.2CÓDIGO 

CORRELATIVO Dfl: PUESTO 
3.3 0ENOMlfUICtóllDB. PUESTO DOTAClóN l!OStCtONES POSICIONES 

42.5 TolBI l>0f 
TOTAL OCUPADAS VACANTES 4.U l'les. 4·1 2 No 4c:2i1Pñndjlel 4.2.2 -'JUS13d• 4.'.2.3 Priorizado 4~tl?Or pooioi6n 

ouesto 

• •~~, • • 
306 DP0102306 

DIRECTOIVA DE LA DIRECCIÓN DE SUPl:RVISIÓN 
1 o 1 o 1 S/146,250.00 S/146,250.00 S/0.00 S/292,500.00 S/292.500.00 

AMBIENTAL EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

307 CA0601307 
EXPERTO/ A DE LA DIRECCIÓN DE SUPERVISIÓN 

1 o 1 
AMBIENTAL EN ACTMDADES PRODUCTIVAS 

o 1 5/88,825.00 S/71,060.00 $/0.00 S/159.885.00 S/159.885.00 

ESPEClALISTA OE GESTION AOMtNISTAATIVA DE LA 
308 CA0204308 DIRECCIÓN 01: SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 1 D 1 o 1 S/73,625.00 S/47.856.25 $/O.OC S/121.481.25 S/121.481.25 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

309 CA0601309 
EJECUTIVO/A DE LA DIRECCIÓN DE SUPEIWISIÓN 

1 o 1 o 1 S/ 93.500.00 S/82,280.00 S/0.00 S/175, 780,00 S/175.780.00 
AMBIENTAL EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

310 C\060ll10 
ESPECIALISTA OE SUPERVIS!ÓN AMBIENTAL EN 

3 o 3 o 3 S/73,625.00 S/58.900.00 $/0.00 S/132.525.00 S/397,575.00 
AGRICULTURA 

3:11 CA06013U 
ESPECIALISTA OE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 
INDUSTRIA 

4 o 4 o 4 S/73,625.00 S/5B,900.00 S/0.00 S/ 132,626.00 S/530,100.00 

312 CA06D1312 
ESPECIALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 
PESCA 

4 o 4 o 4 S/73,625.00 S/5B,90D.DO S/0.00 S/132,525.00 S/530,100.00 

313 CA0601313 ANALISTA 0E CALIDAD AMBIENTAL EN AGRICULTURA 1 o 1 o 1 S/60,500.00 S/48,400.00 $/0.00 S/ 108,900.00 S/108,900.00 

314 CA0601314 
ANALISTA OE SUPERVISIÓN AMBIENTAL 
AGRICULTURA 

2 o 2 D 2 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/ 108,900.00 S/217,800.00 

315 CA0601315 ANALISTA OE CALIDAD AMBIENTAL EN INDUSTRIA 1 o 1 o 1 S/60.500,00 S/48.4000D S/0.00 S/lOB,900,00 S/108,900.00 

316 CA0601316 
ANALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 
INDUSTRlA 

6 o 6 o 6 $/60.500.00 S/48.400.00 S/0.00 S/108,IIOO.OO S/653,400.00 

317 CA0601317 ANALISTA DE CALIDAD AMBIENTAL EN PESCA 1 o 1 o 1 $/60.500.00 S/48,400.00 S/0.00 s¡1oa,goo.oo s¡10s_goo oo 

318 CA0601318 ANALISTA OE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN PESCA 4 o 4 o 4 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/108,900.0D S/435,600.00 

319 000201319 
SECRETARIO/A DE LA DIRECCIÓN OE SUl'ER\/ISIÓN 

1 o 1 o 1 S/23.000.00 S/13.800.00 S/0.00 S/36,800.00 S/36,800.00 
AMBIENTAL EN ACTMDAOES PROOUC11VAS 

APOYO ADMINISTRATIVO DE lA DIRECCION DE 
320 COOW1320 SUPERVISIÓN AMBIE~TAL EN ACTIVIOAOES 2 o 2 o 2 S/12,000.00 S/7,200.00 S/0.00 S/19,200.00 S/38,400.00 

PRODUCTIVAS 

5. TOTAL SECCIÓN A 33 o 33 o 33 S/3,916,121,25 

'1. SECCIÓN B PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

6, TOTAI.SECCIONB o o o o o S/0.00 

7. TOTALGI.OIIAL 33 o 33 o 33 

4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 
AÑO FISCAL 

4.3 PAGO MENSUAi. 
4.4.1 N'do 

4A.2S/ 
DOSiolones 

S/20.892.86 o $/0.00 

S/11,420.36 o S/0.00 

S/8,677.23 o S/0.00 

S/12.55571 o S/0,00 

S/28.398.21 o $/0.00 

S/37,864.29 o S/0.00 

S/37,864.29 o S/ 0.00 

S/7,778.57 o S/0.00 

S/15,557.14 o S/0.00 

S/7,778.57 D 9/0.00 

S/46.671-43 o S/0.00 

S/7. 778.57 o S/0.00 

S/31,114.29 o S/0.00 

S/2.628.57 o S/0.00 

S/2.742.86 o S/0.00 

S/ 279, 722.95 o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0,00 



.,--.,.,. ■ ••• Pres1denc1a 
del Conse¡o de Ministros 

~ -..-,~·-, 
' '· 
Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

• Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

¡1 DENOMJNAC!ÓN DEL ÓRGANO. D1reccrón de Supervisión Ambiental en Infraestructura y Serv1c1os -

12. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA No aphca 

3. IDENTlflCloCIÓII DE LOII PUEITOS 4. INF8IIMACIÓN ECONÓMICA DE LOII PUEIITOII 

3.STOTALOE UTOTALD6 41 PóSICIONES VAC.',NT.S 4,2 OOMPEN!MCION ECONÓMICA ANUAL/ ~~1111:!!ACIÓN 
3,1N' 3.2c0OJGQ: ~ 

CORRELATIVO oaPUE!ÍTO 
3.3 D~OMINACIÓN DEL PUESTo OOT,',ÍÍrtlll! POSICIONE!I i'<lSlCIDNES 

4.l..2N.o 4.2.5 Total :,;or 
TOTAL OCUPAD.AS VAC/\NTES 4.1.1 Pres, ., .. _ 4.2,1f!lóoil>el 4,2,2,\juolllde 4.2.3 Pflolia<l<I 4.2.4 Totol por p01lolón 

DUMU) 

• ll<Wt ' ' • 
321 D?0102321 

OIRECTOR/A DE LA OIRECCIÓN DE SUPERVISIÓN 
1 o 1 o 1 S/146,250.00 S/146,250.00 S/0.00 S/ 292,500 00 S/292,500.00 

AMBIENTAL EN INFRAE$TRUC'T1JRA Y SERVICIOS 

322 CA0601322 
E;XPERTO/A OE LA DIRECCIÓN DE SUPERVISIÓN 

1 o 1 o 1 S/88,825.00 S/71,060.00 S/0.00 S/159,685.00 S/159,885.00 
AMBIENTAL EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

323 CAD204323 ~~:::::E~~:~~~~:::~:fE LA' i o 1 o l S/73,625.00 S/47,856.25 S/ 0.00 S/121,481.25 S/ 121,481 25 
INFRAESTRUCTURA V SERVICIOS 

324 CA0601324 
EJECUTIYO/A DE LA DIRECCIÓN DE SUPERVISIÓN 

1 o 1 o 1 S/93,500.00 S/80,410.00 S/0.00 5/ 173,910.00 S/173,910.00 
AMBIENTAL EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

325 CA0601325 
ESPEC$ALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENT.i. EN 

2 o 2 o 2 S/73,62500 S/58,900.00 S/0.00 S/132,525.00 S/ 265,050.00 
RESIDUOS SÓLIDOS 

326 CA0601326 
ESPECIALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

2 o 2 o 2 S/73,525,00 S/58,900.00 S/0.00 S/132,525.00 S/265.050.00 
CONSULTORAS AMBIENTALES 

327 CA0601327 
ESPEC$ALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

2 o 2 o 2 S/73,625.00 S/ 58,900.00 S/0.00 S/132.525.00 S/265.050.00 
TRANSPORTE 

328 CA0601328 
ANALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

2 o 2 o 2 S/60,500.00 S/48,400.00 S/000 S/108,900.00 S/217,800.00 
RESIDUOS SÓLIDOS 

329 CA0601329 
ANALISTA DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

1 o 1 o 1 S/ 60,500.00 S/48,400.00 s;o.oo S/108,900.00 S/108,900.00 
CONSULTORAS AMBIENTALES 

330 CA0601330 
ANALISTÁ DE SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN 

2 o 2 o 2 S/60.500.00 S/48,400.00 s;ooo S/108, 900,00 S/217,800.00 
TRANSPORTE 

331 CA0601331 
.ASISTENTE/A DE GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN DE 

1 o 1 o 1 5/16,000.00 S/12,800.00 S/ 0.00 S/28,800.00 5/28,800.00 
SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN RESIDUOS SÓLIDOS 

332 CA0601332 
ASISTENTE/A DE Gl':STIÓN DE LA INFORMACIÓN DE 

1 o 1 o 1 S/16.000.00 S/ 12,800.00 S/ 0.00 S/ 28,800.00 5/28,800.00 
SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN TRANSPORTE 

333 C00201333 
SECRETARIO/A DE lA DIRECCIÓN DE SUPERVISIÓN 

1 o 1 o 1 5/23,000.00 S/13,80000 S/0.00 S/ 36,800.00 S/36,800.00 
AMBIENTAL EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

APOYO ADMINISTRATIVO DE LA OIRECCION DE 
334 C00201334 SUPERVISIÓN AMBIENTAL EN INFRAESTRUCTURA Y 1 o 1 o 1 S/12,000.00 S/7.200.00 S/0 .00 S/19.200.00 S/19,200.00 

SERVICIOS 

5. TOTAi. SECCIÓN A 19 o 19 o 19 S/2,201,028,25 

' 1. SECCIÓN 8: PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

8, TOT.AL SE\XION B o o o o S/0.00 

7. TOTAi. GLOBAi. 19 19 19 S/2,201,026.26 

4.4 PRESUPUESTOAPROBAOO EN a 
ANO Í'iSCAL 

1
4.3 PAGO MENSUAL 

4.4,1N• de 
ooslclones 

4.4.2S/ 

S/20,892.86 o S/0.00 

S/11,420.36 o S/0.00 

S/8,67723 o S/0.00 

S/12,422.14 o S/0.00 

S/ 18,932.14 o S/0.00 

S/18.932.14 o S/0.00 

S/18,932.14 o S/0.00 

S/15,557.14 o S/0.00 

S/7.778.57 o S/ 0,00 

S/15,557.14 o S/0.00 

S/ 2,057,14 o S/ 0.00 

S/2,057.14 o S/0.00 

5/2,628.67 o S/0.00 

S/ 1,371.43 o S/0.00 

S/157,218.18 o S/0.00 

o S/ 0 .00 

S/157,216.16 S/0.00 



Presidencia Auto ridad Na cional 
del Servicio Civil del Consejo de M 1n i$tros 

11. DENOMINACIÓN DEL ORGANO DIrecc16n do FIscallzaclón y A.phcac16n de Incentivos 

¡2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA Direcc,on de F1scal11ac,on y Aplicac,on de Incentivos 

3. ID!NTU'ICACl6N DE LOS i'UmOS 

a: ♦ S.5'rDTAL-llE 
3.1 N• ~.ZOODIGD 

á~DELPUEST!l DOTACIÓN POSICIJNl'l; 
CORRaAIM> DELPU:STO 

TOTAL OOUPAOAS 

• ,,... . 
' • ' 

335 OPOi02335 
OIREcTOR/ A DE LA DIRECCIÓN DE F"ISQ'\I.IZACIÓH Y 

1 o APLICACIÓN DE INCENTIYOS 

336 C00401336 
ASESOR/A LEGAL DE LA DIRECCIÓN OE 

1 o 
FISCALIZACIÓN Y APLICACIÓN DE INCENTIVOS 

337 CA0601337 
ANALISTA DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 

3 o 
SANCIONADOR 

ASISTENTE/A OE GESTION ADMINISTRATIVA DE LA 
338 CA020433S DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN V APLICACIÓN DE 2 o 

INCENTIVOS 

339 C00102339 
OPERADOR/A DE ARCHl\/0 DE 1A OIRECClóN DE 

1 o 
FISCALIZACIÓN V APLICACIÓN DE l•CENTIVOS 

340 C00201340 
SECRETARIO/A DE LA □ I R ECCI O N DE FISCALIZACION 

1 o 
V APLICACIÓN DE INCENTIVOS 

341 C00201341 
APOYO ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE 

1 o 
FISCALIZACIÓN Y APLICACIÓN DE INCENTIVOS 

15. TOTAL SECCIONA 10 D 

11 SECCIÓN B. PUESTOS DE CARRERAS ESPECIAL ES 

8. TOTAL SECCION B o o 

7. TOTAi. GLOIIAI. 10 o 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA Subd,recc,on de F,scalllac,ón en Energía y M,nas 

S, IDENTll'IC'ACION DE LOS PUESrOII 

a4 3.5TOTALDE 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la lmpunidad" 

4. INl'ORMAOlóN EC0NOMtcA DE LOS PIIDT08 

3.6TOI..U.,,E 4..1.POslC!ONES VACANIES 4.2"COMPENSACIÓN'EGONÓMICAAI\IIAL/ RaAUNERACIÓN 
P.QSICIONE!; 

4.1.2 No 4 2 5 Ta!ál por 
\'liCNfíES 4.1.1 P,,,s. 

ores. 4.2.1Prifl~l ~.2.2>,I- 4.2.3Pr~ 4.2.4 T--.pooioión 
ouesto 

1 o 1 S,1146.2SO.OO $/ 146.250.00 S/ 0.00 S/292,600.00 S/ 292.500.00 

1 o 1 S/84,500.00 S/80,275.00 S/0.00 S/164,775.00 S/164,775.00 

3 o 3 S/ 60.500.00 S/48.400.00 S,10.00 S,1108.900.00 S/326,700.00 

2 o 2 S/16,000.00 S/10,400.00 S/0.00 S/26,400.00 S/52,800.00 

1 o 1 S/23,500.00 S/ 14,100.00 S/0.00 S/ 37,600.00 S/ 37,600.00 

1 o 1 S/23,00000 S/13.800.00 S/0.00 S/36,800.00 S/36.800.00 

1 o 1 S/12000-00 S,17.200.00 S/0.00 S/19,200.00 S/19.200.00 

10 o 1D 5/930,375,00 

o o o S/ 0.00 

10 D 10 S/930.375.00 

4. INFORMM:ION ECQNÓMICA DE LOS PUESrOII 

3.6 TOTAL DE ~..1 POSICIONES VACANTES 42 COMPENSACIÓN ECOIIOl.lll:AANUAL/ REMUNERACIÓN 

4.3 PAGO MENSUAL 

S,120,892.86 

S/11,769,64 

S/23.33S.71 

S/3,771.43 

S/2,685.71 

S/2.628.61 

S/1.371.43 

S/66,455,36 

S/ 66. 455.38 

3.lNº S.2CÓOIGO aa DEN~ DEl PUESTO DOTACIÓN POSlr:lilNES POSIOONES .. 4.3éf>AGOMENSUAL OORRELATIVO DEL PUESTO 
TOTAL OC!l>ADAS VI.CANTES 11,¼1.l'ros, 

4.1-2 No 
4.2.1 Plincl1>1I 4.2.2",i""'8<ÚI 4.2,3 Priotittd<I 4.2.4 To!III po, ¡>ooíoi6n 

nres. 1D 

' ,~ ... , • ' ' 
342 CA0601342 

EJECUTIVO/A DEIASU6DIRECCIÓN DE 
1 o 1 o 1 S/ 93.500.00 S/84.150.00 S/0.00 S/177.650.00 S/177,650.00 5/12,689.29 

FISQ'\I.IZACIÓN EN ENERGIA V t,INAS 

343 CA0601343 
COORDINADOR/A DE FISCAUZACION DE 

i o 1 o 1 S/73,625.00 S/63,317.50 S/0.00 s;13e_942 so S/136.942.50 S/9,781.61 
ELECTRICIDAD EN ENERGIA Y MINAS 

344 CA0601.344 
ESPECIAI.JSTA DE FISGAUZACIÓN DE ELECTRICIDAD 

2 o 2 o 2 S/73,625.00 S/58,900.00 S/0.00 S/132.625.00 S/265,050.00 S/18,932.14 
EN ENERGÍA Y MI-

345 CA0601346 
ANALISTA DE FISCALIZACIÓN DE ELECTRICIDAD EN 

3 D 3 o 3 8/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 s11oe,goo.oo S/326,700.00 S/23,335.71 
ENERGiA V MINAS 

346 CA0601346 
-TENTE/A DE FISCALIZACIÓN DE ElECrRJCIDAO 

2 o 2 o 2 S/16,000.00 S/12.800.00 S/0.00 S/28,800_00 S/57,600.00 S/4.114.29 
E~ ENERGIA Y MINAS 

347 CA0601347 
COORDINADOR/A DE FISCALIZACIÓN DE 

1 o 1 o 1 S/73,625 00 S/63.317 .50 ---- S/ 136.942.50 S/136.94~ -- S/9.781.61 
HIDROCARBURO$ MAYORES EN ENEAG(A Y MINAS l/r-.-NB1' /' ,✓ , ; _alli<LL ·,' 

4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 
AÑO FISCAL 

4.4.1 Nr de 
icloneá ◄ . ◄ . 2V 

o $/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

D S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

D S/ 0.00 

o S/0.00 

o S/0,00 

o S/0.oo 

4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 
AÑO FISCAL 

4.4.1 N" de 
4.4.2 S/ 

pes,ioiones 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S,10,00 

o S/0.00 

o S/0.00 

fpJ' ~ > 

1 o 

-: -
- . 



■ 
34B CA0601348 

ESPECIALISTA DE FISCALIZACIÓN DE 
2 o 

HIDROCARBUROS MAYORES EN ENERGÍA Y MINAS 

349 CA06013 49 
ANALISTA DE FIS~IZACIÓN DE HIDROCARBUROS 

3 o 
MAYORES EN ENERGÍA Y MINAS 

350 CA0601350 
ASISTENTf/A CE F1SCALIZActóN DE 

2 o 
HIDROCAAllUROS MAYORES EN ENERGÍA Y MINAS 

351 CAD601351 
COOROINAOOII/A DE ASCALIZACIÓN DE 

1 o 
HIDROCARBUROS MENORES EN ENERGIA Y MINAS 

352 CA0601352 
ESPECIALISTA DE FISCALIZACIÓN DE 

2 o 
HIDROCARBU ROS MENORES EN ENERGÍA Y MINAS 

353 CA0001353 
ANALISTA DE FISCALIZACIÓN DE HIDROCARB0ROS, 

3 o 
MEN OR C:S EN ENEROÍA Y MINAS 

354 CA0601354 
ASISTENTf/A OE FISCAL/2ACIÓN DE 

2 o 
HIDROCARBUROS MENORES EN ENERG!A Y MINAS 

355 CA0601355 
COORDINACOFVA DE FISCALIZAC1ÓN DE MINAS EN 

1 o 
ENERGfA Y MINAS 

356 CA0601356 
ESPECIALISTA DE FISCAUZACIÓN OE MINAS EN 

2 o 
ENERGÍA Y MINAS 

357 CA0601357 
ANALISTA CE FISCALIZACIÓN DE MINAS EN ENERGÍA 
Y MINAS • o 

358 CA0601358 
.OSISTENTf/A OE FISCALIZACIÓN DE MINAS EN 

2 o 
ENERGÍA Y MINAS 

359 000201359 
SECRETARIO/A DE LA SUBDIRECCIÓN DE 

1 o 
FISCALIZACIÓN EN ENERGÍA Y MINAS 

5 TOTAi. 8ECClóN 4 35 o 

l. SECCIÓN B: PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

e. TOTAi. 8!CCION B o 

7. TOTAL GLOBAL 35 o 

Presidencia 
de l Conse¡o de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres• 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

2 o 2 S/ 73,626.00 S/58,900.00 S/0.00 

3 o 3 S/60.500.00 S/48.400.00 S/0,00 

2 o 2 $/ 16 ,000.00 S/12,800.00 S/0.00 

1 o 1 $173,626.00 S/83,317.50 S/0,00 

2 o 2 $/73,625.00 S/58,900.oo $/0.00 

3 o 3 S/60 ,500.00 S/48.400.oo S/0.00 

2 o 2 S/ 16.000.00 S/12,800.00 S/0.00 

1 o :1. 5/ 73.b'25.00 S/83,3:1.7.50 S/ 000 

2 o 2 $/73,6.25 .00 S/58,900_00 S/0.00 

4 o 4 S/60,500.00 S/48,400.00 5/0.00 

2 o 2 S/16,000.00 $/ 12,800.00 5/0,00 

1 o 1 S/23,000.00 S/13,8 00.00 s¡o.oo 

35 o 35 

o o o 

35 o 35 

S/132,525.00 S/266,060.00 

S/108.900.00 S/326,700.00 

S/28.800.00 S/ 57.600.00 

S/136.942.50 S/136,942.50 

S/132,525.00 S/265.050.00 

$/108,900.00 S/326. 700,00 

S/ 28,800.00 S/57,600.00 

S/136,942,50 S/136, 942.50 

S/132,525 00 S/2~.oso.oo 

S/108,900.00 $/435,600.00 

S/28,800.00 S/57,600.00 

S/ 36,800.00 S/ 36,800.00 

$/3,468.5 20,00 

S/0.00 

S/3,468,5 20.0D 

'2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA. Subd,recc,ón ae F,scahzac,on en Actividades Productivas 

3. IDENTIFICIICIÓN DE LOS PUEIITOII 4. INFORMACIÓN ECONÓMIC4 DE L06 PUEIIT08 

3.4 3.~ TOJAi. CE 3.6 TOTAl CE ~-1 ~ VACAN'le 4.2 COMPENSACIÓN ECONOMICA ANUAi./ REMUNERACIÓN 3.1N• 3.2 C:OOIGO 
3 .3 DENOMINACIÓN DEL PUESTO DOTACIÓN POSICIONES l'OSICIONES 

CORRELATIVO DEL PUESTO 
TOIAI. OOIJPADAS VACANTES 4 .1.1 Pres, 

4.1.2No 
421 PrinciJl'II 4.2.2 ~ - 4.2.3 ~ 4.2.4 Tobll po, posk:lóo 

4.2.5 Totel p,, ., .. ..,..., 
• •~~, • • • 

360 CA0601360 
EJECUTIVO/A DE LA SUBDIRECCI ÓN DE 

:1. o :1. o 1 $/9 3,500.00 S/82.280.0 0 S/0.00 S/175,780 0 0 $/175, 780.00 
FISCALIZACIÓN EN ACTIVIDA!JES PRODUCTIVAS 

361 CA0601361 
COORDINADOR/A DE FISCALIZACIÓN DE PESCA EN 

1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/63,31750 S/0.00 S/136,942.50 S/136,942.SD 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

36 2 CA0601362 
ESPECIALISTA DE FIS~IZACIÓN DE PC:SCA EN 

2 o 2 o 2 S/73.625.00 5/58,900.00 5/ 0 .0 0 S/132.52 5.00 S/265,050.00 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

363 CA0601363 
ANALISTA DE f lSCAl.ll ACIÓN DE PESCA EN 

3 o 3 o 3 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0,00 S/108,900_00 S/326, 700.00 
ACTM CACES PROCUCTIV.OS 

384 CA0601364 
.OSISTENTf/A DE FISCAWZACIÓN DE PESCA EN 

2 o 2 o 2 S/l6 ,000 .00 S/12,800_0 0 S/0.00 S/ 2 8,800.00 $/57,600.00 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

~~ 

fflf © 
.. ~J...... -·' 

-.J. "'li 

/ Vº \_.~ 
"3 ~ 
~ e 

\ · EZA E' . y 

S/ 18,932.14 o S/0.00 

S/23.335.71 o S/000 

S/4,1l.4.29 o S/0.00 

S/9,781.61 o 5/0.00 

S/ 18,932.14 o S/0.00 

S/23,335.71 o $/0.00 

S/4,114.29 o S/000 

S/9,781.61 o S/0.00 

S/18.932.14 o 5/0.00 

S/31,114.29 o S/0.00 

S/ 4 .114.29 o S/0.00 

S/2,628.57 o S/0.00 

S/247,751.43 o 5/0.00 

o S/ 0 .00 

S/247,751.43 o S/ 0.00 

4 4 PRESUPUESTO APR08ADO EN EL 

4.3 PAGQ MENSU,tJ. 
Allo ASCAL 

441N•dá 
4-A.2S/ 

S/12,55 5. 71 o S/0.00 

S/ 9,781.61 o S/0.00 

5/18,932.14 a S/ 000 

S/23.33S.71 o S/0.00 

S/4.114.29 o S/0_00 



-■ 
Pres1denc1il 
del Con<,ejo de M in ist ros 

1 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

365 CA0601365 
COORDINAOOR/A DE flSCALIZACION DE INDUSTRIA 

1 o 
EN ACTIVIDADEs PRODUCTIVAS 

366 CA0601366 
ESPECIALISTA DE FISCALIZACIÓN DE INDUSTRIA EN 

1 o 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

367 CA0601367 
ANALISTA OE FISCALIZACIÓN DE INDUSTRIA EN 
ACTIVIDAOES PRODUCTIVAS 

3 o 

388 CJ\0601368 
ASISTENTE/A DE ASCALIZAClóN DE JNDUSTRIA EN 

2 o 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

369 CA0601369 
ESPECIALISTA DE FISCALIZACIÓN DE AGR ICULTURA 

1 o 
EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

370 C00201370 
SECRETAR/O/A DE LASUBDIRECCION DE 

1 o 
FISCALIZACIÓN EN ACTMDAOES PRODUCTIVAS 

5. TOTALBECCldNA 18 o 

l. SECCIÓN B PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

6. TOT.AL 8ECCI0N B o o 

7. T0TAI.Ol.OBM. 18 o 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción v la lmpuniclad" 

1 o 1 S/73,625.00 $/63,317.50 S/0.00 

1 o 1 S/73,625.00 5/58,900,00 5/0.00 

3 o 3 S/60,500.00 S/48,40000 S,10,00 

2 o 2 S/16,000.00 S/12,800.00 S/0,00 

1 o 1 S/73,625.00 S/58,900.00 $/0,00 

1 o 1 S/23,000.00 S,113,80000 S/0.00 

18 o 18 

o o o 

18 o 

5/136,942.SO S/136,942,50 

S/132,525.00 S/132,525,00 

S/108,900.00 S/326, 700.00 

Sf28,800,00 S/ 57,600,00 

5/132,525,00 S/132,525.00 

S/36,800,00 5/36,800,00 

S/1. 785,165.00 

S/0.00 

S/1. 785,165.00 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA Subdirección de F1scal11ac16n en Infraestructura y Serv1c1os 

s. IOENtlFICACIÓN DE L08 PUl!IITOS 4. IHFORMACION E00N0MICA DE L08 PUESTOS 

3.4 S.!>,TO:IAl:;O.e 3.6TOTAL DE 4,1 POSICIONES VAGANTES 4.2 COMPENSACIÓN ECONÓMICA ANUAL/ REMUNERACIÓN 
!UN' 3.2Qdl!!ll.Q 

CORRELATIVO DELl!l&m 
3.3 DENOMINACIÓf!loel PUElira JlOTACIÓN POskllQHllS POSICID~E8 

4.2:5 Total por 
TOTAL OCU'~ VACANTES ~-

4.1.2 No 
4.2.1 Princlpal 4.2.2"4<.!Slada 4:2;1! Pttorirada 4,2.4 Tobll P0< pooielón 

' 
,.,.. • • ' 

371 CA060137i 
EJECUTIVO/ A DE IASUllDIRECCION DE 

i o 1 o i S/93,500.00 S/82.280.0D S/0.00 5/175,780.00 S/175, 780.00 
FISCALIZACIÓN EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

372 CA0601372 
COORDINADOR/A DE FISCALIZACIÓN DE RESIDUOS 

1 o 1 o 1 S/73,625,00 S/63,317 .50 S/0.00 S/ 136,942.30 S/ 136,942.50 
SÓLIOOS EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

373 CA060l373 
ESPECIAllSTA DE FISCALIZACIÓN DE RESIOUCS 

2 o 2 o 2 S/73,625.0D S/58,900.00 S/0.00 S/132,525.00 S/265,030.00 
SÓLIDOS EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

374 CA0601374 
ANALISTA OE FISCALIZACIÓN OE RESIDUOS S0LIOCS 

3 o 3 o 3 5/ 60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/ 108,900.00 S/326, 700.00 
EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

375 CA0601375 
ASISTENTE/A DE FISCALIZACIÓN DE RESIDUOS 

2 o 2 o 2 S/16,000.00 S/12,800,00 $/0,00 S/28,800,00 S/57,600,00 
SÓLIDOS EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

COORDINADOR/A DE FISCALIZACION DE 
376 CAll601376 CCNSW ORABAMBIENTALES EN 1 o 1 o 1 S/73,625.00 $/63,317.50 S,10.00 $1136,942,50 S/136,942.50 

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

377 CA0601377 
ESPECIALISTA DE FISCALIZACIÓN DE CONSULTORAS 

1 o 1 o 1 S/73,625.00 S/58,900.00 5/0,00 S/132,525,00 S/132,525.00 
AMBIENTALES EN INFRAESTRUCTURA Y SERVlCIOS 

378 CA0601378 
ANALISTA DE FISCALIZACIÓN DE COSULTORAS 
AMBIENTALES EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

3 o 3 o 3 S/60,500.00 S/48,400,00 $/0,00 S/108,900,00 S/326,700 00 

379 CA0601379 
ASISTENTE/A DE FISCALIZACIÓN DE CONSULTORAS 
AMBIENTAi.ES EN INFRAESTRUCTURA V SERVICIOS 

2 o 2 o 2 5/16,000,00 $/12.800.00 S/0,00 S/28,800,00 5/57,600.00 

380 CA0B01380 
ESPECIALISTA De ASCALIZACIÓN DE TRANSPORTE 

1 o 1 o i S/77,300.00 S/62,000.00 S/0.00 S/139,500.00 S/ 139,500.00 
EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS , 

~ 
~,¡..1..~so.Í 

oº ~ 
~ 'O'-

~ "'º < 
% ~ ;= 

... ,,,¡,. ~· 
- GO">'f: 

S/9,781.61 o S/0.00 

5/9,466.07 o S/0,00 

S/23.335.71 o S/0.00 

S/ 4.114.29 o S/0.00 

S/9,486.07 o S/0,00 

S/2,628-57 o S/0.00 

S/127.511.79 o S/ 0.00 

D S/0.00 

S/127,511.79 o S/0.00 

4,4 PRESUPUESTO APROBADO EN EL 
AÑOFISCAL 

4.3 PAGO MENSUAL 
4,4.1N"de 

4'.4.26/ 
005fcfones 

S/ 12,555.71 o S/0.00 

5/ 9,781.61 o S/0,00 

S/18,932.14 o S/0.00 

S/23,335.71 o S/0,00 

S/ 4,114.29 o S/ 0,00 

S/9,781.61 o S/0.00 

S/9,466.07 o S/0,00 

S/23,335.71 o S/0.00 

$/4,114-29 o $/0.00 

S/9,964.29 o S/0.00 



381 1 C00201381 ISECRETAAIO/A DE u\.SUBOIRECCIÓN DE 
FISCAI.IZACIÓN EN INFRAESTRUCTURA Y SER\IICIOS 

1 o 

5. TOTAi. Sa:etOII A 18 o 

J. SECCIÓN B PUESTOS DE CARRERAS ESPECIAL,S 

11. TOTAi. Sa:etOll 11 o o 

7. TOTAL BI.OIIAI. i8 D 

Presidencia 
del Conse¡o de Ministros 

Autoridad Naciona l 
de l Servicio Civil 

·Gerencia de · ,--.--e-...,,- ·~ 

Desarrollo del Siste·ma de; 
Recursos Humanos. , 

"Decenio de la Igualdad de Oportunldades para mujeres y hombres" 
ªAr'lo de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

1 o 1 S/23.000.00 S/13.800.00 S/0.00 $/36,600.00 S/36,800.00 

18 o 18 S/1.7g2,140.00 

o o o $/0.00 

18 o 18 S/ 1,792.140.00 

12. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA SubdlfCCCIOn de Sanción y Gestión de Incentivos 

3. IDENTIFICACIÓN DI! LOS PIJESTO& 4. INFOAMAOION !CONÓMICA DE LOS PUE$TOS 

3.4 3.!i TOTALDE S.!i Tl)TAL OE 4.3. f!Qal<;IONES VACANTES 4.2 COMP~NSACIÓN ECONÓMICA ANUAi./ RoMUNE!lACIÓN 
3.1 N' 3.2 CóDlllO 

COflRELATIVO DEL PUESTO 
3.3 DaiOMINACIÓN Da PUESTO DOTACIÓN POSICIONES POSICIO~ES 

TOTAi. OCU'AOAS VACANTEs 4,1.1"'-' 
4.1.2 No 4.2.1 Pnncipol 4.2.2 Ajugtada 4.2.3 Priorczad1 4.-;?,4 T<ill!I ¡;or l>OOlolóo 

4.2 5 Total por 
eres Pl.lOStO 

• ,~~, • • ' 
382 CA060i382 

EJECUTIVO/ A DE LA SUBOIRECCIÓN DE SANCIÓN Y 
1 o 1 o 1 S/93.500.00 S/ 80.410.00 S/0.00 S/173,910.00 S/ 173.910.00 

GESTIÓN DE INCENTIVOS 

383 CA0601383 ESPECIALISTA ECONóMICO Do SANCIÓN 1 o 1 o 1 S/73.525.00 S/58.900.00 S/0.00 S/ 132,525.00 S/ 132.525.00 

384 CA0601 3S4 ESPECIALISTA DE GESTION DE INCENTIVOS 1 o 1 o 1 S/73.625.00 $/58.900.00 S/0.00 $/132,525.00 S/132,525.00 

385 CA0601385 
MWJSTA DE SEGUIMIENTO DE ffiOCEDIMIENTOS 
SANClo«ADORES 

1 o 1 o 1 S/ 60,500.00 S/48.40000 s¡o.oo S/108,900.00 S/iOS,900.00 

386 CA0601386 ANAUSTA DE CÁLCULO OE MULTAS DE SANCIÓN 1 o 1 o 1 S/60,500.00 S/ 48,400.00 S/ 0.00 S/108.900.00 S/108,900.00 

387 CA06013B7 
ANALISTA DE OPERACI ONES DE 1A SUBDIRECCIÓN 

1 o 1 o 1 S/60,500,00 S/48,400,00 $/0.00 S/i0B,900,00 S/108.900.00 
DE SANCIÓN Y GESTl<>N DE INCoNTíYOS 

388 CA0601388 ANALISTA DE GESTIÓN DE INCENTIVOS 1 o 1 o 1 S/60,600.oo S/48,400.00 S/0.00 S/108,900.00 S/108,900.00 

389 C00201389 
SECRETARIO/A Do 1A SUBOIRECCION DE SANClóN Y 

1 o 1 o 1 S/23,000.00 S/13.800.00 S/0.00 S/36,800,00 S/36,800.00 
GESTIÓN DE INCENTIVOS 

5' TOTAI.SECCtÓN A 8 o 8 o 8 S/911,360.00 

1 l. SECCIÓN B. PUESTOS DE CARRERAS ESPECIALES 

15. TOTAL SECCION B o o o o o S/0.00 

7 . TOTAi. GLOMI. 8 o 8 o 8 s¡gu. 3so.oo 

S/2,62R57 o $/0.00 

S/128,MO.OO o S/ 0.00 

o $/0.00 

S/ 128,010.00 o S/0.00 

4.4 PRESUPUESTO APROBADO oN EL 
A~O FISCAL 

4.3 PAGO MENSUAL 
4.4.1N• de 

4,4,2S/ 
P0Slc10nes; 

S/ 12,422.14 o 5/0.00 

S/ 9.466.07 o $/0.00 

S/9.466.07 o S/0.00 

S/7,TTS.57 o S/0,00 

S/7.778.57 o S/0,00 

S/7,778.57 o S/0.00 

S/7,778.57 o S/0.00 

S/2,62857 o S/0,00 

S/65,097.14 o S/0.00 

o S/ 0,00 

S/65.097,14 o S/0.00 



i. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO Of1c111as Dcsconcentradas 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA No aplica 

3. IDENTIFICACIOII DE 1.01 FUEBf08 

3_4 
!tHr 3.2~131GO. 

CORRELATIVO DEL PUESTO 
3.3 OEli~DB. Ple'IO DOTACIÓN 

TOTAi: 

• ,~~, • • • 
390 CA0505390 EJECUTIVO/A DE LA OFICINA DESCONCENTRADA 24 

391 C>.0505391 
ESPECIAIJSTAAMBIENTAL DE LAOflCINA 

23 
DESCONCfNTAAOA 

392 CA0505392 
ESPECIALISTA OE GESTIÓ~ AMBIENTAL DE LA 

5 
OFICINA DE ENLACE 

393 CA0505393 
ANALISTA AMBIENTAL DE LA OFICINA 

5 
DESCONCENTRAOA 

394 CA0505394 ANALISTA I.EGAL DE lAOflCINA OESCONCENTRADA 25 

395 CA0204395 
ANALISTA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA 

23 
OFICINA DESCONCENTAADA 

396 CA0505396 
ASISTENTE/A AMBIENTAL OE LA OFICINA 

23 
OESCONCENTAAOA 

397 000102397 
OPERAOOfl/A DE CONOUOCIÓ~ VEHICULAA DE LA 

28 
OFICINA OESCONCENTRADA 

398 C00201398 SECRETARIO/A DE LA OFICINA DESCONO"ENTRAOA 26 

5. TOTAL SECQION A 182 

~fii33MM•~¡'lfihi'ii~NdMHMiHHtf 
6.TOTALSECCIONB ~ 

7. TOTAL GLOBAL 182 

Presid encia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres• 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

4. IN~ BlCIIIOMlat,QE l.08PUESI08 

3.S TOTALDE 3.6TOTAl DE U POSICIONES VACAIITES ~ ECONÓMICA ANUA!./"REMUNEA,t,CIÓN 
l'OSICIO!IES !!06ICIONES 4,3 PAGO UEIISlM,l· 
OCUPADAS YN:NlleS 4.1.11'1'& 

4.1.2 No 
4."Hcf'rinoil!'II 4.2.2,i;.zblda 4.2.3 Priorizada 4.2.4 Total por poclcl6n 

4.2.5 Total por 

~- oues!D 

o 24 o 24 S/85,950.00 S/73,917.00 9/0.00 S/159,867,00 S/3,836,808.00 S/274,057.71 

o 23 o 23 S/73.625.00 S/58.900.00 S/ 0.00 $/132.525.00 S/3.048.075.00 5/217,719.64 

o 5 o e S/73,625.00 S/ ~ ,900.00 $/0.00 S/132,525.00 S/662,625.00 5/47,330.36 

o 5 o 5 S/60,500.00 S/48,400.00 S/0.00 S/108,900,00 S/ 544,500.00 5/38,892.86 

o 25 o 25 $/60,500.00 S/48,400.00 5/0.00 i./108,900.00 S/2,722,500.00 S/l!M,464.29 

o 23 o Zl S/60,500.00 S/39,325.00 S/0.00 S/ 99,82MO S/ 2,295,975.00 S/163,998.21 

o 23 o 23 S/16.000.00 S/12.800.00 S/0.00 5/28.800.00 S/662.400,00 S/47.31429 

o 28 o 2a S/23,500.00 S/14.100.00 S/0.00 S/37.600.00 S/1.052.800.00 S/75.200.00 

o 26 o 26 5{23,000.00 S/13.80000 8/0.00 S/36.800,00 S/ 956.800.00 S/68.342.86 

o 182 o 182 S/15.782.483,00 S/1.127.320.21 

o o o o 5/0.00 

o 182 o 182 S/15, 782,483.00 S/1,127,320.21 

/ 

4.4 PRESUPUESTO APROBADO EN a 
AÑO FISCAL 

44.1N" de 
4.4.2 S/ 

ooalclones 

o S/0.00 

o S/0.00 

o 5/0.00 

o 6/0.00 

o 8,10,00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0,00 

o S/0.00 
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Presidencia , Autoridad Nacional 
del Consejo de Ministros . de) ?e~vi~io c_:iyil.,'.;1~: :,::\ 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad " 

Cuadro N º 2 del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental: Puestos del Régimen del Decreto Legislativo N • 728 
1. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: Pres1denc 1a de ConseJo Directivo 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁN ICA: No aplica 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.1 N' 3.2 CÓDIGO DEL 
CORRElATIVO PUESTO 

3 .3 PUESTO ESTRUCTURAL 

003 051.01.00.2 

004 051.01.00.2 ASESOR/ A DE ALTA DIRECCIÓN 

005 051.01.00.3 COORDINADOR/ A 

006 051.01.00.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 1 

5. TOTAL 

3.4 CLASIFICACIÓN 

DEL PUESTO 

EC 

SP..DS 

SP-AP 

/ 

3.5RÉGJMEN 
lABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3.6TOTAL DE 

POSICIONES 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 

PREVISTAS 

1 o 
o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

1 5 

4.2 NIVEL 
REMUNERATIVO 

D-3 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.3Pl\GO 
MENSUAL 

S/ 11,593.00 

S/0.00 

S/0.00 

S/0.00 

S/0.00 

4.4 PAGO ANUAL 

S/ 190,836.00 S/ 190.836.00 

S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/190 ,836.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
EL AÑO FISCAL 

1 5/190,836.00 

o S/ 0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

1 $/190,836.00 



1. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: Secretaría General 

2 . DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: No apl ica 

Pres idencia 
de l Consejo de Ministros 

Auto ridad Nacional 
del Servicio Civi l 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

3. IDENTIFTCAOION DE LOS PUESTOS 

3.1"N' 
CORRE~TP"/0 

008 

009 

010 

011 

012 

3.2 CÓDIGO DEL 
PUESTO 

051.02.00.2 

051.02.00.2 

051.02 .00.3 

0S1.02.00.4 

051.02.00.6 

3.3 PUESTO ESTiiuaroRAL 

ASESOR/A DE ALTA DIRECCIÓN 

ASESOR/A DE ALTA DIRECCIÓN 

COORDINADOR/A 

EJ ECUTIVO/A 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 

5. TOTAL 

3.4 CIASIFICACION 
('JEl¡,Rl/ESTO 

EC 

EC 
SP·DS 

SP-EJ 

SP-AP 

a:5 RÉGIMEN 
LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3.6 TOTAi! DE 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 

1 o 
o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

1 5 

4.2 NIVEL 

~ERAllYO 

D-3 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

43.:PIIGO 
MENSUAL 

S/11,593.00 

5/0.00 

S/0.00 

S/0.00 

S/0.00 

4.4 PAGO OOAL 

5/190,836.00 5/190.836.00 

5/ 0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/ 0.00 

5/ -0.00 S/ 0.00 

5/0.00 S/0.00 

$/190.836.00 

4.5 PRESUPUESTO-APRO!fAOO:EN 
EL AÑO FISCAL 

1 5/190.836.00 

o 5/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/ 0.00 

1 $/ 190,836.00 



2. DENOM INACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: No aplica 

Presidencia 
del Consejo de Ministros 

' 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

3. IOEN11PICACION DE LOS PUESTOS 

3.1 N • 3.2 C0DJGO DEL 

CORRELA TJVO PUESTO 

014 

015 05:1..03.00.4 

016 051.03.00.4 

017 0 51.03.00.4 

018 051.03.00.6 

3.3 PUESTO ESTRUClllitAL 

VOCAL 

VOCAL 

VOCAL 

VOCAL 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 1 

6. TOTAL 

3.4 <!:LASJFICACION 
DEL PUESTO 

SP-EJ 

SP-EJ 

SP-EJ 

SP-EJ 

SP-AP 

3.SREQIMEN 
l>.BORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

O. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3.6TOTALDE 

POSICIONES 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 
PREVISTAS 

1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 6 

4.2 NIVEL 
REMUNERATIVO 

4. INFORMACION ECONOMJCA OE LOS PUESTOS 

4.S PAGO 
MENSUAL 

$/0.00 

5/ 0.00 

5/ 0.00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

4.4 PAGO ANUA!, 

5/0.00 

S/ 0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 0 .00 S/ 0 .00 

S/ 0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
EL ArilO FISCAL 

4.5.1N' de 

o S/ 0.00 

o $/ 0.00 

o $/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0.0D 

o S/ 0 .00 



V ■ Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corru ción la im unidad" 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: No aplica 

3. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 

8,,.1,.<f{'• 8:2 C0DIGO.DEL 
S,3, PUES'l'O i;stRlJCl'URAL 

3.4 CIASIFICAClÓN 3.5..sRÉGIMEl!I 4:l!'NIVEL 
CORREl:ATlYO PUESTO DEL.PUf;StO LA8ORAL REMUNERATIVO 

019 061.04.00.3 
JEFE/A DEL ÓRGANO DE CONTROL 

SP-DS D. LEG. 728 o o 1 
INSTITUCIONAL 

020 051.04.00.5 AUDITOR/A $P,ES D. LEG. 728 o o 1 

021 051.04.00.6 ASISTENTE ADM INISTRATIVO/A 1 SP-AP O. LEG. 728 o o 1 

5. TOTAL o o 3 

4. INFORMACIÓN ECONOMICA OE LOS PUESTOS 

4-31'AGO 
MEl'ISllAt. 

S/0.00 S/0.00 $/ 0 .00 

S/ 0.00 S/ 0.00 S/ 0.00 

S/0.00 5/ 0.00 S/ 0 .00 

S/0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 

o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/0.00 



1. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO· Procuraduría Pública 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: No aplica 

Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad " 

3. IDENTIF1CACl0N DE LOS PUESTOS 

3.1 N° 3.2 CÓDIGO DEL 
CORRELATIVO PUESTO 

3.3 PUESTO ESTRUCTUAAL , 

024 051.05.00.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 

5. TOTAL 

3.4 CLASIFICACIÓN 
DEL PUESTO 

3.5 RÉGIMEN 
LABORAL 

D. LEG. 728 

3.6TOTALDE 
POSICIONES 

o 
o 

4.1 POSICIONES 
PREVISTAS 

1 

o 3 

4.2NIVEL 
REMUNERATIVO 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.3 PAGO 
MENSUAL 

S/0.00 

4.4 PAGO ANUAL 

5/ 0 .00 S/0,00 

S/ 0.00 

4 .5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
EL AÑO FISCAL 

o S/0.00 

o S/0,00 



., ..... ,. .... .... ■ 
·.· -- .. 

1 
Presidencia 
del Consejo de Minist ros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civ i l 

1. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: Oficina de Planeamiento y Presupuesto 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: No ap lica 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Afio de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

3. IDENTIFICACIÓN DE 1.08 PUESlOS 

S:•:tN• 3'2CÓDIGO DEL 

C.0.RBEtATIV8- PUESTO 
3.3.f'UESTO ESTRUCTURAL 

l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

' --- JEFE/A DE OFICINA 

026 051.06.00.4 EJECUTIVO/ A 11 

027 051.06.00.4 EJECUTIVO/ A 11 

028 051.06.00.4 EJECUTIVO/ A 11 

029 051.06.D0.4 EJECUTIVO/A 11 

030 051.06.00.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 

5. TOTAL 

3.4 CLASIFlCIICIÓN 
DEL PUESTO 

SP-EJ 

SP·EJ 

SP-EJ 

5P-EJ 

SP-AP 

S.5,RliGIMEN 
LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG . 728 

D. LEG. 728 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 

PREVISTAS 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 6 

4.2 NIVEL 
REMUNERATIVO 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA OE LOS PUESTOS 

4.3PAGO 
MENSUAL 

5/0.00 

S/0.00 

5/0.00 

S/0.00 

5/ 0.00 

-lt41'AG0 ANUAL 

S/ 0.00 5/ 0 .00 

5/0.00 5/0.00 

S/0.00 S/0.00 

s;o.oo S/0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/0.00 

4 .5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 

o 5/0.00 

o 5/ 0.00 

o 5/0,00 

o S/0.00 

o 5/ 0.00 

o S/ 0.00 



■ 
Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

l. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: Oficina de Asesoría Jurídica 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁN ICA· No aplica 

"Decenlo de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.1 W 3.2 CÓDIGO DEL 
CORRELATIVO PUESTO 

3.3 PUESTO ESTRUCTIJRAL 

l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

JEFE"/A DE OFICI NA 

ESPECIALISTA 1 

033 051.07.00.5 ESPECIALISTA 1 

034 051.07.00 .5 ESPECIALISTA 11 

035 051.07.00.5 ESPECIALISTA 11 

D36 051.07.00.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 

S.TOTAL 

3.4 CLASIACAClÓN 
DEL PUESTO 

5P-ES 

SP-E5 

SP-ES 

$P-ES 

SP-AP 

3,6 RtGIMEti 
LABORAi. 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

O. LEG. 728 

O. LEG. 728 

a.BTOTALDE 
POSICIONES 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

4.l. POSICIONES 

PREVISTAS 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 6 

4.2 NIVEL 

lttMUNERATIVO 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.3PAGO 
MENSUAL 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

5/ 0.00 

S/ 0.00 

4.4 PAGO ANUAl. 

S/0.00 

$/ 0 .00 

S/ 0.00 S/ 0 .00 

5/ 0 .00 5/0.00 

5/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/0.00 

S/0.00 

4 .5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
a Alilo FlSCAL 

S/0 00 

o S/0.00 

o 5/ 0 .00 

o 5/ 0.00 

o 5/ 0.00 

o S/ 0 .00 



Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para muíeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

-1. DENOMIÑACIÓN DEL ÓRGANO: Of,c,na de Admin,strac,ón 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Oficina de Admin1stracIón 

3, JDENTIFíCACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.1 N' 3.2 úÓOIGO DEL 

CORRELATIVO PUESTO 
:9.$ PUESTO 6S7TRlJC'fORAL 

11. SECCIÓN A: PUESTOS OEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL - JEFE/A DE OFICINA 

038 051.08.00.4 EJECUTOR COACTIVO 

03S 051.08.00.5 ESPECIALISTA 1 

040 051.08.00.5 ESPECIALISTA 1 

041 051.08.00.5 AUXILIAR COACTIVO 

042 051.08.00.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 

6. TOTAL 

3.4 CLASIFICACIÓN 

DEL PUESTO 

SP.EJ 

SP-ES 

SP-ES 

SP-ES 

SP-AP 

2. DEN OMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁN ICA: Unidad de Gestión de Recursos Humanos 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.1 N' 3 .2 CÓDIGO DEL 

CORRELATIVO POE$TD 
3:3'PIJESiO ESTRUCTURAL 

11. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DE L SERVICIO CIVIL 

,~ --- JEFE/A DE UNIDAD 
, .. 051.08.01.4 EJECUTIVO/A 11 

045 051.08.01.5 ESPECIALISTA 11 

046 051.08 .01.5 ESPECIALISTA 11 1 

047 051.08.01.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 11 

5. TOTAL 

í2. DENOM INACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Unidad de AbastecImIento 
l 

3.4 CLASIFICACIÓN 

D¡¡J;,PUESIP 

SP-ES 

SP-ES 

SP-AP 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3::LN' 3.2 CÓDIGO;eDEL 

CORRELATIVO PUES'i'O 
3-.ií'PIJESfO'ES'TRUCTURAl 

•l. SECCIÓN A: PUESTOS DE L RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

JEFE/A DE UNIDAD 

049 

050 051.08.02.5 ESPECIALISTA 11 

051 051.08.02.5 ESPECIALISTA 111 

052 051.08.02.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 11 

S. TOTAL 

3.4 OLASIFICACIÓ!il 

DELPUESTO 

SP-EJ 

SP-ES 

SP-ES 

SP-AP 

S.6RÉWMEN 
lo\BORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3.5 RÉGIMEN 

LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3.5REGIMEN 

LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

o 
o 
o 
o 
o 

3;6'TOTAL DE 

o 
o 
o 
o 

:ihBTOTALDE 

POSICIONES 

o 
o 
o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 

PREVISTAS 

1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 6 

4 .1 POSICIONES 

PREVISTAS 

1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 5 

4.1 POSICIONES 

PREVISTAS 

o 
o 1 

o 1 

o 1 

o 5 

4,2NIVEL 

REMUNERATIVO 

4;2 IIIIVEl 

Ri:;MUNERATl'lO · 

4 ,2 NJ\'EL 

~UNERATIVO 

4, INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4,3 PAGO 

MENSUAL 

S/0.00 

S/0.00 

5/0.00 

$/0.00 

S/0.00 

4.4 PAGO ANUAL 

S/ 0.00 S/ 0 .00 

S/ 0.00 S/0.00 

S/ 0 .00 S/ 0.00 

S/0.00 5/0.00 

S/0 .00 S/ 0.00 

S/0.00 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.4 PAGO ANUAL 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 

o 
o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0 .00 

o 5/0.00 

o S/0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 4.3PAGD 

MENSUAL •····-
S/ 0.00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 S/0.00 S/ 0.00 

S/ 0 .00 S/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 0 .00 S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.3PAGO 

MENSUAL 

4.4 PAGO ANUAL 

---S/0.00 

S/0.00 S/0.00 $/ 0.00 

S/0.00 S/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/ 0 .00 S/ 0.00 

o 
o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 

S/000 

o S/ 0.00 

o $/ 0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 



■ 
Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA Unidad de F11,anzas 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

3. IOENTlFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.1 N • 3.2 CÓOIGO DEL 
CORRELATIV<l PUESTO 

3,9 PUESTO ESTRUCTURAL 

l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

JEFE/A DE UNIDAD 

054 051.08.03.4 

055 051.08.03.5 ESPECIALISTA 11 

056 051.08.03.5 ESPECIALISTA 111 

057 051.08.03.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 11 

5. TOTAL 

3.4 ClASIFlCACION 
OEL PUESTO 

SP-EJ 

SP-ES 

SP-ES 

SP--AP 

<!.5RÉGIMEN 

LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG . 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

o 
o 
o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 

PREVISTAS 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 5 

4.2Nl'VJ!L 
REMUNERATIVO 

4. INFORMACl0N ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.4 PAGó ANUAL 
4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL Afio FISCAL 4.3 PAGO 

MENSUAL - - .. 
' . : . . . 

•• 1 • ---S/0.00 5/0.00 

S/0.00 S/0.00 S/0.00 o 5/0.00 

S/0.00 S/0.00 S/0.00 o S/0.00 

S/ 0.00 S/0.00 S/0.00 o S/ 0.00 

5/0.00 o S/ 0 .00 



LD-ENOMINACION DEL ÓRGANO: Of,c,~a d~ Tecno logías de la lnformac,ón 

2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁN ICA: No aplica 

Presidencia 
del Consejo de Ministros 

' 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

3, IDENTIFICACIÓN Dl: LOS PUES'IOS 

3.1N " 3.2 CÓDIGO DEL 

CORRELATIVO PUESTO 
3.3 PUESTO ESTRUCTURAL 

11. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

JEFE/A DE OFICINA 

059 051.09.00.4 EJECUTIVO/A 1 

060 051.09.00.5 ESPECIALISTA 1 

061 051.09.00.5 ESPECIALISTA 11 

062 051.09.00.5 ESPECIALISTA 111 

063 051.09.00.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 

5. TOTAL 

3.4 CLASIFICACIÓN 
DEL PUESTO 

SP-DS 

SP-EJ 

SP-ES 

SP-ES 

SP-ES 

SP-AP 

3.5 RÉGIMEN 
LABORAL 

D. lEG. 728 
D. LEG. 728 

D. LEG . 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

4,1 POSICIONES 

PREVISTAS 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 6 

4.2 NIVEL 

REMUNERATIVO 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.'<JPAGO 
MENSUAL 

4.4 PAGO ANUAL 

---S/0.00 S/ 0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/ 0.00 S/0.00 

S/0.00 S/0.00 S/0.00 

S/0.00 S/0.00 S/0.00 

S/0.00 $/0.00 S/0.00 

S/0.00 

/ 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 

o S/0.00 

o S/000 

o S/0.00 

o 5/0.00 

o $/0.00 

o S/0.00 



■ 
.• 

Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

l 1. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: Of1c1na de Relaciones lnstItucIonales y Atención a la Ciudadanía · 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA. No aplica 

3.1 N • 3 .2 CÓDIGO DEL 
CORRELATIVO PUESTO 

066 051.10.00.5 

067 051.10.00.5 

068 051.10.00.5 

069 051.10.00.6 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.8 PUESTO ESTRuq!URAJ. 

ESPECIALISTA 1 

ESPECIALISTA 11 

ESPECIALISTA 111 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 

5. TOTAL 

3.4 CLASIFICACIÓN 
DEL PUESTO 

SP·ES 

SP-ES 

SP-ES 

SP-AP 

3.5REGfMEN 
LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3.6TOTALDE 

l'OSICIONES 

a 
o 
o 
o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 
PREVISTAS 

a 
o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 6 

4.2NIYEL 
REMUNERATIVO 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.3PAGO 
MENSUAL 

S/0.00 

S/0.00 

$/0.00 

S/0.00 

S/0.00 

4.4 PAGO ANUAL 

S/0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/ 0.00 

S/0.00 $/0.00 

S/0.00 S/0.00 

S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

El AÑO FlSC~L 

o S/0.00 

o S/ 0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 
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Presidencia 
del Consejo de Ministros 

' ~ ~ » 

Autoridad Nacional 
del Serv icio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

1. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: Dirección de Políticas y Estrategias en F1scal1Zac1ón Ambiental 

,2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Dirección de Políticas y Estrategias en F1scal,zac1ón Ambiental 

a,1 N• 3.2 CÓDIGO DEL 
CORRELATIVO PUESTO 

051.11.00.5 

072 051.11.00,5 

073 051.11.00.5 

074 051.11.00.6 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.3 PUESTO ESTRUCRIRAL 

ESPECIALISTA 1 

ESPECIALISTA 11 

ESPECIALISTA 111 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 

15. TOTAL 

3.4 CLASIFICACIÓfll 
$iU!l;lESTO 

SP-ES 

SP-ES 

SP-AP 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA. Subdirección de Polit1cas y MeJora Regulatoria 

3.1 N• 
CORRELATIVO 

3,2 CÓDIGO DEL 
PUESTO: 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.3 PUESTO EStRtle'l'tJRAL 
3.4 CtASIFKlACIÓN 

DEL PUESTO 

' l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGI MEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

SUBDIRECTOR/A 

ESPECIALISTA 11 SP-ES 

077 051-11-01.5 ESPECIALISTA 111 SP-ES 

078 051-11.01.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 11 SP-AP 

5. TOTAL 

3:5 RÉGIMEN 
·lABORl\t 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3,1,RfGIMEN 
LASO!W. 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Subdirección de Segu1m1ento de Entidades de F1scahzac1ón Ambiental 

3:.á. -N" 3.2 CÓDIGO DEL 
CORRELATIVO- PUESTO, 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

33 PUESTO ESTRUCTURAL 
3.4 CLASIFICACIÓN 

DELPUESTO 

l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

SUBDIRECTOR/A 

080 051.11.02.4 EJECUTIVO/ A 1 

081 051.11.02.4 EJECUTIVO/A 1 SP-EJ 

082 051.11.02.5 ESPECIALISTA 11 SP-ES 

083 051.11.02.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 11 SP-AP 

5. TOTAL 

3.5 RÉGIMEN 
tAl!QR'AL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3.6TOTAL DE 
POSICIO'NES 

o 
o 
o 
o 
o 

3.6.TOTAL DE 
PO'SWTeNES 

o 
o 
o 

3.6 TOTAL CE 
POSICIONES 

• ti •. t, . 

o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 
PREVISTAS 

1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 5 

4.1 POSICIONES 
PREVISTAS 

1 

o 1 

o 1 

o 4 

4.1 POSICIONES 

1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 5 

4,2 NIVEL 
REMUNERATIVO 

4.2 NIVEL 
REMUNERATIVO 

4. INFORMACIÓN ECONOMICA DE LOS PUESTOS 

4;3PAGO 
M~ 

S/ 0.00 

S/0.00 

5/0.00 

4,4J1AGOANUAL 

S/ 0.00 S/0.00 

S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/0.00 

S/0.00 

4. INFORMACIÓN ECONOMICA DE LOS PUESTOS 

4.4 PAGO-ANUAL 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
EL AÑO FISCAL 

S/ 0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
EL AÑO FISCAL 4:3'~!10 

MENS\Jl\l , ., .... 
-- S/ 0.00 

S/ 0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4,3PAGO 
MENSUAL 

S/ 0.00 

S/0.00 

S/0.00 

S/0.00 

4.4 PÍ\GO ANUAL 

• ; • • • 1 

S/ 0.00 5/ 0.DO 

S/ 0.00 $/ 0.00 

s;o.oo $/0.00 

5/0.00 

o S/ D.00 

o $/0.00 

o S/0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
EL AÑO FISCAL 

S/0.00 

o S/ 0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

S/ 0.00 



Pres1denc1a 
del ConseJo de Minist ros 

1 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Subdirección de Fortalec1rn1ento de Capacidades en F1scalizac1on Ambiental 

3.lN' 
CORRELATIVO 

3 .2 CÓOIOO DEL 

PUESTO 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.3 PUESTO ESTRUCTURAL 
3.4 CLASIFICACIÓN 

oaPUESTO 

l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

SUBDIRECTOR/A 

085 SP-ES 

086 051.11.03.5 ESPECIALISTA 111 SP-ES 

087 051.11.03.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 11 SP-AP 

!5. TOTAL 

3.5RÉGIMEN 
LABORAL 

D LEG. 728 

D. LEG. 728 

D.LEG. 728 

D. LEG . 728 

o 
o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 
PREVISTAS 

o 1 

o 1 

o 1 

o 4 

4 .2 NIVEL 
REMUNERATIVO 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.3 PAGO 
MENSUAL 

S/0.00 

S/0,00 

S/ 0 .00 

4.4 PAGO ANUAL 

■~ ~ 

S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/0.00 

5/ 0.00 S/0.00 

S/ 0.00 

4.5 PRESUPUt,.S'TO APROBADO EN 
EL AÑO FISCAL 

o $/ 0 .00 

o $/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/0.00 
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Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

1. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: Dirección de Evaluación Ambiental 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: DIreccIon de Evaluación Ambiental 

3,tW 3.2 CÓDIGO DEL 
CORRELATIVO PUESTO 

3. IDENTIACACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.3 PUESTO E$DílJ(lj\JRAL 
iU CLASIFICACIÓN 

DEL PUESTO 

[l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

DIRECTOR/A 

089 051.12.00.5 ESPECIALISTA 1 SP-ES 

090 051.12.00.5 ESPECIALISTA 11 SP-ES 

091 051.12.00 .5 ESPECIALISTA 111 SP-ES 

092 051.12.00.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 SP-AP 

S. TOTAL 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Subd1recc1ón Técnica CIentíf1ca 

3.1 N" 3.2G'()DIGO- DEL 

CORRELATIVO PUESTO 

3. IDENTlflCACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.3 PUESTO .ESTRUCJURAL 
3c4'iC~lflCACIÓN 

D6L.RUESTO· 

,1. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

SUBDIRECTOR/A 

094 SP-EJ 

095 051.12.01.4 EJECUTIVO/A 11 SP-EJ 

096 051.12.01.4 EJECUTIVO/A 11 SP-EJ 

097 051.12.01.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 11 SP-AP 

6. TOTAL 

¡2. DENOM INACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Subdirección de S1t1os Impactados 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.:LW 3.2 CÓDIGO DEL 

CORRELATIVO PUESTO 
3.3 PUESTO·ESTRl!IGTURAL 

100 EJECUTIVO/A 11 

101 051.12.02.6 ASISTENTE ADM INISTRATIVO/A 11 

5. TOTAL 

3.4 CLASIFICACIÓN 

DEL PUESTO 

SP·EJ 

SP-AP 

3.5RÉGIMÉN 

LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3'5RÉGIMEN 

LABORAL 

D LEG 728 

D.lEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D.LEG. 728 

a.s RÉGIMEN 
LABORAL 

D. LEG. 728 

o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 

a.6TOTAL DE 

POSICIONES 

o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 

PREVISTAS-

o 
o 
o 1 

o 1 

o 5 

4.1 POSICIONES 

PREVISTAS 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 5 

4 .1 POSICIONES 

PREVISTAS 

o 
o 1 

o 4 

4.2NlVEL 

REMUNERATIVO 

4C:!.'.NIVEI. 

REM!.INGRATIVO 

4.2NIVEL 

REMUNERATIVO 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.4 PAGO ANUAJ. 
4 .5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 4.3 PAGO 

MENSUAL l lai!Elml 
lllllmm'mllllll ,,···-

S/0.00 , S/0.00 S/0.00 

S/0.00 S/0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/0.00 S/0.00 

5/0.00 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

·IU3PAGO 
MENSUAL 

S/0.00 

S/0.00 

5/0.00 

S/0.00 

4.4-P/\GO ANUAL 

S/0.00 S/0.00 
S/0.00 S/0.00 

S/0.00 5/0.00 

S/0.00 5/0.00 

S/0.00 

4. INFORMACIÓN ECONOMICA DE LOS PUESTOS 

4.CSPAGO 
MENSUAL 

4.4. PAGO ANUAL 

S/0.00 

S/0.00 

o S/0.00 

o S/ 0.00 

o S/0 .00 

o S/0.00 

o S/0.00 

4 .5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 

o 5/0.00 

o S/0.00 

o $/0.00 

o S/0.00 

o 5/ 0 .00 

4 .5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 

$/0.00 

o S/ 0.00 

o 5/0.00 



■ 
1 

Presidencia 
del Consejo de Min istros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

l. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO. Dirección de Superv1s1ón Ambiental en Energía y Minas 

2 DENOMINACIÓN OE LA UNIDAD ORGÁNICA. No apl ica 

3.1 N" 3.2 CÓDIGO DEL 
CORRELATIVO PUESTO 

103 051.13.00.3 

104 051.13.00.3 

105 051.13.00.3 

106 051.13.00.5 

107 051.13.00.5 

108 051.13.00.5 

109 051.13.00.5 

110 051.13.00.5 

111 051.13.00.5 

112 051.13.00.5 

113 051.13.00.5 

114 051.13.00.6 

115 051.13.00.6 

116 051.13.00.6 

117 051.13.00.6 

3. IDENTIFICACIÓN DE LD3 PUESTOS 

3.3. PUESTO ESTRUCTURAi. 

COORDINADOR/A 

COORDINADOR/A 

ESPECIALISTA 1 

ESPECIALISTA 11 

ESPECIALISTA 11 

ESPECIALISTA 111 

ESPECIALISTA 111 

ESPECIALISTA EN SUPERVISIÓN 1 

ESPECIALISTA EN GESTIÓN AMBIENTAL 11 

ESPECIALISTA EN VALORIZACI N ECON MICA 

AMBIENTAL 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 11 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 11 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 11 

5. TOTAL 

3.4 ClASIFICACIÓN 
Da PUESTO 

SP-DS 

SP-DS 

SP-DS 

SP-ES 

SP-ES 

SP-ES 

SP-ES 

SP~ 

SP-ES 

SP-ES 

SP-ES 

SP.AP 

SP-AP 

SP-AP 

SP-AP 

3.5RÉGIMEN 
LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

O. LEG. 728 

O.LEG. 728 

D.LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

O. LEG. 728 

3,8 TOTAL DE 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
1 

1 

1 

o 
o 
o 
o 
3 

4.1 POSICIONES 

PREVl!!TAS 

1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o o 
o o 

o o 
o 1 

o 1 

o l 

o 1 

o 13 

4.2 NIVEi. 
REMUNERATiVO 

P-6 

P-5 

P-5 

4. INFORMACIÓN EC0NÓMICA DI! LD3 PUESTOS 

4.3 PAGO 
MENSUAL 

S/0.00 

S/0.00 

S/ 0 .00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

S/12.533.00 

5/ 8.543.00 

S/ 6,093.00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

4.4 PAGO ANUAL 

S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/0.00 

S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/0.00 

S/0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 206,276.00 S/ 206,276.00 

S/140.734.00 S/ 140,734.00 

S/ 100,489.00 S/ 100,489.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 447.499.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 

o S/0.00 

o S/0.00 

o $/0.00 

o S/0.00 

o S/ 0.00 

o S/0.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

1 S/ 206.276.00 

1 5/ 140, 734.00 

1 S/ 100,489.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

3 S/44 7,499.00 
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~ 
Pres idencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la lmpunldad" 

1. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: Dirección de Superv1s1ón Ambiental en Act101dades Productivas 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: No aphca 

3.1N" 
CGJRRELATIVO 

119 

120 

121 

122 

123 

124 

125 

126 

127 

128 

129 

3.2 CÓDlGO DEL 

,ei;i:s:re 

051.14.00.3 

051.14 .00.3 

051.14.00.3 

051.14 .00.5 

051.14.00.5 

051.14.00.5 

051.14.00.5 

051.14.00.6 

051.14.00.6 

051.14.00.6 

051.14.00.6 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

COORDINADOR/A SP·DS 

COORDINADOR/A SP·DS 

COORDINADOR/A SP-OS 

ESPECIALISTA 1 SP·ES 

ESPECIALISTA 11 SP-ES 

ESPECIALISTA 111 SP·ES 

ESPECIALISTA 111 SP-ES 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 SP-AP 

ASISTENTE ADMINISTRATI VO/ A 11 SP-AP 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 11 SP-AP 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 11 SP-AP 

6. TOTAL 

3.5-RÉGJMl1N 
LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG . 728 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

4 .1 POSICIONES 

PREVISTAS 

o 
o 1 
o 1 

o 1 

o 1 
o 1 

o 1 

o 1 

o l 

o 1 

o 1 

o 12 

4;2:N!VEL 
REliftllilERA'nVD 

4. INFORMACION ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

e :eAGO 
.MEN$JA!,. 

S/0.00 

S/ 0.00 

S/0.00 

S/ 0.00 

S/0.00 

S/0.00 

S/ 0.00 

5/0.00 

5/ 0 .00 

s;o.oo 
S/ 0.00 

S/0.00 

S/ 0.00 

s;o.oo 
S/0:00 

S/ 0 .00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

5/ 0.00 

S/ 0 .00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

S/0.00 

S/0.00 

s;o.oo 
S/0 .00 

s;o.oo 
S/0.00 

S/0.00 

S/ 0.00 

$/ 0 .00 

S/0.00 

S/ 0 .00 

S/0.00 

4 .5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

f _L AÑO FISCAL 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o s;o.oo 
o S/0.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

o S/0.00 

o 5/0.00 



■ 
Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

11. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO : Dirección de Supervisión Ambiental en Infraestructura y Serv1c1os 

2 . DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: No aplica 

3.1 N' 3.2 CóDIGO DEL 
CORRELATIVO PUESTO 

131 051.15.00.3 

132 051.15.00.3 

133 0 51.15.00.3 

134 051.15.00.5 

135 051.15.00.5 

136 051.15.00.5 

137 051.15.00.6 

138 051.15.00.6 

139 051.15.00.6 

140 051.15.00.6 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.3 PUESTO ESTRUCTURAL 

COORDINADOR/A 

COORDINADOR/ A 

COORDINADOR/A 

ESPECIALISTA 1 

ESPECIALISTA 11 

ESPECIALISTA 111 

ASISTENTE ADMI NISTRATIVO/ A 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 11 

ASISTENTE ADMIN ISTRATIVO/A 11 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 11 

15. TOTAL 

3.4 CLASIFICACIÓN 

DEL PUESTO 

SP-DS 

SP-DS 

SP-DS 

SP-ES 

SP..ES 

SP-ES 

SP-AP 

SP-AP 

SP-AP 

SP-AP 

3.6 RffilMEN 

LABORAL 

O. LEG. 728 

0 , LEG. 728 

O. LEG. 728 

O. LEG. 728 

D. LEG. 728 

O. LEG. 728 

O. LEG. 728 

O. LEG. 728 

O. LEG. 728 

O. LEG. 728 

3.6 TOTAL DE 

POSICIONES 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 

PREVISTAS 

o 
o 
o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 1 
o 1 

o 11 

4.2 NIVEL 
REMUNERATIVO 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4,3PAGO 
MENSUAL 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

$/ 0.00 

S/ 0 .00 

S/ 0 .00 

S/ 0.00 

S/ 0 .00 

S/0.00 

S/0.00 

4.4 PAGO NIUAL 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/ 0 .00 

S/ 0 .00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 S/0.00 

S/0.00 S/ 0.00 

S/ 0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 

EL AÑO FISCAL 

o S/ 0.00 

o S/ 0 .00 

o S/ 0 .00 

o S/ 0 .00 

o S/ 0.00 

o S/ 0 .00 

o S/ 0 .00 

o S/ 0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 
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Presidencia 
del Consejo de Ministros 

; Autoridad:Nacíonal ·_ I "'.~ 

del Servicio Civil -,,..,,,,~~~ -~ ., 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

1. DEN-OMIÑACION DEL ÓRGANO: Dirección de F1scahzac1ón y Apl1cac1ón de Incentivos 

!2, DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: D1recc1ón de F1scahzac1ón y Aphcac1ón de Incentivos 

3. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 

3,1 N° 3.2 CÓDIGO DEL 
CORRELATIVO PUESTO 

l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

DIRECTOR/A 

142 051.16.00.5 

143 051.16.00.5 ESPECIALISTA 11 

144 051.16.00.5 ESPECIALISTA 11 1 

145 051.16.00.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 1 

5. TOTAL 

l3!.4;(lLASIFJOAC!ÓN 
DEL 1'1:/ESTO 

SP-ES 

SP-ES 

SP-ES 

SP-AP 

'2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Subd1recc1ón de F1scal1zac1ón en Energía y Minas 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.1 N' 3.2 CÓOIGO DEL 
CORRELATIVO PUESTO 

3.3 PUESTO ESTRUCTURAL 

ESPECIALISTA 11 

148 051.16.01.5 ESPECIALISTA 11 1 

149 051.16.01.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 11 

6. TOTAL 

3.4 CLASIFICACIÓN 
.DEL PUJ;STO 

SP..ES 

SP-AP 

3.5-RÉGJMEN 
LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

o. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3;5RÉGIMEN 
LABORAL 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Subdirección de F1scai1Zac1ón en Aet1v1dades Productivas 

3.1.N' 3'2'.GÓDIGO OEL 
CORRELATIVO PUESTO 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.3 PUESTO ESTRClaruRAL 
3.4 CLASIFICACIÓN 

DEL PUESTO 

l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

SUBDIRECTOR/A 

151 051.16.02.5 ESPECIALISTA 11 

152 051.16.02.5 ESPECIALISTA 111 SP-ES 

153 051.16.02.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 11 SP-AP 

5. TOTAL 

:¼.5·1l~(\IMEN 
LABORAL 

D. LEG. 728 

O. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

3.6'TOTALDE 

o 
o 
o 
o 

3.6TOTALDE 
POSICIONES 

o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 

4 ,1 POSICIONES 
PREVISTAS 

1 

o 1 

o 1 

o 1 

o 5 

4.1 POSICIONES 
PREVISTAS 

o 1 

o 1 

o 1 

o 4 

4.1 POSICIONES 
PREVISTAS 

o 1 

o 1 

o 1 

o 4 

4.2 NIVEL 
REMUNERATIVO 

4.2 NIVEL 
REMUNERATIVO 

4.2 Nll/EL 
REMUNERATIVO 

4. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS 

413PAGO 
M6NSIJAL 

S/0.00 

S/0.00 

S/0 .00 

4APAGO ANUAL 

■
-

·•··,, 1. • . • ., . 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/0.00 

S/0.00 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA OE LOS PUESTOS 

-4sal'AGO 
MENSUAL 

S/0.00 

S/0.00 

S/0.00 

S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 

S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 

4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LOS PUESTOS 

4.3PAGO 
MENSUAL 

4.4 PAGO ANUAL 

•· ... 

--S/0.00 

S/0.00 S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 

S/ 0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
EL AÑO FISCAL 

o 
o S/0.00 

o S/0.00 

o S/ 0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
EL AÑO FISCAL 

o S/0.00 

o S/0.00 

o S/0.00 

o $/ 0.00 



1 

Presidencia 
del Consejo de Ministros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Afio de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

¡2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Subdirección de F1sca lizac1ón en Infraestructu ra y Serv1c10s 

3.l N' 3.2 CÓDIGO DEL 
CORRB.ATIVO PUESTO 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.3 PIJESTO ESTRUClURAL 
3.4 OlASIFIOACION 

DEL PUESTO 

l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

SUBDIRECTOR/ A 

155 051.16.03.5 ESPECIALISTA 11 SP-ES 

156 051.16.03.5 ESPECIALISTA 111 SP-ES 

157 051.16.03.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A 11 SP-AP 

5. TOTAL 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: Subdirección de Sanción y Gestión de Incentivos 

3,1N' 
CORRl:tATTVO 

3.2 CÓDIGO DEL 

PUESTO 

3. IDEHTIFICACION DE LOS PUESTOS 

3.3 PUESTO ESTRUCTURAL 
3.4 CLASIFICACIÓN 

DEL PUE&TO 

l. SECCIÓN A: PUESTOS DEL RÉGIMEN DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL 

IEl!EDI SUBDIRECTOR/A 

051.16.04.5 ESPECIALISTA 11 SP.ES 

160 051.16.04.5 ESPECIALISTA 111 SP-ES 

161 051.16.04.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO/ A 11 SP-AP 

5, TOTAL 

3.6RtG!MEN 
LABOIW. 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

D. LEG. 728 

a.5R~MEN 
IJ,BOftAL 

D. LEG. 728 

O. LEG. 728 

O. LEG. 728 

D. LEG. 728 

o 
o 
o 
o 

3.6TOTAL DE 

POSLCIONES 
1 I • · t ·J.:: 

o 
o 
o 
o 

4.1 POSICIONES 
PREVISTAS 

o 
o 1 

o 1 

o 4 

4.1 POSICIONES 
PREVISTAS 

o 
o 1 
o 1 

o 4 

4 ,2NIVEL 
REMUNERATIVO 

4.2 NIVEL 

REMUNERATIVO 

4. INFORMAC10N ECONOMICA DE LOS PUESTOS 

4.3PAGO 
MENSUAL 

S/0.00 

S/0.00 

S/0.00 

S/ 0.00 

41,4 PAGO ANUAL 

S/ 0.00 S/0.00 

S/0.00 S/0.00 

S/0.00 S/0.00 

S/ 0.00 

4. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS 

4.4 PAGO ANUAL 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
EL AÑO FISCAL 

S/0.00 

o 
o S/0.00 

o S/ 0.00 

o S/ 0.00 

4.5 PRESUPUESTO APROBADO EN 
EL AÑO FISCAL 4.3 PAGO 

MENSUAL ---.. 
J J 11:., :: t ... ; --S/0.00 S/ 0.00 S/0.00 o S/0.00 

S/ 0.00 S/ 0.00 S/ 0.00 o S/ 0.00 

S/0.00 S/ 0.00 S/ 0.00 o S/ 0.00 

S/0.00 o S/ 0.00 



■ 
1. DENOMIIIACIÓN DEL ÓRGANO: Oficinas Desconcentradas 

2. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: No aplica 

Presidencia 
del Consejo de Minístros 

Autoridad Nacional 
del Servicio Civil 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para muíeres y hombres" 

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" 

3. IDENTIFICACIÓN DE LOS PUESTOS 

3.i N' 3. 2 CÓDIGO DEL 
CORREI.Atl\/0 PUESTO 

3.3 PUESTO ESTRUCTURAL 
3.4 CLASIFICACIÓN 

DEL PUESTO 
3:~GJMEN 

IABORAL 

3.6 TOTALOE 

POSICIONES 

4. INFORMACIÓN ECONOMICA DE LOS PUESTOS 

4..3PN30 
MÉNSUAL 

4.4 PAGO ANUAL 
4.5 PRESUPUESTO APRO!!ADO EN 


