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RESOLUCION DE ALCALDIA Ne204 -19-AL/MDP

Pucusana, 08 de Abril del 2019

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PUCUSANA, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

CONSIDERANDO:

Quee, la Constitucion Politica del Perd seilala en su Articuio 1942 que
fas Municipalidades son 6rgano de gobierno local que tiene autonomia politica y econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Cuarta Disposicion Transiloria del Decyeto Supremo N2075-
2008-PCM, aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N®1057 ~ Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios - CAS, seitala; que por la naturaleza de las funciones que desempenan los
cargos cubiertos por personas designadas por resolucion, no se encuentran somelidos a las reglas de
duractén del contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion aplicables a los demés CAS;

Que, "de “acucrdo €6n 16 Establecido en laPrimera -Disposicion
Complementaria Final de la Ley N®29849 - Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen
Especial del Decreto Legislativo N21057, el personal def empleo piblico clasificado como funcionario,
empleado de confianza y directive superior, segtin las definiciones de la Ley Marco del Empleo Piblico
- Ley N228175, pueden ser contrato mediante régimen CAS, estando excluidos de la realizacion del
concurso publico referido en el Articulo B? del Decreto Legislativo N?1057;

Que, segun las normas sefialadas en los considerandos precedentes,
las Entidades comprendidas en el Decreto Legislative N°1057, pueden contratar personal bajo el
régimen CAS, para que ejerzan funcionen gue son propias de un funcionario o directivo de una entidad,
siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decision del Titular de la entidad;

Que, mediante Ia Resolucion de Alcaldia N°648-16-AL/MDP, de fecha
30.12.16, se aprobé la contratacion de algunas Gerencias y Subgerencias bajo el Régimen de
Contratacion Administrativa - CAS, asi como la escala de retribucién mensual;

Que, estando vacante el cargo de Sub Gerencia de Salud y Programas
Sociales, Demuna, Omaped y CIAM, corresponde encargar al funcionario respectivo;

Que, estandeo a lo expuesta y, en uso de las atribuciones conferidas de
conformidad con io establecido en el Articulo 202, numerales 6 y 17 de la Ley Orgénica de
Municipalidades -~ Ley N227972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a partir del dia 09.04.19, a la Lic
ROXANA VALERY BERMNALES ESPICHAN, en el cargo de confianza de la Sub Gerencia de Salud y
Programas Sociales, Demuna, Omaped y CIAM; con retencion del cargo de la Gerencia de Desarrollo
Econdomico y Social de la Municipalidad Distrital de Pucusana, que ostenta.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y
Finanzas, Sub Gerencia de Personal y demdas drganos competentes, el cumplimiento de la presente
Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE.
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