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El lnforme Legal N"292-2015-G.R.Amazonas/OPAJ de fecha 23
de marzo del afio 2015, mediante el cual el Asesor Juridico recomienda se adopte /os conectivos
que el caso ameita en la Directiva N" 00+201, Gobierno Regional Amazonas "Normas para el
Otorgamiento de Vieticos en el Gobierno Regional Amazonas", aprobada mediante Resoluci,n
de Gerencia General Regional N' 051-201 *GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GGR.

CONSIDERANDO:

Que, por Ley 27867, Ley Orgenica de Gobiernos Regionales y su
modificatoia Ley N" 27902, en las que establecen que los Gobiemos Regtbnales so, personas
jurldicas de derecho piblico, con autonomla politica, econamica y administrativa en asuntos de
su competencia, constituyendo para su administracidn econ'mica y financiera un Pliego
Presupuestal.

Que, mediante Decreto Supremo N" 007-2013-EF, el Ministeio
Economla y Finanzas regula el otorgamiento de Vieticos para viajes en comisi'n de seNicios
el tenitorio nacional para funcionarios y servidores p(rblicos independientemente del vinculo
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Articulo Tercero.- DISPONER, que todas las dependencias del
Gobierno Regional Amazonas, DEN ESTRICTO CUMPLIMIENTO a lo establecido en la presente
Directiva.
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・
も Resoluci6n Directoral No 002-2001-EFn7.1S que aprueba la Directiva de

Tesoreria N" 001-2001-EFq7.1S, que establece los procedimientos de
Apeftura de cuentas Bancarias y Acreditaci'n de /os respors ables de su
manejo en las unidades ejecutoras.
Dlsposiclones complementarias a ra Directiva de Tesoreria de fecha 26 de
enero del 2011- literal b) del Afticulo 2.
Manual Normativo de Personal N" OO2-92-DN7.
Ordenanza Regional No 334-Gobierno Regional Amazonas/CR, de fecha g de
o:tyPre de! 2013 que aprueba el Reglamento de Organizaci6n y Funciones del
Gobierno Regional Amazonas.
lnforme Tdcnico M 325-2014-SERV\R /G?GSC det 23 de mayo 2014
lnforme Legal No 292-201S-Gobierno Regionat Amazonas/ORAJ del 23 de
Marzo del 2015.

ALCANCE:

La presente Directiva es de esticto cumprimiento por ros Funcionarios,
servidores no-mbrados y contratados bajo et Rlegimen det Decreto
Legislativo No 276, Decreto Legislativo ttf nA asi como el personal
contratado bajo el R6gimen laboral det decreto Legislativo M lOSl_ (CAS)
en las Dependencias Org1nicas del Gobierno Rlegional Amazonas, que
realicen comisiones de servicio dentro der 1mbito igionar asi como fuerade 61. 

. Para aquellos que realizan servicios de coisuttoria quienes pir
necesidad o naturareza det servicio,. ta entidad requiera que realicen viajes,
6slos deben contar con autoizaci6n en su respectivo contrato y et gisto
que genere su comisi6n de servicio ser6 afectado presupuestarment' a ra
actividad o proyecto para la cual se realiza la comisiln

I,IORMAS GEI'/ERALES:

5.1 Comisi6n de Servicio, es la acci6n administrativa de personal,
mediante la cual se encomienda a los funcionarios, servidores
n_omlrados y contratados de tos regimenes seffalados en el
capltulo lv, a rearizar una rabor especifiia fuera de su sede habituar
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de
re9υ errrse mayOr rremρ ο aノ seiaradO aη re″0″ηer7女λ debe ser
autorizada mediante Resotuci6n del Titular de la entidad. fos pajos
se haritn de acuerdo a to establecido en la presente directiva en
ryalilg.a.! Decreto Supremo No OO7_2013-EF, de fecha 23 de Enero
del 2013.

5.2 El Decreto Supremo No OO7-2013_EF, establece que a efectos de
brindar facilidades para una mejor y adecuada prestaci,n de tos
seryr'clos que cumplen /os servrdorbs citados en el numeral tV,
cuando realizan una Comisi6n de Servicio at interior del pais, sehace necesario fijar los montos asi como tos porcentajes para tarendici6n de cuenta de los vie cos otorgados y establece u'n plazo
para la rendicion.
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Se otorgard vi1ticos a /os Consu/tores que se encuentren
contratados con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al
Sector P0blico (FAG), SOLO para aquellos que desempefren cargos
de confianza.

Se otorgarA vieticos a los funcionarios, sevidores nombrados y
contratados bajo el Rdgimen del Decreto Legislativo N" 276, Decreto
Legislativo M 728 asi como el personal contratado bajo el Regimen
laboral del decreto Legislativo No 1057- CAS que realicen
comisiones al interior del pais. En el caso de aquellos que realizan
serviclos de consultoria, y que por la naturaleza de su servlclo
tengan que ausentarse en comisi1n y la entidad considere necesario
el pago de vi1ticos, dicho compromiso deberd ir plasmado en su
respectivo contrato. Asi mismo en cumplimiento del Articulo 10 del
D.S M 007-2013-EF que establece la entrega de vi4ticos a los
empleados independientemente del vinculo que tengan con el
Estado; excepcionalmente se otorgari) vi^ticos a los choferes y al
personal que labora en la Oficina de Comunicaciones y Relaciones
Piblicas de la Sede Regional cuando tengan que cumplir labores en
comisidn de seNicio. (Ver escalas en el anexo No 01 y No 02).

Los ConseTeros Regionales, percibirAn vi1ticos cuando respondan al
desempefio de funciones oficiales de cardcter normativo y
fiscalizador en comisiin de seNicio fuera de la jurisdicci6n a la que
representan, segin lo establece el 4ft. 11o de la Ley No 27867 Ley
Orgdnica de los Gobiernos Regionales asl como por funciones de
representaci1n politica y vigilancia politica de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento lnterno del Consejo Regional.

Los vi1ticos comprenden gaslos por concepto de alimentaci1n,
hospedaje y movilidad (hacia y desde el lugar de embarque), asi
como la movilidad local utilizada para el desplazamiento en el lugar
donde se realiza la comisidn de servicio.

La comisi1n de servicio se realizard utilizando movilidad pafticular a
lugares donde exista permanentemente este servicio, para lo cual el
servidor consignard en su planilla de viitticos el monto de /os pasales
ofeftados en el mercado al lugar de destino asi como de retomo al
lugar de origen; solamente se utilizarA movilidad oficial en casos
justificados y a donde no existe movilidad particular permanente.

Cuando la Comisi1n de Servicio deba realizarse en vehiculo oficial,
el conductor responsable deberd solicitar el combustible necesario
para el cumplimiento de la misi6n.

La Comisi6n de Servicio que se efect(te dentro de la ciudad
utilizando /as horas h1biles de labor y que impliquen el retorno del
Funcionaio o Servidor en el mismo dia a su centro de labores o su
residencia habitual, no generar1n pago de vi1tticos.
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5.10 Cuando la Comisi6n de Servicio tenga una duraci5n superior a
veinticuatro (24) horas, el comisionado tendrA derecho a percibir el
pago por vi^ticos segtn la escala establecida en la presente
directiva. En el caso de que la comisi6n sea menor de 24 horas y
fuera de la ciudad solamente se reconocerd /os gastos que realice
en alimentaci6n y movilidad de acuerdo a las boletas de gasto que
presente el servidor, /as mlsrnas que deben reflejar el costo real de
la localidad.

5.11 Cuando el seruidor o funcionario vaya en comisi6n de seruicio dentro
del Smbito de la Regi6n, utilizando movilidad institucional y haga uso
de ella durante toda la comisi6n, NO percibir1 vidticos por concepto
de movilidad local diaria.

5-12 El Presidente Regional, Gerente General Regional, y lo funcionarios
que efect0en comisi6n de servicio a la ciudad fuera del 1mbito
regional y tengan que realizar gastos imprevistos relacionados
con la funci1n propia, tales como impresiones, fotocopias, tipeo,
anillados, Fax, etc.), podritn solicitar Anticipo, a la Oficina Regional
de Administraci'n, para lo cual presentarAn un informe detallado que
justifique el objetivo del gasto, adjuntando las boletas originales
debidamente visadas que sustenten el acto.

5.13 El gasto que genere la Comisi6n de Servicio, deberd afectarse
presupuestalmente a la actividad o prcyecto, para la cual se
realiza la Comisi6n de Servicio, debiendo considerarse en los
presupuestos analiticos respectivos /os gastos por concepto de
vilticos, /os mlsmos que no deber1n tener implicancia en el recofte
de las metas programadas; en tal sentido aquellos expedientes que
no cuenten con dicho financiamiento no serdn tramitados por el erea
respectiva.

5.14 El gasto que genere la comisi6n de servicio por visitas de
inspecci6n, investigaci6n, control, monitoreo, etc., debe afectarse
presupuestalmente a la actividad o proyecto, para la cual se realiza
la comisi6n de servicio.

5.15 Las Comrsiones de Seruicio de los Gerentes Regionales, Gerentes
Sub Regionales y Diectores Regionales Secfora/es dentro yfuera
del dmbito Reoional. serAn autoizados mediante Memordndum del
Gerente General Regional; en el caso de los Directores Reglonales
Seclora/es previamente deberdn contar con la autorizaci6n de ta
Gerencia a la cual dependen. Tanto el Plan y Recibo de comisi6n asl
como las Rendiciones de Cuenta serdn visados por el Gerente
General Regional.

5.16 Para el caso de los demes seruidores de la Sede del Gobierno
Regional, cuando el desplazamiento sea fuera de la Reqi6n. ser6
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autoizado por los Gerentes Regionales de Linea o Directores de las
Oficinas Regionales, quien a su vez dare el Visto Bueno al
respectivo Plan y Recibo de Comisi6n y cuando la comisi6n sea
dentro del 1mbito Regional. serA autorizado por su jefe inmediato
superior, quien a su vez visarA el Plan y Recibo de Comisi6n. Las
rendiciones de cuenta para ambos casos deberAn contar con el
Visto Bueno del Jefe inmediato.

Para los demds servidores que laboran en las Unidades Eiecutoras
distintas a la Sede Regional, /as cornlsiones de servicio dentro y
tuera de la Regi6n, serdn autorizadas por el Diector Regional o el
Gerente Sub Reglonal segfin sea el caso, quienes a su vez dardn el
Visto Bueno al respectivo Plan y Recibo de Comisidn, previamente
deberdn contar con la autoizaci6n de su jefe inmediato. (Formato l).

5.17 La Oficina que autoiza al servidor para realizar Comisi6n de
Servicio, deberd alcanzar una copia del memor6ndum de
autoizacidn a la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus
veces, para efectos del control de asistencia.

5.18 Los funcionarios y servidores del Gobierno Regional Amazonas, no
pueden simufteneamente percibir viitticos por el Gobierno Regional
Amazonas y otros Organismos.

5-19 Los pagos por concepto de vi1ticos deberen efectuarse mediante el
abono en cuentas bancaias individuales de cada seryidor
beneficiario.

5.20 Las autorizaciones de comisiones de servicio se sujetardn a las
medidas de austeridad, disciplina y calidad en el gasto pfblico.

5.21 Cuando la comisidn de servicio requiere salir de viaie en horario
nocturno, para este dla solo se reconocerd el respectivo pasaie, para
lo cual el comisionado deberit cumplir con el horaio normal de
trabajo durante el dia.

VI. DE LA RENDICION DE CUENTAS PORVIATICOS OTORGADOS:

Las rendiciones esliin suTelas a lo siguiente:

6.1 Los Funcionarios, seNidores nombrados y contratados baio el
Regimen del Decreto Legislativo No 276, Decreto Legislativo No 728
asi como el personal contratado bajo el Rdgimen laboral del decreto
Legislativo No 1057- (CAS), aquellos que realizan servicios de
consultoria que perciban viitticos y el personal exceptuado en el
numeral 5.4 de la presente directiva, presentardn la rendici6n de
cuenta y gastos de viaje en el Formato N" ll, debidamente
sustentada con los comprobantes de pago por los servicios de
movilidad, alimentaci6n y hospedaje, obtenidos hasta un porcentaie
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no menor al setenta por ciento (70o/o) del monto otorgado; et saldo
restante no mayor al treinta por ciento (30o/o) podr6 sustenlarse
mediante declaraci'n jurada siempre que no sea posible obtener
comprobantes de pago reconocidos y emitidos de conformidad a lo
establecido por la Supeintendencia de Administraci1n Tibutaria.

El Gobemador Regional, el Vice Gobernador Regional y el Gerente
General Regional, excepcionalmente podr1n rendir cuentas de
manera global de los vi^ticos que se /es asigne, teniendo en cuenta la
funci6n ejecutiva y labor de gesti1n que desempefian; debiendo
justificar sus gastos utilizando el formato lll.

Los documentos que sustentan la rendici6n son: Facturas, Botetas de
Venta, tickets de Mdquina Registradora, Boletos de Viaje u otros
reconocidos por la SUNAT y deben ser emitidos de acuerdo a la Ley
No 25632 Ley Marco de Comprobantes de Pago y su modificatoria
D.L No 501, es decir que se debe consignar nombre o raz6n social,
fecha, detalle del seruicio y monto, /os rnlsmos que no deben
presentar bonones, enmendaduras o adulteraciones.

En todos los comprobantes de pago se debe consignar la raz6n
social de la entidad 'Gobiemo Regional Amazonas", y Nimero de
R.U.C. No 20479569861 de ser el caso, en /os bolelos de viaje debe
consignarse nombres y apellidos del comisionado; de iguat manera
se har1 en las demits Unidades Ejecutoras.

Las Direcciones Reglonales que dependen de la unidad Ejecutora
001 Sede Amazonas deben solicitar los comprobantes de pago a
nombre de Gobierno Regional Amazonas.

Los gasfos por concepto de: movilidad local diaria, taxi al aeropuerto,
taxi a la agencia de transportes pueden ser sustentados con
Declaraci6n Jurada.

La rendici6n debe realizarse con documentos que suslenlen e/
gasto realizado en cada uno de los rubros indicados en el Formato -
ll. En caso de que la comisi6n de servicio no se llegara a realizar por
dlyersos motivos, el servidor deber1 devolver et integro del monto
entregado seg(tn planilla, debiendo depositar en la Oficina de
Tesoreria, para que 6sta a su vez realice las acciones
conespondientes.

En el caso que el gasto haya superado la cantidad asignada para la
Comisidn de Servicio, tanto en vidticos como en pasajes, no serd
reconocido por la entidad.

Se debere adjuntar a la Rendici6n de Cuenta, el informe de las
actividades realizadas durante la Comision de Servicio y en caso de
que la comisi5n sea con fines de capacitaci6n, se adju ara copia del
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material recibido en el evento o cualquier otro documento que
evidencie el cumplimiento de la Comisidn de Servicio.

6.10 El plazo de presentaci6n de la rendici1n de cuenta por vieticos, sere
de diez (10) dias contados a partir del dia de culminaci5n de la
comisi6n, en caso de que el seNidor no presente rendici6n de
cuenta de la Comisi6n de Servicio en el plazo establecido, se
aplicare b estipulado en el Formato l, en el que el comisionado
autoriza a que el monto asignado sea descontado de la planilla de
haberes y sancionado conforme a lo estipulado en la Ley de Eases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Seclor
Piblico D.L. 276, asi mismo no serin autorizadas futuras comisiones
hasta regulaizar sus rendiciones pendientes-
Para el caso de /os consu/tores y el personal exceptuado en el
numeral 5.4 de la presente directiva, culminada Ia comisi6n y no
presenten la rendici6n de cuenta dentro de los 10 dias establecidos,
la Oficina Regional de Administraci6n o la que haga sus veces,
dispondr6 el descuento correspondiente del monto total asignado en
la planilla de vi1ticos.

6.11 Para la Rendicidn de Cuentas en los lugares donde no exista
movilidad para el transpofte hasta el lugar de destino y exista
traslado con ac€milas, 6stos deberen ser asumrdos con declaracidn
jurada.

6.12 En los lugares donde no exista comprobantes de pago para el
susfenfo de gastos en alimentaci6n y hospedaje, se evidenciard la
comisi6n mediante la presentaci6n del acta de supervisi6n o una
constancia firmada por cualquier autoidad del lugar donde se realice
la comisi6n

6.13 En /os casos excepcionales citados en los numerales 6.9 y 6-10, los
comisionados podr1n adjuntar boletas de venta de gasfos
efectuados en los establecimientos de ruta al lugar de destino.
Precisendose que el monto de la declaraci6n jurada debe sujetarse
hasta el 30/o del monto total percibido.

6.14 Cada comprobante de pago debe ser firmada y de ser el caso
sellado al reverso por el funcionaio o seruidor rindente.

6.15 Forman Pafte de la Rendici1n de Cuenta el Formato - ll Rendici6n
de Cuentas por Comisi6n de Sevicios.

VII. DISPOSICIONESCOMPLEMENTARIAS

7.1 Las solicitudes de Comisi6n de Servicio, deben estar debidamente
susfenladas con documentos de invitaci1n, conceftaci6n de
reuniones con las entidades de destino, disposiciones para
capacitaciones por pafte de entidades p0blicas, etc.

椒
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7.2 Aquellos consultores contratados con cargo al Fondo de Apoyo
Gerencial al Sector Plblico - FAG que desempefian cargos de
confianza que realicen comisiones de seryicio, deberdn presentar su
rendici6n de cuenta dentro de los 10 dias hdbiles posteiores luego
de concluida la comisi6n.

vilt. RESPONSABILIDADES:

Son responsab les del estricto cumplimiento de la presente Directiva,
/os Gerenles Regionales, Gerenfes Sub Regionales, Directores
Regionales Secfona/es y las Oficinas de Administraci1n o las que
hagan sus veces.

La Oficina Regional de Administraci1n, Oficinas de Contabitidad,
Oficinas de Tesoreria y las que ragan sus veces en las Gerencias
Sub Regionales y Direcciones Reglonales Seclona/eg son /os
responsab/es de la revisi6n de las rendiciones de cuenta
de b i d a m e nte doc u m e ntad a.

Los Jefes inmediatos encargados de dar el Visto Bueno a la ptanilla
de Comisi6n de Seruicio, son responsables de veificar el nimero
real de dias que durare h comisi1n.
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