“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Universalizacion de la Salud”

Resolucion Jefatural
N° /0( -2020-JUS/PRONACEJ-UA

Lima, g7 Sci 2020

VISTOS, EI Oficio N° 665-2020-JUS/PRONACEJ-UGMSI-CJMC04 de la
Direccion del Centro Juvenil de Medio Cerrado José Quifiones Gonzales — Chiclayo, el
Memorandum N° 297-2020-JUS/PRONACEJ-UGMSI de la Unidad de Gestion de
Medida Socioeducativa de Internacion, el Memorandum N°
278-2020-JUS/PRONACEJ-UA de la Unidad de Administracion, el Informe N°
372-2020-JUS/PRONACEJ-UA-SRH de la Subunidad de Recursos Humanos, el
Informe N° 204-2020-JUS/PRONACEJ-UAJ, de la Unidad de Asesoria Juridica; Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-2019-JUS, publicado el 01 de febrero
de 2019 en el Diario Oficial “El Peruano”, se crea el Programa Nacional de Centros
Juveniles (en adelante PRONACEJ), en el ambito del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, con el objeto de fortalecer la reinsercion social de las y los adolescentes en
conflicto con la Ley Penal, a través de la atencién especializada, ejecucion de
programas de prevencion y tratamiento, y ejecucion de medidas socioeducativas por
medio de los Centros Juveniles, a nivel nacional;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 0120-2019-JUS, modificada por la
Resolucion Ministerial N° 0301-2019-JUS, se aprueba el Manual de Operaciones del
PRONACEJ;

Que, los articulos 7 y 8, literal v), del referido Manual de Operaciones sefialan
que, la Direccion Ejecutiva es la méaxima instancia de decision del Programa, por lo
que es responsable de planificar, dirigir, ejecutar, controlar, coordinar y supervisar
acciones técnicas administrativas y operativas del Programa, cautelando el
cumplimiento de las politicas, planes y lineamientos alineados al funcionamiento
optimo del Sistema Nacional de Reinsercion Social del Adolescentes en conflicto con
.. la Ley Penal; y tiene como funcién expedir resoluciones sobre encargo de funciones y

| de puestos del personal de confianza en el marco de la normativa vigente,

| Que, mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva N°

009-2020-JUS/PRONACEJ, la Direccién Ejecutiva del PRONACEJ ha delegado
expresamente en la Unidad de Administracion, en el literal a) del numeral 1.4 de su
articulo 1, expedir resoluciones sobre encargo de funciones y de puestos del personal
de confianza para el personal sujeto al Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°
28; y resoluciones sobre designacion temporal de funciones y de puestos de
—um » confianza para el personal sujeto al Régimen del Decreto Legislativo N° 1057,

£ [|rouNSIRACION g o rrespondiente al ambito del PRONACEJ, las cuales no deben exceder el afio fiscal;
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) precedente y a la Subunidad de Recursos Humanos, para los fines pertinentes.

AH.

Que, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N°
003-2019-JUS/PRONACEJ, publicada el 6 de setiembre de 2019 en el Diario Oficial El
Peruano, se designo, entre otros, al sefior José Miguel Saldarriaga Silva en el cargo
de confianza de Director del Centro Juvenil de Medio Cerrado José Quifiones
Gonzales - Chiclayo del Programa Nacional de Centros Juveniles; y a la sefiora
Melissa Daniela Marcelo Rios en el cargo de confianza de Administradora | del Centro
Juvenil de Medio Cerrado José Quifiones Gonzales - Chiclayo del Programa Nacional
de Centros Juveniles;

Que, conforme al Informe N° 372-2020-JUS/PRONACEJ-UA-SRH, la
Subunidad de Recursos Humanos solicita designar temporalmente, desde el 2 de
setiembre de 2020 al 11 de setiembre de 2020, al sefior José Miguel Saldarriaga Silva,
contratado bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, Contratacion
Administrativa de Servicio — CAS, las funciones del puesto de confianza de
Administrador/a | del Centro Juvenil de Medio Cerrado José Quifiones Gonzales —
Chiclayo, en adicién a sus funciones de Director del referido Centro Juvenil, en
atencion al adelanto de vacaciones de la sefiora Melissa Daniela Marcelo Rios;
conforme a lo solicitado por la Unidad de Gestién de Medida Socioeducativa de
Internacion en su Memorandum N° 297-2020-JUS/PRONACEJ-UGMSI;

Que, conforme al Informe N° 204-2020-JUS/PRONACEJ-UAJ de la Unidad de
Asesoria Juridica, se considera viable aprobar la designacion temporal al sefior José
Miguel Saldarriaga Silva, de las funciones del cargo de Administrador/a | del Centro
Juvenil de Medio Cerrado José Quifiones Gonzales — Chiclayo; en adicién a sus
funciones de Director del Centro Juvenil de Medio Cerrado José Quifiones Gonzales —
Chiclayo; desde el 2 de setiembre de 2020 hasta el 11 de setiembre de 2020, por
motivo del adelanto de vacaciones de la titular del cargo;

Con las visaciones de la Subunidad de Recursos Humanos, la Unidad de

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1057 que regula
el régimen especial de contratacion administrativa de servicios y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM; y el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Centros Juveniles, aprobado con la Resoluciéon Ministerial N°
0120-2019-JUS, y su modificatoria, aprobada mediante Resolucién Ministerial N°

- 0301-2019-JUS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar temporalmente al sefior José Miguel Saldarriaga Silva,
las funciones del cargo de Administrador/a | del Centro Juvenil de Medio Cerrado José
Quifiones Gonzales — Chiclayo, en adicion a sus funciones de Director del Centro
Juvenil de Medio Cerrado José Quifiones Gonzales — Chiclayo; desde el 2 de
setiembre de 2020 hasta el 11 de setiembre de 2020, por motivo del adelanto de
acaciones de la titular del cargo.

Articulo 2.- Notificar la presente Resolucién al servidor referido en el articulo



Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el portal
institucional del Programa Nacional de Centros Juveniles (www.pronacej.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.







