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Lima, 13 ENE 2012

Vistos, 'os Oficios N°s 018 y 020-2012-ME/NVMGI-OCR de la Oficina de
Coordinacion Regional dependiente del Despacho Viceministerial de Gestion
Institucionai;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Centésima Décima Segunda Disposicién Complementaria
Final de la Ley N° 29812, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2012, se autorizo la transferencia de partidas de saldos presupuestales de los 35
Gobiernos Locales que recibieron transferencias en el marco del Plan Piloto de ia
Municipalizacién de la Gestidon Educativa, a favor de los pliegos Gobiernos Regicnales
y Ministerio de Educacion, hasta el 31 de enero de 2012;

Que. a través del Decreto Supremo N° 019-2011-ED, se dio por finalizado el
Plan Piioto de Municipalizacion de la Gestion Educativa de los niveles educativos
inicial, primaria y secundaria, el cual habia sido autorizado por los Decretos Supremos
N°s 078-20068-PCM y 005-2008-ED;

Que. mediante Decreto Supremo N° 001-2012-EF, se autorizd la transferencia
de partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2012 de ios
pliegos de las Municipalidades del Plan Pilotc de Municipalizacion de la Gestion
Educativa a favor de los pliegos de ios Gobiernos Regionales y del Pliego Ministerio de
Educacion.

Que. en los documentos de Vistos, la Oficina de Coordinacion Regional plantea
la necesidad de establecer lineamientos para orientar las acciones a cargo de las
Municipalidades Distritales y Gobiernos Regionales involucrados, que permitan el
cumplimiento de lo dispuesto por las normas juridicas antes sefialadas, por lo gue
corresponde emitir el acto resolutivo gue disponga su aprobacion;

Que, asimismo, la Oficina de Coordinacion Regional solicita que los referidos
- #\Lineamientos tengan eficacia anticipada a la fecha en que entré en vigencia el Decreto
| «JSupremo N° 001-2012-EF, el cual fue publicado el 9 de enero de 2012

Que. conforme al numeral 17.1 del articulo 17 de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General. la autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a
los administrados. y siempre gue no lesione derechos fundamentales o intereses de
buena fe legalmente protegidos a terceros y gue existiera en la fecha a la gue
pretenda retrotraerse la eficacia del actc el supuesto de hecho iustificative para su




Procedimiento Administrativo General, y el Decreto Supremo N° 006-2006-ED, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y
sus modificatorias:

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar, con eficacia anticipada al 10 de enero de 2012, los
"Lineamientos para realizar transferencias de las Municipalidades a los Gobiernos
Regionales y al Ministerio de Educacion en el marco def Decreto Supremo N° 019-
2011-ED que pone fin al Plan Piloto de Municipalizacion de la Gestién Educativa’.
cuyo texto forma parte de la presente resolucién.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Prensa y Comunicaciones publigue ios
lineamientos aprobados por el articulo 1 en el Portal Institucional del Ministerio de
Educacion (www.minedu.gob.pe/normatividad/). en la misma fecha de publicacion de
la presente resolucion en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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PATRICIA SALAS O'BRIEN
Ministra de Educacion
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LINEAMIENTOS PARA REALIZAR TRANSFERENCIAS DE LAS MUNICIPALIDADES A LOS
GOBIERNQOS REGIONALES Y AL MINISTERIO DE EDUCACION EN EL MARCO DEL DECRETO
SUPREMO N°018-2011-ED QUE PONE FIN AL PLAN PILOTO DE MUNICIPALIZACION DE LA
GESTION EDUCATIVA

1. OBJETIVO

Establecer los lineamientos y procedimientcs a seguir para efectuar las transferencias de competencias y
funciones, partidas presupuestales. acervo documentario. personal, saldos contables del activo, pasivo y
patrimonic de las Municipalidades que han administrado la gestion educativa a los Gobiernos Regionales y
al Ministerio de Educacién, en concordancia con o establecido en el Decreto Supremo N° 019-2011 -ED. a

través del cual el Ministerio de Educacidén dispone la culminacion del Plan de Municipalizacion de la
Gestion Educativa.

2. FINALIDAD

Los lineamientos establecidos en el presente documento tienen por finalidad organizar el proceso de
transferencias de las Municipaiidades Distritales a los Gebiernos Regionales y al Ministerio de Educacion

en el marco de! Decreto Supremo N° 0138-2011-ED, por lo que su aplicacién y observancia es de caracter
obligatorio.

3. BASE LEGAL

zg) Constitucidon Politica del Peru.

b) Ley N° 27658 lLey Marco de Modernizacion de la Gestidn del Estado.

c) Ley N° 28044 Ley General de Educacion.

d} Ley N° 26922 Ley Marco de Descentralizacion

e} Ley N° 25762 Ley Organica de! Ministerio de Educacion

f)  Ley N° 27372 Ley Organica de Municipalidades

g) Ley N° 28411 Ley General del Sisterna Nacional de Presupuesto

h) Ley N* 2B708. L.ey General del Sistema Nacional de Contabilidad

i)  LeyN® 29812, Ley de Presupuestc del Sector Publico para el ano fiscal 2012,

i) Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General

k} Decreto Supremo N°019-2011-ED que pone fin al Plan Piloto de Muncipalizacion de la Gestion
Educativa de niveles educatives de Inicial, Primaria y Secundaria

Decreto Supremo N° 001-2012-EF que autcriza transferencia de partidas en el presupuesto del
sector plblico para el afio fiscal 2012 de los pliegos de fas municipalidades del Plan Piloto de
Municipalizacién de ia Gestidn Educativa a favor de los pliegos de los Gebiernos regionales y del
pliego Ministerio de Educacion

Resolucion CNC N° 010-97-EF/93.01 que aprueba el Nuevo Plan Contable Gubernamental,
actualizada con fa Resolucion Directoral N® 011-2011-EF/93.01

Resolucion Vice Ministerial N® 029-88 EF/11 Aplicacion el Sistema Integrado de Administracion
Financiera del Sector Publico SIAF-SP

Directiva N® 0096-2007-ME/SG/OTD- AC Nermas para la Transferencia del Acerve Documental de
Niveles Educatives de Inicial y Primaria a Municipalidades Seleccionadas para ‘Plan Piloto de
Municipalizacion de la Gestion Educativa®, aprobada con Resolucion Secretaria General N° 0800-
2007-ED.

Directiva N° 011-2008-ME/SG/OTD-AC Normas parz la transferencia de Documentos
Administrativos de los Archivos de Gestion al Archivoe Central de! Ministerio de Educacién,
aprobada con Resolucion Secretaria General N° 302-2008-ED.
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4. ALCANCE

Las disposiciones contenidas en et presente documento son de aplicacion de.

a) Ministerio de Educacion.

b) Gobiernos Regionales a través de sus Unidades Ejecutoras: Direcciones Regionales de Educacion
y Unidades de Gestion Educativa Local.

¢) Municipalidades comprendidas en el Plan Piloto de Municipaiizacion de la Gestion Educativa.

5. DISPOSICIONES GENERALES

5.1 MATERIA DE LA TRANSFERENCIA

La desactivacion de! Plan Pileto de Municipalizacion de la Gestién Educativa comprende las transferencias
a los Gobiernos Regionales de lo que fuera materia de recepcicn de las Municipalidades dentro de este
plan piloto:

a) Competencias y Funcicnes

b) Partidas presupuestales

¢) Acervo documentario

d) Perscnal

e} Saldos contables del activo. pasivoy patrimonio

5.2 DESTINO DE LAS TRANSFERENCIAS

L os Gobiernos Locales realizaran las transferencias de competencias y funciones, partidas presupuestales,
 acervo documentario, saldos contables del activo, pasivo y patrimonio a la Instancia de Gestion Educativa
. Descentralizada (Direccion Regicna! de Educacion o Unidad de Gestion Educativa Local) del Gobierno
L ).5 Regional y del Ministerio de Educacion que en su momento realizé ias transferencias en el marce de la
i Y ~/ implementacion dei Plan Piloto de Municipalizacion de la Gestién Educativa.

5.3 COMISIONES DE ENTREGA Y RECEPCION DE TRANSFERENCIA

*I Las Municipalidades y los Gobierncs Regionales conformaran comisicnies municipales de entrega y
comisiones regionales de recepcion respectivamente, de lo que se precisa comc materna de
transferencia en item 5.1 del presente documento.

En el caso del Ministerio de Educacién, asumira competencia para tal efecto 'a Comisién Sectorial de
>y Transferencia cuya composicion esta establecida en el Anexo 1.

2y
=z

pakiah: o _.xéfi_as comisiones municipzles basadas en los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacién
prepararan las disposiciones normativas complementarias de su competencia y que facilten este
proceso. asi como haran entrega de los expedientes de transferencias debidamente organizados €
w inventariades mediante actas a los Goblernos Regionales y al Ministerio de Educacion.

La recepcién de las transferencias culmina mediante la emision de Resolucion de Alcaldia, Resoclucion
Ejecutiva Regional y Resolucicn Ministerial de! Ministerio de Educacien, previa firma de actas de entrega vy
recepcion que dan conformidad de las transferencias.

Las actas de entrega y recepcion de la informacion y de la documentacién senalada, son los documentos
mediante los cuales se efectiviza |a transferencia realizada. debiendo sefialarse la situacien y condicion de
lo transferido. las cuales deben ser suscritas por el Alcalde. por el Director de 'a DRE/UGEL segun
corresponda y por los miembros de ia comision de transferencia correspondiente.

o/ -3 comisiones de transferencia deben enviar una copia de las actas y resoluciones a la Oficina de
Transferencias de 'a Presidencia del Consejo de Ministros y a Ia Oficina de Coordinacion Regional ce!
Ministeric de Educacién.
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54 LA CQORDINACION INTERGUBERNAMENTAL Y EL APOYO DE LOS GOBIERNOS LOCALES A
LA GESTION EDUCATIVA

En materia educativa, el Ministerio de Educacion, &l Gobierno Regional a traves de sus instancias de
gestion descentralizadas, coordinan sus acciones con las Municipalidades de acuerdo a lo establecigo en
la Ley Organica de Municipalidades y en la Ley General de Educacion. En este marco. las Municipalidades

apoyan ia prestacion de servicios de las Instituciones Educativas y contribuyen al desarrollo educativo en el
ambito de su jurisdiccion.

Partiendo desde un enfogque intergubernamental y de gestion compartida de la educacion, el Ministerio de
Educacion promovera la suscripcion de convenios de gestion con Gobiernos Regicnales y las
Municipalidades que respondan a los distintos contextos territoriales.

§. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS Y FUNCIONES
6.1.1 COMPETENCIAS Y FUNCIONES A TRANSFERIR

Los Gobiernos Regionaies y el Ministerio de Educacion seran receptores, a traves de sus Unidades de
Gestion, de las competencias y funciones que fueron transferidas en su momento a las Municipalidades en
el marce del Pian Piloto de Municipalizacion de Gestion Educativa y que se encuentran respaldadas en
actas y resoluciones ejecutivas regionales y ministeriales.

T Este proceso de transferencias no afecta el ejercicio de las competencias y funciones compartidas
tablecidas en el articulo 82° de la Ley Organica de Municipalidades.

Cims
‘?E

A 8.2 TRANSFERENCIA DE PARTIDAS PRESUPUESTALES

i e

s <N\ 6.21 RECURSOS A TRANSFERIR

5, Se transferiran los recursos presupuestales de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios
oﬁ‘/’ correspondientes a las Instituciones Educativas de los Niveles de Inicial, Primaria y Secundaria de
o Educacion Basica Regular. de los Municipios gue participaron en el Plan Pilote de Municipalizacién de fa
- Gestion Educativa. de acuerdo a la informacién remitida por el Ministerio de Eccnomia y Finanzas {(DS.N®
“\001-2012-EF).

./ LOs recursos a transferir corresponden a ias Genéricas del Gasto siguientes:

o « 2.1 Personal y Obligaciones Sociales.
Sl « 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales
« 2.3 Bienes y Servicios.

6.2.2 PLAZOS

Se realizara dentro de los {5) cinco dias calendario de publicado el Decreto Supremo N° 001-2012-EF, de
acuerdo a los montos establecidos en el anexo que forma parte del mismo.

6.2.3 PROCESO DE TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA

a) Para facilitar la ejecucion de la transferencia presupuestaria a lcs Gobiernos Regicnales y al
Ministerio de Educacion es necesario contar con reportes e informacion historica que tendran la
condicion de declaracion jurada y deberan elaborar las Municipalidades inmersas en el proceso,

para lo cuai se ha astablecide el uso de los formatos de acuerdo al Anexo 1 del presente
documento.
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b} Una vaz aprobada la desagregacion de la transferencia de partidas autorizada mediante D.S. 001-
2012-EF. los Gobiernos Regionales remitiran copia de las resoluciones de aprobacion de los
Titulares de Pliego, al Ministerio de Educacion, a que se refiere el articule 2° del citado decreto
supremo. Asimismo, los Gobiernos Locales, deberan remitir al Ministerio de Educacién, copia de la
respectiva documentacién gque detalle las modificaciones presupuestarias, derivadas oe la
transferencia de partidas.

¢) Posteriormente se suscribiran las actas sustentatorias de ics recursos presupuestales transferidos,
constituida por los resumenes de la documentacién e informacion que sustenta la transferencia.
Dichas actas son suscritas, conforme corresponda. por el presidente de la Comisidén Sectorial ©
Regional de Transferencia y el Presidente de las Comision Municipal de Transferencia.

d) Informe detailadc que proponga las Modificaciones Presupuestarias que debera realizar el
Plizgo Habilitado para asegurar el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la partidas
2.1 Personal y Obligaciones Sociales. y 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales.

6.3 TRANSFERENCIA DEL ACERVO DOCUMENTARIO

6.3.1 DISPOSICION GENERAL

La transferencia del acervo documentario a los Gobiernos Regionales se realizara de acuerdo a los
lineamientos y procedimientos establecidos por las normas vigentes emitidos por Tramite
Documentario — Archivo General de la Nacién sobre transferencia documental para su custodia,
administracion, conservacion y servicio y gue se precisan en la base legal del presente documento.

6.3.2 PROCESO DE TRANSFERENCIAS DEL ACERVO DOCUMENTARIO

a) Forman parte del acervo documentaric el conjunto de normas legaies, resoluciones. planes,
reglamentos, directivas. instrumentos, documentos técnicos para desarrcllar el planeamiento,
ejecucion y evaluacion de los presupuestos, asi como para la gestidn pedagogica. administrativa e
institucional Constituyen también el acervo documentario. los estados contables de activos. pasivos
y patrimonio, ademas de los legajos y fichas del persanal.

b) Se establece como fecha de corte administrativo el dia siguiente a la aprobacion del presente
documento. a partir del cual los Gobiernos Regionales se haran carge de la recepcien del acervo
documentaric gue se genere a partir de ese momento.

C) La transferencia del acervo documentario empezara por la documentacion sustentatoria de ios
ingresos y/o modificaciones en la planilla para asegurar el page oportuno de la planilla del mes de
enero de 2072, asi como aquella documentacion necesaria para realizar las contrataciones vy

reasignaciones de personal que debe darse dentro del crenograma vigente, que nc ponga en riesgo
su cumplimiente.

d} Luego, se procedera con la transferencia de los demas documentos que conforman el acervo
documentario generado durante la gestion de las Municipaiidades, a las Unidades Ejecutoras del
Gobierno Regional correspondientes, proceso que se realizard progresivamente hasta el 31 de
marzo de 2012, sin poner en riesgo la provision del servicio educativo.

6.4 TRANSFERENCIA EN LO REFERIDO AL SISTEMA DE PERSONAL

6.4.1 DISPOSICION GENERAL

E!l personal de la institucién educativa que fue transferido de la DRE/UGEL a la Municipalidad, retorna a la
dministracién de la Instancia de Gestién Educativa Descentralizada a la gue iniciaimente pertenecia antes

lz trasferencia presupuestal, excepto aquellos servidores que pudieron haberse reasignados, rotados o
ermutados a otras instancias de gestion.
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6.4.2 SOBRE LA ELABORACION Y PAGO DE PLANILLAS

a)

Los Gobierncs Regicnales z través de sus Unidades Ejecutoras estaran a cargo de la
elaboracién y page de planillas del personal en actividad y pensionistas. de las instituciones
educativas que en su momente estuviercn a carge de las Municipalidades en et marco del Plan
Piloto de Municipaiizacion de la Gestién Educativa.

Las fechas de pago de las planillas (de servidores en actividad y pensionistas) son de acuerdo
al cronograma establecido por el Ministeric de Economia y Finanzas. En consecuencia. para el
mes de enero de 2012 la planilla de pensionistas del sector se paga los dias 13 y 18 de enero
de 2012 y para el personal en actividad los dias 20 v 23 de enero de 2012. Por lo tanto, al

realizar las transferencias presupuestales se debe asegurar que se pague en las fechas
sefaladas.

Para asegurar el pago de las planillas del mes de enero del 2012 {activos y pensionistas). las
DRE/UGEL segun corresponda y las Municipalidades. deberan coordinar necesariamente a fin
de no tener incovenientes en su emisidn y pago,

6.4.3 SOBRE EL PROCESO DE CONTRATACICNES

A partir de la aprcbacion de estos lineamientos. los Gobiernos Regionales a itravés de sus
Unidades Ejecutoras (DRE/UGEL) correspondientes seran los responsables de efectuar el
proceso de seleccién evaluacion y contratacion del personal docente en instituciones educativas
publicas de educacidn basica y técnico productiva en el periode lectivo 2012,

Se establece como ultimo dia de inscripcion de postulantes para rendir la prueba regional. en
las Municipalidades, el dia siguiente a la aprobacién del presente documento. Luego de esa
fecha los postulantes pasaran a inscribirse en la DRE/JGEL segun corresponda.

La relacion de los postulantes inscritos en ias Municipalidades debe ser entregada a la DRE
segun corresponda para efectos de rendicion de la prueba y los expedientes a la DRE/UGEL
para efectos de elaborar el cuadre de meritos y adjudicacion.

Las propuestas de contrato pendientes de atencion {en tramite) del personal deben ser
atendidas por las DRE/UGEL segun corresponda.

«> Bl personal docente nombrado en Instituciones Educativas que pertenecieron a las Municipalidades
i comprendidas en =l Plan Piloto de Municipalizacidén de la Gestién Educativa, pueden participar de ias

convecatorias para los procesos de reasignacion en las Unidades de Gestion Educativa Local yio

Direcciones Regionales de Educacion segln corresponda.

6.4.5 TRANSFERENCIAS DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS

El proceso de trasferencia de los sistemas informaticos debe ser coordinado con representantes
de las cficinas del MED, respcnsables de dichos sistemas.

Las coordinaciones para la transferencia del Sistema Unico de Personal y Escalafén deben ser
con representantes de la Oficina de Informatica.

Las coordinaciones para lg transferencia def Sistema de informacién para la Racionalizacion -
SIRA deben ser con representantes de |la Unidad de Presupuesto.
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Las Municipalidades facilitaran |z entrega a la Unidad Ejecutora correspondiente (DRE/UGEL) la
documentacién sustentatoria de tos ingresos y/o modificaciones en la planilla para asegurar el pago
oportuneo de la planilla del mes de enero 2012,

La Unidad Ejecutora dei Gobierno Regional, receptora de la transferencia, es responsable de la
produccion de planillas correspondientes al personal gue estuvo a carge de la Municipalidad y el

pago correspondiente. cumpliendo con  las fechas establecidas en el cronograma de pagos
publicada por el MEF.

6.4.6 PROCESO DE TRANSFERENCIA DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION

a) Las Instancias de Gestion Educativas Descentralizadas (DRE/UGEL) deben establecer las
comisiones de transferencia para la recepcion de informacién y documentacion de los
Municipios. en cuanto a:

— Fichas y legajos escalafonarios.
~ - Planilias de remuneraciones y de pensiones (fisica) a partir de la fecha de realizada |a
transferencia presupuestal hasta el 31 de diciembre del 2011,

—  Presupuesto Analitico de Personal — PAP vigente.

— Cuadros de Horas 2011.

- Resoluciones emitidas por las Municipalidades hasta el 31 de diciembre del 2011
{correspondientes a la Gestion Educativa).

- Relacion y copias de los convenios vigentes suscritos con entidades particulares y que
se encuentren en tramite (relacionados a bienes, servicios y créditos otorgadoes al
personal de fas instituciones educativas).

— Registros de Control de Asistencia y Permananecia del personal, al 31 de diciembre del
2011, sefialando hasta que fecha se han efectuado los descuentos en planillas.

- Expedientes o sclicitudes pendientes de atencion {licencias, contrato, reasighacion.
permutas u otras acciones de personal, pagos de remuneraciones, asignaciongs u otros
beneficios de los servidores).

- Reporte de plazas (organicas y eventuales) y personal por institucion educativa al 31 de
diciembre del 2011.

- Relacién de servidores al 31 de diciembre del 2011:

* Destacados.
T Sancicnados y separados temporalmente.
* Que cuenten con descuentos por mandato judicial.

- La Municipalidad entregara la informacién correspondiente a los  procesos
administrativos disciplinarics en tramite y de aquellos gue cuentan con resolucion
{apertura de procesc o proceso resuelto)

~ Informacién y documentacion relacionada al Area de Bienestar Social. reiacionada a:

* Expedientes en tramite de solicitud de ticencias con goce de haber por enfermedad o
maternidad.
* Expedientes en tramite por concepto de subsidios pendientes de pago.

- Estade de los pagos de las cuctas patronales, ESSALUD, ONP, AFPs, a través de loa

aplicativos de declaraciones electronicas: PDT 801, T-Registro, SIAF y AFPNet

6.4.7 DE LAS DEUDAS DE PERIODOS ANTERIORES A LA TRANSFERENCIA

La Municipalidad Distrital infomara sobre las deudas por concepto de remuneraciones, asignaciones,
beneficios y bonificaciones que mantienen (de ser el caso) al 31 de diciembre del 2011, con los
servidores de instituciones educativas que estuvieron a su cargo; sefialando:

* Relacion nominal de servidores.

¢ Concepto de la deuda.

+ Montoc de la deuda.

» Documento gue origina la deuda.
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Las cocordinaciones para la transferencia del Sistema NEXUS deben ser con representantes de
la Unidad de Perscnal.

by La Oficina de informatica (OFIN) del Ministerio de Educacidn brindara el soporte necesario en |a
gjecucion del process de migracidn de datos del SUP a las Unidades de Gestion Educativa
Locales.

¢} EnLima Metropolitana y Lima Provincias:
La ejecucion de ias actividades de migracion de datos del SUP debe concluir a mas tardar el 15
de enero del 2012 y es un proceso independiente del procedimients de pago de planillas del
mes de enerc 2012,

A continuacion se detallan las actividadss que deben ser desarrolladas para la ejecucion de la
migracion en Lima Metropolitana y Lima Provincias:

Actividad o Responsable
1. OCficio a la Oficina de Informatica del Ministeric de Educacion. Director de Unidad
indicandc la autorizacién del proceso de migracion y el blegueo Ejecutora
de cuentas de usuario de las Municipalidades. ‘
2. Baja de las cuentas de usuario del SUP de !as Municipalidades. OFIN
| 3. Copia de respaldo de la Base de Datos y ejecucion del proceso | OFIN
‘ de migracion. !
4. Control de calidad y conformidad de la migracién. UGEL (responsable |
informatico) {

Con la documentacion entregada, la UGEL receptora de la transferencia, es responsable de
recabar la produccidén de planillas SUP de OFIN. realizar el control de caiidad y el pago al
perscnal que estuvo a cargo de la Municipalidad Distrital asegurando cumplir con las fechas
establecidas en el cronograma de pagos publicada por el MEF.

d)  Enlos demas Gobiernos Regionales y Municipalidades

OFIN distribuira el programa informatico a las Unidades Ejecutoras de los Gobiernos Regionales. de
aqui en adelante Centro de Procesos. que permitira integrar la informacion del SUP de la
Municipatidad Distrital al SUP de la DRE/JGEL gque corresponda. La ejecucion del programa de
migracion estara a carge del responsable informatico del Centre de Proceso.

La ejecucion de las actividades de migracion de datos del SUP debe conciuir a mas tardar el 31 de
enerc del 2012 y es un procesc independiente del procedimiento de pago de planillas del mes de

enerc 2012, A continuacion se detallan las actividades que deben ser desarroliadas para la
gjecucion de la migracion:

! Actividad ~ Responsable
~1) Oficio a la Oficina de Informatica del Ministeric de Educacién. Director de Unidad
indicandc la autorizacion de baja de las cuentas de usuarics de ila  Ejecutora {Centro

Municipalidad, y solicitud de usuaric y clave de accesc a los ; de Proceso)
registros de la Municipalidad. 3 i
5. Baija de las cuentas de usuaric del SUP de las Municipalidades. I OFIN

creacion de usuario y clave de acceso a los registros de Ia

municipalidad. |
6 Copia de respalde de |z Base de Datas y ejecucion del proceso . Centro de Proceso

de migracion. |

7 Control de calidad y cenformidad de la migracion. ' Centro de Proceso
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6.5. TRANSFERENCIA DE LOS SALDOS CONTABLES DEL ACTIVC, PASIVO Y PATRIMONIO

6.5.1 ASPECTOS GENERALES

a} Para dar inicio al proceso de transferencia contable, los Presupuestos de las Instituciones
Educativas Publicas deben estar comprendides dentro del Marco Presupuestal de las
Municipalidades en el Ejercicio Fiscal correspondiente.

by Las transferencias de las Instituciones Educativas Plblicas, a que se refiere este Procedimiento,
incluye aspectos documentarios, contables y financieros.

¢) Las Municipalidades deberan nombrar sus Comisiones de Transferencia. lo mismo que la Direccion
Regional de Educacion y las Unidades de Gestién Educativas Locales segun corresponda.

d) El proceso de transferencia contable, no significa elaborar un Cierre Contable y Liguidacion por
parte de las Municipalidades. el cual debera efectuarse al mes siguiente de haberse realizzdo la
Transferencia Presupuestal a las Unidades Ejecutoras.

WIE ) »
A ()

e
S VISACION T

7

El plazo maximo para efectuar la Transferencia de los Saldos Ceontables del Activo, Pasivo, Patrimonio y
Cuentas de Orden, es hasta el 31 de marzo de 2012.

6.5.3 PROCESO DE TRANSFERENCIA DE LOS SALDOS CONTABLES DEL ACTIVO, PASIVO Y
PATRIMONIO

a) Las acciones contables y documentarias a transferir seran efectuadas entre las siguientes
Entidades, para lo cual se tendra que firmar Actas de Transferencias de Entrega Recepcion per
cada Institucion Educativa Publica que integran las Unidades Ejecutoras:

. Entidad que Entrega
— Municipalidades
. btntidad que Recepcicna

- Ministeric de Educacion/Gobiernos Regionales
* Unidades Ejecutoras que an su momento realizaron la transferencia a las
Municipalidades

i b} Las Municipalidades deberan tomar las siguientes acciones:

. Area Contable

— Elaborar fa siguiente informacién por cada Institucion Educativa Publica:
* Inventario Fisico Valorado de Bienes Muebles e Inmuetles
* Relacion de Provisiones de Beneficios Sociales
(i} Ccmpensacion por Tiempo de Servicios
(ily Cargas del Estado
* Relacién de los calcuios actuariales

~ Una vez culminada y conciliada con los libros contables la informacion sefalada en el
rubro anterior, elaborar los asientos contables de transferencia:
* Cuenta 5401 Donaciones y Transferencias Corrientes Otorgadas, contra las Cuentas
de Existencias.
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6.5. TRANSFERENCIA DE LOS SALDOS CONTABLES DEL ACTIVO, PASIVO Y PATRIMONIO

8.5.1 ASPECTOS GENERALES

a)

Para dar inicio al proceso de transferencia contable, los Presupuestos de las Instituciones
Educativas Publicas deben estar comprendidos dentro del Marco Presupuestal de las
Municipalidades en el Ejercicio Fiscal correspondiente.

Las transferencias de las Instituciones Educativas Publicas. a que se refiere este Procedimiento,
incluye aspectos documentarios, contables y financieros.

Las Municipalidades deberan nombrar sus Comisiones de Transferencia, lo mismo gue la Direccion
Regional de Educacion y las Unidades de Gestién Educativas Locales segun corresponda.

El proceso de transferancia contable, no significa elaborar un Cierre Contable y Liquidacion por
parte de las Municipalidades, el cual debera efectuarse al mes siguiente de haberse realizado la
Transferencia Presupuestal a las Unidades Ejecutoras.

El plazo maximo para efectuar la Transferencia de los Saldos Contables del Activo, Pasivo, Patrimonio y

Cuentas de Orden. es hasta el 31 de marzo de 2012,

6.5.3 PROCESO DE TRANSFERENCIA DE LOS SALDOS CONTABLES DEL ACTIVO, PASIVO Y
PATRIMONIO

Las acciones contables y documentarias a transferir seran efectuadas entre las siguientes
Entidades. para lo cual se tendra que firmar Actas de Transferencias de Entrega Recepcion por
cada Institucion Educativa Publica que integran tas Unidades Ejecutoras:

. Entidad que Entrega
- Municipalidades
. Entidad que Recepciona

- Ministerio de Educacion/Gobiernos Regicnales
* Unidades Ejecutoras que en su momento realizarcn la transferencia a las
Municipalidades

Las Municipalidades oeberan tomar Ias siguientes acciones:

. Area Contable

- Elaborar la siguiente informacién por cada Institucion Educativa Publica:
* Inventario Fisico Valorado de Bienes Muebles e inmuebles
" Relacion de Provisiones de Beneficios Sociales
(i) Compensacién por Tiempe de Servicios
(iiy Cargas del Estado
* Relacidén de los calculos actuariales

Una vez culminada y conciliada con los libros contables la informacicn sefialada en el
rubro anterior, elaborar los asientos contables de transferencia:

* Cuenta 5401 Donaciones y Transferencias Corrientes Otorgacas, contra las Cuentas
de Existencias.
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* Cuenta 5403 Donaciones y Transferencias de Capital Otorgadas contra la cuenta 1501
Edificios y Estructuras, 1502 Activos No Producidos. 1503 Vehiculos, Maguinarias y
Otros, y 1507 Otros Actives. v las Sub Cuentas que las comprenden.
* Cuenta 4402 Traspasos y Remesas Corrientes Recibidas Sub Cuenta 440202
Traspasos con Documentos, contra la cuenta 1508 Depreciacidn, 1508 Depreciacion,
Amertizacion y Agotamiento, y 2102 Remuneraciones, Pensicnes y Beneficios por
Pagar, v las Sub Cuentas que las comprenden.
* Cuentas de Orden y las Sub Cuentas que la comprenden:

{(iy Cuenta 9105 Bienes en Préstamo, Custodia y No Depreciables

{i) Cuenta 9106 Control de Bienes en Prastamo, Custodia y no Depreciables

(i} Cuenta 9107 Obligaciones Previsionales

{iv) Cuenta 9108 Contro! de Obligaciones Previsionales

No se realizara Transferencias de los Saldos de Balance, en vista que las captaciones
de las fuentes de financiamiento distintas a recursos ordinarios, corresponden a las
Municipalidades y no a las Instituciones Educativas Publicas.

Caontenido del Expediente de Transferencia:
* Acta de Entrega Recepcion
* Asientos Contables de Transferencia y Notas de Contabilidad registradas en el *
madulo contable del Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF)
* Inventario Fisico Valorade de Bienes Muetles e Inmuebles
* Inventario de Bienes No depreciabies
* Relacién de Beneficios Sociales
(i) Compensacion por Tiempo de Servicios
{iiy Cargas Del Estado
* Cuadro Analitico (por cada trabajador) del calculo actuaria! del régimen pansionario del
DL. N°® 20530, en aplicacion del DS. N® (026-2003-EF Disposiciones para el registro y
control de las obligaciores previsionales a cargo del Estado.

El Contador General y el Director de Administracidn o guien haga sus veces en cada
Unidad Ejecutora, se encargaran bajo responsabilidad de las acciones que permitan
tener actualizados el acervo documentario gue sustenten la transferencia.

En el Acta de Transferencia debe constar todes los actos antes mencionades y
debidamente verificados por las respectivas comisiones de entrega y de recepcion.

Acervo Documentaric Contable;

* Deberd establecerse las acciones y designar a los responsables para la transferencia
del archivo contable, asi como a la respectiva conservacién e identificacion ce los
documentos materia de transferencia.

* El archivo contable estara conformade por los documentos sustentatorics de las
operaciones financieras y administrativas que hayan tenide incidencia contable hasta la
fecha de Transferencia.

* Los documentos fuentes que sustenten la transferencia. deberdn ser inventariados y
permanecer debidamente archivados por un tiempo no menor de 10 afos vy
permanentemente abierta a ias acciones de control y fiscalizacion, siguiendo un orden
cronologico vio correlativo que facilite su utilizacion posterior, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 14° de la Ley 26484,

Area de Abastecimiento

Informacion Basica
* Inventario Fisico de Bienes en Uso e Infraestructura Publica, actualizados a la fecha
de Transferencia:

(il De inmuebles. maquinaria y equipo

(i) De infraestructura Publica

(i) De bienes culturales

(iv) De inversiones intangibles
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(v) De bienes no depreciables
* Cuadros de Depreciacion del Activo Fijo;

() Deinmuebles, maguinaria y equipo

(i) De infraestructura Publica

{iit} De inversiones intangibles
* El Director de Administracidon o quién haga sus veces en cada Municipalidad Distrital,
dispondra de |la constitucidn de una Comision para realizar el Inventaric Fisico General
gue comprende la verificacion fisica de Bienes en Uso e Infraestructura Publica. Esta
verificacion fisica comprenderd lo siguiente:

{i} Comprobacion de la presencia reai del bien
{i) Estado de censervacicén
{iiiy Condiciones de utilizacion
{iv) Condiciones de seguridad
(v) Acta de Conciliacion del inventario Fisico General con los Saldos de las
Cuentas de Balance

- Acervo Documentario:
* Las Municipalidades daran especial atencién al archivo documentario y registro
administrative, los que deberan ser debidamente feliados, inventariades y clasificados.
de tal manera que permita su facil identificacion y ubicacion. asi como su Uso o revision
posterior.
* La documentacién sustentatoria debera permanecer debidamente archivada por un

tiempo no menor de diez afios y permanentemente abierta a las accicnes de control y
fiscalizacion.

7. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Cada organo del Ministeric de Educacion emitira las disposiciones complementarias a los lineamientos
establecidos en el presente documento, conforme a sus atribuciones.

=, L@ Oficina de Coordinacion Regional del Ministerio de Educacion sera la instancia responsable de la
"g;organizacidn del procesc de transferencias y acompafiamiento a las Municipalidades y a los Gobiernos
S ACICN ?hegionales, para lo cual establecera las acciones de coordinacion necesarias entre las diferentes
Sdependencias del Ministerio de Educacién, otras instancias gubernamentales que se requiera. asi como
5 o Co‘n}ﬁ"\)’ con las Municipalidades y Gobiernos Regicnales.

La Oficina de Coordinacion Regional, promovera los canales de didlogo necesarics entre los niveles de
gobierno durante el proceso de transferencias para facilitar la adecuada implementacion de competencias y
funciones educativas buscando recuperar las complementariedades de cada instancia de gobierno dentro

Edel marco de las competsncias y funciones gue les atribuye el marco normativo de fa descentralizacion.
=" ./

8. RESPONSABILIDAD

Scn responsables funcional y administrativamente, segun las atribuciones y funciones que le harn sido
asignadas conforme a las disposiciones legales pertinentes. en caso de incumplimiento de los lineamientos
establecidos en el presente documento, los funcicnarios y personal designado, nombrado y contratado
cualguiera sea la medalidad de contratacion que laboran en el Ministerio de Educacion. los Gabigrnos
Regionaies y las Municipalidades comprendidos en el Plan Piloto de Municipaiizacion de la Gestion
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(v) De bienes no depreciables
* Cuadros de Depreciacién del Activo Fijo:

(i) De inmuebles, magquinaria y equipo

(i) De infraestructura Publica

(i} De inversicnas intangibles
* El Director de Administracién o quién haga sus veces en cada Municipalidad Distrital,
dispondra de la constitucion de una Comisién para realizar el inventaric Fisico General
que comprende la verificacién fisica de Bienes en Uso e Infraestructura Publica. Esta
verificacion fisica comprendera lo siguiente:

{iy Comprobacioén de la presencia real del bien

(i) Estado de conservacion

(il Condiciones de utilizacién

(iv) Condiciones de seguridad

(vi Acta de Conciliacidn del Inventaric Fisico General con los Saldos de las

Cuentas de Balance

- Acerve Documentario:
* Las Municipalidades daran especial atencién al archivo documentario y registro
administrative. los que deberan ser debidamente feliados. inventariados vy ciasificados.
de tal manera que permita su facil identficacion y ubicacion, asi como su uso o revision
posterior.
* La documentacion sustentatoria deberd permanecer debidamente archivada por un

tiempo no menor de diez afios y permanentemente abierta a 'as acciones de control y
fiscalizacion.

7. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Cada organo del Ministerio de Educacion emitira las dispesiciones complementarias a los lineamientos
establecidos en el presente documento, conforme a sus atribuciones.

La Oficina de Coordinacion Regional del Ministerio de Educacién serd la instancia responsable de la
c;;orgamzac@n del proceso de transferencias y acompafamiento a las Municipalidades y a los Gobiernos
ACION ,'*?Regionales. para lo cual establecera las accicnes de coordinacion necesarias entre las diferentes

Jfdependencias del Ministerio de Educacién, ctras instancias gubernamentaies que se reguiera, asi como

60955":‘3’\7 con las Municipalidades y Gebiernos Regionales.

La Oficina de Coordinacion Regional promovera los canales de didlogo necesarios entre los niveles de
gobiernc durante el proceso de transferencias para facilitar la adecuada implementacion de competencias y
funciones educativas buscando recuperar las complementariedades de cada instancia de gobierno dentro
Edel marco de las competencias y funciones que les atribuye el marco normativo de la descentralizacion.

8. RESPONSABILIDAD

Son responsables funcional y administrativamente, segun las atribuciones vy funciones que le han sido
asignadas conforme a ias disposiciones legales pertinentes, en caso de incumplimiento de los lineamientos
establecidos en el presente documento, los funcionarios y personal designaco, nombrade y contratado
cualguiera sea la modalidad de contratacion gue laberan en el Ministerio de Educacién, ios Gobiernos

Regionales y las Municipalidades comprendidos en el Plan Piloto de Municipalizacion de la Gestion
Educativa.
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ANEXC 1

COMPOSICION DE LA COMISION SECTORIAL DE TRANSFERENCIAS

COMISION SECTORIAL DE TRANSFERENCIA

- Viceministro de Gestién Institucional

- Un representante de !a Oficina de Coordinacion Regional

- Un representante de 1a Secretaria de Planificacién Estratégica
- Director de [a Direccion Regional de Educacién

- Directores de las Unidades de Gestion Educativa

" %
VISACIEN 2 SUB COMISICN DE TRANSFERENCI|A DE PRESUPUESTO

- Representante de la Oficina de Coordinacion Regional del Ministerio de Educacion

- Representante de la Unidad de Presupuesto del Ministerio de Educacién

- Representante de la Unidad de Personal del Ministerio de Educacion

- Representante de la Oficina de Informatica del Ministerio de Educacién

- Representante de ia Direccion Regional de Educacion

- Representante de presupuesto de la Unidad de Gestién Educativa Local correspondiente

SUB COMISION DE TRANSFERENCIA DE ACERVQC DOCUMENTARIO
- Representante de la Oficina de Coordinacidon Regional del Ministerio de Educacion

7 E%% - Representante de la Oficina de Tramite Documentario del Ministerio de Educacion
_5‘; B - Representante de la Unidad de Personal del Ministerio de Educacion
{3 101 2 - Representante de la Oficina de Informatica del Ministerio de Educacion
\=, & - Representante de la Direccion Regional de Educacion
\3@1@/ - Representante de tramite documentario de la Unidad de Gestion Educativa Local
- correspondiente

#35UB COMISION DE TRANSFERENCIA DE SALDO CONTABLE DE ACTIVOS, PASIVOS Y
1 PATRIMONIO

- Representante de la Oficina de Coordinacion Regional del Ministerio de Educacién

- Representante de la Oficina General de Administracion del Ministerio de Educacion

- Representante de la Oficina de Infraestructura Educativa del Ministerio de Educacién

- Representante de la Oficina de Informatica del Ministerio de Educacion

- Representante de Ia Direccion Regional de Educacion

- Representante de personal, unc de abastecimiento y unc de administracion financiera de la
Unidad de Gestién Educativa Local correspondiente
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ANEXO 2

INSTRUCCIONES PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTALES Y
USO DE FORMATOS

OBJETIVO:

Establecer los procedimientos a seguir para sustentar |a Transferencia de Partidas aprobads mediante 0.8, N° 001-2012-EF, de
los Fliegos Gobiermnos Locales a favor del Pliego 010:Ministerio de Educacion y Pliegos Gobiernos Regionaies,

MARCO GENERAL DE LA TRANSFERENCIA;

Se ha establecido gue corresponde transterir al Pliege Ministerio de Educacion y Pliegos Gobiernos Regionzles ¢l total de la
asignaciones presupuestarias del Presupuesto 2012 de la Funcion Educacion asignados a las IIEEs de los niveles Inicial. Primaria
y Secundaria de Educacion Bésica Regular, de la jurisdiccion de los 35 municipios que recibieron transferencias en el marco del
Plan Piloto de la municipalizacion de la Gestion Educativa de acuerdo al Decreto de Urgencia 044-2008 y Decretos Supremos 130-
2009-EF y 201-2009-EF y normas adicianales,

Los recursos a transferir corresponden a las genéricas de gasto 1: Personal y Obligaciones Sociales; 2. Pensiones y Otras
Prestaciones Scciales, 3: Bienes y Servicios.

TRANSFERENCIA PRESUPUESTAL 2012;

Para la recopilacion de la informacion requerida se ha establecido el uso de 8 formatos que se adjuntan al presente.

FORMATO 1: Cuadro Presupuesto Analitico de Personal.
Se consignara la informacion referida al personal de cada HEEs por nivel Inicial Primario y Secundario, consignando ademas los
nombres y apellidos del personal, condicién laboral, cargo gue desempefan . nivel remunerativo, remuneracion mensual, monto
imponible, custa patronal, gastos variables y ocasionales y el total mensual por los doce meses del afio, es necesario que se
incluya lo correspondiente a la bolsa de horas (este cuadra sustenta af detalle lo que se consigna por IEE en ef formato 5),
FORMATOQ 2: Cuadro de Identificacion de I|EEs.
En este cuadro se consignard toda ia informacion que corresponda a las instituciones educativas por niveles educativos, la
identificacion de las insfitucicnes educativas constituye el primar paso para llevar a cabo correctemente la determinacion de los
recursos a transferir.
FORMATO 3: Consolidado Anual por Genéricas del Gasto a nivel de IIEES,
Como el nombre indica se debe consignar los importes totales anuales correspondientes al Presupuesto por las partidas genéricas
detalladas en los cuadros subsiguientes.
FORMATOQ 4: Asignaciones Presupuestarias de la GG 1 por IIEEs.
FORMATO 5: Asignaciones Presupuestarias de la GG 2 por lIEEs.
FORMATO 6: Asignaciones Presupuestarias de la GG 3 por ||IEEs
FORMATQ 7 : Cuadro Consolidado de Transferencia Presupuestal.
. El cuadro tiene dos partes. En |a primera parte, tiene dos cclumnas; en la primera columna se repora la informacion el P1A o FIM
é' anual de la Funcion Educacion, per partida genérica y especifica segun corresponda, en 1a segunda columna, el monto ejecutado &
3/ la fecha de la transferencia.
<27 Enla segunda parte se registra la estadistica de la PEA de docentes, administrativos, profesionales de salud, animadoras, nimero
de lIEEs y N° de alumnos matriculados en el 2012.
FORMATO 8. Cuadro De los docentes pertenecientes a 1z Ley N® 20062 Ley de ia Carrera Publica Magisterial; en este cuadro
firmaran el Sr Alcalde. el Jefe de Presupueste, v el Director de Administracion o quien haga sus veces.

2/

e oS

RECOMENDACIONES:

1. Trabajar todas las cifras redondeadas a numeros enteros, pero exprasadas con dos decimales (Ejemple: 5/, 123.00).

2. Todos los cuadros remitides formaimente consignaran las firmes de; el financista, ef jefe de AG! el director de fa UGEL o
DRE {segln corresponda). en el caso de los cuadros de las partidas 1y 2 adicionalmente la firma del responsable de
Planillas y el Jefe de Personal, y en el caso de los cuadros de |a partida 3, 5, 6, :a firma del jefe de abastecimientos.

3. Lainformacion sera remitida formalmente al Gobierne Regional, y solo en el caso de las UGELs de Lima Metropalitana a
la Unidad de Presupuesto del Ministerio de Educacién.

HOTA: Las formatos 1.2,3.4,5.8.7 y 8 seran enviados en formaio digital.
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ANEXQO 3

MODELO DE ACTA SUSTENTATORIA DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTALES DEL GOBIERNC
LOCAL....... ........ AL GOBIERNO REGIONAL DE .......

Acta Sustentatoria N° 01-2012-GR-GL ...

En la ciudad de ... alos ... dias del mes de de dos mil doce, reunidos en
_las Comisiones Municipsies de Transferencia de la Municipalidad Distrital 6 Provincial de.............
conformadas mediante |z Resolucion de Alcaldia N°  y Sub Comisiones Regionales oo 08
Gobierno Regional de ... . conformada por la Resolucion Ejecutiva Regional N® ... oo, N cumplimients del

Decreto Supremo N° (19-2011-ED que da por concluido &f Plan Piloto de Municipalizacion ce la Gestion Educativa v Ia
Centésima Décima Segunda Disposicion Complementaria Final de [ Ley 29812, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

Afio Fiscal 2012, firman la presente acta, luego de constatar la documentacion e informacion relacionada con el rubro
RECURSOS PRESUPUESTALES y cuyo resumen es el siguiente:

SUBPROGRAMA ‘ PlA ; PIM A TRANSFERIR SUSTENTO DOCUMENTARIC '
~ FUNCIONAL/ . 2012 ! 2012 \ |
| GENERICAS DE GASTOS | ' ;

INCIAL ’ | !

{ Genérica D1 ‘ ;

Genérica 02 ; 1 |
, Genérica 03 ‘ |
|
' PRIMARIA ‘
& %\ Genérica 01 | i

VISACION ) Genérica 02 i
. Genérica 03

SECUNDARIA i N I
Genérica 01

Genérica 02 ! ;
i Genérica 03 = |

o2 Totales 1 |

f‘{?% Gensricadi | i ' |
. A | Genérica 02 : | | !
Ty JRION Z) Genérica 03 ? |

- |
| . |

£t nimero de Instituciones Educativas y ef nimero de PEAS materia de la transferencia es |a siguiente:

vy NUMERO NUMERODE | NUMERO DE | TOTAL
& fWVEL DEI.EE ! DOCENTES ADMINISTRATIVOS PEA
I ANICIAL ] ! |
——— PRIMARIA | ‘

. TSECUNDARIA
-

TOTAL ;

! i i
|

En sefial de conformidad. suscriben 'a presente acta los Presidentes de las Comisiones de Transferencia del Gobierna Local
€........y del Gobiemo Regional de.. .. ... en tres ejemplares de igual texto y valer, en la ciudad
’19..“. i ales dias. del mes ge...ocr o del afic 2012

Prasidente de ia Comisidn Regional de Transferencia Presidente de la Comisién Municipal de Transferencia de la
del Gobierno Regional de ... oo Wunicipalidad de ...




MODELO DE ACTA SUSTENTATORIA DE LA TRANSFERENCIA ACERVO DOCUMENTARIO DEL GOBIERNGO LOCAL........
.. AL GOBIERNO REGIONAL DE .......

En la ciudad de ... & los ... dias del mes de ... del Dos Mil ... reunidos
B . en cumplimiento de la Ley No. 27863 Ley de Bases de la2 Descentralizacién v el Decreto Supremo
No.o............ que d\spone gue a partir ¢el mes de .....del 2012 la desactivacion de la Municipalizacion de la Gestién

Educativa de niveles educativos de Inicial y Primaria.

Que, de acuerdo a lo astablecido en las Resoluciones Nos................ del Pliege Ministerio de Educacién/Gobiernos Regionales
y Rescluciones Nos..............de la Municipalidad Distrital de....................., que nombra & las Comisiones y Sub Comisicnes
para realizar las Transferencias de Acervo Documentario relacionados con el conjunic de normas legales. resolucicnes, planes.
reglamentos. presupuestas. directivas, instrumentes. documentos técnicos. elc., los sefiores:

FOR LA MUNICIALIDAD DISTRITALDE .0 oo

OR EL MINISTERIO DE EDUCACION/GOBIERND REGIONAL

&5 determind gque la Municipalidad Distrital de.................. o _transfiere al Ministerio de Educacién/Gobierno
egional.........a traves de la Umdad de Gestlon Educativa LocaUDweccwon Ragional de Educacion de... el Acervo

.. que a continuacion se detallan:
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N° | Sistema de Acervg |

Organo de ta UGEL que

Nombre del Acervo Documentario

Documentario transfiere :
]
b Area de Gestion Institucional- |
Planificacién
L | .
—_ Area de Gestion Institucional-
— Presupuesto
- Gestign
.| Institucional
. |
- |
— Area de Gestion Institucional-
—_— Racionalizacion
— |
| i |
] i i
. .
Area de Gestion Institucional-
Estadistica

; Administracion-Contabilidad

ILa siguiente informacion se |

‘refiere  a  cada Instiucion |
Educativa Publica

" Administracién-Abastecimiento

Administracion-Personal
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MODELO DE ACTA DE TRANSFERENCIA DE SALDOS CONTABLES
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ...............
A LA UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS ...

En Jz ciudad de ........ a lbs .. ... ..dias del mes de ......del Dos Ml .. .. reuidos
BN, en cumplimiento de la Ley No. 27863 Ley de Bases de la Descentralizacion y el Decreto Supremo
NO.......o....oooo o oenn, QUE dispone que a partir del mes de .....del 2012 la desactivacion de la Municipalizacién de la Gestion

Educativa de niveies educativos de Inicial y Primaria.

Que, de acuerdo a lo establacido en las Resoluciones Nos.................del Pliego Ministerio de Educacion/Gobiernos Regionales
y Resoluciones Nos...............de la Municipalidad Distrital de..........................., que nombra a las Comisiones y Sub Comisiones de

reatizar las Transferencias de los Saidos relacionados con los Recursos Financieros. Bienes. y Qtres, y de sus recepciones
respectivamente. los sefores:

POR LA MUNICIALIDAD DISTRITAL DE .ovieiisisn s i

PCR EL MINISTERIC DE EDUCACION/GOBIERNO REGIONAL

PCR LA UNICAD DE GESTION EDUCATVA LOCAL....cviminmnnniin,

:}Se determind que ‘a Municipalidad Distrital de..................Iransflere &l Ministerio de Educacidn/Gobierno
/' Regional.... ....a través de Unidad de Geslion Educativa Local de.... ... log saidos contables de la Institucion Educativa
Publica de. ... los saldos contables con su documentacion sustentatoria correspondiente que forma parte del presente
documento obtenides al mesde.......... del Ejercicio Presupuestal ....................... que & continuacion se detalian:

ENTIDAD QUE ENTREGA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL. ...

A.- BIENES CORRIENTES ENTREGADRQOS
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5401 OTORGADAS XXXX
5401.02 N BIENES
: 54310203 & Otras wnidaaes gel Gobierne
wElT 5401020301 Al Bebierno Nacional

5401 £2.03.02 & log Gobiermaos Regionales

1301 BIENES Y SUMINISTROS DE FUNCIONAMIENTO HXXK
‘Sup cuentas que correspondan)

1303 BIENES DE ASISTENCIA SOCIAL KKK
7303.01 {Sub cuentas que correspongan;

- BIENES DE CAP{TAL ENTREGADOS
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

5403 OTORGADAS AXAK
5403 02 ENB'ENES
5403.02.03 & Ctras Unidades dei Gobierno
o i 540302030 A Gobierno Nacional
VISETN & 5403 0203 02 £ 1o Gobiernos Regionales
z -z
%0 : Q\nh




0019 -2012.8p

1501 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS AKX
Sub cuentas gue correspondan)

1502 ACTIVOS NO PRODUCIDOS XXXK
{Sub c.entas que corresoendan)

1503 VEHICULOS, MAQUINARIAS ¥ OTROS XXKX
{Sut cuentas que correspondar)

1507 OTROS ACTIVOS KXXR

{SuUt cuentas gue correspondan

C.- DEPRECIACIONES ENTREGADAS

1508 DEPRECIACION, AMORTIZACIGN Y AGOTAMIENTO XXXK
{Sub cuentas gue correspondan}
4402 TRASPASOS Y REMESAS DE CORRIENTES RECIBIDOS XXX
440202 TRASPASCS CON DOCUMENTOS

D.- BENEFICIOS SOCIALES ENTREGADOS

2102 ’ REMUNERACIONES, PENSIONES ¥ BENEFICIOS POR PAGAR XERK

2102 C3 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS POR PAGAR

2102.03.91 Régimen Labo-al N° 278

2102.03.01.01 Prncipal

2102.05 OBLIGACICNES PREVISIONALES

202.05.01 Pangionas

2102.05.01.01 Régimen de Pansiones L. N°¢ 20530

2102.05.02 Trabajadores Activos

2102.05.02 0" “rabajadores Activos dl. N° 20530
4402 TRASPASOS Y REMESAS DE CORRIENTES RECIBIDOS XAXX
440202 TRASPASCS CON DOCUMENTCS

CUENTAS DE ORDEN ENTREGADAS

9106 CONTROL DE BIENES EN PRESTAMO, CUSTODIA Y NO XXHX
DEPRECIABLES
3106 C1 BIENES EN PRESTAMO YO CEDIDOS EN USO
3106.02 BIENES EN CUSTODIA
§70e.03 SIENES NC DEPRECIABLES
[Suz cuentas que correspondan)
2108 CONTROL DE OBLIGACIONES PREVISIONALES KHRA
G108 02 CONTRCL REGIMEN DE PENSIONES DL N° 20530
9106.92 01 Pensionistas
9108.02.02 Trabajagores Activos
5 BIENES EN PRESTAMO, CUSTODIA Y NO
9105 DEPRECIABLES KXKX
4105.01 BIENES EN PRESTAMC YO CEDIDOS EN USO
§105.02 BIENZS EN CUSTODIA
910503 BIENES NC DEPRECIABLES
9105.03.01 Maguinaria y Equipo No Depreciable
§105.03.02 Squipo de Transporte No Depreciabies
£105.03.03 Iduebles y Enseres No Depreciables
9107 CBLIGACIONES PREVISIONALES JHHX
9107 02 REGIMEN CE PENSIONES DL. N 20530
9407.02.0° Pensionistas
9107.02 02 Trabaadores Activos

ENTIDAD QUE RECIBE
MINISTERIO DE EDUCACION Y/O GOBIERNO REGIONAL-UGEL DE




A.- BIENES CORRIENTES RECIBIDOS

1301

1303

4401
4401

4457

BIENES Y SUMINISTROS DE FUNCIONAMIENTO
i Sub cuentas que correspondan)

BIENES DE ASISTENCIA SOCIAL
“Sub cuenias que correspongan)

DONACICNES Y TRANSFERENCIAS CCRRIENTES
RECIBIDAS

02 =N BIENES
LE

0203 Jg Otras Unidades del Gobrerng
020303 De 105 Gobiernos Locales

B.- BIENES DE CAPITAL RECIBIDQS

1501

1502

1503

1507

EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS

’Sut clentas gue correspondan;
ACTIVOS NO PRODUCIDOS

{S.b cuentas que correspondan’
VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OTROS

[Sub cuentas que correspondan)
OTROS ACTIVOS

Sub cuentas que carrespondan)
DONACIONES Y TRANSFERENC!AS DE CAPITAL
4403 RECIBIDAS

4403 02 EN BIENES
440302.03 A Otras Unicades del Gotierno
4443020303 De los Gobienos Locaies

- DEPRECIACIONES RECIBIDAS

5402
5432

TRASPASOS Y REMESAS DE CAPITAL RECIBIDOS
1 TRASPASOS CON DOCUMENTOS
1508 DEPRECIACION, AMORTIZACION Y AGOTAMIENTO

{8uk cuentas que correspondan]

.- BENEFICICS SOCIALES RECIBIDOS

5402
5402

TRASPASOS Y REMESAS DE CAPITAL RECIBIDOS
0" TRASPASOS CON DOCUMENTOS
REMUNERACIONES, PENSIONES Y BENEFICIOS POR
2102 PAGAR
COMPENSACION POR TIEMPC DE SERVICIOS POR
2102 03 PAGAR

2102.03.01 Régimen Labora N° 275
210203010 Prinsipal

2102.05 OBLIGACIONES PREVISIONALES
2°02.05.01 Pensicnes

2102050127 Régimen de Pensiones DL. N° 20530
2102.05.02 Trabajadores Activos

2102.05.02.0° Trabajadores Acivos DL, N° 20530

E.- CUENTAS DE ORDEN RECIBIDAS

9105
§10%
905
8125

9107

BIENES EN PRESTAMO, CUSTODIA Y NC DEPRECIABLES
J B'ENES EN PRESTAMO Y/C CEDIDOS EN USO
02 BIENES EN CUSTODIA
a3 BIENES NG DEPRECIABLES
(Suz cuenizs que correspordan)
QOBLIGAC!ONES PREVISIONALES

0018 -2012.ED

KXHK

XXAX

AKX

KRXXK
XXXX
XXHX

XXHX

HAAK

L 9,993

XXXX

XXX

XEKK

XHXA

HAAK
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€107.02 REGIMEN DE PENSIONES DL N° 20530
§107.02.01 Pensionistas
§107.02.02 Trabajadores Activos
9106 CONTROL DE BIENES EN PRESTAMC, CUSTODIA Y NO XHEXX
DEPRECIABLES
3106.01 BIENES EN PRESTAMOC Y/ CEDIDOS EN USO
310602 3IENES SN CUSTODIA
3106.03 BIENES NG DEPRECIABLES
{Sub cuentas que correspondan)
9108 CONTROL DE OBLIGACIONES PREVISIONALES XHXK
s108.02 CONTROL REGIMEN DE PENSIONES DL N° 20530
#108.02.01 Pensionistas
§108.02.02 Trabajadores Actives

En Fe de lo cual firmames dando conformidad al presente documents:

Presidente de la Comisidn Regional de Transferencia Presidente de [a Comigion Municipal de Transferencia
det Gobierno Regionalde .. ... de laMunicipalidad de.............o




