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Lima, 08 MAR. 2012
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 0126-2009-ED, se cre6 en el
Ministerio de Educacién, el Comité Central de Control Interno del Sector, cuya funcion
es supervisar y regular las acciones y actividades de los Comités de Control Interno
para la adecuada implementacién del Sistema de Control Interno y su eficaz
funcionamiento;

Que, el articulo 2 de la precitada resolucién, dispuso que los titulares de las
Unidades Ejecutoras 024: Ministerio de Educacion — Sede Central y 026: Programa
Educacion Basica para Todos, entre otras, creen su Comité de Control Interno de
cuatro integrantes, con sus funcionarios de mayor nivel jerarquico y uno como veedor
del Organo de Control Institucional, con la finalidad de ejecutar las acciones
necesarias para la adecuada implementacion del Sistema de Control Interno y su
eficaz funcionamiento en su ambito;

Que, con Resoluciéon de Secretaria General N° 0648-2009-ED se conformoé el
Comité de Control Interno de las Unidades Ejecutoras 024: Ministerio de Educacion —
Sede Central y 026: Programa Educacién Basica para Todos, encargado de poner en
marcha las acciones necesarias para la adecuada implementacién del Sistema de
Control Interno y su eficaz funcionamiento, a través de la mejora continua y con las
caracteristicas y atribuciones sefialadas en la Resolucién de Contraloria General N°
458-2008-CG, que aprueba la Guia para la Implementaciéon del Sistema de Control
Interno de las entidades del Estado;

Que, asimismo, con dicha resolucidn se designé como integrantes del Comité de
Control Interno al entonces Secretario de Planificacién Estratégica, Carlos Pizano
Paniagua, en calidad de presidente; a la entonces Directora General de Educacion
Basica Regular, Miriam Ponce Vértiz; a la entonces Jefa de la Oficina General de
Administracion, Ana Grimanesa Reategui Napuri; al entonces Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica, Luis Antonio Aleman Nakamine; y a un funcionario del Organo de
Control Institucional como veedor;

de las Unidades Ejecutores 024: Ministerio de Educacion y 026: Programa Educacién
Basica para Todos, asi como de sus respectivas obligaciones;
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28044, Ley General de
Educacién; Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion,
modificado por la Ley N° 26510; y el Decreto Supremo N° 006-2006-ED que aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y sus
modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designaf como miembros del Comité de Control Interno de las
Unidades Ejecutoras 024: Ministerio de Educacién y 026: Programa Educacion Basica
para Todos, a los siguientes funcionarios:

- La Secretaria de Planificacion Estratégica, sefiora Luzgarda Quillama Torres,
quien lo presidira;

- La Directora General de Educacion Basica Regular, sefiora Ana Patricia
Andrade Pacora;

- FEl Jefe de la Oficina General de Administracién, sefior José Yehuda Martin
Maman Castro;

- El Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, sefior Luis Guillermo Magéan
Mareovich; vy,

- Un funcionario del Organo de Control Institucional, en calidad de veedor.

Los integrantes de este Comité designarén a sus suplentes mediante comunicacion
escrita dirigida a la Secretaria de Planificacion Estratégica, a fin que éstos los
reemplacen en las sesiones del Comité en caso de ausencia temporal, contando con
las mismas facultades, obligaciones y responsabilidades del titular.

Articulo 2.- Las funciones de este Comité Interno son las siguientes:

- El Comité de Control Interno debera cumplir las funciones sefialadas en el
articulo 1 de la Resoluciéon Ministerial N° 0126-2009-ED.

- El Comité de Control Interno presentard el Diagnéstico del Sistema de
Control Interno de las Unidades Ejecutoras 024: Ministerio de Educacién y
026: Educacion Basica para Todos, a fin de determinar y conocer la situacion
actual y su grado de desarrollo, asi como el Plan de Trabajo correspondiente.

- De acuerdo a lo sefialado en la Resoluciéon de Contraloria N° 458-2008-CG,
el Comité de Control Interno, debera presentar los siguientes documentos:

a. Informe Mensual sobre el avance de Implementacién del Sistema de
Control Interno, atendiendo las etapas de planificacion, ejecucion y
evaluacién contempladas en la Guia para la Implementacion del Sistema
de Control Interno de las entidades del Estado.

b. Informe con los resultados de la implementacién del Sistema de Control
Interno producto de su autoevaluacion, sefialando los avances logrados,
para su posterior remision al Organo de Control Institucional del
Ministerio de Educacion. '
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c. Informe Final sefialando la culminacién de la implementacion del Sistema
de Control Interno, remitiendo anualmente los resultados del
funcionamiento del Sistema de Control Interno al Organo de Control
Institucional del Ministerio de Educacion.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Prensa y Comunicaciones publique la
presente Resolucion Ministerial en el Portal Institucional del Ministerio de Educacién
(www.minedu.gob.pe/normatividad/), al dia siguiente de su aprobacién.

Registrese y comuniquese.

PATRICIA SALAS O'BRIEN
Ministra de Educacién



