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CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0002-2014-EF/50.01 se aprobé la
Directiva N° 0001-2014-EF/50.01 “Directiva para los Programas Presupuestales en el
marco de la Programacion y Formulacién del Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2015”, en adelante la Directiva, con el objetivo de establecer disposiciones
para la identificacion, disefio, revision, modificacién y registro de los Programas
Presupuestales (PP), los cuales conforman la unidad bésica de programacion del
presupuesto del sector publico;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 108-2014-MINEDU, se conform¢ la
Comision que debera identificar la problematica sobre la cual se elaborarian las
propuestas de nuevos PP y las agendas de revision del disefio de los PP incluidos en
el Presupuesto del Sector Publico del Afo Fiscal 2014, segln corresponda; asimismo,
debe definir a los Equipos Técnicos para cada Programa Presupuestal encargados de
las tareas antes mencionadas, asi como validar los documentos que sustentan las
propuestas de PP y los resultados de la revision de los PP del 2014, previo a su
remision a la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia 'y
Finanzas, en el marco de lo dispuesto en el literal a) del articulo 8 de la Directiva;

Que, en el articulo 8 de la Directiva, se sefiala que para el proceso de disefo,
se requiere que las entidades definan adecuadamente los actores, roles vy
responsabilidades, con la finalidad de asegurar un adecuado y eficiente trabajo de
disefio del Programa Presupuestal;

Que, el literal d) del articulo 8 de la Directiva, dispone que el Responsable
Técnico del Programa Presupuestal, representa a la entidad que tiene a cargo el
Programa Presupuestal y es designado por su titular mediante Resolucion. Lidera el
Equipo Técnico de disefio del Programa Presupuestal, debiendo permanecer en
funciones durante las distintas fases del proceso presupuestario. Sus funciones y
competencias estan relacionadas al logro del Resultado Especifico;

Que, el literal e) del articulo 8 de la Directiva, dispone que el Coordinador de
Seguimiento y Evaluacion del Programa Presupuestal, es designado por el Titular que
tiene a cargo el Programa Presupuestal mediante Resolucion y participa en el Equipo
Técnico en las distintas fases del proceso presupuestario, ’

Que, el articulo 11 de la Directiva, dispone que el Titular del Pliego responsable
.Jdel Programa Presupuestal, formaliza mediante Resolucion, la designacion del
Coordinador Territorial como responsable de la articulacion territorial durante el disefo
del Programa Presupuestal y en las fases de programacion, formulacion, ejecucion y




evaluacion del presupuesto; asimismo, dispone que la Resolucién de designacion bajo
comentario debe ser remitida a la Direccién General de Presupuesto Publico del
Ministerio de Economia y Finanzas en un plazo maximo de cinco (05) dias calendario
posteriores a la fecha de su aprobacion;

Que, con Informe N° 125-2014-MINEDU/SPE-UP, la Unidad de Presupuesto de
la Secretaria de Planificacién Estratégica, sefiala que resulta necesario designar a los
Responsables Técnicos de los PP, a los Coordinadores de Seguimiento y Evaluacion
de los PP y a los Coordinadores Territoriales de los PP, conforme lo dispone la
Directiva;

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-
2012-EF; el Decreto Ley N° 25762, Ley Orgénica del Ministerio de Educacion,
modificada por la Ley N° 26510; el Decreto Supremo N° 006-2012-ED, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y el Cuadro para Asignacion de
Personal (CAP) del Ministerio de Educacion; y la Directiva N° 0001-2014-EF/50.01,
Directiva para los Programas Presupuestales en el marco de la Programacion y
Formulacién del Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal 2015, aprobada
mediante Resolucion Directoral N° 0002-2014-EF/50.01;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar a los Responsables Técnicos, a los Coordinadores de
Seguimiento y Evaluacion y a los Coordinadores Territoriales de los Programas
Presupuestales del Ministerio de Educacion, segun Anexo adjunto, que forma parte de
la presente resolucion.

Articulo 2.- Los Responsables Técnicos de los Programas Presupuestales del
Ministerio de Educacién a los que se hace referencia en el articulo precedente seran
responsables del cumplimiento de las funciones y competencias descritas en el literal
d) del articulo 8 de la Directiva N° 0001-2014-EF/50.01, Directiva para los Programas
Presupuestales en el marco de la Programacién y Formulacién del Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2015”, aprobada mediante Resolucion Directoral N°
0002-2014-EF/50.01, debiendo permanecer en funciones durante las distintas fases
del proceso presupuestario: disefio, programacion, formulacion, ejecucion y evaluacion
del Programa Presupuestal correspondiente.

Articulo 3.- Los Coordinadores del Seguimiento y Evaluacién de los
Programas Presupuestales designados en el articulo 1 de la presente resolucion,
seran responsables del cumplimiento de las funciones y competencias establecidas en
el literal e) del articulo 8 de la Directiva N° 0001-2014-EF/50.01, Directiva para los
Programas Presupuestales en el marco de la Programacién y Formulacion del
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2015”, aprobada mediante
Resolucion Directoral N° 0002-2014-EF/50.01, participando en el Equipo Técnico en
las distintas fases del proceso presupuestario: disefio, programacién, formulacion,
ejecucién y evaluacion del Programa Presupuestal correspondiente.

Articulo 4.- Los Coordinadores Territoriales designados en el articulo 1 de la
presente resolucidn, seran responsables del cumplimiento de las funciones y
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competencias establecidas en el articulo 11 de la Directiva N° 0001-2014-EF/50.01,
Directiva para los Programas Presupuestales en el marco de la Programacion y
Formulacién del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015”, aprobada
mediante Resolucion Directoral N° 0002-2014-EF/50.01, participando, segun
corresponda, en las fases de programacion, formulacion, ejecucion y evaluacion del
presupuesto.

Articulo 5.- Copia de la presente Resolucién se presenta, en un plazo maximo
cinco (05) dias calendario posteriores a su aprobacién, a la Direccion General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

Registrese y comuniquese.

/' JAIME SAAVEDRA CHANDUVI

Ministro de Educaci6n




Anexo

Responsables Técnicos y Coordinadores de Programas Presupuestales
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