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Resolucion de Gerencia
Brefa, 28 de Diciembre del 2018
RESOLUCION DE GERENCIA N° 000162-2018-GG/MIGRACIONES

VISTOS:

El Informe N° 000398-2018-PP/MIGRACIONES de fecha 27 de diciembre de
2018, emitido por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, y el Informe
N° 000773-2018-AJ/MIGRACIONES de fecha 28 de diciembre de 2018, formulado
por la Oficina General de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Mediante Decreto Legislativo N° 1130 se crea la Superintendencia Nacional
de Migraciones — MIGRACIONES como organismo técnico especializado adscrito al
Ministerio del Interior, con personeria juridica de derecho publico interno, con
autonomia administrativa, funcional y econémica en el ejercicio de sus atribuciones;

El numeral 71.1 del articulo 71° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto
Supremo N° 304-2012-EF, establece que las entidades para la elaboraciéon de sus
Planes Operativos Institucionales y Presupuestos Institucionales deben tomar en
cuenta, entre otros, su Plan Estratégico Institucional - PEI el cual debe ser
concordante con el Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM,;

De acuerdo a los numerales 71.2 y 71.3 del articulo 71° del referido Texto
Unico Ordenado, el Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estratégico
Institucional de la Entidad, desde una perspectiva de mediano y largo plazo, a través
de los Planes Operativos Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la
asignacion de los fondos publicos conducentes al cumplimiento de las metas y
objetivos de la Entidad, conforme a su escala de prioridades; asimismo, los Planes
Operativos Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias que se espera alcanzar
para cada afio fiscal y constituyen instrumentos administrativos que contienen los
procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas necesarias para
cumplir con las Metas Presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la
oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependencia organica;

El Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Modernizacién de la Gestion Publica, principal instrumento orientador de la
modernizacion de la gestién puablica en el Perq, establece la visién, los principios y
lineamientos para una actuacion coherente y eficaz del sector publico al servicio de
los ciudadanos y del desarrollo del pais;

2 Asimismo, con Resolucién Ministerial N° 1805-2016-IN, se aprobd el Plan
romcieng: _« Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2016-2021 Actualizado del Sector Interior,
Firmado digitalmente por instrumento orientador de la gestidn institucional que enuncia la visién, mision,
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En ese sentido, con Resolucion de Superintendencia N° 000035-2016-
MIGRACIONES, se aprueba el Plan Estratégico Institucional — PEI 2017-2019 de la
Superintendencia Nacional de Migraciones — MIGRACIONES; el mismo que fue
elaborado de acuerdo a la Directiva N° 001-2014-CEPLAN “Directiva General del
Proceso de Plan Estratégico — Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico”;

Con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018-
CEPLAN/PCD, que modifica la Guia para el Planeamiento Institucional, se
establecen las pautas para el planeamiento institucional que comprende la politica y
los planes que permiten la elaboracion o modificacibn del Plan Estratégico
Institucional — PEI y el Plan Operativo Institucional — POI, en el marco del Ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua;

Dentro de ese contexto, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
mediante su Informe N° 000398-2018-PP/MIGRACIONES, sefala que se ha
concluido con la elaboracion del Plan Operativo Institucional — POl 2019 de la
Superintendencia Nacional de Migraciones — MIGRACIONES dentro del plazo
establecido y segun la mencionada Guia para el Planeamiento Institucional del
CEPLAN;

En consecuencia, y a efectos de cumplir con los objetivos trazados en el Plan
Estratégico Institucional vigente, es necesario que la Superintendencia Nacional de
Migraciones, apruebe el Plan Operativo Institucional del Afio Fiscal 2019;

Con Resoluciéon de Superintendencia N° 000017-2018-MIGRACIONES, de
fecha 18 de enero de 2018, se deleg6 en la Gerente General la facultad de aprobar
el Plan Operativo Institucional, asi como las modificaciones de las metas fisicas y
financieras que se pudieran efectuar durante el mismo ejercicio;

Estando a lo propuesto en los documentos de vistos y con la visacion de las
Oficinas Generales de Planeamiento y Presupuesto, y de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto
Supremo N° 304-2012-EF; el Decreto Legislativo N° 1130 que crea la
Superintendencia Nacional de Migraciones y su Reglamento de Organizacion y
Funciones, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2013-IN;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Plan Operativo Institucional — POl 2019 de la
Superintendencia Nacional de Migraciones — MIGRACIONES, cuyo documento forma
parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Los 6rganos y unidades organicas de la Superintendencia
Nacional de Migraciones — MIGRACIONES, dardn estricto cumplimiento, bajo
responsabilidad, al contenido del acotado Plan Operativo Institucional POl 2019.

Articulo 3°.- La Oficina General de Planeamiento y Presupuesto efectuara el
seguimiento y monitoreo de la ejecucion del Plan Operativo Institucional — POl 2019
de la Superintendencia Nacional de Migraciones — MIGRACIONES.



Articulo 4°.- Disponer que la Oficina General de Tecnologias de Informacion,
Comunicaciones y Estadistica publique el documento de gestion en mencion, en el
Portal Institucional de la Superintendencia Nacional de Migraciones —
MIGRACIONES y en el Portal de Transparencia Estandar para el conocimiento de
los administrados y cumplimiento de los servidores.

Registrese y comuniquese.
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