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Rl Fondo Nacional de Desarrollc Pes quaro
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Aino de ia Universalizacion de fa Salud”™
i ANEXC 4B
FORMATO N° 1 ]
¢ CUADRO PARA ASISNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
DEL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO PESQUERO
ENTIDAD [ FONDO NACIONAL DE DESARROLLO PESQUERO
| SECTOR | PRODUCCION
i DENOMINACION DEL ORGANO: JEFATURA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
o
N'DE | CARGOESTRUCTURAL | coDIGo | cLASIFIGAGION | ToTAL | DELCARGO | CARGO DE
URDEN 0 P CONFIANZA
01 Jefala) 05001001 Fp 1 ] 1
02/04 | Asesor(a) | 059.01.00.2 EC 3 0 3 3
05 {Asesoi(a) il 059.01.00.2 EC 1 0 1 i
06 | Secretaria(o) 059.01.00.6 SP-AP 1 0 1 - o
07 Chofer 059.01.00.6 SP-AP 1 0 1
P Coordinador(a) de U, — i 5 P
U8 S 058.01.00.2 EC i Y i i
Comunicacion
TOTAL ORGANO 8 0 8 5
1 | pEMOMINACION DEL ARGANO: CERENCIA 2ENEDAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N"DE | 0\RGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | ToTAL |_DEL CARGD | CARGODE
| ORDEN 0 = CONFIANZA
09 Gerente General 059.02.00.2 EC 1 0 1 1
10 Secretaria(o) 059.02.00.6 SP-AP 1 0 1
11 Ag&':nr(a) 059.02.00.5 SP-FS 1 1] 1
1o |Especialistaenimagen | g5q 05005 | spEs 1 o |
| Institucinnal !
Coordinador(a) de
Atencion a la Ciudadania | 059.02.00.4 | SP-EJ 1 0 1
y Gestion Documental
| Especialista de Atencion | 1 an an - PR % o .
3 Ia Cludadania VJI2VLVVY or =L 1 v 1
| Técnico Administrativo 059.02.00.6 SP-AP 1 1 0
Chofer 059.02.00.6 SP-AP 1 0 1
TOTAL ORCAMG 8 % 7 4

Lot oo nsnn o s bons ommms. oo A s oo e At o 2 rmn . e
UERUIHRALIUR UCL URGARV. URUGANU U VURNITRUL NS 11 ULIURAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO | 7=~ ==

o 5| CONRANZA
Jefe(a) del Organo de nen N2 a0 2 enne " N i
Controt Institucionat e o v
Secretaria(o) 059.03.00.6 SP-AP 1 0 | 1
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Universalizacion de {a Salud”
i DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Dg'- CAR%O CONFIANZA
Especialista 4
19 Adritisiiativo | 0569,03.00.5 SP-ES i 0 1
Especialista
20 Admiristrative If 059.03.00.5 SP-ES 1 0 1
Especialista 0
21 Py —— (059.03.00.5 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 5 0 5 0

(") Cargo que depende funcionalmente de la Coniraloria General de la Reptiblica,
De acuerdo al numeral 7.2 de la version actualizada de la Directiva N° 007-2015-CG/PROCAL *Directiva de los
Organos de Controt institucional”, aprobada mediante Resoiucion de Contraforia N°® 353-20156-CG,

IV | DENOMINACION DEL ORGANO: PROCURADURIA PUBLICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE CARGO DE

orDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DgL CARC;O CONFIANZA

22 | Procurader(a) Piblico(a) | 059.04.00.3 SP-DS 1 0 1 [y

23 | Secretaria(o) 059.04.00.6 SP-AP 1 0 1

24 tEspevialista Legat | 059.04.00.5 SP-ES 1 0 1

25 Especialista Legal Il 059.04.00.5 SP-ES 1 0 1

TOTAL ORGANO 4 0 4 0

(") Cargo que depende funcionalmente def Ministerio de Justicia y Derachos Humanos.

Vv DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE : - CARGOC DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Dgl- CARC;O CONFIANZA

Jefe(a) de la Oficina

26 General de Planeamiento | 058,05.00.2 EC 1 0 1 1
y Presupuesto

27 Secretaria(o) 058.05.00.6 SP-AP 1 0 1

gg | Especialistaen Monitoreo | o0 45005 | gpEs 1 0 | 1
y Evaluacion

g9 |Especialistaen 059.05005 |  SP-ES 1 o | 1
Cooperacion
Coordinador(a) de

30 Planeamiento Estratégico 059,05.004 SFeER L s i

31 |Especiaistaen 05905005 |  SP-ES 1o |
Planeamiento

32 Especialista en Inversion | 059.05.00.5 SP-ES 1 0 1

g3 | Coordinador(s) de 05005004 |  SP-EJ 1 0 1
Presupuesto Publico

34 [Especialistaen 059.05005  SP-ES 1 0 i
Presupuesto
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Aio de ia Universalizacion de ia Salud”
vV DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
0 SITUACION
N*DE | CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |_DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA
Coordinador(a) de
35 Modernizacion de la 059.05.00.4 SP-EJ 1 0 1
Gestion Publica
g |EswecdisE 05005005 |  SP-ES 1 0 1
Modernizacion
g7 | Especidista 050.05.005 |  SP-ES 1 0 1
Administrativo |
TOTAL ORGANO 12 0 12 1
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N°DE AR TRUOTHIRAL AN 1 AQIEL e TOTAI DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL I CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL O- AR P CONFIANZA
Jefe(a) de la Oficina
38 General de Asesoria 059.06.00.2 EC 1 0 1 1
Juridica
39 Secretaria(o) 059.06.00.6 SP-AP 1 0 1
40 Especialista Legal | 059.06.00.5 SP-ES 1 0 1
4 Especialista Legal Il 059.06.00.5 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 4 0 4 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE c TIIDAL S 15 DEL CA| CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 R(';O CONFIANZA
Jefe(a) de 1a Oficina
42 General de 059.07.00.2 EC 1 0 1 1
Administracion
43 Secretaria(o) 059.07.00.6 SP-AP 1 1 0
44 | Ecpacidisia 059.07.005|  SP-ES 1 1 0
Administrativo |
45 [Cooidinaderalde 059.07.004 |  SP-EJ 1 0 | 1
Tesoreria
48 Especialista Tesoreria 059.07.00.5 SP-ES 1 1 0
47 | Especialista en Tesorerla | 059.07.00.5 SP-ES 1 0 1
48 Técnico en Tesoreria 059.07.00.6 SP-AP 1 0 1
Especialista
49 Administrativo [l 059.07.00.5 SP-ES 1 1 0
gy | cepecidiela 059.07.005 |  SP-ES 1 o | 1
Administrativo Il
Coordinador{a) de
51 Contabilidad 059.07.00.4 SP-EJ 1 0 1
Especialista Contable Il | 059.07.00.5 SP-ES 1 0 1
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“Aflo de ia Universalizacion de la Salud”

EPES

Vii | DENOMINACION DEL ORGANO: GFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE CARGO DE
orpen | CARGOESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DgL CARC;‘;O CONFIANZA
53 1 Especizlista Contable | 059,07.00.5 SP-ES 1 1 0
54 Especialista Cantable Il | 059,07.00.5 SP-ES 1 1 0
g | Ceernadoa) do 059.07.004 |  SP-EJ 1 0o | 1
Recursos Humanos
56 lihfispemahsta en Potencial 059.07.00.5 SP-ES 1 0 1
umano
Especialista en Recursos
57 Hilsisis 059,07.00.5 SP-ES 1 1 0
Coordinador(a) de
58 Abastecimiento 059.07.00.2 EC 1 0 1 1
59 Secretaria(o) 059.07.00.6 SP-AP i 0 1
Especialista en
60 Abastecimiento 059.07.00.5 SP-ES 1 0 1
g | Especialista en 069.07.005 |  SP-ES 1 1| o
Adquisiciones
62 Especialista de Almacén | 059.07.00.5 SP-ES 1 1 0
Especialista en
63 Adauisiciones 059.07.00.5 SP-ES 1 0 1
Especialista en Gestion
64 Documental y Archivo RaR.dFO0G SPEa 1 g 1
65 Chofer 059,07.00.6 SP-AP 1 1 0
6 |gopocialitade 059.07.005|  SP-ES 1 0 | f
atrimonio
Especialista en Control
67 - 059.07.00.5 SP-ES i 1 0
Coordinador(a) de
g |l ecnologiadsla 059.07.004 |  SP-EJ 1 0 | 1
Informacion y
Comunicacion
69 Especialista en Sistemas 059.07.00.5 SP-ES 1 0 1
y Redes
75 | Eepacialisiads 050.07.005 |  SP-ES 1 1 0
informatica
TOTAL ORGANO 29 12 17 2
. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE INVERSION PESQUERA ARTESANAL
Viil i
Y ACUICOLA
DENOMINACION DE A UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Dgl- CAR%O CONFIANZA
Director(a) de la
79 |Direccion Generalde | 09 50 g 5 EC 1 0o | 1 1
Inversion Pesquera
Artesanal y Acuicola
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DENOCMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE INVERSION PESQUERA ARTESANAL
Vil
Y ACUICOLA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N°DE , . & . | CARGO DE
ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DSL CARC;O CONFIANZA
Coordinador(a) de
72 Formulacion y Evaluacion | 059.08.00.4 SP-EJ 1 0 1
de Proyectos
73 Secretaria(o) 059.08.00.6 SP-AP 1 1 0
Coordinador(a) de
“ Estudios de Ingenieria 059.08.00.2 EC 1 g 1 1
75 Ingeniero Civil 059.08.00.5 SP-ES 1 0 1
76 | Coordinador(a) de 059.08.004|  SPEJ 1 0 1
Inversiones Menores
77178 | Ingeniero Pesquero 059.08.00.5 SP-ES 2 1 1
79 Ingeniero Ambiental 059.08.00.5 SP-ES 1 0 1
goigy | Especialistaen Ciencias | 00 5g o6 SP-ES 9 0 2
Sociales
82 Economista 059.08.00.5 SP-ES 1 0 1
g3 | Coordinador(s) e 059.08.00.2 EC 1 0 | 1 1
Ejecucion de Proyectos
84/85 | Arquitecto 059.08.00.5 SP-ES 2 0 2
86/87 | Ingeniero Civil 059.08.00.5 SP-ES 2 0 2
88/89 | Ingeniero 059.08.00.5 SP-ES 2 0 2
90 Especialista Portuario 059.08.00.5 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANG 20 2 18 3
IX DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS Y GESTION
FINANCIERA PARA EL DESARROLLO PESQUERO ARTESANAL Y ACUICOLA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE - : : AD CARGO DE
, ) C EL CARG
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DO AR PO CONFIANZA
Director(a) de fa
Direccion General de
gt | ErysslosyCeslion 059.09.00.2 EC 1 0 1 1
Financiera para el
Desarrollo Pesquero
Artesanal y Acuicola
92 Secretaria(o) 059.09.00.6 SP-AP 1 0 1
Coordinador(a) de
93 Gestién de Productos 059.09.00.4 SP-EJ 1 0 1
Financieros y Negocios
o4ge | Especialistaen Gestion | 459 09005 |  sps 3 0o | 3
Financiera |
g7 |EspecidistaenGestion | o9 59005 | spEs 1 1 0
Financiera |
gg |EspecidistaenGestion | 05900051 spgs 1 o | 1
Financiera Il
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IX DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS Y GESTION
FINANCIERA PARA EL DESARROLLO PESQUERO ARTESANAL Y ACUICOLA
DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N°DE | i co . . . CARGO DE
ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DgL CARC;O CONFIANZA
Especialista en
99/100 Valorizaciones 059.09.00.5 SP-ES 2 1 1
101 | Especialista en Monitoreo | 059.09.00.5 SP-ES 1 0 1
102 | Técnico Administrativo 059,09,00.6 SP-AP 1 0 1
103 | foonieo en Geslion 059.09.006 |  SP-AP 1 1] o
inanciera
104 | foonico en Geslion 059.00.006 |  SP-AP 1 0o | 1
inanciera
Coordinador(a) de
105 Gestion de Cartera 059.09.00.4 SP-EJ 1 1 0
Especialista en Gestion
106/107 - 059.09.00.5 SP-ES 2 0 2
108109 | Especialistaen Gestien | 459 9 505 |  gp.gs 2 | 1|
de Cartera lll
110/111 | Gestores de Cartera 059.09.00.6 SP-AP 2 2 0
112 | Espacialista en Monitoreo | 059.09.00.5 SP-ES 1 0 1
113 |Eoheciistade Gestion | ggq09.005 | sp-es 1 o | 1
e Negocios
114/115 | Especialistaen Gestion | gq g 95 | gp.Eg 2 | 1 ] 1
Negocios
1 |cePoslalslaen 059.09.005 |  SP-ES 1 1| o
romacion
117 | Especialista en Monitoreo | 059,09.00.5 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 27 9 18 1
X DENOMINACION DEL ORGANQC: DIRECCION GENERAL DE CAPACITACION Y DESARROLLO
TECNICO EN PESCA ARTESANAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° DE STTUACION CARGO DE
° : - DEL CARGO X
- ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL S - CONFIANZA
< Director(a) de la
Direccion General de
118 | Capacitacion y Desarrollo | 059.10.00.2 EC 1 0 1 1
Técnico en Pesca
Artesanal
119 | Secretaria(o) 059.10.00.6 SP-AP 1 0 1
120 |EspecialistaenGestion | o0 00051  gpgs 1 0o | 1
Académica
Especialista en
121 Prestacion de Servicios 059.10.00.5 SP-ES 1 0 1
Coordinador(a) de la
122 Unidad Zonal Paita 059.10.00.4 SP-EJ 1 0 1
123 | Secretaria(o) 059.10.00.6 SP-AP 1 0 1
Tc‘-},_gnico Administrativo 088.10.00.6 SP-AP 1 0 1
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X DfENOMiNACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE CAPACITACION Y DESARROLLO
TECNICO EN PESCA ARTESANAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
Ne DE SITUACION CARGO DE
; : DEL CARGO N
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO [ CLASIFICACION | TOTAL S > CONFIANZA
125 | Chofer 059.10.00.6 SP-AP 1 0 1
Coordinadoi(a) en
Capacitacion y Prestacion
126 de Servicios de la Unidad 059.10.00.4 SP-EJ 1 0 f
Zonal Paita
1271130 | Secretaria(o) 059.10.00.6 SP-AP 4 4 0
131 | Técnico en Impresiones | 059.10.00.6 SP-AP 1 1 0
132 | Técnico Informatico 059.10.00.6 SP-AP 1 1 0
133/135 | Chaofer 059.10.00.6 SP-AP 3 3 0
136 | Técnico Administrativo 059.10.00.6 SP-AP 1 1 0
137 |Espevialistaen 069.10.005 |  SPES 1t 1] o
Capacitacion
138 Espeglalllsta Secretario 059.10.005 SP-ES 1 1 0
Académico
Especialista en
139 Capacitacién Pesquera 059.10.00.5 SP-ES 1 1 0
14p | Especialistaen 059.10.005|  SP-ES 1 1 0
Promacion y Desarrollo |
141 | Eepesialistaen 059.10.00.5 SP-ES 1 1 0
Promacion y Desarrollo |l
142/148 | Instructor | 059.10.00.5 SP-ES 7 7 0
149 Instructor H (059.10.00.5 SP-ES 1 i 0
150/151 | Instructor 1l 059.10.00.6 SP-AP 2 2 0
15p |Espedialistade 1 p0 15005 spEs 1 1| o
Prestacion de Servicios
153 | Eepetialista en 059.10005|  SP-ES 1 1 0
Mantenimiento
154 |EspeciaistaenFlota, 100 0005  gpgs 1 1| o
Bahia y Procesamiento
155 | Especialista en 059.10.005 |  SP-ES 1 1 0
Procesamiento y Control
156/157 IAGC”'CO. o 059.10.00.6 SP-AP 2 2 0
antenimiento
158/159 | Técnico en Mecanica 059.10.00.6 SP-AP 2 2 0
160/161 | Técnico Electicista 059.10.00.6 SP-AP 2 2 0
162 | Técnico en Flotay Bahia | 059.10.00.6 SP-AP 1 1 0
163/164 | Técnico en Refrigeracion | 059.10.00.6 SP-AP 2 2 0
1p5 | Coordinador(ajdela- 1500400041 spE 1 0 1
Zonal llo
Coordinador(a) de la .
" 166 sl Pricusaria 059.10.00.4 SP-EJ 1 0 1
167/168 | Secretaria(o) 059.10.00.6 SP-AP 2 0 2
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X DENCMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE CAPACITACION Y DESARROLLO
TECNICO EN PESCA ARTESANAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA:
N°DE SHLAbE CARGO DE
- DEL CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL s : CONFIANZA
Especialista en
169/170 Capaitaion 059.10,00.5 SP-ES 2 2
1711172 | Instructor | 059.10.00.5 SP-ES 2 0 2
TOTAL ORGANO 55 38 17 1
XI DENOM!NAC!ON DEL ORGANQ: DIRECCION GENERAL DE CAPACITACION Y DESARROLLO
TECNICO EN ACUICULTURA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE . . . CARGO DE
AR EQ o ~ ~ N AQIEIN A DEL CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 3 ~ CONFIANZA
Director(a) de la
Direccion General de
173 Capacitacion y Desarrollo 059.11.00.2 EC 1 0 1 1
Técnico en Acuicultura
174 | Secretaria(o) 059.11.00.6 SP-AP 1 0 1
175 | Técnico Administrativo 059.11.00.6 SP-AP 1 0 1
Coordinador(a) de
176 | Generacion y Adaptacion | 059.11.00.4 SP-EJ 1 0 1
Tecnoldgica
- | Especialista en .. :
177 Jeateulhurs Mafina 059.11.00.5 SP-ES 1 0 l
. Especialista en
178/179 Acticultura 059.11.00.5 SP-ES 2 0 2
180 | Especialista en Sanidad | 059.11.00.5 SP-ES 1 0 1
Especialista en
181/184 Innovacién Tecnoldgica 059.11.00.5 SP-ES 4 0 4
185 Espema‘hsta en DIlSGﬁO de 059.41.005 SP-ES 1 0 1
Instalaciones Actlicolas
Especialista en
186/187 Producaian Acuicola 059.11.00.5 SP-ES 2 0 2
188 | Economista 059.11.00.5 SP-ES 1 0 1
Coordinador(a) de
189 | Transferencia 059.11.00.4 SP-EJ 1 0 1
Tecnologica
1gp |Especlalistaen 059.11.005 |  SP-ES 1 0 | 1
Tecnologia Marina
Especialista en
191/192 | Tecnologia de Aguas 059.11.00.5 SP-ES 2 0 2
Continentales
193/1924 | Instructor 059,11,00.5 SP-ES 2 0 2
195 | Especialistaen Ciendias | o5q 4005 |  gpgs 1 0 | 1
Sociales
Especialista en Gestion
196 Ambienta! 059.11.00.5 SP-ES 1 0 1
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X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE CAPACITACION Y DESARROLLO
TECNICO EN ACUICULTURA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE : : CARGO DE
T D DEL CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL = AR = CONFIANZA
1gy | Especialistaen 059.11.005 |  SP-ES 1 o | 1
Pedagogia Acuicola
TOTAL ORGANO 25 0 25 1
TOTAL GENERAL 197

£~ | OFICINA
<£1 |GENERALDE
\ 2AabMINISTRACIO

O -4
e 2 Pagina 9 de 11




LL 8p 01 euibed

L6} TVH3INID TVI0oL
ael SOLSIAFHd TYLOL
29 S0Qvdnao Tv1oL
161 0 517 343 8l (4 9l l IvioL
14 4 0z 4 I eJn}jnoinay us causg | ofjoliessq A uoloejoeden) ep [eleUsS) UQIaoBII(
g5 14 4 ¥ } [euesSlY BOSBY US 00]U0g| ojjollesa( A uoioejoeden ep [elauss) Uoiooall]
E[00IN0Y A [euesapy
< 9 8l ¢ F olenbsad ofjol.esa(] |o eled BlsioUBUI UONSAS) A S0}09401d &P [RI8USS) UDI0oeI(]
0z I 7l 4 £ e[oalnoy A jeuess)ly elanbsa UQISIBAU| £ [elauss) UI0aII(]
6¢ {4 6} 1 [4 UQITBSIUIWPY Sp [elauas) EUdLQ)
{4 } C | BOIPLINP B1I0SSSY P [E18USS) EUIDYQ
4’ I L [ I cisendnsesid A ojusiesueld ap jessuss) EUDLQ
4 } 4 b e21jqnd elunpeinaold
S 1 £ l feuoionjisu| jonucy ep ouebiQ
8 £ £ | } [esaliss) elousian)
8 c G l elnjejsp
Tvi0L = e d e e - o SYIINVOHO 33AVUINM C SONYOUO
NOISVILJISV1D
NOIOONA0Yd 40193s
0dIN0SAd OT10HYYS3A 30 TIWNOIOYN OANO4 : QvaiLNg

TYNOISIAQYd TVYNOSY3d 3d NOIDYNOISY Yivd o¥avno 13a
OALLVLLINYND NIWNSTY
¢ N O1lYINd0d
I OXaNV

«PNIES 2] 8P UQIDEZ|[BSIBAILN B 8P OUY,
«S8lquioH A sasaln|y esed sapepjunpodo ap peplent)] e] sp oluasaq,

CIINYLSY OO O (TUDISEN OPUBS

S3d3ANOJES

v ov



FONDEP§:§

B Fondo Nacronai da Desarrollo P

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Universalizacion de la Salud”

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD: FONDO NACIONAL DE DESARROLLO PESQUERO
SECTOR: PRODUCCION
CLASIFICACION:
FP EC SP-DS SP-ES SP-EJ SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL 0

D. VARGAS
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