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Resolucion de Secfetarfa General
N 054 -2020-DB/SG

Lima, 30 IC 2000

VISTO:; el Informe N° 000757-2020-DP/SSG-ORH, de fecha 30 de diciembre de 2020,
emitido por la Oficina de Recursos Humanos, sobre aprobacién de transferencia de fondos
para el Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo - CAFAE del Despacho
Presidencial, correspondiente al Afio Fiscal 2021,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2° del Decreto de Urgencia N° 088-2001, en concordancia con la
Novena Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, establecen disposiciones aplicables a los Comités de Administracion de Fondos
de Asistencia y Estimulo de las entidades publicas y, ademas, que el pago de aguinaldos,
incentivos, estimulos o gratificaciones, para el personal sujeto al régimen del Decreto
Legislativo N° 276, se realiza mediante el Fondo de Asistencia y Estimulo administrado por el
CAFAE;

Que, conforme con lo establecido en el articulo 3° del Decreto de Urgencia N° 088-2001,
constituyen recursos del Fondo de Asistencia y Estimulo, entre otros, las transferencias de
ecursos que por cualquier fuente reciban de la propia entidad, autorizadas por su Titular;
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SESORUAJURII Que, la Unica disposicion complementaria derogatoria del Decreto Legislativo N° 1440,

que aprueba el Sistema Nacional de Presupuesto Publico establece que se derogue la Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, salvo la Cuarta, Sétima, Octava,
ot Décima, Duodécima y Décimo Tercera Disposicion Final y la Segunda, Tercera, Cuarta, Sexta,
Sétima y Novena Disposicion Transitoria de dicha Ley, las cuales mantienen su vigencia;

_ Que, en ese marco, el literal a.2 de la Novena Disposicion Transitoria de la Ley N°
\2' 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, establece que so6lo podran
transferir fondos publicos al CAFAE para el financiamiento de los Incentivos Laborales que

corresponda otorgar al personal administrativo, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 276, que ocupa una plaza destinada a funciones administrativas en el Cuadro para
Asignacién de Personal (CAP) de la correspondiente Entidad. Asi como al personal bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 destacado que labora en las mismas

Que, asimismo, el numeral 33.1.3 del articulo 33° de la Directiva N° 011-2019-EF/50.01
irectiva para la Ejecucion Presupuestaria” asi como sus Modelos y Formatos, aprobada

"331..,,:.4_ 'mediante Resolucion Directoral N° 036-2019-EF/50.01, establece que las entidades solo

podran realizar transferencias financieras al CAFAE, si cuentan con el financiamiento
correspondiente en su respectivo presupuesto institucional. Para dicho efecto, los Pliegos
% deben contar con informe favorable de su Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces,
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" sobre la disponibilidad presupuestaria del Pliego. Asimismo, las transferencias al CAFAE se
efectiian con cargo a la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, lo que se financia con
los recursos asignados en los presupuestos institucionales aprobados de los Pliegos del
Gobierno Nacional y de los Gobiernos Regionales, segtin corresponda;
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Que, mediante Informe N° 000757-2020-DP/SSG-ORH, de fecha 30 de diciembre de
2020, la Oficina de Recursos Humanos remite a la Oficina General de Planeamiento
Presupuesto y Modernizacion la relacion del personal del régimen laboral regulado por el
Decreto Legislativo N° 276 que percibira Asignacion CAFAE-DP para el afio fiscal 2021, y el
Plan Anual de Trabajo y Utilizacién del Fondo de Asistencia y Estimulo de los trabajadores del
Despacho Presidencial — 2021, elaborado por el Comité de Administracién del Fondo de
Asistencia y Estimulo del Despacho Presidencial (CAFAE — DP), el cual incluye el anexo de
los incentivos laborales y los montos aproximados por persona a ser transferido a dicho
Comité para el afio fiscal 2021,

Que, en ese sentido y de conformidad con lo establecido en el Decreto de Urgencia
N°088-2001 y el marco normativo dispuesto en la Ley N° 31084, la Oficina de Recursos
Humanos solicita a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion la
disponibilidad presupuestal, por la suma equivalente a S/. 1 105, 320.00 (Un millén ciento
cinco mil frescientos veinte con 00/100 soles), por la partida de gasto 2.1.1 1.2 1 “Asignacion a
Fondos para Personal”;

Que, en atencion a lo solicitado, Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion, mediante Memorando N° 001078-2020-DP/OGPM, de fecha 30 de diciembre
de 2020, manifiesta, a la Oficina de Recursos Humanos, que se asigna la disponibilidad
presupuestal requerida ascendente a S/. 1 105, 320.00 (Un millén ciento cinco mil trescientos
veinte con 00/100 soles), especifica de gasto 2.1.1 1.2 1 “Asignacién a Fondos para Personal”,
para el Fondo de Asistencia y estimulo de los trabajadores del Despacho Presidencial-2021
(CAFAE-DP); en concordancia con la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el afio 2021;

Que, estando a lo expuesto, corresponde que el pliego Despacho Presidencial transfiera
al Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo - CAFAE del Despacho
Presidencial, los fondos publicos necesarios para el otorgamiento de incentivos laborales para
el personal sujeto al regimen del Decreto Legislativo N° 276 por el monto antes sefialado para
el ejercicio fiscal 2021;

o PRESy,

& l’”\{’% De conformidad con lo establecido en el Decreto de Urgencia N° 088-2001, por el cual
@ % i )= se establecen disposiciones aplicables a los Comités de Administracion de los Fondos de
\ L /5 Asistencia y Estimulo de las entidades publicas; la Novena Disposicion Transitoria de la Ley
N % N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto; la Ley N° 31084, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2021, el Decreto Supremo N° 077-2016-PCM, que
aprueba el Reglamento de Organizacion de Funciones del Despacho Presidencial, modificado
por Decreto Supremo N° 037-2017-PCM; vy, la Resolucién Directoral N° 036-2019-EF/50.01,
que aprueba la Directiva N° 011-2019-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”,
J.\asi como sus Modelos y Formatos;

i Con los vistos de la Subsecretaria General; la Oficina General de Administracion; la
3{3..»",‘ Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion; la Oficina General de
Asesoria Juridica; la Oficina de Contabilidad y Finanzas; y, la Oficina de Recursos Humanos;

SO, SE RESUELVE:
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2 @Gg Articulo 1°.- Autorizacion de Transferencia para el ejercicio fiscal 2021

%/ Autorizase la transferencia de fondos al Comité de Administracion del Fondo de

Asistencia y Estimulo - CAFAE del Despacho Presidencial a realizarse durante el ejercicio
fiscal 2021, hasta por un monto total ascendente a S/. 1 105, 320.00 (Un millén ciento cinco
mil trescientos veinte con 00/100 soles); conforme a la cadena presupuestal 2.1.1 1.2 1
“Asignacién a Fondos para Personal’, para el Fondo de Asistencia y estimulo de los
trabajadores del Despacho Presidencial-2021(CAFAE-DP).

Articulo 2°.- Difusién

Remitase copia fedateada de la presente Resolucién a la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion; y, copia simple a la Oficina General de
Administracién; a la Oficina General de Asesoria Juridica; a la Oficina de Contabilidad vy
Finanzas; y, a la Oficina de Recursos Humanos para su difusion respectiva.




Articulo 3°.- Acciones administrativas

Dispéngase que la Oficina General de Administracion y la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion realicen las acciones correspondientes para el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucién, de acuerdo a la normatividad vigente.

Articulo 4°.- Publicacion

Encarguese a la Oficina de Tecnologias de la Informacion la publicacion de la presente
Resolucién en la intranet y en el portal institucional del Despacho Presidencial
(www.presidencia.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

FELIX PINO FIGUEROA

SECRETARIO GENERAL
DESPACHO PRESIDENCIAL







