N° /|22 -2020-JEFATURA/ONP

Lima, 30 DIC 2020

VISTOS:

El Memorandum N° 503-2020-OPG/ONP de la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Evaluacion de la Gestion que adjunta el Informe N° 122-2020-
OPG.PL/ONP; y el Informe N° 635-2020-OAJ/ONP de la Oficina de Asesoria Juridica,

y!
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Ley N° 25967, modificado por la Ley N° 26323,
se crea la Oficina de Normalizacion Previsional (ONP), reestructurada integralmente a
través de la Ley N° 28532, reglamentada a través del Decreto Supremo N° 118-2006-
EF, siendo definida como un Organismo Publico del Sector Economia y Finanzas, que
tiene a su cargo la administraciéon del Sistema Nacional de Pensiones a que se refiere
el Decreto Ley N° 19990, asi como del Régimen de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales, Decreto Ley N° 18846, la Ley que regula el Régimen
Especial de Seguridad Social para los Trabajadores y Pensionistas Pesqueros, Ley
N° 30003; y otros regimenes previsionales a cargo del Estado, que le sean encargados
conforme a ley;

Que, en concordancia con lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley Organica
del Poder Ejecutivo, el Decreto Supremo N° 058-2011-PCM ha calificado a la ONP como
Organismo Publico Técnico Especializado;

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 33-
2017-CEPLAN/PCD, y sus modificatorias, se aprobé la Guia para el Planeamiento
Institucional, con el objetivo de establecer las pautas para el planeamiento institucional
que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracién o maodificacion del
Plan Estratégico Institucional (PEI) y el Plan Operativo Institucional (POI), en el marco
del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 059-2020-JEFATURA/ONP, se
aprueba el Plan Estratégico Institucional — PEI 2019-2023 de la ONP; por otra parte,
mediante Resolucion Jefatural N° 061-2020-JEFATURA/ONP se aprueba el Plan
Operativo Institucional — POl Multianual 2021-2023 de la ONP;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 117-2020-JEFATURA/ONP se
aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al afo
fiscal 2021 del Pliego 095 — Oficina de Normalizacion Previsional,



Que, mediante Memorandum N° 503-2020-OPG/ONP, que adjunta el
Informe N° 122-2020-OPG.PL/ONP, la Oficina de Planeamiento, Presupuesto vy
Evaluacion de la Gestion propone la aprobacion de la propuesta del Plan Operativo
Institucional Anual 2021 de la ONP;

Que, mediante Acta de Conformidad de la Propuesta del Plan Operativo
Institucional 2021 de la ONP, del 23 de diciembre de 2020, la Comision de Planeamiento
Estratégico de la ONP otorga conformidad a la propuesta del precitado Plan;

Que, mediante Informe N° 635-2020-OAJ/ONP la Oficina de Asesoria
Juridica concluye que resulta legalmente viable aprobar el Plan Operativo Institucional
Anual 2021 de la ONP;

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo 5 de la Ley N° 28532,
Ley que establece la reestructuracion integral de la Oficina de Normalizacién
Previsional, el articulo 9 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la ONP,
aprobado por Resolucion Ministerial N° 174-2013-EF/10 y su modificatoria;

SE RESUELVE:

Articulo 1. APROBAR el Plan Operativo Institucional Anual 2021 de la
Oficina de Normalizacion Previsional (ONP), el mismo que, en Anexo, forma parte
integrante de la presente resolucién.

Articulo 2. ENCARGAR a la Oficina de Relaciones Institucionales la
difusion de la presente Resolucién en el Intranet, asi como en el Portal Institucional de
la ONP (www.gob.pe/onp).

Registrese, comuniquese y publiquese.

" ~,

\

VICTOR AVEZ
Jefe
Oficina de Normalizacion Previsional



Normalizacidn
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CONSISTENTE CON EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA
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.  DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

1.1. Objetivos prioritarios’

a. Gestionar de manera eficaz y oportuna los derechos previsionales de la
poblacidn asegurada,
b:  Brindar un servicio eficiente en el pago dé prestaciones.

1.2, Lineamientos generales de gestion’

La ONP tiene.como politicas prioritarias en su gestion, las siguientes:

Rentabilidad Social
Ejercer una gestion eficaz, orientada a resultados y socialmente rentable.

Gobernabilidad
Institucionalizar las acciones, sistemas y procesos que le. permitan ejercer &l
gobierno exitoso de su operatividad.

Desarrollo de Personas
Promover el desarrollo personal y profesional de sus integrantes.

Sostenibilidad y Cultura de Valor
Promover una cultura de valor gue le asegure la permanente mejora de sus
estandares de calidad.

Integracidon de Procesos
Operar sus procesos de manera integrada, mediante una. gestion sistémica de
su ingenieria que le asegure trazabilidad, gobernabilidad y eficiencia.

Gestién del Conocimiento
Fomentar la mejora de sus capacidades med[ante la capitalizacion,
sistematizacién, dominio y difusién del conocimiento:

Tercerizacion de Procesos

Delegar la operacién de un proceso o actividad cuando la intervencion de un
tercero agrega valor, asegurando las condiciones necesarias para su integracion,
gobernabltrdad trazabilidad y mejora progresiva, asi como la transferencia del
aprendizaje logrado en su transcurso,

Cultura de Riesgbs
Fomentar y mejorar la cultura de. riesgos: en la entidad, promowendo la
partlclpaC|on de los mtegrantes en la gestién integral de rlesgos

Los lineamientos sefialados han sido formulados tomando como elemento
constitutivo, [a premisa que la ciudadania es el centro de toda decision que se

':a O_bjetiv.os- pricritarios establecidos médiante Resolucian.Jefatural N® 147-2018-JEFATURA/ONP.
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tome al intetior de fa ONP. Para ello se deberan tomar en cuenta los siguientes
principios y valores institucionales:

1.3. Declaracion de principios

Nuestro quehacer

Nuestro primer deber es para con nuestras/os aseguradas/es y con todas
aqguellas personas gque directa o indirectamente d'e_penden de nuestra actuacién
para su seguridad previsional. Por ello, aspiramos a elevar el desempefio de'la
ONP a ‘un grado de excelencia, basandonos en la respondabilidad, fa
predictibilidad y la fransparencia, como. nuestros valores fundamentales.

Siendo la esencia de nuestro quehacer, ofrecer seguridad previsiorial, nuestro
desafio es darles a nuestras/os administradas/os la garantia-de contar con sus
prestaciones con la inmediatez debida. Es asi como entendemos |a seguridad
previsional.

Nuestras Relaciones
Somos una organizacion capaz de interpretar las necesidades de la sociedad.
Manejamos nuestras relacioniés buscando siempre el bien comun:

Nuestra naturaleza publica nos obliga 2 ejercer una auténtica cultura de. la
transparencia y a realizar una practica permanente: y totaimente interiorizada de
rendicion de cuentas ante la sociedad y el Estado, con pleno control de la
responsabilidad por nuestros actos y los resultados que logramos.

Visién del Futuro

Pertenecemos a un pais que crece sostenidamente, se desarrolla y avanza. Por
tanto, la orgamzamon debe ser capaz de responder a los desafios que ello plantea,

ser socialmente responsable y ofrecer un servicio ptiblico eficiente, que.aporte a
la construccién de una nacion mas justa y equitativa.

Nuestra aspiracién es convertirnos en lideres de la calidad en el servicio publico,
facilitando el acceso a nuestros seérvicios, gestionando eficientemente los
aportes de nuestras/os aseguradas/os, mejorando nuestros procesos operativos
y dctualizando la tecnologia que los soporta, pero sobre todo construyendo una
cuitura organizacional responsable.

Nosotros

Somos parte y objeto de una organizacién plenamente igualitaria, responsable
con todo su personal. Respetamos la igualdad de derechos'y oportunidades de
toda personia, sin condicién alguna. Valoramos. el talento porque nos
consideramos profesionales de.primer nivel con un alto-compromiso.social, una
sélida conducta ética y capaces de agregar valor a lo que hacemos. Construimos
con optimismo un clima organizacional exitoso, basado en €l respeto mutuo y el
comportamiento integro de y para con todas las: personas.
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Cimentamos el cambio en noseotros porque somos. €l motor del cambio.
Labramos la reputdcion de nuestra institucion trabajando ‘unidos en un
permanente esfuerzo colectivo, creando e innovando, buscando siempre- la
excelencia. Y reconocemos- como mejor recompensa, Huestro crecimierito
personal y profesional, conscientes de huestro compromiso con la sociedad.

1.4. Valores institucionales

Respondabilidad

La ONP reconoce que, en €l desarrollo de las tareas gue I€ 'son ericomendadas
tiene la obligacion de responsabilizarse por sus resultados y rendir cuentas ante
el Estado y la Sociedad.

Predictibilidad

La ONP reconoce.que, como responsable de brindar sefvicios previsionales en
la relacién con sus usuarios, debe. construir credibilidad y confianza mediante la
entrega de resultados gue cumplan estandares satisfactorios en tiempo y calidad.

Transparencia

La ONP reconoce gue, como entidad piiblica esta obligada a desenvoiverse
mostrando una conducta institucional intachable, proactivamerite abierta a la
vigilancia publica,

1.5. Valores culturales

Compromiso

El personal de fa ONP se identifica con los desafios de la institucion, tienen
preocupacién por el resultado de-su-quehacer, auto-exigiéndose para lograr un
rendimiento satisfacforio, con una permanente disposicié'n de cotaborar con los
demas.

Profesionalismo

El personal de la ONP emplea todo el conocimiento, capacidad y competencia
que demanda su labar, aplicando inteligenterente [as regias institucionales para
asegurar la calidad de los resultados; con una permanente agregacion de valor
en un ambiente de excelencia.

Integridad

El personal de la ONP posee una credibilidad sustentada en una conducta intachable,
con coherencia entré 1o que proponen y lo que hacen; teniendo una- permanente
apertura para dar-a conocer sus ideas, compartirtas, .argumenfar'[a'sjy discutirlas.

. WISION INSTITUCIONAL

Brindar seguridad previsional a los aseguradosde los sisternas pliblicos a su cargo
mediante un servicio publico eficiente; predecible y transparente.
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Anexo B-5
PLAH OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y FINANCIERA (Consistenciade)
Aiio : 2024

Perloda PE| - 2019 - LT
Hivel de Gobiarno : E - GOBIERNO MACHIMAL
Sector 09 - ECONOMIA ¥ FINANZAS
Pliege : 095 - OFICIHA DE HORMALIZACICHN PREVISIOMAL-CHP
Unidad Ejecutora : 000055 - OFICINA DE HORMALIZACION PREVISIOHAL-ONP
Centro de Costo; 01.02 - GERENCIA GENERAL

 OEL 02 FORTALECER LA GESTIGN
AELD2.05 GDBEPJSWAIIGI'N NI’I.EMENT.\D\Q EH LA EN'TIBM?

) SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LAS
ADIDIOIFE00056 ALTMIMDE DEL PLAN DE GOBIERNC DIGITAL DE

a 2
Financiero 5/, 50,533 67,910 67,377 67,377 88,998 67,377 118,300 @ 0 ] 0 ] 527,872

150101 = :
LIA Q&Q ; INFORME

T Muy Alta

ACAGODIE 5005 EMSIOM DE RESDLUCIONES DE GERENCIA 150607 = 57 1: My dita Fisica 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 23
LIna REOLUCION Financiern 5/. 50,533 &7.810 &7,377 67,377 EB,998 &7,377 118,300 101,066 101,066 101,066 133,497 177,435 1,147,001
SUPER\"ISIéN DE LA IMPLEMENTACICN DEL 150101 = 248 Fisico 1 o 0 a i a a ] ] ] [1] [ 1
AOO005500137 12 Muy Al
SISTEMA DE CONTROL [NTERNO EN LA OHP Lima REPORTE A Financiero 5/, 50,533 [i] 0 ] [} ] i} o @ ¢ o 1] 50,533
SUPERVISION ' MONITORED DE LA GESTION DE 150101 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 17
ACHIOCOGE00138 599 ACTA  1: AlL;
LO5 ORGANGS DE LA ONP Lima, sy plta Financiero 5/, 113,987 131,35% 130,876 130,826 152,447 130,826 181,749 164,515 164,515 164,515 196,950 77,512 1,940,001
Unidad Ejecutora ; 000055 - OFICINA DE HORMALIZACKON PREVISIONAL-ONE
Centra de Costo: 01.02.01 - OFICINA DE GESTION DE RIESGOS

KON EJECUTADOS EN LA ETIDAD

ACTUALIZACKON DE LA GESTION DE LOS RIESGOS  \opony Fisteo ] ] 1 0 o a ] L] 1 2

OPERACICHALES DE LOS PROCESOS Y70 LA, D40 : INFORME 15 My Alta

SUBPROCESDS DE LA ENTIDAD Financiere S/, 43,161 43,227 43,181 43,981 56,306 43,181 76,885 43,161 43,981 43181 £7,568 92,763  63B,375
ACI000550ny1s  CAPACTTACION SATISFACTORIA AL PERSONAL OF LA 150101 - 155 ; 1+ by Alta Fisica o o o L3 0 ] o o [ [ [ %0 50

ONP EN MATERIA DE GESTION DE RIESGOS Ll PORCENTAJE ) Fingnclers 57, 43,161 43,227 43,181 43,141 56,308 43,161 76,885 43,161 43,161 43181 47568 92,253 638,375

EVALUACION DE LOS RIFSGOS FINANCIEROS — Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AOIOCOUSE00239 RESPECTO DE LAS ESTRATEGIAS PROPUESTAS POR 1™ © 060 : INFORME  1: by Alta

LA DIRECCICH DE INVERSIONES Financiera 5/, 43,161 43,227 43,181 43,161 56,306 43,161 76,885 43,161 43,161 43,161 &7,568 92,263 638,375
- ;&Eﬁmﬁu DE L& monp:;.;cEl?chn: LOE 101012 oo INFORME 1 - iy Alta Fisico t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1z

Financiers /. 168,161 43,227 43,151 43,161 56,306 43,161 01,885 43,161 43,161 43,981 &7.568 92,263 888,375
WAPLEMENTACION FI LA ENTIDAD

APROBACION DEL PLAM D CONTINUIRAD 1501010 ¢

Fisica [ ] [ 0 [ 0 o 0 0 0 1 1
: [91: PLAN 1 : Muy Al
OPERATIVA Lia ®  Financiero §/. 43.161 43,227 43,161 43,181 56,306 43,761 76,B85 43,161 43,151 43,161 67,568 92,73 43B,375
EJECUCION DS CHARLAS/TALLERFS DE DIFUSIGH 150101 ; 155 2 Fisica 0 o @ e 85 a o o a a5 o o 3
ATHOOO0SS02 37 : 12 huy Al
SOBRE LA GESTION DE LA CONTIRUIDAD OPERAT VA LIMA PORCENTAIE * Financiera S/, 43,161 43,227 43,161 43,761 56,306 4381 76,835 43161 43961 43181 0 0 ATE, 544

000355 « OFICINA DE HORMALIZACION PREVISIONAL-OHE
01.02.02 - OFICINA DE RELACIGHES INSTITUCIOHALES

EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE .

COMUNICACION ESTRATEGICA CONFORME A LO |0 PORCENTAIE 1 Muy Alta

PROGRAMADD Financlera /. 437411 437478 437411 437,471 444,052 437,471 456,768 466,015 466,015 466,015 479,797 503,750 5,468,533
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE . i Fisico [} o o o (1] 100 o a a o a oo 100

ACHO0DISS00028  ALFABETIZACION DIGITAL DE LA POBLACIGH Iﬁm : (i 1 My Alta

ADULTA MATOR FORCENTAJE Financlera S/, 104,019 104,086 104,019 104,019 110,660 104,009 132,876 104,019 104,019 104,019 190,660 122,885 1,299,302

AOIIONASST0093 Eﬁ&‘?w‘éfo"ﬁ" e ] ;?Emmmnéu Yl oen 12 Mury Al i ! ? g g G ° ! g ¢ » f ¢ !
: "
INTERINSTITUCIOHAL INFORME FinancieroS/. 78,603 J0,670 78,603 28803 35,244 28,603 47459 D o a 0 a 225,787
ADIODG0S500238 .J&“&.ﬁﬁf&%ﬁé BE A AEbleLica 150101 d33d 1: May Alta Rhee ¢ 2 2 ° 9 s ? 2 g ¥ g bsid 1o
DENTRO D L5 PLAZOS ESTABLECIDDS L FORCENTAJE FinanciernS1. 75,603 20,670 28,603 28,403 35,244 28,603 47460 28,603 ZEA0S ZSE03 3524 47461 39430
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES 150101 ¢ 155« Fisico 0 o o [ o 100 o a0 o 0 o 100 100
ADIOODSE0040 CORRESPONDIENTES A RESPOMSABILIDAD e PORCENTAJE 17 My Alea
SOCIAL DEL PLAN DE ECOEFICIENCIA D L4 OHP Financiers S/, 78,603 78,670 78,601 Z8.603 35244 28,603 47,460 28,603 28,603 5,603 35,244 47461 394,302
EJECUCIGN DE LAS ACTINIDADES it
sotogossoges CORESPONDIENTES A RESFONSabloan 350101 ATy g T 0 ¢ 5 ¢ g o v 9 4 s am 10
SOCIAL DEL PLAN PARA LA REDUCCION x
BRECHAG DE GENERE BN Lacip " DE LA PERCENTAE Financlera 5/ 36,103 36,170 36,101 36,103 42,744 36,103 54560 36,103 35,103 36,103 42,744 54961 484,302
Unidad Ejecutora: 000055 - OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL-DNP
Centro de Casto: 01,02.04 - OFICINA DE RECURSDS HUMANOS

uﬁé:ﬂﬁu IW@M .Rﬁ?

EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PLAN . Fisten [} [3
ACIODODSE00025  INSTITUCIONAL BE INTEGRIDAD ¥ LUCHA CONTRA LI 080 : INFORME  1: Muy Alta
L& CORRUPCION

o 1 0 [ [ 1 0 o 0 1 3
Financiere 5/, 94,549 94,663 94,549 94,549 102,529 94,549 117,530 94,549 94,549 94,549 102,529 117,633 1,196,628

mmm“nmmm-
80

EJECUCIGN DE L0 PROCESCS DE 1 55 ; Fisico [ 7 B0 o o 50 a o &0 o [ 0]
RECLUTAMIENTO ¥ SELECCION DE PERSONAL U poacEwTasE 1My Aia

CONFORME A LAS CONVOCATORIAS REALIZADAS Finanefers /. 95,868 95,582 95,858 95,868 103,848 95,868 118,949 95858 95,868 U5,BER 103,848 113,948 1,212,652
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DE Fisica 0 a o

‘5‘"0‘ . 155 = o ] 40 a o o ] L' 0 90
CAPACITACION DE ACUERDD A LO PROGRAMADG (o011 L 1082, o 4y anea
1 £L PLAN DE DESARADLLO DE PERSONAS Financiers S/ 172,316 172,430 172,316 172,316 190,29 17L316 195,397 172,316 17L,316 17LI6 180,298 195,3% 2,130,028
EJECUCION DE LA VIGILANCIA DE LA SALLD DE i
(05 SERVIDORES [NGRESANTES A LA GNP & 150101+ 155 e Fsien, 4 s L 0 o Aol D 9. " 2 L i
TRAVES DE LA REAL|ZACION DE £ -
A s T FORCENTAIE Financiera 5/, 206,744 106,858 206,744 206,744 204,724 106,744 129,525 206,744 206,744 206,744 214,724 229,836 2,505,161
EJECUCHKIN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE 150101 = 1551 Fisica L] o 100 a ] 100 o L] 100 o a 100 100
AMODCOSS00036 BIEMESTAR SCCIAL CONFORME A LO LItA : FORCEN‘IF”E 1: Muy Alta
PROGRAMADG Financiera S/ 206,744 106,858 205,744 05,744 714,724 206,744 129,625 208,744 206,744 706,744 114,724 T29.826 1,543,161
ATENCION OE AEQUEAIMIENTDS BN EL ANBITD yqy, . 155 Ehic o 0 o 0 a 5 o 0 0 o o &5 L
ADIODGOSSA0332 DTL SISTEMAA ADMINISTRATIVO DE RECURSes. 501075 1882 1y e
HUMANOS Financicro 5/, 94,54% 94,663 94,549 94,545 102,529 94.54% 117,630 94549 94,549 94549 102,529 117,633 1,196,878
AD|O0O05500233 EVALUACION DEL WIVEL DE SATISFACCICON OE 160101 ¢ i 1 Muy Alts

165 ¢ 5
L6 SERVIDORES RESPECTO A L& Lina PORCENTAIE Flstco a = 75




30/12/2020 Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

IWPLEMENTACION DEL PLAH CE DESARROLLD DE Financiers 56, 94,543 94,663 54,549 $4.547 102529 94549 1IT.R30 94545 54549 94.54%  10Z.52% 117,635 1195528
PERSONAS
Unidad Ejecutora ; DODO5S - OFICIHA DE NORMALIZACION PREVISIDHAL-ONP
Centra de Casto: 01.02.05 - OFICINA DE ADMINISTRACIGN
g, e
| -_g}g.w ,-gﬁi - »_m_w r_;n_awm
Rt [ el S ey S T i FRE R R s Wt T
GESTICH DEL ARCHIVO INSTITUCIOHAL 150101 ¢ 080 ¢ S Fisice ° o [ [ 1 z
AODI03300E17 DE LA ONP Ll IHFORME Loy e Financiere 5/, 1,247,437 1,167,830 1,162,830 1,162,830 1,162,830 1,162,830 1,142, B30 1,162,830 1,142,830 1,162,830 1,162,830 1,162,831 14,038,763
ATENTIGN DE REGUERIMIENTOS EN EL a ° o 5 s
AOlD0GS50021 6 AMEITO DE LOS SISTENAS 158101 ; S35 4 by Ats ey 4 ¥ 9 8 u & 5 2
SDUMNSTRATIVCS A CAPUG.OE b b OREDTA Financlero S, 30,537 39,066 38537 I8ST 51335 385 TSI 3050 385N IBSW 51235 TISIZ 584539
EVALUACISN DE Lt EJECUCIGN DEL PLAN 150101 cen: . Fisico 1 [ o e [ a 0 [ 0 o o o 1
ACKO0OSEOZT [ FCOEFICIENCIA DE LA GNP Lits. WeoRE M L s o o o o a a o 0 0 o [ 38,537
i EVALUACICH DE LA EJECUC?N DEL PLAN 150101 = Ge0 : 5 i Fisico 1 1] o ¢ o @ a o Q ] o ° 1
O00S500220 ANUAL DE TRABAJD ARCHIVISTICO DE LA : ; : ta
ENTIDAD CONFORME & L0 PR0GRAMADD ™ wromE TEMAATR s s o 0 o 0 o o o 0 0 0 0 1,537
e S'LEF}:IEEI% |0E L05 BEQUERIMENTOS OF 15y 1551 i Fisico 0 [ 100 [ o 100 a 0 100 0 0 100 100
0! 1 HTOE (MOTIVC - 5 1: 1
059) Uiva  PORCENTAJE VIMMNARR L s msaT 966 3853 3BSY 50235 2SN TIST0 3853 ST 3SS3 S35 TASTZ 554539
4 150101 : Figlca ] o % o o 6 ¢ ] 4 a a 24 4
ADIDN005500222 RECONSTRUC -~ ¥ 1 Muy Alt;
: 2 FICH D EAPEDIENTES L e YA Cianclerasi, 385N M,068 IS ST 51,135 3853 TISI0 3853 385N 35N 51135 TISTL 54539
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE 150101 : 155 1 Fisica 0 o a o 0 100 o 0 ° a q 100 100
1 M
AQIQDADSSE0223 T 44 TE COCUKENTARID LivA  PCRCENTAJE WA anclero s/, SSIT 39166 MBSN 3RS 51235 38537 7570 3853 SN 35T 51235 TISTD 554539
PLARIFICACICN DEL FLUJO DE FONDOS T
A DE 105 R_Ecm%%;{@ﬂnm ¥ 150101 ¢ 155 ¢ v Fisica a o 100 o ] 1na o a 100 @ ¢ 100 100
EJECUCION DE L PONDIENTES  Lit poacENTaE T . :
DPERACIONFS FINANCIERAS Financiero 5/. 38,537 39,186 38,537 38,537 51,235 38,537 71,570 35,537 38,537 38,537 51,235 71,572 554,539
;‘:,‘"ggggrgggﬁgg&%:ﬁg“ _ . Fisica o 0 100 0 o 100 o a 100 o 0 00 100
ACIOO0AS500225 ABIERTAS EN EL SISTEMA FINANCIERD !‘_mo‘ ' Pm‘CSEiI:I'AJE 11 Muy Alta
{BANCO DE L& HACION ¥ BANCA Financiere 5/, 63,537  &4,166 63,537 63,537 76,235 41,537 96,570 63,537 63,537 63,537  Te 235 95572 854,519
COMERCIAL | DENTRO DE LOS PLAZOS
ELABORACION DE LOS INFORMES DE L3S 150101 : 060 « M A Fisico o o 1 L © 1 o o 1 o o 1 4
ACHOODOSSO0IZE Py, bivs FINAMCIERDS DE LA ONP Y FCR LIMA weore MY s, 353 Iees 38537 385N SIS RSW TISTD SN 3BSN SN S1D38 TISTL 5483
EJECUCIGH DF LOS PROCESOS DE s — Fisico o o 160 o o 180 o o 100 o 0 100 100
ADIDODDS50022T COMTRATACH SIN RETRASOS POR LM F PURCEN-'AJE 1t Muy Alta -
RATONES ATMINISTRATIVES Financiero 5/, 2,213,255 2,249,851 2,125,554 7,248,554 2,273,989 2,248,554 2,314,660 1,248,554 2,240,594 2,148,594 2,273,985 2,304,700 27,212,009
PRESENTACION DE LCS TERMINGS DE
EFERENCIA Y/O ESPECICACIONES. 150101 - - Fisico o o 100 o o 100 [ o 100 0 0 100 100
ADIOOD5500228 TECHICAS RELACIONADCS AL T RiaE 1 My Alta &
MANTENIMIENTO E INGENIERLA DENTRO: Financiera /. 1,066,203 1,102,759 1,181,542 1,101,542 1,126,937 1,730,617 1,167,608 1,101,542 1,101,541 1,101,541 1,126,936 2,237,165 14,515,972
DEL PLAZO ESTABLECIDO 7,16
iR ELEDNE(ﬁGBND%ETﬁS&:j?JMENTUS MO g (s u Fisic q o 00 o 0 100 o ] 100 0 0 100 100
0030550022 SCLICITADOS d E 10 M ta
DENTRO DEL PLAZO ESTABLECID L ™ EORCENTAIE YO Fnanciera /. 749,540 ME970 36,341 246341 259.039 246,341 279,75 6341 46341 246341 259039 1993 2131405
ELABORACION DEL REPORTE DE _
REGISTRCS DE TCOOS LOS BIENES (6ot s e Fisicn g z 2 & o 2 B 4 5 g Ll 2 12
ACI00OS500230 MUEBLES ADQUIRICCS POR L& ONF GAE LiMI\ : REPC‘I‘!E 1 Muy Alta
FORMAN PARTE DEL PATRIMONID Financierc §/. 51,937 52,566 51,937 51,537 84,635 51,937 84,970 51,937 51,937 51,937 &4,635 84,571 715,339
INSTITUCICHAL
solooppssacaas ATENCIGH DE LOS EVENTOS VINCULADDS 150101 & 155 4 ans TP o ] ° ] ° 0 0 o a ] ] 10 00
4 L SEGURIDAD INSTITUCICHAL LIMa FORCENTAJE ° Financiers 50, 1,334,756 1,335,373 1,334,744 1,334,744 1,347,442 1,334,744 1,367,777 1,334,744 1,334,744 1,334,744 1,347,442 1,367,783 16,109,035

000055 - OFICINA DE RORMALIZACION PREVISIONAL-ONP
01.02.06 - OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

ATENCIGH DE LOS REQUERIMIENTCS DE 5

WANTENIMIENTO Y/0 DESARROLLG DE 150101 : TR Firice ¢ g & o o & o 0 = 0 & =
AGIGDO0SSONTER o) \CACIONES CONFORME A LD Liba PORCENTAJE | ¢ MY Alta

PREICRANADD Financiers 57, 2,713,444 2,714,244 2,713,444 2,713,444 2,729,550 2,713,484 2,754,533 2,713,844 2,713,444 3,713,444 2,729,998 2,754,488 32,677,366

ATEMCION DE CONSULTAS DE 150101 : 155 ¢ Fisteo i a 100 a o 100 0 o 100 o o 100 100
ACIO0C35002: 1: Al

4 ARGUITECTURA DE T1 Lists PORCENTAJE 1 i Al e sr. 45,778 4T.5TR 46,778 46,778 03,333 A6,TTE  BT.BET 46,778 46,778 46,77 63,337 ETE14 677366

ATENCIEIN DE REQUERIMIENTCS DE - 9
AOIDMGDS50T247 AMALISIS, DISGNOSTICO, ACTUALIZACKIN 150101 £ CLLp— e 2 ¢ 3 g 9 i 9 2 ® B 2 2 £

¥ CORSULTAS DE IMFORMCION DECAS.™ (LA™ poRCi Financier S/ 46,076 41578 778 46778 33 44770 ELET 46770 48078 46778 6101 78 677366

ATENCION DE SOLICITUDES POR MESA DE 150101 ¢ 155 ‘ Fisico o i 95 1] 0 95 a o 95 0 o 95 95
ADI00DS0R248 AYUDA - OHP Lins, PORCENTAJE 14 May e Financiera /. 1,008,398 1,009,198 1,008,396 1,008,398 1,024,952 1,008,398 1,137,354 1,055,175 1,055,175 1,055,175 1,085,284 1,137,257 12,596,150

EJECUCION DE ACCIONES DE o Fisico ] o o [ 1 ] 1 0 1 0 1 ¢ 4
AD|0DI05500250 CIBERSEGURIDAD A LAS APLICACKINES DE Liva TDOT: ACCICN 1 Muy Alta

L QNP Financlero 5/, 46,778 47,578 46,778 44,778 63,332 46,078 8787 46,078 45,778 4E,77E 43,331 o 585,551

|MPLEMENTACEON DE HERRAMIENTA DE 150101 ¢ 185 ; 4 Fisica a o o 5 ) o 50 o 75 o 100 4 100
ADIODOOSSLO2ST ety BE OMNICANALIDAD LI sorcentale MM oS, 46778 ATSTE 460TE 48778 63,330 46,778 G7,867  M6TTR  ATTE  48TIE 63,331 o 549,551

IMPLEMENTACION DE SERVICIOS ENEL 150101 1 107 , Fisica ] ] 3 o 0 5 [ 0 5 0 ] 5 18
ADIGDGOSSOOLZ Ce\They e ATENCIGN VIRTUAL LI sprvicio  IMYANE e, 4BTTE  ATSTE A6TTE  ASJTE 63,331 46,778 ST867 46778 46778 46TV 63,33 163443 852,994

IMPLEMENTACION DEL NUEYD MARCO 150101 ¢ 1851 . Fisica a o a o a 50 o a '] ] a 100 100
ACIDO0OSS00254 | oo P10 BE T1 EN LA ONP LIt PORCENTAIE | PMMVAIE L re Sl 46,778 ATSTE 46778 77E 43331 46778 BLMET 46778 46TTE  48TTE 6331 GTOM 677,366

SUPERVISIGH DE Lnnmugmns LgsE L 150101 a6l Fisico L3 0 a o (i 1 [ a o [ a 1 2
ACHO0S500255 REQUERIMIENTOS ¥ COMPROMISOS : L 1My Al

o Ll INFORME g Financiers §/. 46,178 ATSTE 45,778 48,078 63,331  467TE  ETEST 45,778 467TB 46778 BRI AT.BN4 677366

SUPERYISION DE LA OPERACIGH DE LA yenypy - 060 Fisico C i 1 [} [ 1 o [ 1 [} [ 1 4
ADICODDSE00I5E INFRAESTRUCTURS ¥ PLATAFORMA LIMA ) I FURi‘E 1z Mury Alta

TECNOLOGICA Financiers 5/, 3,898,919 3,999,71% 2,898,919 3,898,919 3,915,473 3,898,519 3,940,008 3,898,919 3,598,519 3,896,913 1,915,472 3,919,955 47,003,058

CIGH EN LA ENTIDAD

APROBACION DEL PLAN DE CONTINGENCIA Fisico 0 [ 0 a [ 1 °
00A05500245 091 ; PLAN 12 Wy Al
! TECHOLOGICA hi R YA nanclera S 46,778 47,578 46,778 46,778 61,332 46778 O e 0 [ [ [ 298,020

00005 - OFICIHA DE NORMALIZACION PREVISIONAL-ONP
01.02.07 - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

HAL Ei{ LA ENTI :
GESTION EJECUTADOS EN LA ENTIDAD

i

ATENCION DE CONSULTAS Y ) i Tag ) 90
Aci60nS500062 PEQUERIMENTOS SCERE ASUNTCS 150101 : e £ g 0 g ¢ i 2 £ A v e -

JURIDICOS EN UN PLAZO MAXIMO DE 15 LIMA PORCENTAN Finaneiers 5/, 126,598 127,79 126,590 126,508 161,814 126,598 117007 126,598 125,595 126,598 161,804 TN 1,771,830

PRESENTACIEN EN FORMA OFDRTUNA DE .

L 0% IHEGRMES TERNICOS DE L - 155 Fisico o a 10 0 o 100 0 o 100 o ] 100 100
ADIDIOUSEA00ES DIRECCHIN DE PRDDUCCLOI;IEFI:U.Q e BGTT porcomae 17 My Alta

COMCLUSION ANTICIPADA DE LOS Fi 3 % k1 44,962 SBITE 44562 TTO085 44, X SBETE TTA91 B30T

CONCE Lo nanclero S/, 44,9621 45,261 44,97 5 ; : 262 44960 44,967

HEVISIGN DE EXPEDIENTES JUDICIALES  ygpn. 051+ Fisico 0 ] 375 a [ 315 a 0 s ] [ ars 1560
ADIDCOPS500128 PREVISICHALES SOBRE LAS MULTAS A LIMA * B(PEDlEINTE 11 Muy Alta

PAGAR Financlera 5/, 24,962 45,287 44,963 44,962  S0,27E 44,962 JTO0B% 44962 44962 44962 SBITE TR,0M 530,730
aolocoossaotss SONTESTACIGH DE DEMANDAS DENTRO. 150101 ¢ 151 o P 100 100 100 100 100 160 100 100 100 100 100 100 100

" DE LOE PLAZCS ESTABLECIDOS Liva PORCENTAJE ©° Financiera 5/, 1,880,375 1,880,675 1,880,375 1,880,375 1,893,691 1,650,375 1,912,501 1,880,375 1,880,375 1,880,375 1,893,691 1,912.513 12,855,695

IMPLENENTACIGH DEL PLAN DE 150101 1 1551 Fisico 100 160 100 160 100 100 100 100 100 100 100 100 100
ADIORADSEE0135 DEPURACION DE paoces0s Jumiclaes  (a®' ™ ool ot by s

DEL SAP) 2021 Financiera 5/. 44,961 45,762 44,962 44,962 58,278 44,962 77,08% 44,962 44,562 44,962 58,278 77.091 430,730

Unidad Ejecutara ; 000055 - OFICINA DE HORMALIZACIGH PREVISIONAL-OMP

Cantro do Costo; 01.02.08 - OFICINA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTC ¥ EVALUACIGH DE LA GESTION
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AELOZ.07 INSTRUMENTOS DE GESTION EJECUTADCS EN LA ENTIDAD

Ublgea LM —
el AL e E | 1 ias i i 2
FUABORACICH DEL INFURME DE EVALUACION GE 150101 ¢ ) . Fisica ] [ o 0 o @ 1
ACIODO0S: i 060 : INFOR) T It
U043 RESULIADOS DEL P DE LA ONP oy HE A e 46T 04 0 D 0 0 i 0 0 0 85,511
ELABORACIGH DFL INFORME DE TVALUACIKON OF 150101 ; : Fisica 1 0 o 1 0 o 1 0 0 1 ] a 4
ACIOLO0SSG0044 D60 - NP0 1 Muy Al
b LMPLEMENTACION DEL POI DE LA ONP L i WA FinancieraSr. 31467 11,045 44,904 64934 89,557 64,934 115,548 64,934 64,934 64934 0 a 40,247
TORMULACEH DE LA PROPUESTA DE LA 150109 - Fistco o o Q & o 1 i1l o o a o 1
AQIOOODS500046 PROGRAMACION MULTIANUAL DEL PRESUPLESTO LiMA i 060 1 IMFORME 10 Muy Alta
INSTITUCICRAL Financiero S/, 32,467 33,045 32467 32,467 44,793 12467 0 o o i 0 i 207,705
aDicopaSsgoss ATENCICH DE LeS MOBIRICACIONES 150101 : 155 1 b A Fistco - T o W o 0w o o 1 100
PRESUPUESTARIAS SOLICITADAS EN EL PLAZD Lk, PORCENTAIE Financlere 5/, 32,467 13,045 12,467 31467 44,793 32,467 115,548 64,934 97,400 57,400 134,380 173,375 830,692
PRESENTACION DE L& CONCRLIACKIN DEL MARCO 150101 636 : Fisico a 1 0 ] a @ a 1 a 0 [} & 2
ACICOGASSH .. 4 1z
P00 | £GAL DEL PRESUPUESTO OE GAS10S L, oocuwENTa TR ereSi 3AGT 3,045 30467 32487 44793 TAsT ST mas? 0 0 o o 297,346
FORMULACION DE FSTUDHOS FCONGMICOS 150101 ; 034 Fisica ] o () o o 1} 0 ] 0 a 1 a 1
ACEI0305500054 - 1= Muy Alt.
VINCULADOS AL 5I5TEMA PREVISIONAL Lima DOCUMERTO YU Financiero S/, 32467 33,045 37,467 64,934 9,557 64334 115548 £4.934 64934 54934 9587 0 717,367
PRESENTAC|CH DE LOS RESUATARCS DE LOS i
ACibansso0055 CALLULDS AT TUARIALES DE LOS REGIMENES 150101 : 0% ; 11y Alla Fisica 0 v : v o H . 2 2 a o g 3
L SIMISTRNCRFOR LA O, LM SO, Financlera . 32,467 3,045 14T 0 0 0 0 o o o o o 57,978
ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE REVISISN DE o101 - g7 Fisico PR 0 a o e e o o o o 100 100
ADIOCODS500306 DISPOSICIONES HORMATIVAS DENTRO DF LOS LIMA i PDRCEN"I'ME 1: Muy Alta ~ .
PLAZOR Financiero S/, 32,467 33,045 32,467 31,467 44,793 32467 57,774 32,467 32,467 12,467 44793 57,775 465,448
ATENCIGN DE REQUERIMIENTOS EN EL AMEITO DE
A0I0a00Ss00aa7 105 SETEMAS ADVINISTRATIVOS A CARGO DE LA 150101 : 1551 Vil Fils ¢ B9 W om i g € & 2 L 8% 8
ORI LiE PLNEANENTD, PASUPUESID Y, T FORCENTAIE Financiers /. 32467 33,045 JLAG? ILAGT 44,791 ILAST 51704 T2AMT D47 I2A6T 114380 288875 766134
Unidad Ejecutora: 000055 - OFICINA DF NORMALIZACION PREVISIONAL-ONP
Centro de Costo: 01,0209 - OFICINA DE INGENIERIA DE PROCESDS
 OEI0Z FORTALECER LA GESTION INSTITUCIOGNAL EN LA ENTIDAD
| AELUZ.07 INSTRUMENTOS DE GESTION E.
EVALUACIKON DE LOS PROCESOS Y/0 150101 = Fisica Q 0 4 L a 5 a . o & L] L'} 1
ADIDO0GS500243 60 1 INFORME 1 : Mer
SUBPROCESCS PARA SU CRTIMITZACION LiwA L 96,465 97,265 96,445 96,445 132,295 96,465 183,468 96,455 96,465 96,465 13,295 1B3.4M1 1 404,049
PRESENTACION DE INFORMES SOERE EL 150101 © Fisica 0 o o a 1] 3 o 1] (1] [ ] 3 &
ADICODOSS00244  DESARACLLO/ACTUALIZACKN DE MopeLas e B0101* oan: NFoRME 1:muy Alta
HEGOCIO DE PROCESOS ¥/ 0 DE TERCERIZACIGH Financierg &/, 96,465 97,265 96,465 96 465 132,295 56 485 183468 94,465 96,485 96,465 131,295 183471 1,404,049
000055 - OFICINA DE HORMALIZACION PREVISIONAL-ONP

©1.02,10 - DIRECCKIN DE PRODUCCIGHN

EMENTADA EN BENEFICIO OF LOS ASEGURADGS

| FEAE A o ] A B T A )
0 a o 1] @ a

ATEHCIGN DE SOLICITUDES DE ACREDITACION 150101 155 ¢ 1 My Alta @ 0 o 0 i

ANTICIPADA Lira PORCENTAJE 7 Financiera S/, 177,538 181,778 177,538 177,538 242,390 177,538 267,590 239,541 177,538 221,973 307,988 411,598 2,755,598

EVALUACION DE LOS RESULTADQS DETENIDOS  yonc0 o Flsieo a i 1 0 [ 1 i 3 1 o i 1 4
ADIDODISSON1IS N LA IMPLEMENTACION DEL MODULO DE IrGo |1, © KFCRME  iMaydta

FACIL 2 Financiera 5/, 177,538 181778 177,538 177,538 242,330 177,538 329,593 177,538 177,538 221,923 302,988 491595 2,755 696

RECONSTRUCCKIN DE APORTES DEL SISTEMS 150101 = 1555 Fisico o o o o a 100 o o [ o o 10 100
ACHOMSSN0210 1 Alta

MACIONAL DE PENSKONES Linva FORCENTAJE My Financiers §/. 177,538 181,778 117,538 177,538 242,390 177,538 329,593 177,538 177,536 221,923 300,988 411,598 2,755,898

DEFURACION DE REGISTROS DE INFORMACION 150101 - 103 : Fisica 0 o o @ o 2000 [} o a o o 0 2000
ACIODOOES00259 1 Alta

ENVIADA PR SUNAT LA HEGISTRO . Firanciers 5/. 396,181 396,181 396,181 396,181 396,181 39,181 395,181 396,181 396,181 396,181 396,181 396,151 4,754,172

LECER LA GESTION INSTITUCIONAL EN 1A ENTIDAD

MoV ARG | poer: e -
PENSION, ALO = 1 H ta
PROGRAMADD Lt PORCENTAJE | # MY Financlero S/ 146,068 149,135 146,068 145,068 199,171 146,068 765,509 146,068 146,068 146,088 199,771 265,513 2,102,174

EJECUCKIN DE ACCIONES DE FISCALITACION DE (o0 051+ Fisica 32 32 405 38 370 s 3s 30 387 3 oo 3 4375
ACIODIOSSCOT68 EXPEDIENTES DE DERECHG DE PENSION DA EXPEGIENTE 1 Muy Alts
CONFORME AL PLAN ANUAL DE FRODUCCION Financlers 5/, 447,449 ASE,249 447,445 447,449 546,118 447,447 730,867 447,445 447,449 447,445 545,118 T30,BE8 6,144,363
ATENCION DE SOLICITUDES DE {Eotors 155 Fisica [ a ] a 0 50 a a o a [ 55 55
ADIODADSSO01EY RECOMSIDERACIONES « MOTIVD 031 - DENTRO LIMA G PGRCEI"F.\UE 11 Muy Alts
i DE LOS PLAIOS Flnanciera S, 146,068 149,135 146,068 145,068 199,771 146,068 265,509 146,068 146,068 146,068 199,771 265,513  2,102,17%
ATENCIGH DE LAS SOLICITUDES DE Fisico [ 0 o 0 o 0 0 ] o i ] 1 18
Aoloo00ss001 0 HE T B L b D s DT z73iDms 1:Muy A
PLAZOS Financlero 5/, 146,068 149,135 146,068 146,068 159,771 146,068 265,509 146,068 146,068 146,068 195,771 265,513 2,102,176
ACtoo0s500171 ATENCION DE MANDATOS JURSDICCIONALES 150101 - 155 ; 1+ My Alta Fisico 0 0 A b Ly 8 @ 0 a 0 a 85 85
GENTAG DE LOS PLAZOS Lt PORCENTAJE Financiers S/, 279,570 284,170 219,570 279,570 351,456 279,570 473422 279,570 279,570 279,570 351456 473417 3,850,518
IMPLEMENTACICIN DE LA ESTRATEG|A PARA 150101 © 060 Fisica ] ) 1 a o 1 a a 1 o o 1 4
ACIODG05500172 REDUCIR LAS APELACIONES CON RESULTADO LIMA - INFUME 13 Mary alta
FUNDADD © FUNDADO EN PARTE Financlers 5/, 279,570 354,170 179,570 279,570 351,456 279,570 473,432 279,570 179,570 279,570 351456 473,427 3,890,918
solosopssontys TYALUACIGN DE LtS APELACIONES DEL TAP CON 15011 ; 155 © 15 Muy Alta Fisico o a 12 a 0 12 a o 10 g @ 1w 10
RESULTADD FUNDADD O FUNDADD EH PARTE  Lima PORCENTAJE 7 Financiero 8/, 279,570 284,170 279,570 279,570 351,456 279,570 473,432 279,570 279,570 179,570 351,456 473427 3,890,918
EVALUACION ACERTA DE LOS REPROCESDS EN 150101 « 060 - Fisico (] a L 1 1] o 0 1 a o 1] 1 3
ADIDIDISSO019E EL CONTROL DF CALIGAD DURANTE La i IWFaRmE 17 My dtta
CALIFICACION DE EXPEDIENTES Flnanciero S/, 279,570 104,170 279,570 272,570 351,456 279,570 473,422 279,570 279,570 279,570 351456 473,437 3,890,918
CALIFICACION ¥ ANALISIS DE LAS SCUICITUDES s
AKOD0S50201 O COBTRTURA DE SINIESTROS (SEASEGURD, 150101 - LT VIR g ¥ oo B % e P8 A #
o O CORERIRA S0 LETORIA)  Liwa FRRCENTAIE Fihenclera 5. 16,258 10,758 18,256 19258 26,012 18750 33,765 18,25 18,258 18,256 26012 33765 765,618
EVALUACION DE LAS GESTIONES REALIZADAS 150101 « 155« Fisica ] 0 ] a 1] 80 a o (] € 1] BS 85
ACIODODSSO0Z02 FARA INCREMENTAR LA CARTERA DE CLIENTES LIMA - PURCEN"MJE 11 My Alta
DEL SCTR Financlers 57, 37,248 £2,587 40,680 #7661 51,701 42,237 41,198 38,837 5,519 58500 70,116 69351 701,636
EMISION DE ORDENES DE PAGO DENTRC DE LGS .
2 DIAS FABILES DESDE LA RECEFCION DE i Fisica ¢ ¢ o a ° 95 g 4 g ] ¢ # @
ACIDODIBSIIZOE = RDVE el 17 My Alta
SOLICITUD DE DECLARACICH DE TRABAJADORES i !
LLENADA COMPLETA ¥ CORREC NTE Financiera 5/, 18,258 18,258 18,258 18258 26,002 18,258 33,785 18,258 18,258 18,238 35,012 13,785 265,618
ELABORACIGH E IMPLEMENTACION DE P o6a Fisico a 0 1 o ¢ 1 o ] 1 o o 1 4
ADA00005500213  DISPOSICIONES NORMATIVAS RELACIONADAS A Libd 3 IHFGR;ME 1t Muy Alta
LA GESTION DE APORTES Financiera 5/, 177,538 181,778 177,538 177,538 242,390 177,538 329,563 177,536 177,538 211,923 302,988 411,998 2,755,898
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE TRABAJD PARA oo 155 Fisice o [} o [ 0 o a a 100 ] [ o 100
AIODODSE07 14 EL POBLAMIENTO DE LA CUENTA INDIviDUL (3075 L B 1y aita
CON APORTES ACREDITADOS Financiera 5/. 177,528 181,778 177,538 177,538 242,390 177,538 329,563 177,538 177.538 a [] a 1,818,991

Unidad Ejecutora : 0D0a55 - OFICIHA DE HORMALIZACION PREVISIONAL-CHE
E Centro de Casto: 01,02, 11 - DIRECCIGN DE PRES TACIONES

: INSTRUMENTOS uEstnOn EJECUTADDS mu ENTIDAD

ATENCION AL P(lBL[ca A

50101 155 1 1: sy
:LIMA  PORCENTAJE  Alta Fiasnciers ) 305 601

1077687 1,058,087 1,305,601 1444377 1,058,087 1,964,377 1,088,087 1,058,087 1,058,087 1,444,207 1,904,403 15,756,648
DE ONRVIRTUAL.PE)
EJECUCION DE ACCIONES Fisteo a o 95 3 o 95 o 3 5 o o 55 95
Actonanss00s PR m.a FL RECUPERD DE 150101 155 ¢ by

ERSIONES PAGADAS : LIMA  PORCENTAJE  Alta "‘f“"‘ 399,569 367,065 364965 379569 Mza4l4 364965 4B1,33 364,965 364565 379,569 392404 433037 4,845,100

INDEBCDM!.ENTE sl
DFPURACIGH DE LOG :
REGISTROS YINCULADOS Fisico 100 100 100 100 100 100 100 100 1w 100 100 100 100
AL PAGO DE BONODS DE
RECONCCIMIENTD, 150101 1551 1: My
! ADIBODASSOOE3. aomios LA PORCENTANE MR pyo o
i COMPLEMENTARICS ¥ ) 1,138,026 1,139,234 1,136,243 1,135,352 1,184,509 1,133,569 1,184,443 1,931,086 1,130,895 1,130,003 1,156,360 1,181,909 13,782,011

PEMSICHES
C -




30/12/2020 Anexo B-5 : POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

ACIDIISE00156 EVALUACKIN DE LaS 150101 155 1 Muy Fisico L] o &7 o ) LX) a a 55 o o 55 L]
L sLva PORCENTAIE  Alta i .
ADMINIS TAATIVAS "’s"‘ T R T 40,201 59,101 58,101 85,550 58,101 111,886 58,101 58,100 58,101 85,550 111,858 81,744
FRESENTADIAS A LA NP 1
ATENCIGN DE LOS Fitico 0 0 100 0 0 100 a o 100 a 0 10p 100
ACIODODSSE0208 iELcA N DR DE T Be 1555 Ty
Lo i sLit4  PORCENTAJE  Alta F‘“‘s"f‘e’“ 58,101 40,201 54,101 58,101 85,550 58,101 117,865 58,101 58,101 58,101 85,550 111,868 BE1, 744
ESTABLECICOS '
EJECUCICN DE PAGOS s
CRORTUNOS DE LOS Fizica 95 55 95 55 15 95 %5 a5 55 95 55 55 9
BONCS OF
RECONOCIMIENTO, 150101 155 - 1 My
ACIIDOOSZE0ST arecs CLIMA PORCENTAJE  Alta oo
COMPLEMENTARICS ¥ . 35,399,303 $0,684,040 36,187,847 84,267,006 36,913,387 89,401,708 38,089,301 97,608,153 39,086,979 90470576 35,346,129 91,561,669 750,031,802
PENSICNES -
COMPLEMENTARIAS
EJECUCION DEL PAGO Fisico 55 95 55 5 55 55 £ 5 55 EH 95 95 95
ACACODOSS00258 OPCRTUNG DE LAS b b i L e T
PENSIONES tLIMA  PORCENTAJE  Alta '“S"Ir B0 453,195,530 452,398,849 451,494,845 467 334,976 779,587,112 456,716,115 952,175,273 458,057,911 459,929 427 473,512,172 462,072,731 843,706,599 £,742, 884,741
Unidad Ejecutora ; Q00055 - OFICINA DE HORMALIZACION PREVISIOMAL-ONP
Centra de Costo: 01.02.12 - DIRECCION DE INVERSIONES

Faico 0 o 0 b 1m0 0 2 0 ¢ 280 o 2.80

wmugcmméu DE u»\smmﬁn g 1501012 155 it
ADIODOSS0007S ESTRATEGICA DE ACTIVOS P4 RENE] & > 15 Wy Alta
EL RENDIMIENTO EN EL PORTAFCAIC FCR Lirs FORCENTAJE x Financiera /. 141,170 129,023 123,709 141,105 137,086 113,715 271,019 130,114 125383 143,850 137095 0 1,503,271
0ia000550a0e0 FORMULACION DE INFORMES DE ESTRATEGIAS 150101 1 060 : 11 Muy Alta Fisico a o 3 0 L 2 g o 3 o a 5 1
PaRA LAS [MVERSIONES FINANCIERAS DEL FCR LIMA INFORME : Financiera 5/, 77,155 65,010 5%,8%9 77,092 Ti,073 49,702 07,006 66,101 &1,36F 79,831 7074 140,617 1,029,721
FORMULACIGM DE INFORMES DE GESTICN DE 150101 « D60 - Fisgico 0 0 3 ] o 3 a ° E o a 3 12
AC{O000SS000B1 LOS FONDOE ADMINISTRADOS FOR EL Lita N 1NFORR’\E 1t Moy Alta . -
BIRECTCRID DEL FCR Financiera 5/. 77,230 65,085 363,621 77,147 73,148 174078 207,081 66,176 299626 79,914 TII57 341,250 1897533
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA 150101 : 188 Fisica o 0 1.60 0 ] 3.40 a 0 5 o a 5.40 6.40
ACHOODOSSOI0EZ INCREMENTAR LA RENTABILIDAD DE LOS UM PORCENTAJE 1 1My Mea
ACTIVES INMOBILIARICS Financiera 5/. 83,202 440,001 199,867 53,501 81,%64 291,117 100,675 63,200 203,617 TO.700 81,956 244,840 1,845,034
IMPLEMENTACISN DE ESTRATEGIAS PARA 15011 : Flsiea © o a0 a o s0E o o T 0 @ wlae 1010
ACIDODISSODOES MEICRAR LA PROCUCTIVIDAD DE LOS A 192 UNIDAD 1 : My Alka 5
INMUEBLES POR M2 CONSTRUIDD © TECHADD Financiera 5/, 499,808 711,606 468,471 372,506 T23,110 484,721 374,279 331,806 472,221 339,306 350,560 513,455 5847043
Unidad Ejecutora ; 0D0OSS - OFICINA DE HORMALIZACION PREVISIONAL-DNP
Centro de Costo: 01.03 - TRIBUNAL ADMINISTRATIVO PREVISIONAL

DERIVACIGN DE LOS PROYECTCS DE RESOLUCISN 150101 + 55 Fisico 1] 100

ACIDODASSO00Z53 AL VOCAL PARA LA ATENCION DE SOLICITUDES DE A58.: 11 Muy Alta '
APELACION DENTAO DE LOS PLAZOS Liva FORCENTAIE Financiern S/, 99,374 99,374 99,374 99,374 131,100 99,374 165,726 99,374 99,374 99,374 131,100 165,735 1,385,653
Unidad Ejecutora ! 00055 - DFICINA DE HORMALIZACICH PREVISIONAL-ONP

Centre de Costo: D2 - ORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL

5 Fisico 0 o 0 0 ¢ 40 o0 0 0 ° o 100 100
Financiera 5/, 107,065 11,065 107,885 107,865 144,435 107,885 184,057 107,865 107,865 107,065 144,435 184,067 1,521,914

EJECUCKON DEL PLAN ANUAL DE CONTROL DE 150701 ¢ 155 :
ACIIOCOSS0024% |4 o iy PORCENTAJE

TOTAL FINANCIERD §7. 7,82%,134,420.00

UM, = Unidad de Medida.
Mota : La Prioridad se determinari en la Comisidn de Planeamiento Estratégico PG T

A
ALPISTE
ZONP
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