RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO N° 136 -2017-CD/OSIPTEL

Lima, 02 de f\O\JIQm‘Qre de a0t

EXPEDIENTE :| N° 00001-2016-CD-GPRC/IX
Proyecto de Norma que establece los Cargos de Interconexion
MATERIA .| Tope por Terminacién de Llamadas en Redes de Servicios
‘| Pablicos Moviles y modifica el Procedimiento para la Fijacion o
Revision de Cargos de Interconexion Tope

VISTOS:

(i)  El Proyecto de Norma presentado por la Gerencia General del Organismo Supervisor
de Inversion Privada en Telecomunicaciones — OSIPTEL, que establece los Cargos de
interconexién tope por terminacién de llamadas en las redes de los servicios publicos
moviles y modifica el Procedimiento para la Fijacion o Revision de Cargos de
Interconexién Tope;

(i) El Informe N° 00186-GPRC/2017 de la Gerencia de Politicas Regulatorias y
Competencia, que recomienda la publicacion previa para comentarios del Proyecto al
que se refiere el numeral precedente; y con la conformidad de la Gerencia de Asesoria
Legal,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el inciso g) del articulo 8 de Ia Ley N° 26285, y en el
literal c) del articulo 3 de la Ley Marco de los Organismos Reguladores de Inversion Privada
en Servicios Publicos —Ley N° 27332, modificada por Ley N° 27631-, el Organismo Supervisor
de la Inversién Privada en Telecomunicaciones (OSIPTEL) tiene, entre otras, la funcion
normativa, que comprende la facultad de dictar normas relacionadas con la interconexion de
servicios publicos de telecomunicaciones, en sus aspectos técnicos y econémicos;

Que, el inciso i) del articulo 25° del Reglamento General del OSIPTEL, aprobado por
Decreto Supremo N° 008-2001-PCM, sefiala que este organismo, en ejercicio de su funcion
normativa, tiene la facultad de dictar reglamentos o disposiciones de caracter general referidas
a las condiciones de acceso a servicios y redes e interconexion entre los mismos;

Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 123-2003-CD/OSIPTEL se aprobé el
“Procedimiento para la Fijacion o Revisién de Cargos de Interconexion Tope” (en adelante, el
Procedimiento de Cargos), en cuyo articulo 7 se detallan las etapas y reglas a que se sujeta
el procedimiento de oficio que inicie el OSIPTEL;

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 144-2016-CD/OSIPTEL, publicada el
15 de noviembre de 2016 en el Diario Oficial El Peruano, el OSIPTEL inici6 el Procedimiento
de Oficio para la Revision de los Cargos de Interconexién Tope por Terminacion de Llamadas
en la redes de los servicios publicos de telecomunicaciones méviles de Telefonia Movil,
Servicio de Comunicaciones Personales (PCS) y Servicio Movil de Canales Mudiltiples de
Seleccion Automatica (Troncalizado);

Que, el articulo 3 de la citada resolucion dispuso otorgar a las empresas concesionarias de
los servicios moviles, un plazo de cincuenta (50) dias habiles, para que presenten sus
propuestas de cargos de interconexién tope por terminacion de llamadas en las redes de los
servicios moviles y sus respectivos estudios de costos; plazo prorrogado en treinta (30) dias




habiles adicionales, mediante Resolucion de Presidencia N° 0007-2017-PD/OSIPTEL, de
fecha 26 de enero de 2017;

Que, en el curso de los plazos antes referidos se recibieron propuestas de cargos de
interconexion tope de las empresas América Movil Perd S.A.C., Entel PerG S.A. 'y Telefénica
del Peri S.A.A.; y asimismo, se recibié la informacién que fue requerida en su oportunidad,
tanto de las citadas empresas, como de la empresa Viettel Peri S.A.C.;

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 00053-2017-PD/OSIPTEL, de fecha 20 de
junio de 2017 se amplio en sesenta (60) dias habiles, el plazo establecido en el numeral 2 del
articulo 7 del Procedimiento de Cargos, para que la Gerencia de Politicas Regulatorias y
Competencia evaltie la documentacion sustentatoria presentada por las empresas y presente
a la Gerencia General del OSIPTEL el informe técnico sobre la fijacién o revision de cargos
de interconexion tope, incluyendo el proyecto normativo correspondiente;

Que, luego de evaluar las propuestas de cargos de interconexion tope y sus respectivos
estudios de costos, asi como la informacién proporcionada por los concesionarios en
respuesta a los requerimientos realizados, la Gerencia de Politicas Regulatorias y
Competencia del OSIPTEL ha desarrollado el Informe de VISTOS, mediante el cual se
sustenta la estimacion del valor del cargo de interconexion tope Unico para todas las empresas
concesionarias de servicios publicos méviles, asi como las reglas y condiciones para su
aplicacién;

Que, en ejecucion de lo previsto en el inciso (i) del articulo 3 de las “Reglas para la
Determinacion de Cargos de Interconexiéon Diferenciados”, aprobadas por Resolucion de
Consejo Directivo N° 038-2010-CD/OSIPTEL, en el presente proceso se deben determinar los
cargos de interconexion diferenciados urbano/rural aplicables para las respectivas empresas
concesionarias, sobre la base del nuevo valor del cargo tope Unico que se establece; para lo
cual se aplican las reglas establecidas en los Principios Metodolodgicos aprobados por
Resolucion de Consejo Directivo N° 005-2010-CD/OSIPTEL,

Que, conforme a lo sefialado en el inciso 1 del articulo 4 de los Lineamientos de Politica
aprobados por Decreto Supremo N° 003-2007-MTC, corresponde al OSIPTEL fijar los cargos
de interconexion y establecer el alcance de dicha regulacion, asi como el detalle del
mecanismo especifico a ser implementado, de acuerdo con las caracteristicas, la
problemética de cada mercado y las necesidades de desarrollo de la industria;

Que, de manera concordante con el sentido y alcances de la facultad normativa que las
leyes le atribuyen al OSIPTEL, la Tercera Disposicion Complementaria del Procedimiento de
Cargos sefiala expresamente que en las resoluciones de fijacién o revisién de cargos de
interconexion tope que se emitan a través de dicho Procedimiento, se podran establecer las
reglas o condiciones para su aplicacion;

Que, las decisiones regulatorias del OSIPTEL se orientan a la consecucion de los objetivos
especificos atribuidos a este organismo regulador por su Reglamento General, asi como al
cumplimiento de los principios establecidos en dicho reglamento, entre ellos, los Principios de
Eficiencia y Efectividad, y de Andlisis de Decisiones Funcionales;

Que, conforme al marco normativo antes citado y sobre la base de la evaluacion técnica,
econémica y legal realizada, el OSIPTEL ha determinado los alcances y el mecanismo de
aplicacion del cargo de interconexion tope tnico por terminacion de llamadas en las redes de
los servicios publicos méviles de Telefonia Movil, Servicio de Comunicaciones Personales
(PCS) y Servicio Mévil de Canales Multiples de Seleccion Automatica (Troncalizado);




Que, conforme a los numerales 4 y 5 del articulo 7 del Procedimiento de Cargos, el articulo
27 del Reglamento General del OSIPTEL y en mérito a los fundamentos desarrollados en el
Informe referido en la seccién VISTOS, se considera pertinente disponer la publicacion de la
presente resolucion en el Diario Oficial El Peruano, definiendo el plazo para que los
interesados puedan presentar sus comentarios respecto del Proyecto de Norma, convocar a
la correspondiente Audiencia Publica y disponer la publicacion de la respectiva
documentacion sustentatoria en la pagina web del OSIPTEL,

Que, las prorrogas de los plazos aprobadas a través de las Resoluciones N° 0007-2017-
PD/OSIPTEL y N° 00053-2017-PD/OSIPTEL, se efectuaron con la finalidad de contar con
todos los elementos de juicio necesarios para la evaluacion y elaboracién del presente
proyecto materia de pre publicacién. No obstante, se advierte que las prérrogas mencionadas
han producido — de hecho — una modificacién del cronograma inicialmente previsto; lo cual no
permitira contar con la nueva regulacién de cargos de terminacion prevista para enero de
2018. En tal sentido, se considera pertinente precisar que los valores de los respectivos cargos
de interconexion tope y sus cargos de interconexion diferenciados que se derivan de la
Resolucion N° 031-2015-CD/OSIPTEL, se mantendran vigentes hasta que el OSIPTEL
establezca la nueva regulacion de cargos de interconexion tope, como resultado del presente
procedimiento de revision;

Que, de acuerdo a la politica de transparencia del OSIPTEL y en concordancia con las
reglas establecidas por el Decreto Supremo N° 001-2009-JUS para la publicacion de
proyectos de normas legales de caracter general, se considera pertinente disponer que el
proyecto normativo antes referido sea publicado para comentarios mediante el Portal
Electronico del OSIPTEL;

Que, forma parte de la motivacion de la presente resolucion el Informe N° 00186-
GPRC/2017 elaborado por la Gerencia de Politicas Regulatorias y Competencia;

En aplicacién de las funciones previstas en el articulo 23, en el inciso i) del articulo 25, asi
como en el inciso b) del articulo 75 del Reglamento General del OSIPTEL aprobado por
Decreto Supremo N° 008-2001-PCM, y estando a lo acordado por el Consejo Directivo en su
Sesion N° £.54;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la publicacion para comentarios del Proyecto de Norma que establece
el cargo de interconexion tope por terminacion de llamadas en las redes de los servicios
publicos moviles de Telefonia Mévil, Servicio de Comunicaciones Personales (PCS) y Servicio
Movil de Canales Maltiples de Seleccion Automatica (Troncalizado) y modifica el
Procedimiento para la Fijacion o Revision de Cargos de Interconexion Tope.

Articulo 2.- Encargar a la Gerencia General disponer las acciones necesarias para que la
presente resolucion sea publicada en el Diario Oficial “El Peruano”.

Asimismo, se encarga a la Gerencia General disponer las acciones necesarias para que la
presente resolucién, el Proyecto de Norma y su Anexo, la Exposicion de Motivos, el Informe
Sustentatorio y sus Anexos, el modelo que sustenta el cargo propuesto por OSIPTEL y los
modelos de costos propuestos por las empresas operadoras, se publiquen en el Portal
Electrénico del OSIPTEL (pagina web institucional: http://www.osiptel.gob.pe), y sean puestos
en conocimiento de las empresas concesionarias de los servicios publicos de
telecomunicaciones méviles, guardando reserva de la informacion confidencial.




Articulo 3.- Establecer un plazo de treinta (30) dias calendario, contados a partir del dia
siguiente de la fecha en que la presente resolucion sea publicada en el Diario Oficial “El
Peruano”, para que los interesados puedan presentar sus comentarios respecto del Proyecto
de Norma referido en el articulo 1.

Los comentarios seran presentados por escrito, en la oficina principal del OSIPTEL (Calle
De la Prosa N° 136, San Borja, Lima) o mediante correo electronico a la direccion
sid@osiptel.gob.pe, en cuyo caso se debera adjuntar un archivo en formato MS Word.

En todos los casos, los comentarios deben enviarse de acuerdo al formato establecido en
el Anexo de la presente resolucion.

Los comentarios que se presenten fuera del plazo definido para esta consuita publica, o
sin los requisitos sefialados, podran ser omitidos para efectos de la norma final.

Articulo 4.- Convocar a una Audiencia Publica en la cual los interesados podran expresar
oralmente sus comentarios sobre el Proyecto de Norma, la cual se lievara a cabo el dia lunes
18 de diciembre de 2017.

Para estos efectos, se encarga a la Gerencia General disponer las acciones necesarias
para que en la pagina web institucional del OSIPTEL se publique la informacion del lugar y
hora de la Audiencia Publica, asi como las reglas para la inscripcion de participantes, al menos
tres (3) dias antes de su fecha de realizacion.

Articulo 5.- Precisar que los valores vigentes de los respectivos cargos de interconexion
tope y sus cargos de interconexién diferenciados que se derivan de la Resolucion de Consejo
Directivo N° 031-2015-CD/OSIPTEL, mantienen su vigencia hasta que el OSIPTEL establezca
la nueva regulacién de cargos de interconexién tope, como resultado del presente
procedimiento de revision.

Articulo 6.- Encargar a la Gerencia de Politicas Regulatorias y Competencia, el acopio,

procesamiento y sistematizacion de los comentarios que se presenten, asi como la
presentacion a la Alta Direccion de sus correspondientes recomendaciones.

Registrese, comuniquese y publiquese.

RAFAEL EDUARDO MUENTE SCHWARZ
Presidente del Consejo Directivo




ANEXO
Formato para la presentacién de comentarios

Pioyecto de Norma que establece el cargo de interconexlon tope por terminaciéon de llamadas en las
redes de los servicios plblicos moviles de Telaefonfa Mévil, Servicio de Comunicaciones

Personales (PCS) y Servicio Movil de Canales Mdltiples de Seleccién Automatica (Troncalizado) y
modifica el Procadimiento para la Fijacion o Revision de Cargos de Interconexion Tope

Articulo del Proyecto de
Norma

Comentarios
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Disposiciones
Complementarias Finales

Disposicion
Complementaria
modificatoria

Comentarios Generales

Otros Comentarios




