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Visto, el Expediente N° 20-005368-001, que contiene la Nota Informativa N° 0089-2020-UP 
HNHU, del Jefe de la Unidad de Personal que propone a la Lic, Rebeca Emperatriz SANCHEZ 
MANTILLA, Enfermera, Nivel 14, como encargada de la Jefatura del Departamento de Enfermeria 
mientras dure la sanci6n de suspensi6n de treinta (30) dias sin goce de remuneraciones impuesta al 
Jefe del Departamento de Enfermeria Lic. Marcelino Hector AUCCASI ROJAS; 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante Resoluci6n Directoral N° 030-2018/HNHU-DG de fecha 6 de marzo de 2018, 
se asiqno por el periodo de tres (3) arios al Licenciado en Enfermeria Marcelino Hector AUCCASI 
ROJAS, Enfermero Nivel 14, las funciones de Jefe del Departamento de Enfermeria del Hospital 
Nacional Hip61ito Unanue; 

Que, el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de 
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90- 
PCM, establecen las normas y procedimientos administrativos para el proceso tecnico de asignaci6n 
de funciones en el Sistema Nacional de Personal, para los empleados publlcos de carrera al servicio 
del Estado; 

Que, el articulo 82 del reterido Reglamento y el numeral 3.6 y siguientes del Manual 
Normativo de Personal N° 002-92-DNP, aprobado mediante Resoluci6n Directoral N° 013-92- 
INAP/DNP, establecen que: EI encargo es temporal, excepcional y fundamentado. S610 procede en 
ausencia del titular para el desempefio de funciones de responsabilidad directiva compatibles con 
niveles de carrera superiores al del servidor. En ninqun caso debe exceder al periodo presupuestal. 
Se formaliza con la Resoluci6n del Titular de la Entidad; 

Que, sequn el articulo 33 del el Reglamento de Concurso para acceder a Puestos de Jefe/a 
de Departamento de Entermeria, Jefe/a de Servicio de Enfermeria, Supervisora I y II, Coordinador/a 
y Supervisor/a del Cuidado Integral de Salud, Supervisor/a de Enfermeria 0 sus equivalentes en el 
Ministerio de Salud, sus Organismos Publicos y Gobiernos Regionales, aprobado por Decreto 
Supremo N° 012-2015-SA, sefiala que: "EI desempefio en los puestos de enfermeria concursados se 
suspende por las causales establecidas en la normativa vigente. En tanto dure la suspensi6n, se 

,<{.- ,i. H:Mit;;'~pr~Cedera ~ ~ncargar 0 asignar a el/la Supervisor/a de mayor experiencia en la gesti6n del 6rgano 0 
;/ 'no ~~ unidad orqaruca concursada"; 
/ °b t 
\ 1) ~\;~~~T:'~'l t Que, sequn Resoluci6n Administrativa W 59-2020-UP-HNHU de fecha 21 de enero de 2020, i> ,:~.~~:_s,~f;,.se san~ion6 con suspen~i6n .de treinta (30) .dias ~in goce de r~~uneraciones al Lie. e~ ~nte~meria 
-, '.' - ,H);:\\\:;7' Marcelino Hector Auccasi ROjas, por haber incurrido en la comision de grave talta adrninistrativa de 

! .---- caracter disciplinario, tipificada en el literal d) del articulo 85 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio 
Civil; 

~Q$HiPOV~ Que, con Nota Informativa N° 0089-2020-UP-HNHU, de feeha 31 de enero de 2020, el Jete la 
;t, v·e· o~ nidad de Personal eomunica de la sanci6n de SUSPENSI6N sin goce de remuneraciones por 
~ lIC.toERO. ~ einta (30) dlas aplicada al Lic. Marcelino Hector AUCCASI ROJAS, por haber incurrido en la 
~ ALO~~~AL 2jiomisi6n de grave talta administrativa de caracter disciplinario; por ende propone a la Lie. Rebeea 
'f:,0-1oIlH\. ••.• ¢i·Emperatriz SANCHEZ MANTILLA, para que reemplaee al titular durante la ejecuei6n de la sanei6n de 

suspensi6n sin goee de remuneraeiones, propuesta que cuenta eon el visto bueno del Director 
General en la Hoja de Envio de Tramite General; 



Que, por consiguiente, se hace necesario expedir el acto resolutivo correspondiente, a fin de 
seguir garantizando la continuidad del funcionamiento del Departamento de Enfermeria; 

Que, conforme a 10 dispuesto en el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de 
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 
004-2019-JUS "la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia 
anticipada a su emisi6n, s610 si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione 
derechos fundamentales 0 intereses de buena fe legal mente protegidos a terceros y que existiera en 
la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su 
adopci6n; 

Con el visado del Jefe de la Unidad de Personal, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y 
del Director Ejecutivo de la Oficina de Administraci6n; y, 

De conformidad con 10 dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del 
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004 -2019-JUS, Decreto 
Legislativo N° 276, Ley de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su 
Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N° 00S-90-PCM; Y de acuerdo a 10 establecido 
en el Decreto Supremo W 01S-2012-SA Y en usa de las facultades y atribuciones conferidas 
mediante Resoluci6n Ministerial N° 015-2020/MI NSA, que delega funciones sobre Acciones de 
Personal; 

SE RESUELVE: 

Articulo 2.- Notificar la presente Resoluci6n a la interesada, a la Unidad de Remuneraciones 
y Presupuesto de la Unidad de Personal, Departamento de Enfermeria de la Unidad Ejecutora 0132 
Hospital Nacional Hip61ito Unanue. 

:;;::''. ';ir?:::-~q." Articulo 3.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicaci6n de la 
'D:. ;~.~:r;Y~\ Resoluci6n en la Pagina Web del Hospital 

-, g;::':~:'~~l) Articulo 4.- Transcribir la presente Resoluci6n a las instancias correspondientes. 

~;=~ii~::1/ 

presente 

Registrese y comuniquese. 

MINIS~R 0 DE SALUO 

____ ~(~~~i~~I_~:~i_~a ?~i::) ~~::~:~ __ • 

Dr. Luis W. MI AN~LlNA 
DIRECTOR GENERAL [e] 
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