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N° 191 - 2015 - INDECI
10 de Diciembre 2015

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley N° 29664 — Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres - SINAGERD y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 048-
2011-PCM, el Instituto Nacional de Defensa Civil-INDECI es un Organismo Publico Ejecutor que
conforma el SINAGERD, responsable técnico de los procesos de preparaciéon, respuesta y
rehabilitacion;

Que, el articulo 1° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF, establece los principios
y procedimientos que regulan el Sistema Nacional de Presupuesto a que se refiere el articulo 11°
de la Ley N° 28112, Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Publico, en concordancia
con los articulos 77° y 78° de la Constitucion Politica del Pert,

Que, el numeral 7.1 de su articulo 7° del precitado Decreto Supremo, establece que el
Titular de una Entidad es la mas Alta Autoridad Ejecutiva y puede delegar sus funciones en materia
presupuestal cuando lo establezca expresamente la Ley General, las Leyes de Presupuesto del
Sector Publico o la norma de creacion de la Entidad, siendo responsable solidario con el delegado;

Que, el aludido Decreto Supremo, ha establecido expresamente en el numeral 40.2 del
articulo 40°, que el titular de la entidad puede delegar la facultad de aprobacién de las
modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional programatico, propuesta por la Oficina de
Presupuesto o quien haga las veces de la Entidad, (...);

Que, la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado, dispone en literal c) del articulo
8°, (...) “El Titular de la Entidad puede delegar, mediante resolucién, la autoridad que la presente
norma le otorga. No pueden ser objeto de delegacion, la declaracion de nulidad de oficio, las
autorizaciones de prestaciones adicionales de obra, la aprobacion de las contrataciones directas
salvo aquellas que disponga el reglamento de acuerdo a la naturaleza de la contratacion, y los
otros supuestos que se establezcan en el reglamento” (...);

Que, asimismo, el Decreto Supremo N° 350-2015-EF- Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado sefala que es indelegable la facultad del Titular de la Entidad, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 11 (...) La facultad para aprobar, modificar y excluir una ficha
de homologacién es indelegable, y en el articulo 86 “La potestad de aprobar contrataciones es
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indelegable, salvo en los supuestos indicados en los literales e), g), j),k), |) y m) del articulo 27" de
la Ley”; ¢

: . Que, el.inciso 46.1 del articulo 46 del Decreto Supremo N° 013-2008-JUS, que aprueba el

>

“/establece que, con arreglo a lo dispuesto en el inciso 2) del articulo 139 de la Constitucion Politica
y en el articulo 4° de la Ley Organica del Poder Judicial, las resoluciones judiciales deben ser
cumplidas por el personal al servicio de la administracion publica, sin que éstos puedan calificar su
contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo
responsabilidad civil penal o administrativa; estando obligados a realizar todos los actos para la
completa ejecucion de la resolucién judicial; asimismo, el indicado cuerpo normativo sefala en el
inciso 46.2 del articulo 46, que el responsable del cumplimiento del mandato judicial sera la
autoridad de mas alta jerarquia de la entidad, la que podra comunicar por escrito al juez qué
funcionario sera encargado en forma especifica de la misma, quien asumira las responsabilidades
que sefala el inciso anterior;

Que, en concordancia con las normas precitadas, el Reglamento de Organizacion y
Funciones — ROF del INDECI, aprobado mediante Decreto Supremo N° 043-2013-PCM, establece
en su articulo 7° que la Jefatura del Instituto Nacional de Defensa Civil es el 6rgano de mas Alta
Autoridad del INDECI, ejerce la Titularidad del Pliego Presupuestal y es responsable de dirigir y
representar a la Institucion;

Que, el articulo 9° del citado reglamento establece que la Secretaria General, es el érgano
de la Alta Direccién, encargado de la administracion interna de la institucion; gestiona, coordina y
supervisa las actividades de los érganos de asesoramiento y apoyo, constituyéndose en la Maxima
Autoridad Administrativa de la Institucién;

Articulo 27. Contrataciones Directas

“Hxcepcionalmente, las Entidades pueden contratar directamente con un determinado proveedor en los siguientes supuestos: a)
uando se contrate con otra Entidad, siempre que en razon de costos de oportunidad resulte mas eficiente y técnicamente viable
para satisfacer la necesidad, y no se contravenga lo sefialado en el articulo 60 de la Constitucion Politica del Peru. b) Ante una
situacion de emergencia derivada de acontecimientos catastréficos, situaciones que afecten la defensa o seguridad nacional,
situaciones que supongan el grave peligro de que ocurra alguno de los supuestos anteriores, o de una emergencia sanitaria
declarada por el ente rector del sistema nacional de salud. ¢) Ante una situacion de desabastecimiento debidamente comprobada,
que afecte o impida a la Entidad cumplir con sus actividades u operaciones. d) Cuando las Fuerzas Armadas, la Policia Nacional
del Perti y los organismos conformantes del Sistema Nacional de Inteligencia requieran efectuar contrataciones con caracter
secreto, secreto militar o por razones de orden interno, que deban mantenerse en reserva conforme a ley, previa opinién favorable
de la Contraloria General de |la Reptblica. e) Cuando los bienes y servicios solo puedan obtenerse de un determinado proveedor
o un determinado proveedor posea derechos exclusivos respecto de ellos. f) Para los servicios personalisimos prestados por
personas naturales, que cuenten con la debida sustentacion. g) Para los servicios de publicidad que prestan al Estado los medios
de comunicacion televisiva, radial, escrita o cualquier otro medio de comunicacion. h) Para los servicios de consultoria, distintos
a las consultorias de obra, que son la continuacion y/o actualizacién de un trabajo previo ejecutado por un consultor individual a
conformidad de la Entidad, siempre que este haya sido seleccionado conforme al procedimiento de seleccién individual de
consultores. i) Para los bienes y servicios con fines de investigacion, experimentacion o desarrollo de carécter cientifico o
tecnolégico, cuyo resultado pertenezca exclusivamente a la Entidad para su utilizacion en el ejercicio de sus funciones. j) Para el
arrendamiento de bienes inmuebles y la adquisicion de bienes inmuebles existentes. k) Para los servicios especializados de
asesoria legal para la defensa de funcionarios, servidores o miembros de las fuerzas armadas y policiales, a los que se refieren
el Decreto Supremo 018-2002-PCM, el Decreto Supremo 022-2008-DE/SG y otras normas sobre defensa de funcionarios, o
normas que los sustituyan. I) Cuando exista la necesidad urgente de la Entidad de continuar con la ejecucion de las prestaciones
no ejecutadas derivadas de un contrato resuelto o de un contrato declarado nulo por las causales previstas en los literales a) y b)
del articulo 44, siempre que se haya invitado a los demas postores que participaron en el procedimiento de seleccion y no se
hubiese obtenido aceptacion a dicha invitacion. m) Para contratar servicios educativos de capacitacion que cuenten con un
procedimiento de admisién o seleccién para determinar el ingreso o aceptacion de las personas interesadas, por parte de las
entidades educativas que los brindan.

Se pueden efectuar compras corporativas mediante contrataciones directas.

Las contrataciones directas se aprueban mediante Resolucion del Titular de la Entidad, Acuerdo del Directorio, del Consejo
Regional o del Concejo Municipal, segun corresponda. Esta disposicion no alcanza a aquellos supuestos de contratacion directa
que el reglamento califica como delegable.

El reglamento establece las condiciones para la configuracién de cada uno de estos supuestos, los requisitos y formalidades para
su aprobacion y el procedimiento de contratacion directa.
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Que, ademas, el articulo 13° del reglamento indicado dispone que la Oficina General de
Asesoria Juridica, es el 6rgano de asesoramiento, que depende de la Alta Direccién y es
responsable de interpretar las normas legales relacionadas con la Institucién, de asesorar y/o emitir
opinién en asuntos de naturaleza juridica, legal y administrativa, y cualquier otro asunto de
competencia del INDECI;

Que, asimismo el citado ROF, establece en su articulo 23°, que la Oficina General de
Administracion es el érgano de apoyo que depende de la Alta Direccién, encargado de la gestion
administrativa, logistica y financiera de la entidad. Es el responsable de la administracién de los
recursos humanos, de bienes y servicios, asi como de los recursos econémicos y financieros, para
el normal funcionamiento de la Institucion;

Que, en ese contexto, con la finalidad de garantizar una adecuada gestién de los recursos
asignados, en materia presupuestal, en la contratacién de bienes y servicios, asi como en la gestién
de los recursos humanos, que permitan al INDECI cumplir con las funciones previstas tanto en su
Ley de Creacion, en su Reglamento de Organizacién y Funciones, asi como con la programacién
de las metas institucionales para el Ejercicio 2016, es necesario delegar determinadas funciones
asignadas al Titular de la Entidad,;

Con la visacion de la Secretaria General y de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF, con la Ley N° 29664,
Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres - SINAGERD y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, la Ley N° 30225 - Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N° 350-2015-
EF, el Decreto Supremo N° 013-2008-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27584, Ley que regula el Proceso Contencioso Administrativo; y en uso de las atribuciones
establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del INDECI, aprobado por el Decreto
Supremo N° 043-2013-PCM;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Delegacion de facultades a la Secretaria General
Delegar en el funcionario a cargo de la Secretaria General del INDECI, las siguientes

facultades y atribuciones para el Ao Fiscal 2016:

1.1.  Facultades de indole presupuestal:

a) Aprobar la formalizacion de las modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional
Programatico, a propuesta de la Oficina de Presupuesto.
b) Resolver los Recursos de Apelacion derivados del reconocimiento y abono de créditos

internos y devengados a cargo del Estado a que se refiere el Decreto Supremo
N° 017-84-PCM.

1.2. Facultades de representacion, para lo siguiente:

a) Designar a los integrantes de las comisiones especiales de cautela, en cumplimiento de la
Resolucién de Contraloria N° 137-2015-CG, que aprueba la Directiva N° 006-2015-
CG/PROCAL, Gestion de Sociedades de Auditoria.

b) Suscribir contratos de auditorias externas para la Entidad.

c) Conformar Comisiones, Comités y Grupos de Trabajo al interior de la entidad, distintos de
los regulados por la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

EL DOCUMENTO ES COP
FIEL DEL ORIGIN

..............................




Designar a los titulares y suplentes de las cuentas bancarias de la Unidad Ejecutora del
INDECI de acuerdo a la normatividad aprobada por la Direccién General de Endeudamiento
y Tesoro Publico.

Aprobar las solicitudes de baja y alta de bienes inmuebles y demas actos administrativos
de disposicién que deriven de los mismos.

Suscribir, por encargo del Jefe del INDECI, Acuerdos, Memorandums de Entendimiento,
Convenios de Cooperacion Interinstitucional nacionales o internaciones, y, Convenios de
Gestién, asi como disponer su modificacién, ampliacién y resolucion.

Aprobar y modificar el horario de recepcién de documentos por tramite documentario.
Aprobar y modificar el horario laboral o jornada de prestacion de servicios.

Facultades que se ejercen de conformidad con la Ley de Contrataciones del Estado y
su Reglamento, para lo siguiente:

Resolver los recursos de apelacion interpuesto en procesos, de conformidad con lo
establecido en el articulo 41° de la Ley de Contrataciones del Estado concordante con el
articulo 103° de su Reglamento.

Facultades que se ejercen de conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; y, el
Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Laboral Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios y su Reglamento, para lo siguiente:

Aprobar el requerimiento de contrataciéon de personal sujeto al Régimen Laboral Especial
de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS.

Aprobar la cancelacion de los procesos de contratacion de personal sujeto al Régimen
Laboral Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS.

Articulo 2°.- Delegacion de facultades a la Oficina General de Administracion.
Delegar en el funcionario a cargo de la Oficina General de Administracion del INDECI, las

siguientes facultades y atribuciones para el Afo Fiscal 2016:

2.1.

a)

b)
c)

Facultades de representacion para lo siguiente:

Representar al INDECI ante el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado —
OSCE, la Oficina de Normalizacion Previsional - ONPE la Superintendencia Nacional de
Administracion Tributaria - SUNAT, el Servicio de Administracién Tributaria - SAT, el
Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Protecciéon de la Propiedad
Intelectual - INDECOPI, la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos - SUNARP,
el Seguro Social de Salud - ESSALUD, las Administradoras de Fondo de Pensiones - AFPs,
Empresas de Seguros, asi como ante cualquier Entidad de la Administraciéon Publica, sea
del nivel del Gobierno Central o de Instancias Descentralizadas y personas juridicas de
derecho privado que prestan servicios publicos o ejerzan funcion administrativa, por
concesion, delegacion o autorizacion del Estado, para iniciar y proseguir procedimientos,
formular solicitudes y/o presentar escritos de caracter administrativo, desistirse, participar
en cualquier otro tipo de audiencias administrativas e interponer recursos administrativos
de impugnacion.

Apertura y cierre de cuentas bancarias y financieras celebradas por la Entidad.

Atender y dar cumplimiento a los mandatos judiciales, en los términos del articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, Decreto Supremo N° 017-93-
JUS; asi como de los mandatos y/o pronunciamientos expedidos por el fuero arbitral o por
los tribunales administrativos.
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2.2. Facultades que se ejercen de conformidad a la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento, para lo siguiente:

a) Aprobar las modificaciones al Plan Anual de Contrataciones - PAC

b) Designar a los miembros integrantes de los Comités de Seleccién, que tendran a cargo la
organizacion, conduccién y ejecucion de los procesos de seleccion que convoque el
INDECI.

Aprobar los Expedientes de Contratacién y las Bases de los procesos de seleccion, que

se convoquen para la contratacion de bienes, servicios y obras. Dicha facultad incluye la

aprobaciéon del Expediente de Contratacion y Bases derivadas de Exoneraciones de
proceso de seleccion.

Aprobar las Contrataciones Directas, en los siguientes casos:

i) Cuando los bienes y servicios solo puedan obtenerse de un determinado proveedor o
un determinado proveedor posea derechos exclusivos respecto de ellos.

ii) Para los servicios de publicidad que prestan al Estado los medios de comunicacion
televisiva, radial, escrita o cualquier otro medio de comunicacion.

iii) Para el arrendamiento de bienes inmuebles y la adquisicion de bienes inmuebles
existentes.

iv) Para los servicios especializados de asesoria legal para la defensa de funcionarios,
servidores o miembros de las fuerzas armadas y policiales, a los que se refieren el
Decreto Supremo 018-2002-PCM, el Decreto Supremo 022-2008-DE/SG y otras
normas sobre defensa de funcionarios, o normas que los sustituyan.

v) Cuando exista la necesidad urgente de la Entidad de continuar con la ejecucion de las
prestaciones no ejecutadas derivadas de un contrato resuelto o de un contrato
declarado nulo por las causales previstas en los literales a) y b) del articulo 44, siempre
que se haya invitado a los demas postores que participaron en el procedimiento de
seleccién y no se hubiese obtenido aceptacion a dicha invitacion.

vi) Para contratar servicios educativos de capacitacion que cuenten con un procedimiento
de admisién o seleccion para determinar el ingreso o aceptacion de las personas
interesadas, por parte de las entidades educativas que los brindan.

Suscribir los contratos con los postores beneficiados con el otorgamiento de la Buena Pro,

asi como las modificaciones posteriores que se incluyeran a éstos de acuerdo a la

normatividad vigente, asi como resolver los mismos por las causales reguladas en la
normativa sobre la materia.

f) Disponer la cancelacion parcial o total de los procesos de seleccién por causal debidamente
motivada y bajo los lineamientos dispuestos en la Ley N° 30225 y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

g) Comunicar al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE los hechos
producidos por proveedores, participantes, postores y contratistas que pudieran dar lugar
a la aplicacion de sanciones.

h) Disponer la ejecucion de prestaciones adicionales y la reduccion de bienes y servicios hasta

el limite del veinticinco por ciento (25%) del contrato original, para el adicional debera

contar con la asignacién presupuestal necesaria.

i) Suscribir contratos complementarios de bienes y servicios, de acuerdo a la normativa
vigente.

j) Autorizar los procesos de estandarizacion.

k) Autorizar la participacion de expertos independientes o gestionar el apoyo de expertos de
otras Entidades a fin de que integren el comité de seleccion.

) Solicitar el inicio de los procedimientos de conciliacién o arbitraje y representar a la entidad

en dichos procedimientos de solucién de controversias en materia de contrataciones del
Estado, sin perjuicio de las atribuciones del Procurador Publico a cargo de la defensa de
los intereses de la Entidad.
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Facultades que se ejercen de conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico y su
Reglamento; y, el Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Laboral Especial
de Contratacion Administrativa de Servicios y su Reglamento, para lo siguiente:

Aprobar la convocatoria de los Concursos Publicos para la contratacion de personal sujeto
al Régimen Laboral Especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.
Suscribir, ampliar, prorrogar y renovar los contratos que se celebren al amparo del Decreto
Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Laboral Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios y su Reglamento.

Término de servicios: aceptacion de renuncia, excepto los cargos de confianza; cese por
fallecimiento, cese definitivo por limite de edad; rescision o resoluciéon de contrato del
personal; comunicar la decision unilateral de la entidad para extinguir el contrato, extinguir
el contrato administrativo de servicios por mutuo disenso.

Aprobar el proceso de evaluaciéon de desempefio del personal.

Aprobar las solicitudes de suspension de las obligaciones con y sin contraprestacién del .
personal contratado al amparo del Régimen Laboral Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios.

Articulo 3°.- Delegacién de facultades a la Oficina de Recursos Humanos de la Oficina
General de Administracion.
Delegar en el funcionario a cargo de la Oficina de Recursos Humanos del INDECI, las
iguientes facultades y atribuciones para el Afio Fiscal 2016:

3.1. Facultades que se ejercen de conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Piblico y su
Reglamento; y, Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Laboral Especial
de Contratacion Administrativa de Servicios y su Reglamento, para lo siguiente:

a)  Suscribir Convenios de Practicas pre profesional.

b)  Aprobar el reconocimiento de derechos, beneficios, bonificaciones, remuneraciones,
obligaciones sociales, deberes, bienestar e incentivos de los trabajadores.

c)  Aprobar las liquidaciones de beneficios sociales.

d)  Aprobar el desplazamiento de personal: asignacion, rotacién, reasignacion, destaque,
permuta, encargo, comision de servicios y transferencia, en coordinacién con la Oficina
General de Administracion.

e)  Aprobar la Reposicion del Personal.

f) Aprobar el rol anual de vacaciones de los trabajadores de la Entidad.

g)  Aprobar licencias y/o permisos del personal.

h)  Aprobar el descanso pre y post natal.

Articulo 4°.- Delegacion de facultades a la Oficina General de Asesoria Juridica.
Delegar en el funcionario a cargo de la Oficina General de Asesoria Juridica del INDECI,
las siguientes facultades y atribuciones para el Ao Fiscal 2016:

a) La absolucién de consultas, requerimientos de informacién y la remisién de documentos de
caracter legal que soliciten la Procuraduria Publica de la PCM, las demas Procuradurias
Publicas a cargo de los asuntos judiciales de las Entidades, el Poder Judicial, el Tribunal
Constitucional, el Ministerio Publico, la Policia Nacional del Pert, Tribunales Administrativos
y Tribunales Arbitrales; suscribiendo para dicho fin la documentacién de atencién de dichos
pedidos.
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Articulo 5°.- De la observancia de los requisitos legales.

La delegacion de facultades, asi como la asignacién de responsabilidades a que se refiere
la presente resolucién, comprende igualmente las atribuciones de pronunciarse y/o resolver, pero
no exime de la obligacion de cumplir con los requisitos y procedimientos legales establecidos para
cada caso en concreto.

Articulo 6°.- Encargar a la Secretaria General en coordinacion con la Oficina General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones la publicacién de la presente Resolucién en la
Intranet del Portal Institucional del INDECI (www.indeci.gob.pe).

Articulo 7°.- Disponer que la Secretaria General, ingrese la presente Resolucién en el
Archivo Institucional y remita copia autenticada por Fedatario a la Secretaria General, a las Oficinas
Generales de Administracién y de Asesoria Juridica, y a todas las Unidades Organicas del Instituto
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