FONDO NACIONAL DE DESARROLLO PESQUERO
FONDEPES

@EPUBLICA DEL Peg

RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL
N°(0 13 -2018-FONDEPES/SG

Lima, 03 FEB 771

VISTOS: Las Notas N° 035 y 048-2018-FONDEPES/ARH del 19 de enero y 02 de
febrero de 2018, respectivamente, emitidas por el Area de Recursos Humanos de la Oficina
General de Administracién; y la Nota N° 026-2018-FONDEPES/OGA del 22 de enero de
2018, emitida por la Oficina General de Administracion,; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el literal f) del articulo 16 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728,
Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-
TR, establece que la jubilacion es una causal de extincion del contrato de trabajo; asimismo,
el tercer y ultimo parrafo del articulo 21 de esta norma legal, sefiala que la jubilacién es
obligatoria y automatica en caso que el trabajador cumpla los setenta afios de edad, salvo
pacto en contrario;

Que, el literal f) del articulo 83 del Reglamento Interno de los Servidores Civiles del
Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero — FONDEPES, aprobado por Resolucién Jefatural N°
089-2015-FONDEPES/J del 20 de marzo de 2015, establece que la jubilacién es causal del
término de la relacién laboral;

Que, mediante Nota N° 035-2018-FONDEPES/ARH, el Area de Recursos Humanos de
la Oficina General de Administracion manifiesta que el servidor LUIS SANTIAGO
HERNANDEZ COMENA, personal contratado bajo del régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 728, en la Plaza CAP N° 99 — Coordinador (encargado) de Gestién de Negocios de la
Direccién General de Proyectos y Gestién financiera — DIGEPROFIN, cumple los setenta (70)
afios de edad el 31 de enero de 2018, conforme se encuentra consignado en su Documento

2> Nacional de Identidad N° 08214082;

Que, mediante Nota N° 48-2018-FONDEPES/ARH, el Area de Recursos Humanos de la
Oficina General de Administracién sefiala que se debe emitir el acto resolutivo que declare el
término de la relacién laboral por limite de edad del sefior LUIS SANTIAGO HERNANDEZ
COMENA con eficacia al 01 de febrero de 2018;

Que, por lo anteriormente expuesto es procedente declarar la extincién del contrato de
trabajo del sefior LUIS SANTIAGO HERNANDEZ COMENA, debiendo emitirse el acto
administrativo correspondiente, teniendo en cuenta que su contratacion al Fondo Nacional de
Desarrollo Pesquero — FONDEPES, se hizo efectiva mediante Resolucién de Gerencia
General N° 041-94-FONDEPES/SG del 24 de agosto de 1994;
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De conformidad con el literal k) del articulo 10 del Reglamento de Organizacion y
Funciones del FONDEPES, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 346-2012-
PRODUCE; el literal f) del articulo 16 y el articulo 21 del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto
Supremo N° 003-97-TR; el literal f) del articulo 83 del Reglamento Interno de los Servidores
Civiles del Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero — FONDEPES, aprobado por Resolucion
Jefatural N° 089-2015-FONDEPES/J.

Con los visados del Coordinador del Area de Recursos Humanos, de la Oficina
General de Administracién y de la Oficina General de Asesoria Juridica;, en lo que
corresponde a sus respectivas competencias;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar la extincién del vinculo laboral del servidor LUIS SANTIAGO
HERNANDEZ COMENA por haber cumplido setenta (70) afios de edad, con eficacia al 01
de febrero de 2018, en la Plaza CAP N° 99 - Coordinador (encargado) de Gestion de
Negocios de la Direccién General de Proyectos y Gestion financiera — DIGEPROFIN del
Fondo Nacional para el Desarrollo Pesquero — FONDEPES, déandosele las gracias por los
servicios prestados al Estado.

Articulo 2°.- Notificar la presente resolucién al sefior LUIS SANTIAGO HERNANDEZ
COMENA, a la Oficina General de Administracion y al Area de Recursos Humanos de la
Oficina General de Administracién para los fines de ley, debiendo el servidor en mencion
cumplir con la entrega formal del cargo correspondiente.

Articulo 3°.- Encargar al Area de Recursos Humanos de la Oficina General de
Administracién, la elaboracién de la liquidacion de sus beneficios sociales y otros que le
correspondan por ley. »

Articulo 4°.- Disponer que el Area de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
de la Oficina General de Administracién publique la presente Resolucién en el Portal
Institucional. ~

Registrese y comuniquese
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