
, FOI']DO NACIONAL DE DESARROLLO PESOUERO
FONDEPES

RESOLUCIÓN DE SECRETARÍR OCruERNI
NO 035 -2013- FONDEPES/SG

Lima, 07t82013

w
J. O¡AZ

VISTo: el lnforme Técnico N" 023-20'13-FONDEPES/OGA, el Memorendum N" 066-2013-
FoNDEPES/OGPP y el Informe N' 157 - 20'13-FONDEPES/OGAJ; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero - FONoEPES es un organismo público

ejecutor adscrito al Ministeío de la Producción, con personería jurldica de derecho público Goza de

a'utonomia técnica, económica, adm¡nistrativa y académica, cuya finalidad es promover' ejecutar y

apoyar técnica, económica y flnañcieramente el desarollo de las actividades y proyectos de pesca

artesanal v de acuiqrltura;

Que, mediante Resolución de Consejo Directivo N" 0'12-96-PE/CEP-PA|fA-CR del 01 de

mazo de 1996, la Presidencia del Conselo Diaectivo del ex_Centfo de Entrcnamiento Pesquero de

Paita (CEP-Paita), aprobó la Directiva N"03-96-CR Pago de Movil¡dad Local" en la m¡sma se

estableció el pago poi movilidad local por dia efectivo de trabajo para los seNidores de le mencionada

entidad, fijándoae los montos de: cuatro y 00/100 nuevos soles (S/ 400) por-compensaclÓn por

gastos ¡e'pasaje de transpode dentro de la jornáda normal de trabajo y seis y 00/100 nuevos soles

(S/ 6.00) por el cumplim¡ento de acciones específicas;

Que, mediante Resolución de Consejo Directivo N'020- 2002-PROD!CE/CEP-PAITA-CD del

8 de agosio del año 2002, la Presidencia del Conseio Directivo del Ex-Centro de qiif*g,".T:
!+i79F;-uñ-;; P;itu .oom"¿ la Directiva mencionada' a fin de otorgar el monto de djez y 00/100

fuff(¡uevos sotes 1S/ 1o.oo) para los trabajadores resideñtes en Piura y cinc,o (S/ 5 00);

S ¿$F -
Que'medianteDecretosuplemoN.oog-2ooT.PRooUcEseaprobó|afl¡siónporabsorción

de|cenkodeEnfenamienloPesquerodePaitacone|FondoNaciona|deDesafro|loPesquefo.
iOloepes corespondiéndole a ¿sta última la calidad de entidad absorbeñte y en tal medida la

Á2-Kd denomrnacióñ subsisteñte;
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¡ d-*¡¡' j;rtq;ü;;;;;" t;sdisposiciones á sls órganos dependientes eñ la forma legalmente prevista;
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";.i"i.i,"t'uo. 
p"i" el te"onoc'miento por conceplo de vansporte como condició¡ de

rJ/ ol lEl':_ _ i¿o'Ñacional de Desarollb Pesquero - FONDEPES de la zon¿l Paila

FktrryJ/ 53:ii"".",j :i'j::",1ff¿illrectiua ar centro de rrabajo, po"¡",0n qr"-'"lJitiri"" e.n razon 
" 1u.-ta

\\/- ;;;';;";;;;ü,;i"Já'á lo xt (aproximadaine;1e) .de la ciuadad de Paita a 70 Km

i)::-oei i"i ", ria"t""i"j o" l" .uJ"J a" Piura a 80 Km (aproximad¿mente) de.la- ciudÍ d:-:!kTl 
1"].. 

iomo a eo Krn laproximadamente) de pueblo Nlevo; lbicaciones de diflcil salida o acceso eñ las
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horas de ingreso o salida del personal del FONDEPES; tal como se desprende del ¡nfome Técnico
N' 023-2013-FONDEPES/OGA:

Que, atend¡éndo a tal situación de orden material se ha formulado la direct¡va propuesta, a fln
que el valor ctel hansporte como condición de trabajo, ehtregado, al amparo de las Resoluciones de
Consejo D¡rectivo N'012-96-PE/CEP-PAITA-CR y 020,2002-pRODUCE/CEp-pAtTA-CD continue
siendo solventanda a los trabajadores a la Zonal páita, balo costos actualizados, en et marco oe una
reglamentac¡ón únic€ expedida en interés de FONDEPES, en ejercicio de sus prerrogativas como
empteador;

. ..Oyg, respeglo de los aspectos fomates se ha verificádo el cumptim¡ento del procedimiento
establecido en la Directiva N" 03-201 1-FONDEPES/SG "Normas para /s ionnutac¡ón y aprcbac¡ót1 de
D¡rectivas FONDEPES", aprobado por Resolución de Secretaría cenerat 

-N; 
009-2011_

FONDEPES/SG del 21 de ñatzo de 2Oj1; en tat sentido se cuenta con ta sustentación técnica
conten¡da en el tñforme Técñico N.023-2013-FONDEPES/OGA, respecto de éste, ta Oficina de
Planificaclón y^Presupuesto etaboó un proyecto de "D¡rect¡va de Rec¿noc¡m¡ento de Trcnspofte a!
Personal de FONDEPES Zooat paita coño Cond¡c¡óñ de Trcbajo pot As¡stenc¡a at Centro Laborcr,
cuyo texto final se ha adjuntado at Informe Técnico N. 023_2O13"FONDEPES/OGA;

Que, Mediante l\¡emorandum N" 066-20i3_FONDEPES/OGpp la Oficina General de
Plánif¡céción y Presupuesto ha determinado que el valor del transporte, como condición de trabajo,
mater¡a.del proyecto de d¡rect¡va, será asumido con cargo a ros Reóursos Directamente Recaudadós,generados por la Zonal Paita, así mismo justifca sú otorgamiento en los mismos argumenlos
matedales expresados eñ el informe técnico,

- En el ejercicio de las facultades conte¡idas en el lite¡al h) del arflculo 10. del Reglarhento de
9lSj¡!¡zación y Funciones de¡ FONDEPES aprobado por la nesoluciOn MinisGr¡al N" 346-2012_
PRODUCE;

_. Con las visaciones de la Oficina Genefal de Administración, la Oficina ceneral dePlaneamiento y Prcsupuesto y la Ofic¡na General de Asesorfa Juldicai

SE RESUELVE:

^  rtícuro 1".- Aprobar ra Diectiva N" oo1-2013-FoNDEpEs/sc deñominade: D¡recrva deReconocimie.nto de TranspotTe al pe/¡,onat de FONDE1ES Zonat pad" cáÁi óoiJicrcn Ae fraAa¡opot As¡stenc¡a al Cenlro Labo¡ál", cuyo texto obra como anexo único de la presenle üofuciOn.

. _ - A4ícuro 2".- Remitir copia de ra presente resorución a ra of¡c¡na Generar de Administracióñ a
la_oficina ceñeral de p¡aneamiento y presupuesto a b Dirección General de Capacitación y Desarrollo
Técnico en Pesca Artesanal, asi mmo a b Zónat eaita, para su cumplmi..üV fi.. 

"rp..fV.r.
. 4+¡q{q 3".- Disponer ta pubticación de la presente Reso¡ución en et portat Instituc¡onat, akavés.de la Of¡c¡na Generatde Adr¡injstración,.Oe-cdntorm¡Oa¿ con lo 

""iJf""iO5i,ii" r"y r,f" ZZeOO- Ley de Tfansparencia y Acceso a la lnformeción pública

q."e\
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Regfskese y comunfquese.
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"NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO POR CONCEPTO DE TRANSPORTE AL PERSONAL OE

FONDEPES ZONAL PAITA COMO CONDICION DE TRABAJO POR ASISTENC¡AAL CENTRO

L oBJETtvo: 
LaBORAL"

Establecer nomas y procedim¡entos admin¡slrativos para el reconocimiento por concepto de transporte

como condición de trabaio del pe|sonal del Fondo Nacional de Desanollo Pesquerc 'FONDEPES de la

Zonal Paita; supedilado a la asistencia efectiva al ceniro de trabajo y que cubra Ézonablemenle los

costos de desplazamiento incuridos.

II. FINALIDAD:

Garantizar el cumplimiento de la asistencia de¡ trabajador a su cent¡o de labores cubnendo

razonablemente el respectivo gasto por concepto de transporte hacia el centro de tEbajo y el

conespondiente regreso del mismo, prcvio cumplimiento de la jomada electiva de labor dieria en el

hofario regular u horario especial, según fueran establecidos por el FoNDEPES, dentro del marco de las

medidas de austeridad y racionalidad delgasto público

'II. 
BASE LEGAL

' Ley N"27658, Ley de ft¡odemización de la Gesiión del Estado.

. Ley N" 27444, Ley del Procedjmiento Administrativo General.

' Ley N'27806, Ley de fransparencia y Acceso a la Información Pública

. Ley N' 29158, Ley Ofgánica del Poder Ejeculivo.

. Ley N' 29060, Ley del Silenc¡o Administrativo

' Deireto Supremo N" 010'92-PE, que creó el Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero

. Decreto Supremo N" 009'2007-PRODUCE que aprueba el Proceso-de Fusión por Absorción del

Centro de Entrenamiento Pesquero de Paita-CEP PAITA con el Foodo Nacional de DesaÍ0110

Pesouefo F0NDEPES como ent¡dad inc0rporante
. Lev Ño 28411. 'Lev Generaldel Sistema Nacional de Presupuesto'

. fev N" ZSgSl,'fei ¿el Presupuesto del Sector Púb'ico para e' Año Fiscal 2013'

. ó.é Ñ'oói gi-rn.'r"xb Üni;o ordeñado de la Ley de compensac'ón por Trempo de Servico'

. óecreto Srpremo No 003-97 TR,"TUO del Decreto Legislativo N" 728' Ley de Productívidad y

ComDetit¡vidad Laboral".

' Ley Ñ"29783, 'ley de seguridad y Salud en elfrabajo'

IV. ALCANCES

Las disposiciones de la presente Oirect¡va se aplican a los seNidores del Fondo Nacional de Desarollo

peiqudro-¡oloePEs ZónalPaita que prestan aeNicios bajo elregimen delDecreto Legislativo No 728

V. RESPONSASILIDAD

seencuenlrandentmde|ámbitodefesponsabi|idadparae|cump|imientoycontro|.de|apresente
il"&;,";;il;; ilnt ¿e l¿min¡traci¿n' ofcina General de Planeamiento v Prcsupuesio' la

óié.ü¿n é"n"i"r á" Ctpacitación y Desarollo Técnico en Pesca Artesanal y especialmente la zona{

Paita de la Entidad.

VI. DISPOSICIONESGENERALES

6'lLazona|Paitade|FondoNaciona|deDesaro||oPesqueroseencuentraubicada'a,10,km(Apfox')" i" l" 
"iro"¿ 

l" p.ita, a 70 km (Aprox.) de ta ciudad de Piura a 80 Km (Apfox.) de la ciudad de
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6.2

Sullana, asi como a 30 km (Ap¡ox.) de la local¡dad de pueblo Nuevo de Colán; ubjcación de difcil
acceso y escasa oferta de serv¡cio de transporle

El Fondo Nacional de Desa¡rollo Pesquero recon@erá como cond¡ción de trabajo los gastos de
kansporte en que incura e¡personalde la Zonal pa¡ta para moviljzarse desde su loca¡¡dád (paita,
Piura, Sullana, Pueblo Nuevo de Colán) hasta la zona de embarque y desembarque de paiia, asi
como el conespondiente regreso con el objeto de asistk a la jomada de trabajo, dentro del horano
normal y/o horario especial establecidos por la institución.

El Fondo Nacjonal de Desanollo pesquero r€conocerá a su personal de la Zonal paita el pago por
concepto de transpole de acuedo a los montos máximos que a conl¡nuac¡ón se ind¡can:

w
Trabajador de la Zonal Palta Condición ll,lonto S/.

PeEonal Residente de Pa¡ta Jonada Laboral 5.00

Pe¡sonal Residente de Piura Jomada Laboral 15.00

PeFonal Residente de Sulla¡a Jomada Labora¡ 18.00

Pe|5onal Residente de Puebló ñuevo ¿e Col¿n Jornada Laboral 16.00

6.4 Los nontos consignados en el numeral 6.3, se aclual¡zarán de acuedo a la variació¡ proporcional
del incre_menlo delcosto del pasaje, según lo propuesto por la Ofcina Generalde Administraclon,
acompañando el sustento técnico coñ.espondiente, que serviÉn de base para la aclualización de la
prcsente directiva mediante el acto resoluüvo corespondienle.

Todo el,pe|sonal.al que alcance la aplicación de la presente D¡rectiva, deberá regjstrar el ingreso y
sal¡da denlro del horario de tabajo establec¡do. Los t¡abajadores que asistan l;ego det ti;¡te de
lolerancia establecido no accederán al pago por transpone, a menos que justilique et inqreso
medrante papeleta suscrita porelsuDe ior inmediato

5 
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pl1os gastos de tn¡sport€ se ejecutarán previa disponjbitidad presupuestat y de
acuerco con bs meddas de austeridad y racionalidad delgasto públjco.

Se reconoceÉ un imporle adicjonal de 5/.6.00 Nuevos Soles a jo señalado en el numerat 6 3,
quarmente por c.ncepto de transpole, alpe¡-sonalque realice funciones como chofer, flota y banta,

:*.fr_T-.":ld9i tul 
Sgrvrcio 

ruviera que pemanecer taborando hasta tas 20:00 hoos (8:'00 pm1.
prcMa auto¡zacon em¡t¡da por e¡ Coo¡dinador Zonal y comunicada a la Ofcina Gineral oe
Ad ministración por vía electrónica.

El valor del tra¡sporte otorgado en er marco de ra presente direcriva no se considera remuneftcron
computable pa¡a el cálculo de la compensación por tjempo de serv¡cios, de c¡nformidad con lo
esraoecroo en et tfierat e) del afticulo l9o del TUO de la Ley de Compensac¡ón por Tjempo de
Servic¡o, aprobado por DS N" 001 - 97 - TR

PROCÉDIMIENTO

El Especial¡sta del Area en Recu¡sos Humanos, desig'ado, elaborará la planilla de Gastos de

lr:Tg::l"glt:l :ueñra tos reportes diarios d" ,-",tu"ión de ing,eso y .irij, ü pr""r.l, V¡a presenErá al Espec¡atisla Administrativo I para su evaluación y trámite.

A la solicilud de pago por concepto de lranspo¡te, deberá adjuntaFe la sjgujente documentación:

6.5
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7.3

7.2.1 Planilla de Gastos de TranspoÍe indicando el nombre del trabajador, nümero de días

asistidos; asl como, el monlo que coresponde abonar de conform¡dad con ¡o establecido en

el Dunto 6.3 de la Dreseote Directiva.

7.2.2 Reporte d¡ario del registro de mafcación de asistencia de los trabajadores.

El pago por concepto de trdnsporle, a que se refere la presente directiva, se haÉ efectivo

mensualmente, conforme a lo dispuesto en la normativa en tesoreria vigente, luego de conclu¡r el

trámite indicado en los numerales precdentes, con cargo a rendircuenta documentada ante elArea

de Gestión Financiem de la ofcina Genenlde Administración.

APROBACIÓN Y DIFUSION

La Directiva "NORMAS PARA EL RECONOCII\4IENTO POR CoIICEPTO DE TMNSPoRTE AL
PERSONAL DE FONDEPES ZONAL PAITA COMO CONDICION DE TRABAJO POR

ASISTENCIA AL CENTRo LABORAL' seÉ aorobado por Resolución de Secretaria General,

confome a las facultades conferidas en el literal h) del Articulo '10' del Reglamento de Oruanización

y Funciones de la Enüdad, aprobado por Resoluc¡ón l¿linisterial No 346-2012 PRODUCE

una vez aprobada la D¡Ectiva menc¡onada será publicada en el podal institucional a través del Area

de Tecnología de la Iniormación y Comunicación.

IX. FUENTE DE FINANCIAII.IIENTO

El pago de las sumas que por conc€pto de transpode regula la presente Djrecliva se rcaljzatá con cargo

a lafuente de RecuEos Di.ectamente Recaudados.

X. DISPOSICIÓNCOMPLEMENÍARIA

A partir de la entrada en vigencia de la presente Directiva quedan derogadas la Resolución del Conseio

Dircctivo N' 021 - 96 - PE/CEPPAITA-CR del01 de l\¡ar¿o de 1996 y la Resolución del Consejo Directivo

N" 020 - 2002 - PRODUCACEPPAITA-CD del 28 de Agosto de 2002.
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