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EXPEDIENTE N° 161769-2017-MTPE/1/20.3

RESOLUCION DIRECTORAL N° \ QB -2017- MTPE/1/20.3

ima, S Y 2007
VISTO:

Puesto en Despacho a la fecha el expediente N2 161769-2017-MTPE/1/20.3, sobre inscripcion en el
Registro de Auditores Autorizados para la Evaluacion Periédica del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, presentado por RAMOS MOSCOL, MAGALY MABEL, identificada con Documento
Nacional de Identidad N°02897081, con domicilio en lJirén Diana, Mz. B, Lote 25, Urbanizacion
Sagitario, distrito de Santiago de Surco, provincia y departamento de Lima; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 014-2013-TR publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el 24 de
diciembre de 2013, se aprobé el Reglamento del Registro de Auditores Autorizados para la Evaluacidn
Periddica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, (en adelante, el Reglamento),
conforme a lo dispuesto por la Cuarta Disposicién Complementaria y Transitoria del Reglamento de la
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR;

Que, para acceder al Registro de Auditores Autorizados para la Evaluacién Periddica del Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el solicitante debe cumplir con adjuntar a su solicitud,
los requisitos a que se refiere el articulo 5° del Reglamento, los cuales seran objeto de calificacién
previa por parte de la Autoridad Administrativa de Trabajo, para lo cual podré solicitar el apoyo técnico
de los respectivos Colegios Profesionales del PerG u otras organizaciones de profesionales
especializados;

Que, de la evaluacién de la solicitud presentada con Registro N2 161769-2017, se advierte que la
administrada cumplié con presentar los documentos que se detallan a continuacién' Copia simple del

preVISto en el numeral 5.1 del articulo 52 del Reglamento; copia simple de la Ficha del Registro Unico
de Contribuyente (RUC), que obra a fojas 2 y 3 de autos, cumpliendo con el requisito previsto en el
numeral 5.2 del articulo 52 del Reglamento; copia simple del recibo de agua, que obra a fojas 4 de
autos, en el cual se observa que la direccién consignada en el recibo coincide con la direccién indicada
en la solicitud de la administrada, cumpliendo lo requerido en el numeral 5.3 del articulo 52 del
Reglamento; copia certificada por la autoridad competente del Titulo Profesional de Ingeniero
Industrial y de Sistemas, que obra a fojas 5 de autos, expedido por la Universidad de Piura, certificado
por el Secretario General de dicha casa de estudios, cumpliendo con lo requerido en el numeral 5.4
del articulo 52 del Reglamento; constancia de habilitacién del Colegio Profesional correspondiente,
de ser requerida dicha afiliacién para el ejercicio de la profesion; para acreditar este requisito la
administrada presenta el certificado de habilitacion del Colegio de Ingenieros del Perd, que obra a
fojas 8 de autos, en el que se advierte que su fecha de incorporacion es el 29/09/2008, cumpliendo
con el requisito previsto en el numeral 5.5 del articulo 52 del Reglamento; curriculum vitae
documentado, que obra de fojas 10 al 99 de autos, cumpliendo con el requisito previsto en el numeral
5.6 del articulo 52 del Reglamento; certificados que acrediten la experiencia no menor de cinco (5)
afios de su profesién; toda vez que la administrada presento la constancia de trabajo expedida por la
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empresa PETREVEN PERU S.A., que obra a fojas 84 de autos, la cual sefiala como periodo de la relacién
laboral del 31/12/2016 al 12/09/2017, acreditando 8 meses y 12 dias de experiencia profesional; la
constancia expedida por la empresa PETREVEN PERU S.A., que obra a fojas 90 de autos, la cual sefiala
como periodo de la relacién laboral del 25/07/2016 al 31/12/2016, acreditando 5 meses y 6 dias de
experiencia profesional; la constancia expedida por la empresa PETREVEN PERU S.A., que obra a fojas
91 de autos, la cual sefiala como periodo de la relacién laboral del 01/12/2014 al 31/12/2015,
acreditando 1 afio y 30 dias de experiencia profesional; asimismo presenté la constancia expedida por
la ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS S.A.C, que obra a fojas 96,
la cual sefiala como periodo de la relacién laboral del 01/10/2011 al 25/11/2014; la constancia de
trabajo expedida por la empresa PETREVEN PERU S.A., que obra a fojas 88-92 de autos, la cual sefiala
como periodo de la relacién laboral del 30/08/2007 al 15/07/2013; considerando que los periodos
descritos precedentemente se superponen con el periodo consignado en la constancia de trabajo
expedida por la ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD, gue obra a fojas 93 de autos, la
cual sefiala como periodo de la relacion laboral del 01/08/2006 al 27/11/2014 y teniendo en cuenta
que la fecha de incorporacién de la administrada al Colegio de Ingenieros del Peru fue el 29/09/2008,
en virtud al articulo 12 de la Ley 28858 — Ley del Profesional de Ingenieria, que prescribe: “Todo
profesional que ejerza labores propias de Ingenieria y de docencia de la Ingenieria, de acuerdo a la Ley
que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Pert y al Colegio de Ingenieros del Pert para supervisar
a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica - Ley N2 16053 - requiere poseer grado
académico y titulo profesional otorgado por una universidad nacional o extranjera debidamente
revalidado en el pais, estar colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Perd.
(..)", la fecha a considerarse para el célculo de la experiencia profesional serd a partir del 29/09/2008
al 27/11/2014 (periodo consignado en el documento que obra a fojas 93 de autos), con lo cual la
administrada acredita 6 afios, 1 meses y 29 dias de experiencia profesional; por lo tanto, con el
computo de los periodos mencionados precedentemente, la administrada acredita un total de 8 afios,
4 mesesy 17 dias de experiencia profesional, cumpliendo con lo previsto en el numeral 5.7 del articulo
5° del Reglamento. De manera adicional, se hace mencién de los documentos que obran de fojas 14 al
36, 39, 41y los documentos que obran a fojas 89, 94 y 9, los cuales no han sido considerados en la
presente evaluacién por cuanto no acreditan la experiencia profesional de la administrada y porque
no se indica fecha cierta del periodo de la relacién laboral; certificados que acrediten la experiencia
no menor de cuatro (04) afios en la Actividad Auditora, dos (02) de los cuales deben ser
especificamente en Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo o en Sistemas
Integrados de Gestién, que incluyan trabajo de campo no menor de ciento sesenta (160) horas; toda
vez que presenté la constancia expedida por la empresa PETREVEN PERU S.A., que obra a fojas 90 de
autos, en la cual se indica que el periodo de la actividad auditora fue del 25/07/2016 al 31/12/2016,
acreditando 5 meses y 6 dias de actividad auditora en Sistemas Integrados de Gestién (en adelante
SIG) y 80 horas de trabajo de campo y la constancia expedida por la empresa PETREVEN PERU S.A.,
que obra a fojas 91 de autos, en la cual se indica que el periodo de la actividad auditora fue del
01/12/2014 al 31/12/2015 , acreditando 1 afio y 1 mes de actividad auditora en SIG y 200 horas de
trabajo de campo; asimismo presenta la constancia expedida por la ORGANIZACION
IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS S.A.C., que obra a fojas 96 de autos, en el
cual se indica que el periodo de la actividad auditora fue del 01/10/2011 al 25/11/2014 con 1200 horas
de trabajo de campo y la constancia expedida por las empresas PETREVEN PERU S.A., que obra a fojas
92 de autos, en el cual se indica que el periodo de la actividad auditora fue del 30/08/2007 al
15/07/2013 con 1120 horas de trabajo de campo; sin embargo, considerando que los periodos
descritos precedentemente se superponen con el periodo consignado en la constancia expedida por
la ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD, que obra a fojas 93 de autos, en el cual se
indica que el periodo de la actividad auditora fue del 01/08/2006 al 27/11/2014 con 1500 horas de
trabajo de campo, con lo cual la administrada acredita 8 afios, 3 meses y 11 dias de actividad auditora
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en SIG y 3820 horas de trabajo de campo; por lo tanto, con el computo de los documentos
mencionados precedentemente, la administrada acredité un total de 9 afios, 9 mes y 17 dias de
experiencia en actividad auditora, especificamente en Sistemas Integrados de Gestién y 4100 horas
de trabajo de campo, cumpliendo con lo previsto en el numeral 5.8 del articulo 5° del Reglamento.
Adicionalmente, presentd los documentos que obran a fojas 40, 94 y 95, los cuales no fueron
considerados por cuanto no cumplen con el requisito previsto en el citado Reglamento. Copia
certificada por la autoridad competente que acredite la aprobacién de algiin curso de Sistemas
Integrados de Gestidn, toda vez que la administrada presenté el certificado de notas original con lo
cual acredité haber aprobado los cursos de Sistemas Integrados de Gestién de la MAESTRIA EN
DIRECCION ESTRATEGICA, expedido por la Universidad Internacional Iberoamericana, que obra afojas
99 de autos; por lo tanto, la administrada cumplié con lo previsto en el numeral 5.9 del articulo 5 del
Reglamento. Adicionalmente adjunta los documentos que obran de fojas 51, 52 al 69 y del 71 al 83 de
autos, los cuales no fueron considerados en la evaluacién por cuanto no acreditan fehacientemente la
aprobacidn de cursos en Sistemas Integrados de Gestién;

P

Que, de la evaluacién de todos los documentos presentados en la solicitud de inscripcién, se advierte
que la administrada cumple con los requisitos solicitados en el articulo 52 del Reglamento;

Por lo antes expuesto y, en mérito de lo dispuesto por el articulo 822 literal f) del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo, aprobado por Decreto
Supremo N2 004-2014-TR, los articulo 22 y 62 del Reglamento del Registro de Auditores Autorizados
para la Evaluacion Periédica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado
por el Decreto Supremo N2 014-2013-TR; v, en uso de las facultades conferidas a este Despacho por
la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444, aplicable al presente caso y demas
disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

INSCRIBIR en el Registro de Auditores Autorizados para la Evaluacion Periddica del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo a RAMOS MOSCOL, MAGALY MABEL, identificada con
Documento Nacional de identidad N° 02897081, quien queda acreditada, a partir de la fecha, como
Auditora y se encuentra autorizada para ejecutar las acciones de Auditoria a nivel Nacional. Consentida
o confirmada que sea la presente resolucidn, Archivese los de la materia.

HAGASE SABER.-

AN

Direccion de Promocion y Proteccion
db los Derechos Fundamentales
y de la Seguridad y Salud en et Trabado
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