CONVENIO DE COOPEBACI()N INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA Y EL GOBIERNO REGIONAL DE

MADRE DE DIOS.
COPIA FIEL

CONVENIO N° D000- 01 2020-MiDIS/PNAEQW-DEYEL. ORIGINAL

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que celebran
de una parte el PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA, en
adelante PNAEQW, Unidad Ejecutora 007 del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social, con
Registro Unico de Contribuyentes N° 20550154065, con domicilio legal en Av. Circunvalacion
Club El Golf Los Incas N° 208 (Piso 13 - Av. Javier Prado Este), distrito Santiago de Surco,
provincia y departamento de Lima, debidamente representado por su Director Ejecutivo Sr.
Fredy Hernan Hinojosa Angulo, identificado con DNI. N° 29608673, designado mediante
Resolucion Ministerial N° 081-2019-MIDIS; y de la otra parte EL GOBIERNO REGIONAL DE
MADRE DE DIOS, en adelante GOBIERNO REGIONAL, con RUC N° 20527143200, con
domicilio legal en el Jr. Cusco N° 360 de la ciudad de Puerto Maldonado, distrito y provincia de
Tambopata departamento de Madre de Dios, debidamente representado por el Gobernador
Regional Sr. Luis Guillermo Hidalgo Okimura, identificado con DNI. N° 04811319, designado
mediante Resolucion N° 3594-2018-JNE; en los términos y condiciones que se especmquen en
las clausulas contenidas en el presente convenio.

Para efectos del presente convenio y para el caso de mencionar conjuntamente el PNAEQW vy
al GOBIERNO REGIONAL se les denominara LAS PARTES.

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

1.1. El PNAEQW, es un Programa Social del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
creado con Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS, y normas modificatorias, con el
proposito de brindar un servicio alimentario progresivo, adecuado a los habitos de
consumo locales, cogestionado con la comunidad, de calidad, sostenible y saludable,
para las/los escolares de instituciones educativas publicas, en el nivel de educacion
inicial a partir de los tres (3) afios de edad; en el nivel de educacion primaria; en el nivel
de educacion secundaria, ubicadas en los pueblos indigenas de la Amazonia Peruana,
comprendidos en la Base de Datos Oficial de Pueblos Indigenas, listados en la
Resolucién Ministerial N° 321-2014-MC, del Ministerio de Cultura, o la que la reemplace
o actualice; en el nivel de educacion secundaria bajo la modalidad de Jornada Escolar
Completa (JEC); y en el nivel de educacion secundaria bajo las Formas de Atencion
Diversificada (FAD) y/o Modelos de Servicio Educativo.

El GOBIERNO REGIONAL, es una persona juridica de derecho publico con autonor;mag
politica, economica y administrativa en asuntos de su competencia, que tiene entrefsus
fines fomentar y contribuir al desarrollo integral y sostenible de la region, promovigndo: .
la inversion publica y privada y el empleo, asi como garantizar el ejercicio pleno de\los
derechos y la igualdad de oportunidades de los habitantes de la region de Madre dg-

desarrollo, en el ambito de su competencia.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

‘GOBIERNO REGIONAL de Madre de Dios comunica a: la Unidadr ‘Terr;tortalqde Madre )
de Dios (UTMDD) del PNAEQW que se encuentra interesado en susctibiriun, C;Qn,venlo
mediante el cual se busque establecer relaciones de colaboracionsen-el marco de las
competencias de las Direcciones Regionales de Educacion,; Salud Agncultura y
Produccion, a fin de contribuir a la mejora de la prestaC|on del servicio anmentarlo o
escolar que se brinda en la region de Madre de Dios.

Dios, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de ™~

Mediante oficio N° 538-2019-GOREMAD/GR, de fecha 2 E de Jumqrg;gi gﬁjg Ty
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CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL

El presente convenio tiene como base legal las siguientes disposiciones:
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3.27

Constitucion Politica del Pert.

Ley N° 26842, Ley General de Salud.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, aprobado mediante Decreto Supremo N° 021-2019-JUS.

Ley N°® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion y sus respectivas modificatorias.

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales.

Ley N° 29792, Ley de Creacidn del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social.

Ley N° 30021, Ley de promocion de la alimentacion saludable para nifios, nifias y
adolescentes.

Ley N° 30063, Ley de creacion del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera —
SANIPES. '

Decreto Legislativo N° 1059, que aprueba la Ley General de Sanidad Agraria.

Decreto Legislativo N° 1062, que aprueba la Ley de Inocuidad de los alimentos.

Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 27806,

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS, que crea el Programa Nacional de Alimentacion
Escolar Qali Warma y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28044, Ley
General de Educacion.

Decreto Supremo N° 001-2013-MIDIS, que establece disposiciones para la transferencia

de recursos financieros a comités u organizaciones que se constituyan para proveer los

bienes y servicios del Programa Nacional Cuna Méas y el Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma.

Decreto Supremo N° 003-2013-JUS, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29733,

Ley de Proteccion de Datos Personales.

Resolucidon Suprema N° 0019-1981-SA/DVM, que aprueba las Normas para el
Establecimiento y Funcionamiento de Servicios de Alimentacién Colectivos.

Resolucion Suprema N° 001-2007-ED, que aprueba el Proyecto Educativo Nacional al

2021; La Educacion que queremos para el Per.

Resolucion Ministerial N° 283-2017-MIDIS; que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

Resolucion Ministerial N° 277-2005-MINSA, que aprueba el Programa de Promocion de

la Salud en las Instituciones Educativas.

Resolucién Ministerial N° 252-2011-ED, que aprueba las Normas Técnicas para el disefio

de Locales de Educacion Basica Regular - Nivel inicial.

Resolucion Ministerial N° 773-2012-MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N° 048-r””""" .
MINSA-DGP- V.01, “Directiva Sanitaria para promocionar el lavado de manos cemo ‘; N
practica saludable en el Per(". &
Resolucion Ministerial N° 287-2016-MINEDU: que aprueba el Documento Prospect vo al
2030 del Sector Educacion y el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2 16 — e
2021, para el Sector Educacion. )
Resolucién Vice Ministerial N° 002-2013-ED, que aprueba Ia Gwa para Ia
implementacién de las Cocinas Escolares y sus Almacenes en las Instituciones
educativas Publicas de los niveles de Educacion Inicial y Primaria en el marco del-
Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma. -
Resolucion Ministerial N° 181-2019-MIDIS, que aprueba la Directiva N° 002-2019- MIDIS ~
Directiva que regula los Procedimientos Generales de Compras, de Rendnmon de
Cuentas y otras disposiciones para la operatividad del Modelo de Cogest|on del

MWM '
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Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma para la prestaciéon del servicio
Alimentario.

3.28 Resolucion Vice Ministerial N° 083-2019-MINEDU, que aprueba la norma técnica
denominada Norma para la Cogestién del Servicio Alimentario implementado por el
PNAEQW en las instituciones educativas y Programas No Escolanzados Publicos de le
Educacion Bésica.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto articular esfuerzos para desarrollar diversas actividades
con el fin de fortalecer la intervencion institucional, cogestionar e implementar acciones.y
proyectos interinstitucionales para mejorar las condiciones, calidad y prestacion del servicio
alimentario que brinda el PNAEQW, para lo cual se establecen los siguientes objetivos:

Fomentar la practica de habitos y comportamientos saludables en la comunidad

educativa.

Gestionar las condiciones necesarias de infraestructura y servicios adecuados para el

funcionamiento del servicio de alimentacién escolar del PNAEQW en_ las instituciones

educativas publicas, a través de la implementacion de Proyectos de Inversion Ptiblica del

GOBIERNO REGIONAL.

Desarrollar mecanismos de seguimiento, monitoreo y vngllanCIa somal 0 ciudadana -

durante el proceso de compras o en la prestacion del servicio alimentario del PNAEQW

en la region de Madre de Dios.

Disefiar y ejecutar estrategias para fortalecer las capacidades de los actores vinculados a”
la prestacion del servicio alimentario del PNAEQW en las instituciones educativas -
plblicas de la region de Madre de Dios.

Fortalecer las capacidades de los productores y empresarios de la region de Madre de

Dios, en una cultura de asociacion empresarial, produccion y trasformacién de alimentos

de produccion local y regional, para que produzcan los productos alimenticios que son

entregados a los Comités de Alimentacion Escolar — CAE para la preparacion de los

desayunos y almuerzos escolares.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES -

a. Designar equipos técnicos de trabajo dentro del plazo de cinco (05) dias hé blles de
suscrito el presente Convenio, para el disefio y formulacion del Plan Op ratlvo de
Trabajo. - .

b. Formular y aprobar de manera concertada el primer Plan Operativo de Trabajo que’, ﬂ,,f”
contiene las acciones relacionadas a los compromisos del presente Convenio, efi un™
plazo no mayor a ftreinta (30) dias habiles después de su suscripcion. Los
subsiguientes planes operativos de trabajo seran formulados y aprobados durante eI
mes de enero de cada afio.

c. Efectuar reuniones periddicas para coordinar y realizar el seguimiento y evalua0|on- -
de las acciones programadas en el Plan Operativo de Trabajo. o

5.1 Son compromisos de LAS PARTES: «“T“TT‘Z?”;“;‘*\

5.2 Son compromisos del GOBIERNO REGIONAL:
5.2.1 Direccién Regional de Educacion (DRE):
a. Garantizar a través de las Unidades de Gestion Educativa Local (UGEL)l lé

actualizacion del padron de las instituciones educativas publicas (IIEE) con -
informes trimestrales.

e
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b. Apoyar con asesoramiento y difusion a través de las Unidades de Gestion Local
(UGEL), utilizando los medios mas apropiados y de facil comunicacion (portal
web, oficios, directivas), el proceso de conformacion de los CAE, asi como
apoyar en la difusién de los “Talleres de Capacitacion” que son organizados y
financiados por el PNAEQW para los Comités de Alimentacion Escolar (CAE),
respecto a la prestacion del servicio alimentario.

c. Coordinar con las instituciones educativas ptblicas a través de cada UGEL
para que brinden facilidades para la implementacion de la prestacion del
servicio alimentario y garanticen que el consumo de las raciones o productos se
realice en un ambiente adecuado que brinde condiciones de higiene y
salubridad a las y los escolares.

d. Coordinar con las directoras o los directores de las instituciones educativas
publicas para que brinden facilidades en las instalaciones a los servidores del
PNAEQW y miembros del CAE, a fin que realicen las actividades relacionadas
a la prestacion del servicio alimentario para garantizar el cumplimiento de los
objetivos del PNAEQW.

e. Promover que cada UGEL monitoree a las instituciones educativas publicas, a
fin de realizar acciones de vigilancia social respecto al servicio alimentario y de
huertos escolares, acorde con las necesidades y realidad de las instituciones
educativas de la region.

f. Fomentar la participacion de los miembros de la comunidad educativa para el
adecuado funcionamiento del servicio alimentario e implementacion y
equipamiento de cocinas saludables bajo estdndares de calidad en
coordinacion con el GOBIERNO REGIONAL, Direccién Regional de Salud y el
PNAEQW.

g. Coordinar con cada UGEL para que se considere en el plan anual de trabajo y
malla curricular las acciones de atencion, prevencién, promocion en salud y
nutricion para la poblacién pre escolar y escolar de las instituciones educativas
publicas de la regién de Madre de Dios, usuarias del PNAEQW.

h. Incorporar en el Proyecto Educativo Institucional (PEl) actividades que facrhten
el cumplimiento de ia entrega oportuna y de calidad de la racién alimentaria y
atencién de salud escolar. ]

i. Brindar apoyo, medianie acciones de implementacién de infraestructura y
equipamiento a las instituciones educativas publicas usuarias del PNAEQW en
el ambito de competencia del GOBIERNO REGIONAL, conforme a su
disponibilidad presupuestal.

j- Implemeniar con un especialista educativo acciones “de sensibilizacion,
supervision y monitoreo de los CAE; al mismo tiempo realizar la supervision de
los quioscos escolares, huertos escolares y comercio ambulatorio, conforme a
su disponibilidad presupuestal.

5.2.2 Direccién Regional de Salud (DIRESA): T
; . L e,
a. Desarrollar acciones de promocion y prevencién en alimentacion saludabfe en -
14 instituciones educativas publicas focalizadas del distrito de Tambopataﬁ que SIS
concentran el mayor numero de estudiantes de la zona urbana. ’ -
b. Realizar acciones de vigilancia sanitaria y supervision a la prestacion "ts(gl
servicio alimentario escolar en todas ias instituciones educativas publlcas
usuarias del PNAEQW de la regién. Estas acciones deben realizarse una vez
por semestre y en casos de existir riesgos a la salud de los escolares,
comunicar mediante documento al PNAEQW.
c. Fortalecer las capacidades del Equipo Técnico de la UTMDD en temas de:
o Buenas practicas en el almacenamiento de alimenios e higiene de Ios e
ambientes de cocina en las instituciones educativas. . "
» Buenas practicas de mampulac10n de alimentos. )

» Programa de higiene y saneamiento-en el servicio alimentario.
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e Alimentacion y nutricién saludable en la escuela.

5.2.3 De la Direcciéon Regional de la Produccion (DIREPRO):

a. Brindar asesoria técnica para contribuir al acceso de potenciales proveedores
al PNAEQW: asimismo contribuir a desarrollar las capacidades de los
integrantes "de los CAE, Telacionadas "a™la’ manipulacion™y consumo de
alimentos de origen acuncola Para tal efecto, impulsara el disefio de guias
metodolégicas y educativas y fomentara la asociatividad de los productores
agrarios de la region de Madre de Dios con la finalidad de convertirse en
potenciales proveedores del PNAEQW.

b. Capacitar a los CAE en la manipulaciéon y consumo de allmentos de origen
acuicola, bondades alimenticias y condiciones de almacenamiento y
mampulacmn

56.2.4 De la Direccién Regional de Agricultura (DRA):

a. Reconocer y difundir la implementacion de huertos escolares en instituciones
educativas piloto, a través de sus diferentes medios de comunicacién masiva.

b. Brindar asistencia técnica en todo el proceso productivo de huertos escolares
de las instituciones educativas piloto. '

c. Contribuir al fortalecimiento de la oferta de productos agricolas locales
requeridos por el PNAEQW, mcentlvando la asociatividad entre los pequenos
_productores de la region.

Son compromisos del PNAEQW:

a. Brindar, a la Gerencia de Desarrollo Social y a la Gerencia de Desarrollo
Economico del GOBIERNO REGIONAL, o las que hagan sus veces, informacion
sobre las herramientas y metodologias que maneja el PNAEQW, para el desarrollo
de las intervenciones establecidas en el convenio.

b. Gestionar ante el GOBIERNO REGIONAL que realice un reconocimiento a las
instituciones educativas que mejor se desemperfien en Ias accnones artlculadas
establecidas.

c. Realizar el seguimiento y supervisién de la gestion del servicio alimentario en cada

institucion educativa, y comunicar a la DRE -de las ocurrencias y eventos que

afecten el normal funcionamiento del servicio alimentario para su intervencion.

alimentario del PNAEQW (CAE, Comités de Compra, Vigilantes Socnale”é

primaria) con la fmahdad de garantizar un servicio de calidad
e. Facilitar al GOBIERNO REGIONAL, a través de la DRE la informacion referida é la

conformacion de los CAE asi como la documentacion técnica que coadyuve aLml R,

desarrollo de las actividades en el marco del presente convenio.

CLAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO:

L

" d. Fortalecer las capacidades de los actores vinculados a la prestacion del servicio, ™ - o

Directores de UGEL, Jefes de AGEBRE, Especialistas de los niveles lnlelal

LAS PARTES convienen en precisar que, tratindose de un convenio, no supone ni implica .

transferencia de recursos econdmicos ni pago de contraprestacién alguna entre ambas.

W u

entidades. Las actividades que se ejecuten en el marco de este convenio se realizaran sig- .
irrogar mayor gasto que el previsto para el cumplimiento de los compromisos que:.

institucionalmente tienen tanto el PNAEQW como el GOBIERNO REGIONAL, conforme a sus
competencias y a sus respectivos presupuestos.

%
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CLAUSULA SETIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Los compromisos que se desarrollen como producto del presente convenio seran ejecutados de
manera conjunta y coordinada por ias siguientes funcionarias o funcionarios:

7.1 Porel PNAEQW:
El Jefe de la Unidad Territorial Madre de Dios.

7.2 Por el GOBIERNO REGIONAL: .
La Gerenta o el Gerente Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Madre de
Dios.

Para la ejecucion del presente convenio se conformard un equipo técnico integrado por
representantes de ambas partes cuya designacion sera informada por cada una de las
personas designadas como coordinadoras o coordinadores, quienes de manera conjunta
gestionaran las actividades a fin de dar cumplimiento a los compromisos del presente
convenio.

La designacién de los integrantes del equipo técnico se debera comunicar a la otra parte
por escrito en un plazo de quince (15) dias habiles posteriores a la firma del presente
convenio. El equipo técnico tiene la funcion de informar semestralmente hasta la
culminacién del convenio, el avance de la ejecucion de los compromisos, a cada uno de
las coordinadoras o coordinadores y estos a su vez, ante las maximas autoridades de las
cuales dependan y, de ser necesario, a las instituciones que participen de las actividades
desarrolladas como parte de la ejecucién del convenio.

CLAUSULA OCTAVA: DE LAS MODIFICACIONES AL CONVENIO

Cualquier modificacion y/o interpretacion de los términos y obligaciones contenidas en el

— presente convenio debeser-realizada-mediante {a-correspondiente-adenda- (la-cual-debe-ser— - —— .
suscrita bajo la misma modalidad y formalidades de este documento), que formara parte
integrante del presente convenio.

CLAUSULA NOVENA: DE LA RESOLUCION DEL GONVENIO

9.1 El presente convenio se puede resolver en los siguientes casos:

a. Por acuerdo expreso y escrito entre LAS PARTES.

b. Por decision unilateral, sin expresion de causa. Para ello, la parte que considere
necesario no continuar con la ejecucion del convenio debe comunicar su decision por
escrito a la otra parte, con una antelacién no menor de freinta (30) dias calendario. ,r-;”‘:““"*'

c. Por impedimento de caracter legal que es comunicado por escrito. SO . \\\

d. Por caso fortuito o de fuerza mayor que impida el cumplimiento de los comprosﬁ'ﬂsos 3
adoptados y debe ser-comunicado por escrito. e

e. Por cesion parcial o total de los derechos u obligaciones emanadas del mismo por una’ C ,i
de LAS PARTES sin autorizacion de la otra. L

f. Por aceptacion o acuerdo para recibir cualquier tipo de oferta(s), pago(s) et
remuneracion(es), ventaja(s) o similar(es), de forma directa o indirecta, haciendo uso o
referencia al convenio sin el consentimiento de LAS PARTES. R

g. Por incumplimiento de los compromisos contenidos en el convenio imputable a-
cualquiera de LAS PARTES. En este caso, la parte que considera que se esta
incumpliendo los compromisos estipulados en el convenio deébe cursar a la otra parte, .
una comunicacion escrita indicando la(s) clausula(s) del convenio incumplida(s), con &l.
sustento.correspondiente, otorgando un plazo no menor de quince (15) dias habiles ni
mayor de treinta (30) dias habiles para que regularice el cumplimiento de la prestacion
0 COMpromiso.
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Vencido dicho plazo sin que se produzca la regularizacion, la parte interesada dara por
resuelto el convenio.

9.2 LAS PARTES acuerdan expresamente que la resolucion del presente convenio no

afectara los compromisos pendientes a la fecha de dicha resolucion, los que deberan ser
concluidos por la parte encargada de su gjecucion. '

CLAUSULA DECIMA: DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

Ambas partes declaran que en la elaboracion del presente convenio no ha mediado dolo, error,
coaccion ni algln vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES acuerdan que el presente convenio se rige por las leyes peruanas y se celebra:
de acuerdo a las reglas de la buena fe y la comln intencién de LAS PARTES. En ese espiritu,
LAS PARTES celebrantes trataran en lo posible de resolver cualquier desavenencia o
diferencia de criterios que se pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucién dei convenio,
mediante el trato directo y el comtn entendimiento. De no ser ello posible, la controversia se
resolvera mediante arbitraje de Derecho, ‘

LAS PARTES acuerdan que no obstante haberse promovido una solucion por trato directo de
glrontroversias, si ésta no se concreta seguin lo expuesto en el parrafo anterior, seré resuelta
‘i.fj‘mediante conciliacién y/o arbitraje de derecho, en este Ultimo caso por un Tribunal Arbitral
)i \s} conformado por tres arbitros con sede en la ciudad de Lima. Para dichos efectos, cada una de
LAS PARTES designara a un arbitro y éstos de comun acuerdo designaran al tercero, quien
sera el Presidente del Tribunal Arbitral.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El' presente convenio tendra una vigencia de dos (02) afios a partir de la fecha de su
suscripcion, pudiendo ser renovado mediante adenda por un plazo de vigencia igual 0 menor a
la prevista en el presente convenio.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: MECANISMO ANTICORRUPCION

s

13.1 Es de interés de LAS PARTES que la ejecucion del presente convenio se realice),fg__ih : AN
mediar, directa o indirectamente, ofrecimientos, promesas, otorgamientos, concesioneso |
autorizaciones de pagos ilegales, impropios, indebidos o dudosos, bajo cualci‘uier‘ o
modalidad y forma, a favor de funcionarios, agentes o empleados publicos, o a terce"‘rgs' Vi
personas relacionadas a cualquiera de estos, sea a través de una de LAS PARTES o de., .~
terceros, que pretendan (i) influenciar cualquier acto o decision que tuviera por efecto o
finalidad patrocinar, defender, proteger, y/o promover directa o indirectamente, los
intereses de alguna de LAS PARTES; y/o (ii) dificultar o intervenir en cualquiera de las
acciones referidas en €l literal (i) precedente.

A

13.2 En tal sentido, LAS PARTES declaran que, de acuerdo con sus politicas internas, tanto: -~ " &
su actuaciéon en el mercado local y extranjero, como la de sus funcionarios, empleados y % .
representantes, estd orientada a impedir cualquier practica de corrupcién, soborno, -
extorsion y/o fraude que atente contra las normas anticorrupcion.

13.3 LAS PARTES declaran que tanto ellos como sus administradores, empleados,,;-;.””'!"* .
funcionarios, directivos, subcontratistas, apoderados, representantes en general y/o f
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consultores, que participasen o, de cualquier forma, estuvieran vinculados o
involucrados, de manera directa o indirecta, con la ejecucion o actividades del presente
convenio:

a. Ejecutaran, tanto en forma directa como indirecta, las obligaciones contenidas en este
convenio de forma ética y sin contravenir las normas de anticorrupcion (las cuales
conocen y de acuerdo a las que desarrollan sus actividades promocionales y
comerciales).

b. No autorizaran y/o realizaran, a favor de cualquier funcionario, agente o empleado
publico, pagos, promesas o entregas de presentes, dadivas, obsequios, o en general,
cualquier articulo de valor pecuniario o moral, de cualquier tipo, directa o
indirectamente, para que dicho funcionario o empleado publico sea influenciado a
obtener o mantener cualquier negocio o garantizar, de cualquier manera, una ventaja
indebida, de cualquier naturaleza, a favor de alguna de LAS PARTES.

Cualquiera de LAS PARTES debe comunicar inmediatamente al otro, cualquier evento
gue razonablemente pudiera implicar una violacién por parte de ella o de aigin personal
de LAS PARTES, de cualquiera de las normas anticorrupcion.

En el supuesto de que el convenio viole o no cumpla con alguna de las obligaciones
establecidas en la presente clausula, quedara expedito el derecho de alguna de LAS
PARTES para, sin mediar responsabilidad alguna de parte de esta Ulfima: (i) decidir la

indirectamente, hubiera estado involucrado en la violacion o incumplimiento referido; y/e
(ii). .determinar .la suspension . inmediata de _todas las actividades del convenio y/o su
personal.

En cualquiera de los escenarios descritos, la consecuencia se dara sin perjuicio del inicio
de las acciones legales para la indemnizacion de dafios y perjuicios, y de las

SIS

responsabilidades de ofra indole que pudieran derivarse del convenio en aplicacion de™
las normas anticorrupcion.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del Texto Unico Ordenado

de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto‘
Supremo N° 004-2019-JUS, LAS PARTES declaran expresamente que el presente convemo
es de libre adheSIon y separacion para las mismas.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL .

Ambas partes estan totalmente impedidas de realizar cesién de posicion contractual alguna. El
incumplimiento de lo antes establecido por cualquier de LAS PARTES faculta a la otra a
resolver el presente convenio, de manera inmediata, siendo suficiente para elio la remision de
una carta notarial al domicilic sefialado en la parte introductoria del presente documento.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: CARACTERISTICAS DEL INTERCAMBIO DE

INFORMACION

Para intercambio de informacion acordado entre LAS PARTES, que esté relacionado con datos
personales, se adoptaran los mecanismos de reserva y proteccion de la informacion
intercambiada, en cumplimiento de la Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales Y
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo 003-2013-JUS. ;

sustitucion inmediata del personal de LAS PARTES que de cualquier forma, directa o -

8

T

Ry
W dy

o
B e}\“\,,\\

e, M’F’



Ministerio de Desarro
e nclusicn Secial

CLAUSULA DECIMO SETIMA: DE USO DE INFORMACION Y DERECHOS DE AUTOR

171

17.2

17.3

17.4

LAS PARTES se comprometen a guardar reserva sobre la informacion que produzcan
o respecto de la cual tengan acceso como resultado de la ejecucion del presente
convenio, sin perjuicio de la aplicacion de lo dlspuesto en el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la InformaCIon Publica, aprobado
por Decreto Supremo N° 021-2019-JUS. -

La titularidad de los derechos patrimoniales de las obras intelectuales que resulten de
las acciones desarrolladas en el ambito del presente convenio corresponde a la entidad
cuyo personal haya elaborado el documento, que sea objeto de publicacion y/o patente.

Si el documento que es objeto de publicacién y/o patente se elabora en forma conjunta,
LAS PARTES comparten la titularidad de los correspondientes derechos de autor.

En caso que una de LAS PARTES utilice informacién proporcionada por la otra, o
elaborada en forma conjunta, en las obras intelectuales y/o publicaciones que realice
debe citar la fuente.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: DISPOSICIONES FINALES

18.1

18.2

18.3

Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera
validamente realizada en los domlcmos legales consignados én la parte introductoria

. del presente convenio.

Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte con
cinco (05) dias habiles de anticipacion; caso contrario, foda comunicacion o notificacion
al domicilio consignado en la introducciéon del presente convenio surtird todos sus
efectos legales.

Las comunicaciones se realizaran mediante documentos formales cursados entre las
funcionarias o funcionarios designados como representante a que se refiere la clausula
septlma

18.4 De lo no previsto en el presente convenio, ambas partes se someten a lo establecido por

el codigo civil y demas normas que resulten aplicables.

Estando LAS PARTES celebrantes de acuerdo con todas y cada Una de las clausulas del
presente convenio, lo suscriben en tres (03) gjemplares originales con igual valor, en la ciudad

de Lima, alos. 2.1 dias del mes de,...\.} ............ del afio 2020.

ngulo
rjecutivo

uis Guillermo Hidalgo Okimura

Gobernador Regional
Programa Nacional de Alimentacion Gobierno Regional de Madre de Dios
Escolar Qali Warma ’
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