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RESOLUCIONDIRECTORAL N° 145-2018-MT'PE/4/11

Lima, 15 de marzo de 2018
VISTO:

El Informe N°® 836-2018-MTPE/4/11.2 de fecha 14 de marzo de 2018, emitido por la Oficina de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares; y,

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 18 de enero de 2018, mediante Resolucion Directoral N° 031-2018-MTPE/4/11,
se aprobo el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001: Ministerio de Trabajo -
Oficina General de Administracion, del Pliego 012: Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo, correspondiente al ejercicio fiscal 2018;

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 085-2018-MTPE/4/11 de fecha 14 de febrero de 2018,
se aprobo la primera modificacion al Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001:
Ministerio de Trabajo — Oficina General de Administracion, del Pliego 012: Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo, correspondiente al ejercicio fiscal 2018; a fin de incluir dos (2)
contrataciones;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 125-2018-MTPE/4/11 de fecha 05 de marzo de 2018,
se aprobd la segunda modificacion al Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora
001: Ministerio de Trabajo — Oficina General de Administracion, del Pliego 012: Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo, correspondiente al gjercicio fiscal 2018; a fin de incluir tres (3)
contrataciones,

Que, el numeral 6.2 del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF y modificado por Decreto Supremo
N° 056-2017-EF, establece que: “Luego de aprobado el Plan Anual de Contrataciones, puede
ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir confrataciones
¥ cuando se modifique el tipo de procedimiento de seleccion conforme a los lineamientos
establecidos por el OSCE",

Que, el numeral 6.4 de la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD: Plan Anual de Contrataciones,
aprobada mediante Resolucién N° 005-2017-OSCE-CD, en adelante la Directiva, establece
que: “Las Entidades deben elaborar, aprobar, modificar, publicar, difundir, ejecutar y evaluar su
PAC, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley, su Reglamento y la Directiva”,

Que, el segundo parrafo del numeral 7.6.2 de la Directiva, establece que: “En el caso que se
modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento que aprueba dicha modificacion
debera indicar los procedimientos que se desea incluir en la nueva versién, debiendo contener
toda la informacion prevista en el formato publicado en el portal web del SEACE™:;

Que, el numeral 7.6.3 de la Directiva, establece que: "Es de aplicacion para toda modificacion
del PAC lo dispuesto en la presente Directiva en lo referido a su formulacion y contenido,
incluyendo lo relacionado con la verificacién del sustento presupuestal correspondiente, el
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instrumento de aprobacién y los mecanismos y oporiunidad de publicacion de dicho
instrumento en el SEACE. En ese sentido el PAC modificado deberd ser publicado en el
SEACE en su integridad, dentro de los cinco (5) dfas habiles siguientes a su aprobacion, as/
como en el portal web de la Entidad, si lo tuviere",

Que, mediante Informe N° 836-2018-MTPE/4/11.2, el Jefe de la Oficina de Abastecimiento y
Servicios Auxiliares, sobre la base del Oficio N° 375-2018-MTPE/2/16, solicitd la modificacion al
Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001: Ministerio de Trabajo — Oficina
General de Adminisiracion, del Pliego 012: Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo,
correspondiente al ejercicio fiscal 2018, a fin de incluir una (1) contratacion requerida por la
Direccion General de Politicas de Inspeccion del Trabajo, para la “ADQUISICION DE
MERCHANDISING PARA EVENTOS DE CAPACITACION Y LAS FERIAS “FORMALIZATE
AHORA" DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO",

Que, se cuenta con la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N° 0000000717, por el
monto de S/ 139 226,00 (Ciento Treinta y Nueve Mil Doscientos Veintiséis y 00/100 Soles);
otorgada por ta Oficina de Finanzas de la Oficina General de Administracién, con el objeto de
garantizar el pago de las obligaciones derivadas de la contratacion en el presente ejercicio
fiscal:

Que, mediante el literal a) del numeral 2.2 del articulo 2 de la Resolucién Ministerial N® 001-
2018-TR, se delegd en el Jefe de la Oficina General de Administracion del Ministerio de
Trabajo y Promocién dei Empleo, respecto a la Unidad Ejecutora 001, la facultad de aprobar el
Plan Anual de Contrataciones y sus madificatorias, de conformidad con las disposiciones de la
Ley de Contrataciones de! Estado y su Reglamento, y modificatorias respectivas,

Que, en ese sentido, sobre la base de lo opinado por la Oficina de Abastecimiento y Servicios
Auxiliares y en el marco de lo establecido por la normativa de contrataciones del Estado,
resulta necesario modificar el Plan Anual de Contrataciones de la de la Unidad Ejecutora 001:
Ministerio de Trabajo - Oficina General de Administracion, del Pliego 012: Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo, correspondiente al ejercicio fiscal 2018, aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 031-2018-MTPE/4/11 de fecha 18 de enero de 2018, modificado por
Resolucion Directoral N° 085-2018-MTPE/4/11 de fecha 14 de febrero de 2018 y modificada
por Resolucion Directoral N° 125-2018-MTPE/4/11 de fecha 05 de marzo de 2018;

Con el visto del Jefe de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares, y de conformidad
con lo establecido en la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, modificado por
Decreto Legislativo N° 1341, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-
EF, modificado por Decreto Supremo N° 056-2017-EF, la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD:
Plan Anual de Contrataciones, la Ley N° 30693: Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2018; y en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 001-
2018-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la tercera modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Unidad
Ejecutora 001: Ministerio de Trabajo — Oficina General de Administracion, del Pliego 012:
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, correspondiente al ejercicio fiscal 2018, a fin
de incluir una (1) contratacion, de acuerdo al siguiente detalle;

Nl
¥l . Valor Tipo de
ref;rAegcla Benominacién Objeto Referencial S/ | procedimiento
Adquisicién de Merchandising para Eventos de Adiudicacién
34 Capacitacion y las Ferias “Formalizate Ahora® del Bien 139 226,00 Sir!n lificada
Ministerio de Trabajo y Promacion del Empleo P

Articulo 2.- Encargar a la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares, adoptar las
acciones pertinentes para la publicacion de la presente Resolucion y su Anexo, en el Sistema
Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, en un plazo no mayor de cinco {5) dias
habiles de aprobada la madificacian al PAC.

Articulo 3.- Encargar a la Oficina General de Estadistica y Tecnologias de la informacion ¥
Comunicaciones, la publicacion de la presente Resolucidn y su Anexo que forma parte
integrante de la misma en el Portal Institucional del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo (www.trabajo.gob.pe).

Articulo 4.- Disponer que la modificatoria al Plan Anual de Contrataciones, correspondiente al
gjercicio fiscal 2018, sea puesto a disposicion de los interesados en la Oficina de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares, ubicada en la Av. Salaverry N° 655 — Octavo Piso,
distrito de Jesus Maria, provincia y departamento de Lima, para que pueda ser revisado ylo
adquirido a costo de reproduccion.

Registrese y comuniquese

Ministerio/de Trzzjo y Fromotion del
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