FONDO NACIONAL DE DESARROLLO PESQUERO
FONDEPES

nRLICA-D
duﬂ.! ] p‘__..:'

RESOLUCION JEFATURAL
N° 22 % -2016-FONDEPES/J

27 JUL 2076

Lima,

e e VISTOS: El Memorando Interno N° 1655-2016-FONDEPES/SG de la Secretaria General,
2O la Nota N° 309-2016-FONDEPES/OGA de la Oficina General de Administracion. el informe N° 67-
2016-FONDEPES/OGA/ARH del Area de Recursos Humanos de la Oficina General de
Administracion, Memorando N° 164-2016-FONDEPES/OCI del Organo de Control Institucional,
Informe N° 349-2018-FONDEPES/OGAJ y Memeorando Interno N° 00410-2016-FONDEPES/OGAL

CONSIDERANDO:

Que, el Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero, es un Organismo Publico Ejecutor,
adscrito al Ministerio de la Produccién con personeria jurfdica de derecho publico, creado mediante
Decreto Supremo N° 010-92-PE, elevado a rango de Ley a través del articulo 57° del Decreto Ley
N® 25977, Ley General de Pesca. Goza de aufonomia técnica, econdmica y administrativa cuya
, finalidad es promover, ejecutar y apoyar técnica, econémica y financieramente el desarrollo de las
actividades y proyectos de pesca artesanal y de acuicultura;

I Que, el articulo 29° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Fondo de Desarrollo

LT Pesquero - FONDEPES, aprobado por Resolucion Ministerial N° 346-2012-PRODUCE, establece

que su personal se encuentra comprendido en el régimen laboral de la actividad privada, esto es

bajo lo establecido en el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de

. Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR y demas
.\ normas aplicables a éste régimen;

Que, el 15 de agosto de 2012, mediante Resolucion Ministerial N° 377-2012-PRODUCE se
N " aprobo el Cuadro para la Asignacion de Personal {CAP) del Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero

- FONDEPES, el mismo que fue aclualizado mediante la Resolucion Jefatural N° 083-2013-
2] Ebﬂﬂ.qqu;; FONDEPES/J dei 28 febrero 2013 y la Resolucidn Jefatural N°® 037-2014-FONDEPES/J del 31 de
enero 2014, el cual contiene ios cargos definidos y aprobados por la Entidad;

Que, el 28 de octubre de 2014, mediante Resolucidn Jefatural N° 247-2014-FONDEPES/J
se aprobd la actualizacion del Manual de Organizacién y Funciones (MOF) del Fondo Nacional de
Desarrollo Pesquerc — FONDEPES, el mismo que fue modificado por la Resolucién Jefatural N°

, 146-2015-FONDEPES/J del 25 de mayo de 2015, en el cual se describen las funciones especlficas
f“"ﬂ‘;\ a nivel de cargo o puesto de trabajo desarrolladas a partir de |a estructura organica y funciones
clnenerales establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Entidad, asl como en
| & funcin a los requerimientos de cargos considerados en el Cuadro de Asignacion de Personal:

Que, el 25 de abril del 2014, mediante Resolucion Jefatural, N* 101-2014-FONDEPES/J, se
encargo al seffor Emilio de la Cruz Caro, las funciones adscritas al Cargo Estructural N°* 15 de
Especialista Administrativo Il, Clasificacion SP-ES del Organo de Control Institucional del Fondo
Nacional de Desarrgllo Pesquerg;

16 MIvERA

Que, el 12 de enero del 2015 mediante Resolucién Jefatural N° 011-2015-FONDEPES/J, se
encarge con eficacia anticipada a partir del 1 de enerc de 2015 al siguiente personai que venia
cumpliendo labores de encargo como Especiallsta bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 728




en los cargos de Especialista, contemplados en el Cuadro para la Asignacion de Personal (CAP) del
Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero - FONDEPES; siendo que el periodo de perentoriedad de
las mismas termind con la culminacién del ejercicio presupuestal 2015;

NOMBRES: CARGOS PROFUESTOS
g:ﬁmn;:tiuuum Ry Cafo Especialista Administrativo | de la Oficina General De Administracion
Sefior Luis Casar Especialista Contable | de fa Direccion General de Capacitacién y Desarrollo

Céapades Maninez Técnico en Pesca Arlesanal

Safior Emiic De (e Cruk
Caro

Especialista Administrativo || del Organo de Control Institucional

| Sefior Mirks Jests Farlas Especialista en Informatica de la Direccion General de Capacitacién y
| Nog Desarrollo Técnico en Pesca Artesanal
Safor  Gésar  Augusto | Especialista en Promocién y Desarrollo 1 de la Direccidn General de
Martinez Pelacios Capacitacion y Desarrollo Técnico en Pesca Artesanal
Safigr. Caflos  Enfigue _Eﬂpacm]i:in an Capachagion da la Dhireccion General de Capadiacion y
Requana Suysn Gesarrollo Técnico &n Pesca Artesarnal.
Safior Joss Santos Silupy Especialista en Adquisiciones de la Direccion General de Capacitacion y

Desarrollo Técnico en Pesca Artesanal
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Que, el 12 de enero de 2015 mediante Resolucién Jefatural N® 012-2015-FONDEPES/) se
encargs con eficacia anticipada a partir del 1 de enero de 2015 al siguiente personal que venla
cumpliendo labores de encargo bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 728 en [os cargos de
Coordinador contemplados en e! Cuadro para la Asignacion de Personal (CAP) del Fondo Nacional
de Desarrollo Pesquero - FONDEPES; siendo que el periodo de perentoriedad de las mismas
terming con la culminacidn del ejercicio presupuestal 2015;

NONBRES CARGOS PROPUESTOS
} Faf‘mr Froddy Willism | Coordinador En Capacitacién y Prestacion de Servicios de [a Direccién General
Castilo Palaclos de Capacitacidn y Desarrollo Técnico en Pesca Artesanal
Soflor  Luls  Sanlsge | Coordinador de Gestion de Negocios de la Direccion General de Proyecto y
Gestién Financiera para el Desarrollo Pesquero y Artesanal y Acuicola

Hamindaz Comond

Coordinador de Gestion de Cartera de la Direccion General de Proyecto y

Sefior Emedto Ramirez
Gestion Financiera para €l Desarrollo Pesquero y Artesanal y Acuicola

) | Avatos

Safar Carlos Anlat
Castollana Fritachi

Coordinador del Area de Capacitacién y Prestacién de Servicio de la Direccion
General de Capacitacion y Desarrollo Técnico en Pesca Artesanal

Sefiaritn Vanessa Coordinador del Area de Generacidn y Adaptacion Tecnoldgica de la Direccidn
Cuaveds Alvirado General de Capacitacion y Desarrolle Técnico de Acuicultura.

Safor Cangs Sequndo Coardinador del Area de Transferencia Tecnoldgica de la Direccidn Genera de
Csldanin Dara Capacitacion y Desarrollo Técnico de Acuicultura

= Coordinador del Atea de Gestidn de Productos Fimincieros ge 8 Direcoidn
f:lf José Augusio Pefia General de Proyecto y Gestion Financiera para el Desarrcilo Pesquero y

Artgsanal y Acuicals

Sefior MolsEs Albeto
Shanz Dinx

Coordinador de Gestitn Financiera de la Oficina General de Administracién

Safior Fjcardo 3Siancas
Culguicondor

Coordinador de Tecnologfa de la Informacién y Comunicacion de la Oficina
General de Administracién
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Que, el 20 de marzo de 2015, mediante Resolucién Jefatural N° 089-2015-FONDEPES/)
Fp RS se aprobd el Reglamento interno de los Servidores Civiles del Fondo Nacional de Desarrollo
,\» Pesquero - FONDEPES, el mismo que establece en su articulo 66° que: “El encargo es la accién
Ul que proceds sdlo en ausencia del titular del cargo para el desempefio de sus funciones, es
# temporal, excepcional, fundamentado y no debe exceder del gjercicio presupuestal. E/ encargo sélo
g procede en cargo y plaza presupuestada vacante, establecida en el Cuadro de Asignacion de
L REED  Personal y el Presupuesto Analftico de Personal (...)"

Kl‘“—"ﬁ

Que, el 18 de Enero del 2016, mediante Resolucion Jefatural N®* 028-2016 FONDEPES/J
se aprobot con eficacia anticipada al 01 de enero del 2016, el Presupuesto Andlitico de Personal del
FONDEPES;

CQlue, el 8 de julio de 2016, mediante el Memorando N°04-2016 FONDEPES/DIGECADEPA,
la Direccidn General de Capacitacién y Desarrollo Técnico en Pesca Artesanal solicitd a la Oficina
W\ General de Administracién la formalizacién de las encargaturas referidas a su Direccién General,
para lo cual sefiald los nombres de los servidores y los cargos que venian ocupando;

Que, el 8 de jutio de 2018, por medic del Memorando N°164-2016-FONDEPES/QCI, el

Organo de Control Institucional indicé que es necesario emitir una Resolucién que formalice la

16, 7E5 encargatura del sefior Emilio de la Cruz Caro por el ejercicio presupuestal 2015 y 2016, motivo por
el cual sefialé el nombre del servidor y el cargo que venia ocupando;

Que, ef 8 de Julic de 2018, a través del Memorando N°1092-2016-FONDEPES/OGA, la

Loy -"‘; Oficina General de Administracidon soiicitd a la Oficina General de Administracién la formalizacion
—,,:”_}:_,__.“1 de [as encargaturas referidas a su Oficina General, para lo cual sefialo los nombres de los
I Jr'l;'r.hz: re ,:l servidores y los cargos que venian ocupando;

Li s i

Que, el 12 de julio de 2016, mediante el Memorando N°91091-2016
FONDEPES/DIGEPROFIN, la Direccién General de Proyecto y Gestion Financlera para el
Desarrollo Pesquero y Artesanal solicitd a la Oficina General de Administracion la formalizacion de
las encargaturas referidas a su despacho, para lo cual propuso los nombres de los servidores y los
cargos que venla ocupando,

s
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Que, el 13 de Julio del 2018, a través del Infarme N° 67-2016-FONDEPES/OGA/ARH, el
Area de Recursos Humanos sefald que “...Jas plazas materia de encargatura se encuentran
presupuestadas, incluyendo su respectiva diferencial, en el Presupuesto Analftico de Personal —
PAP, aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 028-2016 FONDEPES/J de fecha 18 de Enero
del 2016%, (...) "el Presupuesto Analftico de Personal - PAP 2016 del FONDEPES aprobado con
eficacia anticipada al 01 de enero del 2016 y validado por la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto a través def Informe N°® 018-2016-FONDEPES/OGFPP, comrresponde al gasto
anualizado de las plazas presupuestadas de los empleados de confianza, directivos superiores,
especialistas y de apoyo, de acuerdo a la disponibilidad de los recursos financieros otorgados por
el Ministerio de Economia y Finanzas, que asciende a S/ 3,157,403.54 Soles, para las plazas
titulares y ef costo por el diferencial de las plazas ocupadas por encargatura por el personal a
plazo indeterminado bajo el Decreto Legislativo N° 728 (régimen de la actividad privada), cuyos




gastos por remuneraciones, gratificaciones y contribuciones a EsSalud a nivel de efecucion se
encuentran debidamente certificados hasta ef 31 de diciembre del 2016, tal como se aprecia en el
Memorando Interno N° 160-2016-FONDEPES/OGPP de fa Oficina General de Planeamiento y

Presupuesto”

Que, el 21 de julio del 2016, por medio del Informe N°348-2016-FONDEPES/OGAJ, fa
Oficina General de Asesoria Jurldica indicé que los trabajadores de la administracion plblica bajo
régimen laboral de la actividad privada que desempefien cargos por encargatura, no estan exentos
del pago de Ia diferencia entre ia remuneracion correspondiente al cargo de origen del trabajador y
la remuneracion del cargo directivo o jefatural al que ha sido encargado, lo cual ademéas debe
encantrarse sujeto a la comrespondiente disponibilidad presupuestal, en cumplimiento de lo
establecido en el numeral 26.2 del articulo 26° de la Ley 28411, Ley General de Presupuesto;

Que, en cuanto a lo sefialado por el Organo de Control Institucional, es necesario
formalizar la continuidad en las funciones de Especialista Administrativo [l desarrolladas por el Sr.
Emilio De la Cruz Caro durante el ejercicic presupuestal 2015 y 2016, encargatura que fuera
otorgada mediante Resolucion Jefatural N° 101-2014-FONDEPES/J con eficacia anticipada al 31

de enero de 2014;

Que, el numeral 17.1 del arfculo 17° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, sefiala que la autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo
que fenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a
terceros y que existiera en [a fecha a la que pretenda retrotraerse |a eficacia def acto el supuesto

hecho justificativo para su adopcidn,

Que, en ese sentido corresponde respecto de lo informado por el Organo de Control
Institucional, emitir el acto resolutivo con eficacia anticipada al 1 de enero de 2015, en el que se
encargue las funciones de Especialista Administrativo Il al Sr. Emilio De la Cruz Caro;

Que, asl mismo corresponde emitir el acto resolutivo con eficacia anticipada al 1 de enero
de 2016, en el que se encarguen los cargos referidos en los documentos antes indicados a los
servidores propuestos en dichos documentos;

De conformidad con las funciones establecidas en el literal s) del articulo B° del
Reglamento de Organizacidn y Funciones de FONDEPES, aprobado por Resolucion Ministerial
N°346-2012-PRODUCE; y,

Con los visados de la Secretarla General, de la Oficina General de Administracion, de la
Oficina General de Pianeamiento y Presupuesto, asi como de la Oficina General de Asesoria
Jurfdica, en lo que corresponde a sus respectivas competencias;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ENCARGAR con eficacia anticipada, al 1 de enero de 2015, las funciones de
Especialista Administrativo 1l del Organc de Control institucional, al Sr. Emilio De la Cruz Caro;

Articulo 2°.- ENCARGAR con eficacia anticipada, al 1 de enero de 2016, los cargos que a
continuacion se sefialan a los siguientes servidores:

NOMBRES CARGOS PROPUESTOS
Sefior Freddy William Coordinador En Capacitacion y Prestacién de Servicios de la Direccion
Castillo Palacios General de Capacitacion y Desarrollo Técnico en Pesca Artesanal
‘Sefior Luis  Santiago Coordinador de Gestibn de Negocios de la Direccidén General de Proyecto y
Hernandez Comena Gestion Financiera para el Desarrollo Pesquero y Artesanal y Aculcola
Sefior Ernesto Ramirez | Coordinador de Gestion de Cartera de la Direccion General de Proyecto y
| Avalos o Gestién Financiera para el Desarrollo Pesquero y Aresanal y Acuicola
N BT eI Coordinador de Gestion Financiera de la Oficina General de Administracién
Saenz Diaz == —
Sefior Ricardo Siancas Coordinador de Tecnologla de la Informacion y Comunicacion de la Oficina

Culquicondor General de Administracion
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7 sy NOMBRES - CARGOS PROPUESTOS

T y
'd Sufior Jestis Ramio’Cajo Especialista Administrativo | de la Oficina General De Administracion
=y

L RS 2| Sefor Luly Casur | Especialista Contable | de la Direcclén General de Capacitacion y Desarrollo
Chspedis Matitez Técnico en Pesca Artesanal

Sefor Emilio De La Cruz

Caro Especialista Administrativo Il del Organo de Control Institucional

iFSefior Mitko Jesus Furias | Especialista en Informdtica de la Direccion General de Capacitacion y
Noé Desarrolio Técnico en Pesca Artesanal

c 3,
iy Sefior César  Augustc | Especialista en Promocion y Desarrollo | de la Direccin General de
Martinez Patacios Capacitacion y Desarrollo Técnico en Pesca Artesanal
S=fior Canos Epngue | Especialista en Capacitacién de & Dilgcaitn Gimearal de Capstistiin ¥
Reguena Suyon Desamollo Thtnleo en Pesca Artesanal
Safior Jusa Santow Siruplt | Especialista en Adquisiciones de lz Direccion General de Capacitacion y
Yovera Desarrollo Técnico en Pesca Artesanal

Resolucion, el pago por diferencial de las remuneraciones que les comespondan, conforme a las
normas presupuestales vigentes.

Ay Artleulo 4°.-Notificar la presente Resolucién a cada unc de los servidores mencionados en los
articulos 1° y 2° de la presente Resaolucién y a la Oficina General de Administracion para las
acciones que correspondan.

‘““Articulo 5°.- DISPONER que la presente Resolucion se publique en el Portal Institucional de la

&

Registrese y Comunlquese
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