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RESOLUCIÓN JEFATURAL
N' ].13 -2014- FONDEPES/J

Lima' 16 ¡1AY1 2014

VISTA: La Nota N' 109-2014-FONDEPES/SG y el Memorando No 317-2014-FONDEPES/SG,
de la Secretarla General, asl como la Nota No 477-2014- FONDEPES/OGA, de la Of¡cina

General de Administración, referidos a le des¡gnación de los representantes de la Entidad ante
el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, y;

CONSIDEMNDO:

Que, el Fondo Nac¡onal de Desarrollo Pesquero, FONDEPES, es un Organ¡smo
Público Ejecutor, adscrito al M¡nisterio de la Producc¡ón con personeria juldica de derecho

oúblico. Goza de autonomía técn¡ca, económica, administrativa y académica;

Que, med¡ante la Resoluc¡ón M¡nisterial No 346-2012-PRODUCE' del 24 de jul¡o de
2012 se aprobó el Reglamento de organización y Funciones del Fondo Nacional de Desanollo
Pesquero, FONDEPES, en el cual se detalla la estructura orgánice de la Instituc¡Ón;

Que, med¡ante Decreto Supremo No 005-2012-TR, se aprobó el reg¡amento de la Ley

No 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, que tiene por objeto promover una alltura
de prevencióir de riésgos laborales en el pafs, a través del deber de prevención de los

empleadores, el rol de f¡scalización y control del Estado y la participac¡Ón de trabajadores y sus

organizaciones sind¡cales, con el f¡n de velar por la promoción, difusión y cumplim¡ento de las

normas sobre la materia;

Que, en atenc¡ón del Principio de Prevención establecido en la Ley de Seguridad y

salud en el Trabajo, el empleador garantiza en el centro de trabajo, el establecimiento de los

medios y condiciones que protejan la vida, la salud y el b¡enestar de los trabajadores, y de

aquellos que, no teniendo vfnculo laboral, prestan sefvicios o se encuentran dentro del ámbito

del centro de labores;

Que, conforme a lo establecido en el artlculo 29o de la Ley de Seguridad y Salud.en el

Trabajo, los empleadores con veinte o más trabajadofes a su cargo conslituyen un.comité de

seguridad y salúd en el trabajo, cuyas funciones son defin¡das en el reglamento, el cual está

coñtorma¿ó en forme paritaria por igual número de representantes de la parte empleadora y de

la parte trabajadora. Los empleadores que Cuenten Con s¡ndicatos mayoritar¡os ¡ncorporan un

m¡embro del resoectivo sindicato en calidad de observado[

Que, el comité de seguridad y salud en el Trabajo t¡ene por objetivo promover la salud

y seguridad en el trabajo, aselorar y tig¡lar el cumplimiento. de lo dispuesto por el Reglamento

ínteño de Seguridad eir el Trabajo y lJnormativa nacional,-fiavoreciendo el b¡enestiar laboral y

apoyando el desanollo del empleadoq

Que, el empleador debe asegurar, cuando corresponda, el establec¡miento y el

funcionamiento efectivo de un Comité dé Seguridad y Salud en el Trabajo, el reconocim¡ento de

los representantes de los trabajadores y facilitar su partic¡paciÓn;
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Que, para efectos de la elección de los representantes de los empleadores son
elegibles qu¡enes ocupan cargos de dirección o de confianza de acuerdo con el Organigrama
de la Entidad;

Que, mediante la Nota No 477-2014-FONDEPES/OGA del 29 de abr¡l de 2014, la
Oficina General de Administrac¡ón comunica a la Secretiarfa General, los resultados del
proceso de selección de los representantes de los trabajadores para conformar el Com¡té de
Seguridad y Salud en el Trabajo, paft¡ el perfodo 2014, llevado a cabo el dÍa 24 de abril de
2014',

Que, mediante el Memorando N' 317-2014-FONDEPES/SG del 06 de mayo de 2014,
la Secretarfa General, a efectos de llevar a cabo la ¡mplementación del Com¡té de Seguridad y
Salud en el Trabajo, señala quienes serán los funcionarios del FONDEPES que conformarán
este com¡té; ,

Que, en este sent¡do, resulta necesaria la designación de los representantes del
empleador ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del FONDEPES;

Que, en el ejerc¡cio de las iacultades conferidas en el literal s) del artfculo 8' del
Reglamento de Organización y Func¡ones, aprobado med¡ante Resoluc¡ón Ministerial N'346-
2012-PRODUCE, y;

Con el visado de la Secretarfa General, de la Oficina General de Admin¡strac¡ón y de la
Oficina General de Asesorfa Jurldica:

SE RESUELVE

Artfculo 1".- Des¡gnar a los representantes de la Entidad ante el Com¡té de Seguridad
y Salud en el Trabajo del FONDEPES, para el perlodo 2014, siendo éstos los siguientes:

MIEMBROS TITULARES:
- Jefe de la Oficina General de Administración:
- Dhector General de Proyeclos y Gestión Financ¡era para el Desanollo Pesquero

Artesanal;

- Director General de Capacitación y Desanollo Técnico en Pesca Artesanal;

MIEMBROS SUPLENTES:

- Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;

- Director General de Inversión Pesquera Artesanal y Acuícola;

- Director General de Capacitación y Desanollo Técnico en Acuicultura.

Artículo 2'.- Disponer que los miembros designados por la presente Resoluc¡ón, asf
como los miembros elegidos por los trabajadores mediante elecc¡ón directa, una vez
const¡tuidos como Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, asumirá las funciones y
prenogativas señalas en el artfculo 42o del Reglamento de la Ley No 29783 - Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajó, aprobado mediante D.S. N0 005-2012-TR.

Art¡culo 3'.- Notificar la presente resoluc¡ón a todos los funcionarios de la Entidad
señalados en el artfculo 1'de esta resoluc¡ón, para su cumplimiento y fines respectivos.

Regfstrese y comuniquese.


